1° TERMO DE ADITAMENTO AO ACORDO DE COOPERACAO CELEBRADO
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA E INSTITUTO DE ENSINO
SUPERIOR DE INDAIATUBA LTDA.

CONCEDENTE : INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE INDAIATUBA
LTDA.
DATA : 20/08/2021

PROC. ADM. N° : 17196/18
ACORDO DE COOPERACAO N°: 520/18

Pelo presente, de um lado a PREFEITURAMUNICIPAL DE INDAIATUBA com sede & Av.
Eng. Fébio Roberto Barnabé, n°2800, Jd. Esplanada II, no mun101p10 de Indalatuba Estado de
Séo Paulo, inscrita no CNPJ, sob o n° 44.733.608.0001-09 designada 51mplesmcnte prefeitura,
neste ato representada pelo Prefeito Municipal NILSON ALCIDES GASPAR brasileiro,
casado, engenheiro agrénomo, portador do RG n° 18.079. 272 ¢ CPF n° 102 119.548-02, pela
Secretaria Municipal de Sande, GRAZIELA DRIGO BOSSOLAN GARCIA brasﬂelra casada,
servidora publica, portadora do RG n° 20.546.347-2 e do CPF n° 172.857. 508-75 ¢ de outro lado, o
INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE INDAIATUBA LTDA, com sede na Avenida 09 de
dezembro, 460, Jardim Pedroso, no Municipio de Indaiatuba, Estado de Séo Paulo CEP 13.343-060,
telefone: (19) 3885-9900, E-mail diretor@faculdademax. edu.br, inscrito no .CNPJ/MF sob n°
(3.791. 661/0001-’70 neste ato, representado pelo Sécio Propnetmo RICARDO zTORGE TANNUS,
brasﬂelro casado, portador do RG n® 11.516.443-1 SSP/SP e inscrito no CPF n° 046.987.598-46,
doravante designada snnplesmente, tém entre si justo e contratado o adltamento ao Acordo de
Cooperaciio firmado em 09/08/18, cujo objetivo é viabilizar agOes conJuntas para articulagdo
ensino servigo entre Secretaria de Satde e Institui¢o de Ensino Supenor de Indaiatuba LTDA
servindo de campo de pritica para producido de conhemmento efdesenvolmmento técnico —
cientifico para estudantes da Faculdade de Medicina e areas da saude v1nculados aos Programas
da Faculdade Max Planck com objetivo de melhoria de processos ¢ produtos no cuidado a saude
da populaco de Indaiatuba considerando as melhores evidéncias c1ent1ﬁcas resolvem celebrar o
presente. TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERACAO que se regerd pelas
Clausulas e condigdes abaixo aduzidas: SR _ ;‘ f

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

L.1. Fica incluido o novo Plano de Trabalho, para utilizagio do Centro Escola de Saude da Mulher
¢ do Centro Escola de Especialidades Médicas para alocacio de servigos de satde da Secretaria
da Saide de Indaiatuba, sendo estes o Ambulatério de Espemahdades Ambulatério de




Prefeitura Municipal de Indaiatuba

Especialidades da Satide da Mulher ¢ da Crianga e do Servico- de Diispénsaéﬁd? de Medicamentos
Padronizados (FARMACIA) como forma de contrapartida pela utiliz'f;igﬁo de servigos da
Secretaria da Sadde pela IESI - Instituto de Ensino Superior de Indaiatuba LTDA para o campo
de praticas para alunos dos cursos de satide. ' :

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO T [ L

2.1. Fica incluido na CLAUSULA SEGUNDA - ATRIBUICAO DOS PARTiCIPES,' no item 2.2
Das responsabilidades da Instituicdo de Ensino Superior de Indaiatuba LTDA: Permissio na
forma de regulamento interno para que os locais nas dependéncias do IEST - Instituto de Ensino
Superior de Indaiatuba sejam utilizados pela Secretaria da Satde para servigos de safide no dmbito
do Sistema Unico de Satde SUS destinados & populacdo na forma de CQntr;;pz;firtida

2.2. As partes ratificam as demais Clausulas e condigdes avencadas no Acofdo de Cooperagio
que ndo foram alteradas expressamente por este Termo de Aditamerito,

E por assim terem ajustados, assinam o presente instrumento.em 3 (trés) vigs.de igual teor e para

um so efeito.

Indaiatuba, 20 de agosto de 2021.
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

O prédio da Antiga Interclinicas serd cedido pelo Instituto de Ensmo Supermr de Indalatuba
para instalagiio do Centro Escola de Saiide da Mulher pelo permdo de 10 anos podendo ser
prorrogado por igual periodo. =

Secretarla de
Salde

Secretaria de

1- Medicamentos e insumos necessdrios para o funcionamento da unidadé

R .

- Salde
2 - Preceptor e/ou tutor para acompanhamento dos estudantes has atlwdades a Unimax
serem desenvolvidas por estes neste espaco .
3 - Custeio da unidade {energia elétrica, agua, telefone) | . ; Unimax

4 - Tecnologia da informacg3o / informatica {softwares, |mpressao, suprlmentos © il Secretaria de

manutencio) : 5 Saude
' ' | Secretariade
5 - Higien : ‘
glene Salde
6 - RH {Recursos humanos) Abaixo estdo discriminados os colaboradores que lrao Secretaria de
para o Centro Escola Saude da Mulher L 3‘-{ B Sadde
7 - Manutengdo predial ( estrutural ) : S Unimax
8 - Manutengio predial referente a utilizagdo do espaco ' Unimax

Recursos Humanos;

07 - Médicos

03 - Enfermeiros

04 - Técnico de Enfermagem

§
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O andar terreo do predio do Centro Esc
Prefeitura de Indaiatuba para funcionamento do Ambulatorio

ser prorrogado por igual periodo. -

ola de Especialidades Médicas sera cedido para a
torio de Especialidades e para o Servigo
de Dispensaciio de Medicamentos Padronizados (FARMACTA) pelo _per;io'dtf_i; de 10 anos podendo

Unimax

i

B S

o funcionamento da unidade e

Unimax

Secretaria de

dispensag¢io de medicamentos : i Satde

2- Preceptor e/ou tutor para acompanhamento dos estudantes nas atividades a Unimax
serem desenvolvidas por estes neste espaco .

3 - Custeio da unidade {energia elétrica, agua, telefone) : Unimax

4 - Tecnologia da informacdo / informatica (softwares, impresséo, supfir@én_:tos, _ Unimax /
manutencdo). Os computadores e a reposicdo das maquinas também é de . ; Secretaria de
responsabilidade da Unimax - S Saude

5 - Higiene

Secretaria de
Saude

6 - RH (Recursos humanos) Abaixo est3o discriminados os colabora_dor_esé que irip
para o Centro Escola de Especialidades. O Profissional Farmacautico & de . §

Secretaria de

responsabilidade da Unimax - Saude
7 - Manutencg8o predial ( estrutural ) Unimax
8 - Manutengio predial referente a utilizagcdo do espaco Sec;zt;;:: de

Recursos Humanos: o SR
09 - Médicos | AR
01 - Enfermeiro .
01 - Técnico de Enfermagem

02 - Administrativos

01 - Farmac@utico - Responsabilidade da Unimax

[




