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8.2 - DO OBJETIVO GERAL

Proporcionar um ambiente acolhedor, seguro e estimulador, para a construgéo do conhecimento, tendo em vista o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades e competéncias, respeitando os interesses e individualidade das criangas atendidas.

8.3~ OBJETIVOS ESPECIFICOS

' Fazer a programagao e a execugdo dos trabalhos, de maneira interdisciplinar, visando a formag&o pessoal e social, tendo por finalidade,
promover o desenvolvimento integral & harmonioso das criangas nos aspectos cognitivo, afetivo, social e motor. Destacamos as sequintes
areas de trabalho:

o AREA DA SAUDE: acompanhar, orientar e facilitar as condigées sociais de salde, higiene e desenvolvimento fisico das criangas.

o RELAGAO COM A COMUNIDADE: manter contato constante de divulgagéo e troca de servigos, visando integragéo entre a creche
A a comunidade.
. AREA ADMINISTRATIVA: atender as solicitagdes da Secretaria Municipal de Educagéo (SEME) de Indaiatuba, dentro dos prazos
estabelecidos de acordo com esta instituigéo.
o RELAGAO COM A FAMILIA: promover palestras de orientagdo com especialistas, voltados as necessidades das criangas e
- familias atendidas.
e AREA PEDAGOGICA: atender as criancas dentro de uma proposta socio interativa nas seguintes areas: intelectiva, afetiva,
comportamental, lidica, psicomotora, artistica e recreativa. Tudo isto visando o desenvolvimento humano integral da crianga.

8.4 - JUSTIFICATIVA

Este atendimento se justifica devido a:
o Necessidades de trabalho das maes de familias para geragéo de renda ou aumento da renda familiar.
e Desejo da comunidade de oferecer melhores condigdes de vida para as familias atendidas.

Contribuir juntamente com as familias, na formago e consciéncia de seus direitos e deveres, para o pleno exercicio da cidadania
8.5 - PUBLICO-ALVO/ BENEFICIARIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA
_ FORMAGAO DAS SALAS
EDUCACAOQ INFANTIL - SETOR CRECHE - 2018

MATERNAL Il - 01/04/15 a 31/03/16

MATERNAL | - 01/04/16 & 31/03/17

BERCARIO Il - 01/04/17 a 31/03/18

BERCARIO | - 01/04/18 A / / (Quatro Meses Completo)

8.6 - DA AREA DE ABRANGENCIA

Creche Sdo Vicente de Paulo: Caracterizagio Socioecondmica do Bairro: O prédio da Creche Colibris, cujo proprio recebe a

denominagao de Sao Vicente de Paulo, pertence a Prefeitura Municipal, esté situada no Bairro Jardim dos Colibris, conjunto

habitacional, com aproximadamente 600 unidades de moradias populares. No entorno da Creche, as construgdes sao modernas e de

padréo superior, a maioria das casas possui dois pavimentos. Por ser um bairro planejado, possui boa infraestrutura, as ruas séo

asfaltadas, possui redes de energia elétrica, agua, esgoto e internet. Oferece linhas de transporte em horarios alternativos. Ao lado da

Creche, esta a EMEB Prof Cleonice Naressi. A Creche faz divisa aos fundos, com um Condominio de alto padréo Lagos de Shanadu.
_ Organizagdes Scciais e Populares: A Creche faz divisa com o Condominio Lagos de Shanadu, aos fundos, ao lado esquerdo com a
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EMEB Prof® Cleonice Naressi, e na entrada do bairro com as EMEBS Luis Carlos Batista de Moura, Patrocinia Robles Provenga e o
Condominio Cocais com varios blocos de apartamentos populares. No entorno hé um significativo centro comercial e algumas
representagdes religiosas

Caracterizagéo de Clientela Escolar: A Creche atende 200 criangas, em periodo integral, nas faixas etarias de 04 meses a 3 anos e 11
meses de idade. S&o criangas oriundas de familias de classe média baixa cujos trabalham nas mais diversas profissoes: industriarios,
comerciarios, construgao civil, autbnomos, empregadas domésticas, funcionarios publicos etc. Algumas familias fazem parte do
Programa de Transferéncia de Renda, do Governo Federal - Bolsa Familia. O bairro, ainda, encontra-se em formagao, com muitas
construges e uma area verde extensa atras da creche.

Creche Sdo José de Anchieta: O Bairro Tombadouro é um dos mais antigos da cidade, antes considerado como zona rural, hoje como
zona urbana. Esta localizado ao lado da Rodovia SP, que liga Indaiatuba a Campinas de um lado e de outro, as cidades de Salto e Itu.
Fica também muito proximo ao Aeroporto Internacional de Viracopos e do Bairro Helvetia, com o qual faz divisa. E circundado por varias
indUstrias e por um setor comercial intenso no ramo de concessionarias de veiculos localizado na Avenida Presidente Vargas, principal
' via de acesso da cidade ao Bairro. O Tombadouro é um bairro de grande extenséo territorial com algumas deficiéncias como: falta de
| nsporte coletivo em horarios alternativos.

A Creche funciona em um prédio cedido pela Prefeitura Municipal, nos fundos da EMEB Prof.2 Sylvia Sannazaro, escola de periodo
integral. Muito proxima da Creche e da EMEB esta a Capela de Nossa Senhora da Aparecida. Seguindo em frente, numa distancia
aproximada de mil metros, fica o Conjunto Habitacional Caminho da Luz € o CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Logo
na entrada do bairro tem um Condominio Residencial de alto padréo e uma empresa.

A Creche possui 238 criangas matriculadas em periodo integral, nas faixas etérias de 04 meses a 3 anos e onze meses de idade, cujas

familias possuem na grande maioria, baixo poder aquisitivo. Sao trabalhadores rurais, pequenos comerciantes, caseiros, tratadores de

animais, empregadas domésticas, ou até mesmo, desempregados. Muitas criangas sdo moradoras do Conjunto Habitacional Caminho

da Luz, construido especialmente para tirar as familias da linha da pobreza. Por outro lado, a Creche possui entre os matriculados,

criancas em melhores situagdes socias econdmicas as quais sdo oriundas dos mais variados bairros da cidade, transportados

individualmente pelos pais ou, através de transporte coletivo, assim como criangas do proprio bairro, moradores em sitios ou chacaras, e
também os residentes no Bairro de ltaici.

Creche Prof Benedito Antonio Misko: O prédio da creche pertence & Prefeitura Municipal, esta situada no Bairro Monte Verde. Por ser
um bairro planejado, possui boa infraestrutura, as ruas séo asfaltadas, possui redes de energia elétrica, agua, esgoto & internet. Oferece
linhas de transporte em horarios alternativos. Na mesma avenida hé outras unidades escolares.
A Creche esta localizada em um bairro de classe média e média baixa. £ um bairro residencial que d4 acesso a outros bairros de igual
infraestrutura. As casas sdo de alvenaria de um e dois pisos

ande 250 criangas, em periodo integral, nas faixas etarias de 04 meses a 3 anos e 11 meses de idade. S&o criangas oriundas de
tamilias de classe média e média baixa cujos trabalham nas mais diversas profissdes: industriarios, comerciarios, construgdo civil,
autdnomos, empregadas domésticas, funcionarios publicos etc. Algumas familias fazem parte do Programa de Transferéncia de Renda,
do Governo Federal — Bolsa Familia. O bairro, ainda, encontra-se em formagao, com algumas construgdes e uma area verde.

8.7 - DAMETODOLOGIA

Hoje a educagdo visa a adequag&o dos contelidos para a participagéo ativa e critica do cidadao na sociedade. Para tanto, faz-se
necessario que as praticas pedagogicas e sociais provoquem a reconstrugéo critica do pensamento e da agéo na sala de atividades. Dai
~ a necessidade das atividades desenvolvidas serem envolventes e dindmicas, proporcionando a crianga interagao e construgéo do
- conhecimento.

Através da interagéo em diferentes situagdes, a crianga ira se apropriando das ideias previamente estabelecidas e adequadas ao seu
contexto social.

" 0O processo de construgao de aprendizagens significativas requer da crianga uma intensa atividade interna, pois consiste em estabelecer
relagbes entre 0 que a crianga ja sabe e aquilo que & novo.

A Educagfo Infantil numa visdo sociocultural tem por finalidade “favorecer o desenvolvimento infantil nos aspectos motor, emocional,
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" intelectual e social contribuindo para que a interagao e convivéncia na sociedade sejam produtivas e marcadas por valores de
solidariedade, liberdade, cooperagao e respeito”. (Politica Nacional de Educagéo - MEC 1994).

7
b 4

O pressuposto filosofico presente no Curriculo passa pelo pensamento dialético, no qual conhecimento & construido a partir da interagao
sujeito e objeto, na intermediag&o das diferentes linguagens e na agéo pedagdgica em busca do conhecimento das reais condigbes socias
afetivas e intelectuais de cada crianga.

A crianga, nesta faixa etaria, atravessa a fase da heterondmica, em que ela respeita regras e valores que vém de fora, ou seja, de um
adulto. E._a partir da interag&o adulto/crianga, em busca da maturidade, ela compreende que as regras séo passiveis de discussoes e
reformulagdes, o que leva Constance Kamii a afirmar que “a esséncia da autonomia € que as criangas se tornem aptas a tomar decisdes
por si mesmas (...), levando em consideragéo os fatores para agir da melhor forma para todos” (1996).

E necessario que se compreenda os modos proprios das criangas se relacionarem, agirem, sentirem, pensarem e construirem
conhecimentos, a fim de direcionar suas agdes, ndo esquecendo os limites essenciais do ambiente e o que ela tem internamente como:
tividade, conhecimento, sociabilidade, etc.

Busca-se incorporar, de maneira integrada, as agdes de educar, o cuidar e o brincar, associando estas fungdes a padroes de qualidade
| que visem inserir a crianga no seu contexto social, ambiental e cultural.

| Educar, portanto, significa propiciar situagées de cuidado, brincadeiras e aprendizagem, orientadas de forma integrada, visando ao
| desenvolvimento das capacidades de relagdo com o outro, atitudes de aceitagao, respeito, confianga, como também possibilitar 0 acesso
' ao conhecimento da realidade social e cultural. Educar envolve, ainda, o desenvolvimento das capacidades de conhecimento e das
potencialidades, corporais, afetivas, emocionais, estéticas e éticas.

Os cuidados com as criangas ganham outra amplitude e sentido, pois, ao cuidar das criangas pequenas, o monitor deve observar e
conhecer suas necessidades para que o seu trabalho atinja objetivos em relagéo a preservagéo da vida e ao desenvolvimento das diversas
capacidades infantis. Para que isto ocorra, suas atitudes e procedimentos devem basear-se no conhecimento especifico do
desenvolvimento logico, emocional e intelectual da crianga. Cuidar da crianga €, acima de tudo, dar ateng&o a ela como pessoa que esta
em crescimento, compreender sua singularidade e interessar-se sobre 0 que ela pensa, sente e sabe de si e do mundo, visando ampliar
seus conhecimentos e habilidades, para que, aos poucos, torne-se independente e auténoma.

Através das interagdes sociais, a crianga, gradativamente, vai construindo sua identidade. A origem da identidade est& no grupo de
~$50as CoM quem a crianga convive e interage desde o inicio da vida, sendo a familia 0 seu primeiro grupo de socializagéo.

Ao entrar na creche, a crianga alarga suas experiéncias devido & convivéncia com outras criangas € com os adultos de origens e habitos
culturais diversos, etnia diferente e conhecimentos de outras realidades distantes.

O modo como cada crianga € recebida pelo monitor e pelo grupo tem grande impacto na formag&o de sua personalidade e de sua
autoestima, até porque sua identidade esta em construgao, pois ela possui, como qualquer crianga, competéncias proprias para interagir
com o meio. A atitude de aceitagdo é positiva para todas as criangas, visto que aprender@o sobre a diferenca e a diversidade que
constituem o ser humano e a sociedade, portanto a creche cumpre o seu papel socializador, & medida que propicia o desenvolvimento
da identidade das criangas, por meio da aprendizagem diversificada e realizada em situagdes de interagao.

A creche forma as turmas de acordo com a faixa etaria:

- Turma Idade
~ BERCARIO| De 04 meses a 01 ano e trés meses
. BERCARIOI De 01 e 03 meses a 02 anos
| MATERNAL | De 02 a 03 anos
| MATERNAL I De 03 a 03 anos & 11 meses
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Assim, o agrupamento das criangas dessas faixas etarias podera efetivar-se conforme a seguir:

Bergario I: No Bercario, s&0 agrupados os bebés de 04 meses a 01 ano 03 meses aproximadamente (dependendo do desenvolvimento
individual da crianga podendo variar). S&o oferecidas vagas para o periodo integral e séo atendidas por 01 monitora e 02 auxiliares
(volantes)

A proporgdo € de 06 a 08 criangas por monitora/volante.

Isso leva a um atendimento permanente e individualizado por parte do monitor que devera trabalhar com cada bebé, a cada dia,
shservando suas reages e seus progressos, pois, nessa fase, o desenvolvimento das criangas se d& num ritmo bastante acelerado.

Bergario II: No Bergario Il, so agrupados os bebés de dezesseis meses a dois anos (dependendo do desenvolvimento individual da
- crianga). E sdo oferecidas vagas para o periodo integral e s&o atendidas por 01 monitora e 02 volantes.

~ propor¢ao é de 09 a 10 criangas por monitora/auxiliar.

A crianga agora ja se movimenta com mais autonomia, fica em pé e, na maioria dos casos, ja caminha, deslocando-se pelo espago fisico
disponivel. Com o movimento tornam-se interessantes apenas 0s objetos que podem ser carregados de um lado para o outro.

Por volta dos dois anos de idade surge um novo componente — a oralidade. Nessa fase, ha necessidade de atengéo as reagdes de cada
crianca e ao grupo como um todo. As criangas estdo na fase egocéntrica e brincam individualmente, mesmo quando estéo em grupos; &
também nessa fase que acontecem, com frequéncia, os atropelos fisicos (mordidas, empurres...). E através das agbes que elas
comegam a perceber o outro, as coisas a sua volta e a necessidade de fazer algumas negociagdes.

Maternal I: No Maternal | s&o agrupadas as criangas as criangas de dois a trés anos. E s&o oferecidas vagas para o periodo integral e
séo atendidas por 01 monitora e 02 auxiliares.

A proporcéo é de 10 a 12 criangas por monitora/auxiliar.

Elas agora ja possuem maior maturidade motora, que lhes permite explorar objetos e tudo o mais que existir ao seu redor; por meio dos
~ jogos simbdlicos do faz-de-conta, aceleram o desenvolvimento da linguagem e da representagéo. As criangas dessa idade ja andam e
- ea movimentam liviemente, s&o capazes de extraordinarias observages sobre o que ocorre a sua volta, procurando muitas vezes suas
' .usas. Nessa fase, a crianca ainda tem dificuldade em repartir seus bringuedos.

O trabalho em grupo, ainda que com pouca duragao, ajudar-lhes-a a sair do egocentrismo.

Maternal Il: No Maternal Il s&o agrupadas as criangas de trés a trés anos e onze meses que estdo em franca expanséo do ponto de
vista fisico, emocional e cognitivo. Usufruindo das conquistas realizadas, essas criangas encontram-se necessitadas de novos & mais
complexos desafios.

E, séo oferecidas vagas para o periodo integral e atendidas por 01 Professora, 01 monitora e 01 auxiliar.
- No periodo da manha as criangas ficam sob os cuidados da professora e 01 auxiliar € no periodo da tarde com 01 monitora e a auxiliar.

A proporgao é de 13 a 15 criangas por professora/auxiliar/monitora. Esta proporgao de professora/auxiliar/ monitora para cada grupo &
devido ao trabalho desenvolvido com as criangas e para que possam ser assegurados os cbjetivos norteadores do trabalho de formagéo
integral (cuidar e educar) da creche.

E preciso estar atento as suas falas, a seus gestos, a suas escolhas e atitudes e a produgdes diversas, para que se possa identificar
desejos, necessidades e desafios que estejam demandando. Sua oralidade esté se desenvolvendo bastante e se interessa cada vez mais
pelas historias contadas e/ou representadas, interagindo, literalmente “fisicamente e oralmente” com o conhecimento.

i
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Nesta fase, através do concreto as criancas interagem com as letras, numeros, formas geométricas, conceitos, conjuntos, nomes e outros.

| Em todas as turmas as criangas recebem diariamente os cuidados basicos de higiene, como banho, higiene bucal, e cinco refeigdes
diarias, todas dirigidas e monitoradas.

8.8 - DOS RESULTADOS ESPERADOS

Os momentos iniciais na creche exigem sempre um esforco de adaptagao da crianga e da familia. O periodo de adaptagao pode ser
cuidadosamente planejado para promover a confianga e o conhecimento mutuo, favorecendo o estabelecimento de vinculos afetivos entre
as criangas, as familias e os educadores.

A creche € uma instituigo social, cujo objetivo é formar a crianga que passa a maior parte do tempo sob os cuidados dos educadores.

Sabe-se que, quando se propde a trabalhar com criangas bem pequenas, deve-se ter como principio conhecer seus interesses e
n sssidades. Cuidar e educar é impregnar a agéo pedagogica de consciéncia, estabelecendo uma visdo integrada do desenvolvimento
da crianga com base em concepgdes gue respeitem a diversidade, o momento e a realidade peculiares a infancia. Isso implica reconhecer
que o desenvolvimento, a construgéo dos saberes, a constituicdo do ser ndo ocorre em momentos e de maneira compartimentada. Cuidar
e educar significa compreender que 0 espago/tempo em que a crianga se encontra exige seu esforgo particular e a mediagéo dos adultos
como forma de proporcionar ambientes que estimulem a curiosidade com consciéncia e responsabilidade.

O ambiente deve ser pensado e organizado, considerando as diferentes necessidades de cada faixa etaria, assim como as
diferentes atividades que estdo sendo desenvolvidas. O espaco na instituido de educagéo infantil deve propiciar condigbes para que as
criancas possam usufrui-lo em beneficio do seu desenvolvimento e aprendizagem

Assim, sugere-se que o educador deve conhecer as formas de vida das criangas, seus valores, habitos e tradigbes, para poder
planejar seu trabalho e pensar em todas as etapas do mesmo, fazendo do cuidar uma préatica pedagégica que contribua ainda mais com o
desenvelvimento das criangas.

Cabe ao educador planejar a melhor forma de organizar, pois além do aprendizado, a crianga cresce em costumes diferentes e
desenvolve papéis sociais e cria autonomia e interagdo, aprende a respeitar regras, e obedecer também. De acordo com Referencial
Curricular Nacional de Educacéo Infantil (1998, p. 58), “o espago na instituicéo de educagdo infantil deve propiciar condi¢des para que as
¢ cas possam usufrui-lo em beneficio do seu desenvolvimento e aprendizagem”.

0O espago fisico, materiais, brinquedos, instrumentos sonoros e mobiliarios s@o componentes ativos do processo educacional que
refletem a concepgao de educagao assumida pela instituigéo.

9 - ROTINA PEDAGOGICA

Seque rotina pedagagica descriminadas por turmas:

Bl:-
HORARIO | SEGUNDA 5 TERGA QUARTA QUINTA SEXTA ‘,
. Acolhida Acolhidal j Acolhida/ Acolhida _ Acolhida/ :
07h00 as 07h40 | Desjejum Desjejum j Desjejum Desjejum f Desjejum ‘
| Estimulagéo Estimulagdo Estimulag&o Estimulagdo | Estimulagdo i
07h45 as 08h30 | Massaggm com Projeto/Banho de Bnnqluedos Tv Brinquedos/Banho |
| B musica Sol Projetos de Sol
' 08h35as10n00 | Banho/Bexigas | BanhofBrinquedos |  BanhoBolas | Sannol Chocalhos | p s
| ‘ e Mordedores
| 10h05 as 1040 Almogo Almoco | Almogo Almogo Ajmogo
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10h45 as 12h45 | Soninho Soninho Soninho Soninho Soninho
13n00 as 13n25 | Lanchinhc Lanchinho ‘ Lanchinho Lanchinho Lanchinho
| Brinquedos/Livrinhos | Brinquedos com | Solario/ Musicas com
a0 el Espelho Sons | Massagem Bexigas estimulag&o
14h00 as 15n00 | Banho/Misicas | Banhof Histdrias Ba”hgé E:ﬁ;na de . BanholPdtio | Banho/Bringuedos
: ‘ Jantar/ ‘ Jantar/ Jantar/ ? Jantar/ Jantar/ ]
| 15n00as 16h00 | Eqimulagio Estimulaco Estimuacio | Estimulagdo Estinulagio
- Organizagéo para | A S : OFdaibaea Organizagéo para
| 16h00 as 17h00 saidal Orqzn'fDa@aO P rqzn'f.f@ao para | rg,a”'zDaQaO para saida/
DesseafEs saida/Descanso saida/Descanso saida/Descanso o
Bll:
'HORARIO SEGUNDA TERCA \ QUARTA QUINTA ! SEXTA
- ‘ : . ! o Acolhida/ Acolhida/
| 07h00 as 07h45 Acolnida/TV Acolhida/Musica Acolhida/Livros Chocalhos Biolas |
; . Desjejum - Desjejum — Higiene ~ Desjejum — Higiene | Desjejum - Higiene | Desjejum - Higiene
 08n00.as 08130 | jigiene Bucal Bucal Bucal Bucal Bucal
. Cantinho de : : Brinquedos com | Motoca/
08h30 as 09h00 | Brinquedos Projeto/Banho de sol Brinquedoteca sons/Bambols/ | Mitib6aEe
092525 10000 | Atividade Parque TV Messnasl | Musiquinhas
7717 Oihi(ijio s 10n15 | Ordanizagéo | Organizagéo parao | Organizagéo para o | Organizagdo parao | Organizagao para o |
o para 0 almogo almogo almogo almogo almogo
10h20 as 11h00 ‘Almogo/ Almogo / Higiene Almogo / Higiene Almogo / Higiene Almogo / Higiene
_ Higiene Bucal Bucal Bucal Bucal Bucal
11h05 as 12h45 | Soninho Soninho Soninho Soninho Soninho
13h00as 13h20 | Lanchinho Lanchinho Lanchinho Lanchinho Lanchinho
; : . - Historias/ Banho/
| 13h30 as 14h30 | Banho/ Bolas Musicas | Banho!/ Brinquedos \ Faitaches Miidiias
; i i ;
14n30 as 15n15 | Brinquedoteca | Banho/ Massinha Radio | Eannofaninho i Parque
| . brinquedos
16h20 as 15h45 | Jantar Jantar Jantar Jantar Jantar
Higiene Bucal/ Higiene Bucal/ Higiene Bucal/ Higiene Bucal/ Higiene Bucal/
15h45 as 16h15 | Organizagdo Organizagéo para Organizagao para Organizagéo para | Organizagao para
para saida salda saida saida saida
1610 as 16h30 Musicas Massagens Historia Relaxamento Livrinhos
Organizagéo L i L o .
Organizagdo para |~ Organizagdo para | Organizagéo para Organizagao para
Tonasriziie pelte saida/Descanso | salda/Descanso | saida/Descanso saida/Descanso
| saida/Descanso | | | ,
Ml:-
. ! [
HORARIO SEGUNDA | TERCA | QUARTA QUINTA SEXTA
| !
* . | Acolhida/Bolase | Acothida/Cantinho o . .
i 07h00 as 07h45 = Acolhida/Jogos | Bambolas ‘ dos Brinquedos | Acolhida/Livros Acoihlda/Musmg 3
- Desjejum - ' Desjejum — Higiene | Desjejum — Higiene | Desjejum — Higiene | Desjejum - Higiene
A fs bl Higiene Bucal | Bucal | Bucal | Bucal Bucal
08h20 as 09h00 = Atividades | Projetos Projetos | Brinquedoteca | Atividades
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Obs: podem ocorrer substituigbes de atividades, como massinha, motoca, pegas de encaixe, pintura, entre outros.

| 09h25 as 1000 iglﬁgg;‘;:ss MassinhalMinhocdo v Projetos Parque
10n00 as 10h15 Organizagéo Organizagao para o Organizagéo parao | Organizagéo parao | Organizagao para 0
| para o almogo almogo almogo almogo almogo
- Almogo/ Almogo / Higiene Almogo / Higiene Almogo / Higiene Almogo / Higiene
10355 TIH0S Higiene Bucal Bucal Bucal Bucal Bucal
11h05 as 12h45 Soninho Soninho Soninho Soninho Soninho
13h00 as 13h20 Lanchinho Lanchinho Lanchinho Lanchinho Lanchinho
" 13h30 as 14h30 | Banho/Jogos Banho/Musicas Banho/Bolas Banho/Brinquedo | Aula de movimento |
L 14h30 as 15h15 Jogos : Brinquedoteca Parque Brincadeiras de roda Banho/Jogos
~ 15h20 as 15h45 Jantar Jantar Jantar Jantar Jantar
5 Higiene Bucal/ | Higiene Bucal/ ~ Higiene Bucal/ Higiene Bucal/ Higiene Bucal/
- 15h45 as 16h15 Organizagao Organizagdo para | Organizag&o para Organizagéo para Organizagao para |
o _ para saida saida saida saida saida
16h20 as 17h00 | Relaxamento Massinha Msicas Histéria/Fantoche Radio
Mil: -
~ HORARIO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
07000 as 08h00 |  AcolhidalLivros A3°'h'd?’ Cantinho | Acolnidaldogode | 1isaivusica | AcolhidalJogos |
. 0s brinquedos montar - !
| Desjejum - Desjejum — Higiene  Desjejum - Higiene Desjejum — Desjejum— |
08n00as 0820 | ioiene Bucal Bucal | Bucal Higiene Bucal | _ Higiene Bucal
~ 08h20 as 09n00 Projetos | Atividades Tanque de Areia Atividades | Atividades
~ 09h15 as 10h00 Brinquedoteca TV i Massinha Motoca Projeto 1
10h00 as 10h30 Cantinhos/jogos Thinc tt;;;ransboles ® Circuito e Parque Brincadeiras livres gé?ggﬁ\?g:s
10h30 as 1045 Organizagao para | Organizagdo para o Organizagao para 0 Organizagdo para | Organizagao para
| 0 almogo almogo almocgo 0 almogo oamogo
 fonsoas 1tn30 | AMmos0) giene Almogo / Higiene | x\- s / Higiene Bucal | AMog0 ! Higiene | Almogo ! Higiene
) ucal Bucal 3 Bucal Bucal
11n30 as 13h00 Soninho Soninho Soninho Soninho Soninho
~ 13h15 as 13h35 Lanchinho Lanchinho Lanchinho Lanchinho Lanchinho
- 13h40 as 14h40 Banho/massinha | _Banho/brinquedos Banho/jogos Banho/musicas |  Banho/ bolas
~ 14h45 as 15h25 Brinquedos Parque Brinquedoteca Parque | TV
15h30 as 15h50 Jantar Jantar Jantar Jantar | Jantar
Higiene Bucal/ | Higiene Bucal/ Higiene Bucal/ ' Higiene Bucal/ Higiene Bucal/
15h50 as 16h10 Organizagéo para | Organizagao para . Organizagdopara  Organizagio para | Organizagéo para
_ saida saida | saida saida é saida
16h10 as 17h00 Histérias Musicas Fantoches Brincadeiras Relaxamento

¢

10 - CALENDARIO ESCOLAR (ANEXO)

11~ CARDAPIO POR MODALIDADE (ANEXO)

12 - PROJETOS E METAS

PROJETOS

e
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De acordo com as competéncias gerais da Educagdo Basica definidas pela Base Comum Curricular, adotamos o método de ensino
através de Projetos abrangendo as articulagfes na construgao de conhecimento, no desenvolvimento de habilidades e na formagéo de
atitudes e valores.

Brincar e Desenvolver

Com a ginastica psicomotora contribuimos de forma significativa para o crescimento e desenvolvimento das criangas e essa atividade
constitui-se num fator de equilibrio, expresso na integragéo individuo e corpo, promovendo assim a totalidade do ser humano.

Os movimentos expressam 0 que sentimos, nossos pensamentos e atitudes que, muitas vezes, estdo arquivadas em nosso
inconsciente.

Através da agdo sobre o meio fisico com o meio social e da interagdo com ambiente, processa-se o desenvolvimento e a

arendizagem do ser humano. E um processo complexo, em que a combinago de fatores biologicos, psicolégicos e sociais, produz
transformagdes qualitativas. Para tanto, o desenvolvimento envolve aprendizagem de vérios tipos, expandindo e aprofundando a
experiéncia individual,

Objetivo:

O projeto tem por objetivo criar um ambiente prazeroso que estimule a criatividade, promova a socializagéo, o respeito, a cooperagao
e a solidariedade, pois a psicomotricidade busca a construgao de um vinculo de confianga que possa conduzir a expressao de seus
sentimentos. E através de seu corpo, dos tnus, do olhar e dos seus gestos que poderemos assegurar a assisténcia desse espago
de confianca.

Objetivo especifico:

Proporcionar a melhora do desenvolvimento das estruturas psicomotoras, possibilitando a crianga a oportunidade de vivenciar
diferentes situacdes consigo mesma, com as outras criangas e com o mundo que a cerca, contribuindo expressivamente no
desenvolvimento integral da crianga;

'dentificar criangas que apresentam dificuldades comportamentais;
Trabalhar os seguintes aspectos:

Qualidade Fisica: forga, flexibilidade, agilidade, velocidade, coordenagao motora, equilibrio, tempo e lateralidade.

Afetivo e Social: Socializagdo e desenvolvimento de tragos de personalidade como: organizagdo, disciplina, responsabilidade,
coragem e solidariedade;

Cognitivo: capacidade de analise e desenvolvimento da meméria.
Procedimentos Metodoldgicos:

As criangas necessitam de um ambiente afetivo e ludico, que permita criar um espago adequado para estimular suas potencialidades
levando em considerago as necessidades do desenvolvimento infantil, controlando seus movimentos até conseguir levantar e andar,
passando aos poucos a ter consciéncia dos limites do corpo e da consequéncia dos seus movimentos.

Durante as aulas seréo desenvolvidas diversas atividades dentre elas:

Engatinhar, rolar, andar, correr, pular, andar com um pé so6, com os dois pés juntos, de joelhos, jogar bola, boliche;
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Atividades com obstaculos, massagens, jogos como basquete, golf, massinha, jogos de encaixe, entre outros.
Recursos humanos: Monitores, coordenadora e professor de educagéo fisica.

Recursos Materiais: Bexigas, massinhas, jogos de encaixe, jogos de montar, bombinhas para encher bexigas, bolas, cordas,
motocas, amarelinhas, jogos, boliches, bambolés, tacos, jogos de movimentos, e outros afins.

Espago Fisico: As atividades acontecerdo nas dependéncias da creche (area interna e externa).

Avaliago: Essa é tarefa permanente do educador e instrumento indispensavel & constituig@o da prética educacional pedagogica
verdadeiramente comprometida com o desenvolvimento integral da crianga.

Por tudo isso, ela deve ser continua, levando em considerago todos os processos vivenciados pelas criangas, e ndo somente feita
*0 final de um trabalho.

A avaliagdo, tida como processo continuo, constitui um valioso recurso para diagnosticar e acompanhar o desenvolvimento da area
cognitiva, afetiva e psicomotora da crianga.

Arte em Toda Parte

O mundo é repleto de simbolos e significados que possibilitam grandes descobertas nesta fase da infancia. A arte possibilita ¢
desenvolvimento de atitudes essenciais para o individuo como o senso critico, a sensibilidade e a criatividade. A arte faz parte da
vida da crianga como instrumento de leitura do mundo e de si mesma.
No processo de aprendizagem em Artes Visuais, a crianga exterioriza seu mundo interno, sua personalidade e seu modo de ver e
de sentir as coisas. Ela traga um percurso de criagdo e construgéo individual que envolve escolhas, experiéncias pessoais,
aprendizagens, relagdo com materiais e sentimentos. A criagéo é exclusividade das criangas, mas cabe ao educador alimentar esse
percurso de forma intencional, oferecendo propostas e experiéncias variadas.

Justificativa:

A crianca deve ser estimulada a criar, pensar, saber resolver problemas, €, 0 ensino da arte, enquanto objeto do saber, desenvolve
na crianga habilidades perceptivas, capacidades reflexivas e formagao de consciéncia critica, ndo se limitando a auto expressao e a
criatividade.
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Ohjetivo:

Estimular a criatividade, a reflexdo e o senso critico, ensinar algo novo ou reforgar o que ja foi aprendido como cores, formas
geométricas, técnicas de pinturas, colaborando assim de maneira expressiva para a valorizagdo da cultura nacional, ©
desenvolvimento e expanséo de diferentes segmentos artisticos.

Objetivos Especificos:

Proporcionar conhecimento das cores e formas;

Estimular a percepgao tatil;

Ampliar a capacidade de criagéo;

“eneficiar a motricidade, a cognigéo € a nogao de espago;
Estimular 2 imaginagéo.

Procedimentos Metodolégicos: :
Dentro das aulas de artes serdo desenvolvidas diversas atividades:

Conhecimento das cores;

Mistura das cores;

Técnicas de pintura;

Manipulago e escultura com diversos materiais, tais como: papel maché, argila, aluminio, massinha de modelar;

Pintura em telas:

sobraduras.
Recursos humanos: Monitores, coordenadora.

Recursos Materiais: Telas, painéis, tintas, tintas caseiras, pincéis, papéis, colas, TNTs, feltro, tecidos em geral, aviamentos, lapis,
canetas permanentes, carbonos, corantes, revelagao de fotos, e outros afins.

Espaco Fisico: As atividades acontecerdo nas dependéncias da creche (area interna e externa).

Avaliag3o: Essa é tarefa permanente do educador e instrumento indispensavel a constituido da pratica educacional pedagogica
verdadeiramente comprometida com o desenvolvimento integral da crianga. Por tudo isso, ela deve ser continua, levando em
consideracao todos os processos vivenciados pelas criangas, e ndo somente feita no final de um trabalho. A avaliagéo, tida como
processo continuo, constitui um valioso recurso para diagnosticar e acompanhar o desenvolvimento da érea cognitiva, afetiva e
psicomotora da crianga.




(-

DISPENSARIO ANTONIO FREDERICO OZANAM

VICENTINOS CNPJ 49.454.960/0001-10
Utilidade Pub. Municipal Lei 1.107 de 09/04/1970
Utilidade Pub. Estadual Lei 15.163 de 14/10/2013.
Utilidade Pub. Federal D.O.U 05/04/1994
Reg. no CNAS 226.120/68 Reg. no CMAS 042/10 - Reg. no CRCE 0419/2012

Dispensério

Antonio Frederico Ozanam Obra unida da Soc. de Sao Vicente de Paulo - Fundado em 29/11/1963 Indaiatuba SP

www.vicentinos.org.br
4 .

Musica

A musica oferece inimeras oportunidades para que a crianga aprimore sua habilidade motora, aprenda a controlar seus musculos e
mova-se com desenvoltura, aos poucos vai formando sua identidade, percebendo-se diferente dos outros e ao mesmo tempo
buscando integrar-se. A partir do momento em que entra em contato com a misica, seus conhecimentos se tornam mais amplos,
aumentando sua sensibilidade e fazendo descobrir o mundo a sua volta de forma prazerosa.

Justificativa:
Despertar o interesse das criangas pela musica e criar um ambiente prazeroso, que estimule a criatividade;

romover a socializagao, a cooperagao, o respeito e a solidariedade, desenvolvendo o potencial musical individual de cada crianga.
Objetivo:
Despertar o interesse pela musica, contribuir para o seu desenvolvimento ritmico e psicomotor, proporcionando maior
desenvolvimento da capacidade de concentragdo e meméria, ajudando a melhorar a sensibilidade de cada crianga, ampliando os
modos de expressdo musical, explorando gestos scnoros, como bater palmas, pernas, pés, a capacidade de correr, pular e
movimentar-se acompanhando a musica, pois as criangas estdo atentas as caracteristicas dos sons ouvidos ou produzidos, se
gerados por um instrumento musical, pela voz ou qualquer objeto, descobrindo possibilidades sonoras com todo material acessivel.
A musica contribui nos seguintes estgios de desenvolvimento:

Cognitivo e Linguistico: verifica-se que a partir das experiéncias musicais 0s pensamentos das criangas vao se organizando.

Psicomotor: o ritmo tem papel importante na formagao do sistema nervoso, pois favorece a descarga emocional, a reagao motora
e alivia as tensbes. Sempre que a coordenagdo motora é desenvolvida, a expressividade ritmica melhora, favorecendo o
desenvolvimento psicomotor,

Sécio afetivo: o cantar favorece o desenvolvimento afetivo, a autossatisfagdo e a expansdo dos sentimentos. Mesmo a crianca
. timida sente-se encorajada a cantar em grupo.

1

%
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Procedimentos Metodologicos:

O trabalho musical deve-se organizar de forma que as criangas desenvolvam as seguintes capacidades:

Brincar com a musica, imitar, inventar e reproduzir criagbes musicais;
Ampliacdo e iniciagao da linguagem atraves da musica;
Confeccao de diferentes instrumentos musicais com sucata;
Brincadeiras com cantigas de roda;
Apresentagao de diferentes tipos de sons & ritmos;
Movimentos de acordo com a musica;
Historias cantadas;
Exploragéo de elementos musicais para interagéo e interpretagao;
Comunicacgéo através de movimentos e gestos;
lanipulagéo e apreciagao de brinquedos sonoros;
Manipulag@o e apreciagdo de instrumentos musicais;
Brincadeiras musicais.
Recursos humanos: Monitores, coordenadora e professor de musica.

Recursos Materiais: Bandinha, sucatas, cola, tinta, CDs, radio, DVDs, data show, videoké, Karacké, TV, microfones, instrumentos,
fantoches, bonecos, dedoches, brinquedos musicais, mébiles, tapetes musicais e de sons, bateria, pilhas.

Espaco Fisico: As atividades acontecerdo nas dependéncias da creche e na quadra.

Avaliagao: Essa ¢ tarefa permanente do educador e instrumento indispensavel a constituigéo da pratica educacional pedagogica
verdadeiramente comprometida com o desenvolvimento integral da crianga. Por tudo isso, ela deve ser continua, levando em
consideragao todos 0s processos vivenciados pelas criangas, € ndo somente feita no final de um trabalho. A avaliag&o, tida como
processo continuo, constitui um valioso recurso para diagnosticar e acompanhar o desenvolvimento da area cognitiva, afetiva e
psicomotora da crianga.

Brincar ¢ uma importante forma de comunicag&o, & por meio deste ato que a crianga pode reproduzir o seu cotidiano, num mundo
de tantasia e imaginagado. O ato de brincar pessibilita o processo de aprendizagem da crianga, pois facilita a construgéo da
reflexdo, da autonomia e da criatividade, estabelecendo, desta forma, uma relagéo estreita entre jogos e aprendizagem.

Justificativa:

Dentro do contexto social e educacional a oportunidade do brincar assume caracteristicas proprias e considera-se que o
desenvolvimento da crianga acontece através do ludico, pois precisa brincar, reproduz suas vivéncias transformando o real de acordo
| com seus desejos e interesses.




DISPENSARIO ANTONIO FREDERICO OZANAM 1

VICENTINOS CNPJ 49.454.960/0001-10

SS VP Utilidade Pub. Municipal Lei 1.107 de 09/04/1970

Utilidade Pub. Estadual Lei 15.163 de 14/10/2013.
Dispensério

Utilidade Pub. Federal D.O.U 05/04/1994
2 " Reg. no CNAS 226.120/68 Reg. no CMAS 042/10 - Reg. no CRCE 0419/2012
Antonio Frederico Ozanam Obra unida da Soc. de Sao Vicente de Paulo - Fundado em 29/11/1963 Indaiatuba SP
www.vicentinos.org.br

.

Por isso, pode-se dizer que através do brinquedo e do jego a crianga se expressa, assimila & constroi sua realidade.
A crianca deve viver com alegria sua propria infancia.
Objetivo:

O projeto tem por objetivo criar um ambiente prazeroso, que estimule a criatividade, incentive a brincadeira, promova a socializagao,
a cooperagao, o respeito e a solidariedade, onde as atividades de brincar/jogar terdo sempre objetivos didaticos pedagdgicos e
visardo propiciar o desenvolvimento integral da crianga, assimilando valores, adquirindo comportamento, desenvolvendo diversas
areas de conhecimento, exercitando-se fisicamente e aprimorando habilidades motoras.

Objetivos Especificos: Desenvolver a atengéo;
Memorizagao;
estreza;
Trabalhar a agilidade;
Coordenagdo motora;
Percepgao visual,
Percepcao tatil;
integracao;
Controle dos movimentos;
Seriacdo.

Procedimentos Metodolégicos:

O "brincar” ¢ uma forma de comunicagdo n&o consciente por meio da qual a crianga expde como sente, percebe e vé 0 mundo. Esse
brincar que pode se manifestar com atividades como:
Brincar de casinha/ carrinhos;

Jogos diversos;

Brincar com massinha;

Brincar com ursinhos/ bonecas;
rincar de motoca;

Brincadeiras de roda;

Brincadeiras de imitar;

Brincar com bolas;

Confeccionar brinquedos com sucata.

Recursos humanos: Monitores, coordenadora.

Recursos Materiais: Brinquedos em geral, jogos, radio, CDs de musicas, DVDs, motocas, amarelinhas, baterias, pilhas.

Espago Fisico: As atividades acontecerdo nas dependéncias da creche (area interna e externa).

Avaliagdo: Essa é tarefa permanente do educador e instrumento indispensavel a constituicao da pratica educacional pedagogica

verdadeiramente comprometida com o desenvolvimento integral da crianga. Por tudo isso, ela deve ser continua, levando em
~ consideragdo todos os processos vivenciados pelas criangas, e ndo somente feita no final de um trabalho. A avaliagéo, tida como
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processo continuo, constitui um valioso recurso para diagnosticar e acompanhar o desenvolvimento da area cognitiva, afetiva e
psicomotora da crianga.
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Contacéo de Histérias

Este projeto tem como objetivo estimular a criatividade, a imaginag&o; desenvolver a linguagem oral, escrita e visual; incentivar o
prazer pela leitura promovendo o senso critico. As brincadeiras de faz de conta, valores e conceitos que colaboram na formagéo da
personalidade da crianga que propiciam o envolvimento social e afetivo, pois € ouvindo historias que se podem sentir varios tipos
de emogdes e sensagdes como a tristeza, o pavor, a inseguranga, a tranquilidade, alegria e aos poucos aprender a lidar com elas.
E através de uma historia que se podem descobrir outros lugares, outros tempos, outros jeitos de agir e de ser, viajar no mundo da
imaginagao.

: Justificativa:

Contar histérias & uma arte, pois cada vez que dizemos “Era uma vez...", convidamos os ouvintes a entrarem no mundc do faz de
conta, levando-0s a deparar-se com seus proprios conflitos interiores, estimulando-os a resolvé-los, buscar um amadurecimento
emocional. No decorrer da histdria, 0 ouvinte faz a comparagéo das personagens: bons, maus, belos, feios, fracos, fortes..., e isso
faz com que a crianga compreenda alguns valores basicos da conduta humana no convivio social.

Objetivo:

Oferecer momentos prazerosos de construgdo de vinculos afetivos por meio da histéria. Também desenvolver a criatividade, |
imaginacao e a expressao oral da crianga, trabalhar valores, etica, desenvolver a capacidade de se expressar.

Objetivo Especifico:

O contato com a contagao de histdrias desenvolve a criatividade, a imaginacao, esclarece uma série de indagagdes e regras sociais
que, geralmente, sdo aprendidas de forma concreta, pois ha possibilidade de desenvolver diversos topicos, tais como:
Estimular o imaginario;

Enriquecer o vocabulario;

Favorecer a reflexéo critica;

Desenvolver a leitura e a escrita;

Incentivar a interag&o social;

Instigar duvidas, questionamentos e senso criticos;

Desenvolver a arte;

Desenvolver a musica;

Brincadeiras;

Trabalhar capacidades expressivas;
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Transmitir um ambiente acolhedor e Seguro;
Desenvolver formas alternativas de consciéncia corporal;
Desenvolver a audigao, percepgao e discriminagao das diversas manifestagdes sonoras;
Expressar desejos, sentimentos, necessidades.

Procedimentos Metodolégicos:
Realizagbes de pequenas agdes cotidianas para que obtenha autonomia gradualmente;

Apresentar pequenos aspectos da cultura popular;
Apresentacao de teatro;
Contar historias utilizando diversos recursos;
Manuseio de livros paradidaticos;
Audio visual;
.Ds, DVDs;
Confecgéo de alguns fantoches;
Interpretacéo das historias através de texturas, argila, dobraduras, desenhos.

Recursos humanos: Monitores, coordenadora, contadores de histérias.

Recursos Materiais: Fantoches, feltros, cola quente, olhinhos, livros, caixas organizadoras, peneiras, luvas, toucas, papéis, canetas
de tecidos, olhos méveis, linhas em geral, manta acrilica, lantejoulas, gliter, velcro, tesouras, fio de nylon, colas, CDs, DVDs, perucas,
guarda chuvas, pantufas, bexigas, fantasias, acessorios, luvas, peneiras, colher de pau, escovas, sucatas, animaizinhos, bonecos,
dedoches e outros.

Espago Fisico: As atividades acontecerdo nas dependéncias da creche (érea interna e externa).

Avaliagdo: Essa é tarefa permanente do educador e instrumento indispensével & constituigéo da pratica educacional pedagogica
verdadeiramente comprometida com o desenvolvimento integral da crianga. Por tudo isso, ela deve ser continua, levando em
consideragéo todos os processos vivenciados pelas criangas, e ndo somente feita no final de um trabalho. A avaliago, tida como
processo continuo, constitui um valioso recurso para diagnosticar e acompanhar o desenvolvimento da &rea cognitiva, afetiva e
“sicomotora da crianga.

Cozinha Educativa

Justificativa:

A creche desempenha papel fundamental na formag&o de valores, habitos e estilos de vida, entre eles o da alimentagéo. Sentimos
anecessidade de estimular a alimentagdo de uma maneira mais ludica e atraente, buscando mais informagdes a respeito do assunto.
~ Portanto, compreendendo com mais clareza que a alimentag&o saudavel de uma crianga pode garantir um bom desenvolvimento
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fisico e cognitivo. O projeto cozinha Educativa tem como objetivo principal ensinar as nossas criangas habitos para o seu cotidian
que serdo importantes durantes suas vidas, mostrando as diferengas entre alimentos nocivos & salde e alimentos nutritivos para
uma melhor qualidade de vida. De acordo com Marin (2009) “a idade escolar é considerada uma fase de extrema importancia, tanto
no que diz respeito do processo de maturagdo bioldgica, como no desenvolvimento sécio psicomotor. Alem disso, nesta idade a
crianga comega a criar sua independéncia e a formar seus habitos alimentares”.

Objetivo:

O projeta tem como objetivo proporcionar s criangas atendidas uma alimentagao balanceada, onde degustardo diversos tipos de
frutas, verduras e legumes e, entdo, estimula-los a uma alimentagéo diversificada, através de atividades ludicas, atraentes €
educativas.

Objetivo Especifico:

ornecer uma alimentago nutritiva, saudavel e equilibrada suprindo, entdo, as necessidades diarias da maioria dos atendidos,
construindo vinculos e sentimentos positivos como confianga, autoestima e seguranga.

Dar oportunidade para a crianga envolver-se na preparagéo de alimentos, explorar diversos tipos de aromas e sabores.
Procedimentos Metodolégicos:

Proporcionar aos atendidos uma variedade de alimentos através das seguintes atividades:
Conhecer, manipular e diferenciar frutas, verduras e legumes;

Aulas de culinaria, apresentar a receita, os ingredientes, preparo e degustagéo da mesma;
Contagao de histérias envolvendo o tema alimentagao

Cuidados de higiene ao preparar os pratos;

Quvir historias que promovam a boa alimentagéo;

Teatro com fantoches estimulando a alimentagéo e a importancia dos nutrientes;
Elaborag&o do cardapio semanal.

Recursos humanos: Monitores, nutricionista, cozinheiras e coordenadora.

Recursos Materiais: Alimentos em geral, utensilios domésticos, eletrodomésticos, aventais, toucas, descartaveis, papéis, fantoches,
CDs, DVDs.

Espago Fisico: As atividades acontecerdo nas dependéncias da creche.

Avaliag3o: Essa é tarefa permanente do educador e instrumento indispensavel & constituig@o da pratica educacional pedagogica
verdadeiramente comprometida com o desenvolvimento integral da crianga. Por tudo isso, ela deve ser continua, levando em
consideragéo todos os processos vivenciados pelas criangas, e ndo somente feita no final de um trabalho. A avaliagéo, tida como
processo continuo, constitui um valioso recurso para diagnosticar e acompanhar o desenvolvimento da &rea cognitiva, afetiva e
psicomatora da crianga.

Y

a
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Diversdo Garantida

ustificativa:

O processo de socializagao inicia-se tao logo a crianga é concebida. Mas séo as experiéncias do dia-a-dia que vao possibilitar que
descubra o prazer das relagdes. Crianga precisa de outras crian¢as por perto para aprender a trocar, a dividir, a esperar a sua vez,
a compartilhar ideias e espagos. Isto ndo dispensa de forma alguma a presencga atenta dos adultos, fazendo as intervengdes
necessarias, auxiliando nos momentos apropriados, dando suporte para que enfrentem com seguranga os desafios que por vezes
surgem, e que enriquecem as trocas de experiéncias.

E neste movimento de troca, ag&o, interagéo que as relagdes se estabelecem e que cada um cresce a partir das experiéncias que
vivem. Para uma socializagao saudavel a crianca necessita de espago, seguranga e pessoas capazes de dar-lhe suporte para que
acredite nas suas capacidades e nas suas potencialidades.

Quando a crianga se relaciona espontaneamente com outras criangas, desenvolve uma autoimagem positiva de si mesma, e sente-
se confiante e segura para investir nas relagdes e nas trocas afetivas. Aos adultos cabe a tarefa de promover os encontros sociais,
para que tenham a oportunidade de descobrir o prazer da convivéncia.

Objetivo:

") projeto tem por objetivo promover atividades de socializagdo onde a crianga entenda seu meio de convivio, buscando a melhor
maneira de educar com valores éticos e morais e com isso contribuindo para conduta da crianga como todo.

Objetivo Especifico:

Propiciar festas para socializagao das criangas;

Promover atividades onde haja interagéo entre as criangas;
Desenvolver eventos onde favorega e estimule a interagéo social.
Metodologia:

A creche promovera mensalmente, especificamente na Ultima quinta-feira, aos seus atendidos uma festinha em comemoragéo aos
aniversariantes do més respectivo.

Também sera trabalhadp no decorrer do ano as seguintes datas comemoratjvas: dia do Livro, carnaval; dia dos animais; inicio do
outono; dia Mundial da Agua; dia do Circo; Pascoa; Monteiro Lobato; dia do Indio; dia das Maes; dia do Meio Ambiente, Inicio do
Inverno; Festa Junina, dia das avés; dia dos Pais; Folclore; Independéncia; dia da Arvore; dia Nacional do transito; Festa da
Primavera; Hallowen; Dia das criangas; Semana da Musica, dia da Bandeira; inicio do verdo; Exposigdes, Natal; Festa de

~encerramento.

=
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As festas serdo decoradas de acordo com os temas, comes € bebes tipicos, brincadeiras, musicas e muita diversdo.
Recursos humanos: Monitores, professora e coordenadora.

Recursos Materiais: Bexigas, suporte para arcos, papéis, CDs, DVDs, confetes, serpentinas, spray para cabelos, tiaras, oculos,
perucas, velas, flores, colas, linhas, festdo, Papai Noel, decoragao, bandeirinhas, baldes, tecidos, papéis, fantasias, acessorios e
outros.

Espaco Fisico: As atividades acontecerdo nas dependéncias da creche (&rea interna e externa) e na quadra poliesportiva ou saldes.

Avaliagie: Essa é tarefa permanente do educador e instrumento indispensavel & constituigo da pratica educacional pedagogica

verdadeiramente comprometida com o desenvolvimento integral da crianga. Por tudo isso, ela deve ser continua, levando em

considerago todos 0s processos vivenciados pelas criangas, e ndo somente feita no final de um trabalho. A avaliagéo, tida como

processo continuo, constitui um valioso recurso para diagnosticar e acompanhar o desenvolvimento da &rea cognitiva, afetiva e
sicomotora da crianga.

Sabores & Saberes

Objetivo:

O Projeto Sabores e Saberes visa a implantagdo de horta da Creche para efetivagdo de plantios de verduras e hortaligas.
" objetivo primordial deste projeto é criar um espaco interativo, que permita as criangas um contato mais direto com a Natureza,
sstimulando uma aprendizagem ativa e uma melhor consciéncia ecolégica.

E. com isso, garantir a insergao de mais hortalicas na aimentago da creche e na vida familiar, levando os educandos a consumir os alimentos de
maadequada, saudavel e segura. Valorizando assim, 0 meio ambiente, no sentide de reconhecer os seus devidos cuidados. Alsmdisso, propoe

iabizaragdes pedagogicas, que venham explorar as diversas formas de aprender.
Objetivos especificos:

Despertar o interesse das criangas para o cultivo e conhecimento do processo de germinagéo;

Dar oportunidade aos alunos de aprender a cultivar plantas utilizadas como alimentos;

Conscientizar da importancia de estar saboreando um alimento saudavel e nutritivo;

Degustacéo do alimento semeado, cultivado e colhido;

Criar, na escola, uma area verde produtiva pela qual, todos se sintam responséveis;

Estimular os alunos a construirem seu proprio conhecimento no contexto interdisciplinar;

Contextualizar os conteldos aos problemas da vida urbana;

Construir a nogao de que o equilibrio do meio ambiente é fundamental para a sustentagao da vida saudavel em nosso
planeta, estimulando o senso de curiosidade dos nossos pequeninos.

AT S D O B G S |

Procedimentos Metodoldgicos:

~ Preparagao do espago fisico destinado ao projeto;
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Realizagdo de trabalhos na horta (semear, regar, colner, plantar);
Construgdo de espantalhos;

Preparo de pratos culinarios com os produtos da horta;

Leitura de historias sobre o tema.

A B T |

Recursos Humanos: Monitores, professora, coordenadora, cozinheiras.
Recursos materiais:
Mudas de Hortaligas Folhas - alface, couve, coentro, cebola de fio, repolho e outros;
Mudas de Hortaligas Frutos — piment&o, pimentinha, pepino, quiabo e outros.
Sementes; carrinho de méo; enxadas; adubo organico; regadores; ancinho; pa; luvas; colher de jardineiro; mangueira; terras e

tabuas.

:spago Fisico: As atividades acontecer@o nas dependéncias da creche externa.

Avaliagdo: Com a vivéncia, e com historias contadas as criangas desenvolvem a curiosidade de experimentar os sabores dos
alimentos cultivados por elas, conhecem todo o processo de crescimento da plantinha até esta chegar ac nosso prato, aprendem
sobre os beneficios que tais alimentos podem trazer para a nossa salde. Desfrutam do agradavel contato com elementos naturais
como a agua, terra, etc. Experimentam texturas, aromas, formas e cores.

A avaliagéo é fator imprescindivel na execugdo do projeto. Para sua sustentabilidade e alcance dos objetivos propostos, o projeto
precisa ser continuamente pensado e a cada momento renovado e aperfeigoado, tornando-se mais consistente.

Orientar para mudar

Este projeto tem por finalidade promover a integrag&o da educagao, da rotina e a participagac da familia junto a creche, de modo quer
posSsamos trocar experiéncias, atraves de encontros e capacitagdes e a utilizagao de material que venham dar subsidios para o
planejamento das atividades propostas.

Ohjetivo:

Junto aos profissionais da creche:
Auxiliar os profissionais da creche a desenvolver as potencialidades da crianga no que diz respeito aos aspectos fisico, intelectual,

psicologico, afetivo, motor, artistico e social, valorizando suas formas de expresséo e ajudando-a a se sentir mais segura ¢ feliz;
Contribuir para o desenvolvimento de recursos da personalidade das criangas, visando na formagao de individuos auténomos, criticos
e solidarios;

Encorajar monitores a desenvolver cada vez mais um papel ativo no processo educacional;

Estimular o pensamento critico a fim de uma melhor compreensao da sua atuagao profissional;




DISPENSARIO ANTONIO FREDERICO OZANAM \

CNPJ 49.454.960/0001-10
Utilidade Pub. Municipal Lei 1.107 de 09/04/1970
Utilidade Pub. Estadual Lei 15.163 de 14/10/2013.
Dispensirio Utilidade Pub. Federal D.O.U 05/04/1994
i : Reg. no CNAS 226.120/68 Reg. no CMAS 042/10 - Reg. no CRCE 0419/2012
Antonio Frederico Ozanam Obra unida da Soc. de Sao Vicente de Paulo - Fundado em 29/11/1963 Indaiatuba SP
www.vicentinos.org.br

~ Apoiar as monitoras no processo das etapas do desenvolvimento das criangas auxiliando-os no cotidiano da pratica pedagogica;

| Junto as familias:

Apoio e orientagao em relagdo as fases do desenvolvimento das criangas;

Ampliar a participacéo dos pais na creche, com o intuito de formar a viso de que familia e creche devem ser vistas como momentos
de unido que assumem conjuntamente as responsabilidades pela formagéo das criangas;
Criar um espago de dialogo e reflexao;

Objetivo especifico:

O paiestrante devera auxiliar tanto pais quanto profissionais da creche a organizar pensamentos possibilitando planejar agées a
serem realizadas, imaginar eventos e a lidar com agdes sequenciais.

A atuacao, devera contemplar todos os envolvidos no complexo relacional existente na creche, como monitores, funcionarios,
familia e comunidade.

. Procedimentos Metodoldgicos

O trabalho deve-se organizar através de:
Encontros de formagao, os quais serdo discutidos temas relacionados ao cotidiano da creche e fases do desenvolvimento da crianga;

Observacao das salas de atividades buscando colher informag&o para possiveis temas a serem discutidos ou intervengdes a serem
realizadas;

Conversas individuais ou em grupos tanto com os profissionais da creche quanto os pais em nivel de orientagdes e informagdes
sohre condutas ou procedimentos;

Palestras informativas.

Recursos humanos: Monitores, coordenadora e palestrantes.

Recursos Materiais: Data Show, papeis, Tela, DVD, coffee break, bexigas, suportes e bases para esculturas de bexigas, canetas,
pis, borrachas e outros.

Espago Fisico: As atividades acontecerdo nas dependéncias da creche (4rea interna e externa) e na quadra poliesportiva ou salGes.

Avaliagdo: De acordo com os propositos das atividades pedagdgicas, avaliagao seré realizada levando em consideragac a
participagdo e, as mesmas devem assumir um caréter sisteméatico e continuo que permita contemplar os resultados alcangados em
furigao da pratica, tornando-se passiveis de reformulagé&o a cada experiéncia obtida.
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Cuidar e Educar

A arte de educar e cuidar, sempre foi e sera um grande desafio. O ideal é que haja uma equipe multidisciplinar trabalhando em
conjunto para atingir objetivos de promog&o e desenvolvimento infantil, alinhando educagéo e saude de forma continua e integrada.
O trabalho multidisciplinar é essencial para a atengéo integral a crianca.

Considerando que na educac&o infantil, além da intervenc&o educativa & necessario ter cuidados especiais, entre eles, a higienizagao
da crianca, pretendemos através deste projeto fazer com que as criangas desenvolvam habitos de higiene corporal, posturais e de
boa saude.

Ohjetivo:

O pnrojelo tem por objetivo propiciar a crianga um desenvolvimento integral e harmonioso, em um ambiente de baixo risco de
adoecimento e de acidentes, visando & promog&o de saude da crianga e a integragao entre as areas de salde e educagao a fim de
contribuir para a construgao do cuidar e educar, se constituindo de fato em interdisciplinaridade.

No trabalho direto com as criangas espera-se que possam interessar-se progressivamente pelo cuidado com o proprio corpo,
executando agdes simples relacionadas a higiene pessoal.

Objetivo especifico:

A saude infantil faz parte do contexto com carater de destaque e para isso tem se proporcionado a promogéo integral da saude
infantil, assim como agdes de preven¢ao e assisténcia buscando prover qualidade de vida para a crianga para que esta possa crescer
e desenvolver todo o seu potencial (BRASIL.M.S., 2004, p.6).

A enfermagem na creche pode contribuir em um contexto muito complexo que exige muita responsabilidade e conhecimento, a
administragdo de medicamentos, uma vez que tem preparagéo académica para realiza-lo e atender possiveis reagbes. Conhecer
sobre a acdo dos medicamentos, a finalidade, os efeitos esperados, efeitos colaterais, dosagem, horérios de administragéo sé&o
importantes para se obter os efeitos desejados e prevengéo do mal ético.  Criar condigdes para que a crianga  adquirira bons habitos
de higiene; discutir as formas de higiene das maos, corporal, bucal, etc.; estimular para a pratica de lavar as méos e tomar banho.

Procedimentos Metodoldgicos

7 trabalho deve-se organizar através de:

Encontros de formacgdo, os quais serdo discutidos temas relacionados ao cotidiano & fases do desenvolvimento da crianga, tanto
para 0s funcionarios quanto para os pais;

Observagao das salas de atividades buscando colher informagéo sobre o desenvolvimento da crianga;

Observar as carteirinhas de vacinagdo das criangas;

Medicar a crianga através de prescricées médicas, estar atento e saber interpretar sinais e sintomas apresentados pela crianga que
vai receber a medicagao;

Pratica de primeiros socorros sempre que Necessario;

Encaminhar a rede quando julgar necessério;

Orientar pais e monitores quanto a condutas e ou procedimentos, bem como atuar diretamente com as criangas.

As atividades de higienizacéo sera realizado diariamente, de acordo com a rotina da sala, através das seguintes atividades:

* Higiene das méos antes e apds as refeiges.
* Aproveitar os momentos de higiene e troca de roupas para conversar com a crianga sobre o seu corpo, nomeando as partes, de
forma ludica.
* Falar sobre higiene bucal e realiza-la com a crianga.
* Durante a retirada de fraldas perguntar e levar a crianga periodicamente ao banheiro.
* Musicas que enfatizam o esquema corporal.
“Filmes;

* Adivinhas usando produtos de higiene,
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* Histarias com fantoche;
*Cartaz com as dicas corretas para a lavagem das méos;

* Caixa surpresa/Hora da novidade (explorar formas, tamanhos, cores, utilidades, quantidades e classificagéo)

“Brincadeiras diversas envolvendo o tema.

Recursos humanos: Monitores, coordenadora, técnico de enfermagem e palestrantes.

Recursos Materiais: Data Show, papeis, tela, DVD, coffee break, termdmetro, balanga, fita métrica, caixas organizadoras,
antitérmicos, bandaid, gases, inaladores, soro fisiolégico, canetas, lapis, borrachas, papeis, tintas, sucatas, produtos de higiene,

fantoches; livros paradidaticos; entre outros

Espago Fisico: Acontecera nas dependéncias da creche (area interna e externa).

Avaliagio: De acordo com os propdsitos da avaliagio seré realizada levando em consideragao a atuagéo e interagéo do profissional
2 salide com funcionarios, pais e criangas.

METAS DE ATENDIMENTO

OBJETIVOS

INDICADORES DE QUALIDADE

METAS

1. Promover o desenvolvimento da
| autonomia e identidade.

| 1.1 Rotina diaria:

| a) atividades, materiais e espagos

| organizados ao acesso &s criangas.

| b) atividades que ensinam as criangas
' a cuidarem de si mesmas e do proprio

1.1.1 50% da rotina dedicada
a atividades de cuidados.

| - Formagao _cerpo.
integral das . 2.1 Rotinas diaria:
criancas | a) atividades organizadas de modo a

2. Promover ¢ desenvolvimento do
movimento.

permitir o movimento das criangas, nos

diferentes espagos da escola.

b) atividades que ensinam as criangas
| acuidarem de si mesmas e do proprio

corpo.

2.1.1 No minimo duas
~ atividades na rotina com
| alternancia de movimento.
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3. Possibilitar o exercicic de
escolhas.

3.1 Rotinas diaria:

a) atividades organizadas de modo a
permitir a escolha de brincadeiras,
brinquedos e materiais.

3.1.1 No minimo duas
atividades permanentes na
rotina.

Il - Promogéo da
Aprendizagem

| por Projetos Didaticos, sequéncias

| de atividades e atividades
| permanentes.

|
| 1. Utilizar a metodologia de trabalho

1.1 Elaboracao de Projetos Didaticos
por turma, de temas de interesse das
criangas.

" 1.1.1 No minimo um projeto
didatico, por semestre, por
turma.

| 2. Realizar planejamento e registrc
| da pratica pedagogica.

| 2.1 Registros diario das atividades da
| turma.

2.1.1 Realizagbes de
' devolutivas semanais aos
~ professores.

3. Acompanhar o desenvolvimento
| das criancas por meio de relatorios
| de aprendizagem.

3.1 Elaborag@es de relatérios
individuais aos alunos.

- 3.1.1 Elaboragoes de dois
 relatérios de cada aluno: junho
e dezembro.

Ill - Garantia da
Infancia

1. Planejar situagdes orientadas
para que as criangas se expressem
por meio de diferentes linguagens
plasticas, simhalicas, musicais e

| corporais.

1.1 Rotina semanal:

a) atividades planejadas nos diferentes
espagos naturais, culturais e de lazer
da sua localidade.

b) brincadeiras de faz de conta.

¢) producdes artisticas: pinturas,
desenhos, esculturas, com materiais
diversos e adequados a faixa etaria.

d) brincadeiras que explorem gestos,
cangdes, recitagdes de poemas,

| parlendas, entre outras.
| e) brincadeiras que explorem o

movimento e o desenveolvimento
sensorial.

1.1.1 Minimo de 50% do
tempo da rotina dedicada a
atividades orientadas.

| 2. Planejar situagdes que visem ao
desenvolvimento das linguagens
escrita, oral e leitura.

| 2.1 Rotinas semanal;

a) atividades diarias de leitura e
contagao de historias, de diversos

| géneros literarios, para e pelas

criangas.

b) atividades significativas de produgdo |
' de texto para que as criangas

participem mesmo sem saber escrever.

! :
- 2.1.1 Minimos de 50% do |
- tempo da rotina dedicada a
; atividades orientadas.

IV - Formagdo em
' Servigo

| 1. Planejar 0s momentos semanais
de trabalho pedagdgico entre 0s
pares.

| 1.1 Plano de ensino focado na

necessidade formativa da equipe
docente.

1.1.1 Realizago de 85% dos
encontros semanais para o
" desenvolvimento do Plano de
| Ensino.
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1.1 Reunides com temas voltados para = 1.1.1 Minimo de uma reuniao

|

1. Realizar reunides com as familias 2 ; | 1 o
i W S i ok a educaggo de filhos e/ou assuntos de | bimestral com as familias.
i

V - Cooperagédo e
troca com as

familias cunho pedagogico. | B
1. Realizar o atendimento das |
VlI-Garantiado | criangas de acordo com o Termo de | 1.1 Atendimento mensal na capacidade ' 1.1.1 Atendimento a 100% da
acesso Colaboragdo com a Secretaria de maxima. - proposta de atendimento.

Educacéo.

11.1 Participagao da Equipe
Gestora em 100% das
reunides realizadas efou .

- 1. Participar das reunides de
| assessoramento e de orientacdes 1.1 Participacéo da Equipe Gestora nas

1 agenda(jas pela Secretaria de reunides agendadas. agendadas pela Secretaria de
VIl - Parceria com EONGR, Educagéo. |
a Secretariade | 2.1 Cumprimentos dos prazos ' 2.1.1 Atendimentos a 100% |
Icagdo. i estabelecidos pela Secretaria de ‘ das solicitagdes e prazos
- 2.Cumprir integraimente o Termo Educagéo _designados.
 de Colaboragéo. ' 2.2.1 Manter 100% do quadro
‘ 2.2 Quadros de Pessoal completo. } de pessoal aprovado no plano
| de trabalho.

" 13. AVALIACAO

O processo de avaliagdo se na forma de observagao, vivenciando e promovendo experimentacoes. E através da troca entre crianga-
professor, crianga-crianga que surgem momentos avaliativos. A observagéo do dia-a-dia, a superagéo de dificuldades, as novas conquistas,
os futuros desafios fazem parte deste processo. A avaliagao é vista com base na negociag&o e no dialogo, como mecanismo de um
processo ensino-aprendizagem mais solidario e menos solitario, onde ressalta a indicagéo da aprendizagem realizada e de novos saberes
ein construgao. 1

A avaliagdo, segundo Valiati & Cairuga (2004), se constitui em uma série de estratégias que visam observar, documentar, refletir,
interpretar, compreender e acompanhar as aprendizagens das criangas, possibilitando a reorientag@o e qualificagéo da préatica
dagogica. Esse processo favorece a ampliagdo do entendimento acerca da realidade infantil e permite ao monitor construir novas

experiéncias de crescimento para as criangas.
Isso significa buscar recursos que possam auxiliar a verificagdo de como esté a crianca em suas mdltiplas formas de ser,
acompanhando 0 que ela ja conhece e apreciando as suas capacidades e utilizando estratégias que ampliem o seu potencial na
resolugdo de problemas, formas de expresséo, construgao de conhecimentos, etc.
E preciso aprender a olhar e a escutar cuidadosamente as criangas. Aprender a observar é saber que ao olharmos temos hipoteses,

| objetivos, antes mesmo de fazermos a observagéo.

Ao monitor/professor importa buscar estratégias de acompanhamento da propria mediagdo ante o desenvolvimento infantil,

~ colaborando com as criangas em suas vivéncias e descobertas acerca de si mesmo atraves de um processo no qual se encontram

~ indissociaveis os educar, cuidar e o brincar.
Na construgao de conhecimentos significativos, cada crianga tem seu tempo e faz sua propria leitura dos objetos. Portanto, hé que se
atentar para o fato de que objetivos e avangos no processo de aprendizagem acontecem e se manifestam em diferentes tempos e
formas distintas para cada crianga. Aquisicdo de conhecimentos ndo acentece de forma linear; a analise deve ser individual e
gradativa.
Portanto, a avaliagdo ¢ tarefa permanente do educador e instrumento indispensavel a constituigo da pratica educacional pedagogica
verdadeiramente comprometida com o desenvolvimento integral da crianga.
Por tudo isso, ela deve ser continua, levando em consideragdo todos os processos vivenciados pelas criangas, e ndo somente feita
no final de um trabalho. .
A avaliaco, tida como processo continuo, constitui um valioso recurso para diagnosticar e acompanhar o desenvolvimento da area |

__cognitiva, afetiva e psicomotora da crianga. |
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Considerando que estas atividades e projetos farao parte do cotidiano das criangas, a avaliagao ocorreré ao longo do desenvolvimento
das atividades.

Considerando que estas atividades e projetos fardo parte do cotidiano das criangas, a avaliag@o ocorreré ao longo do desenvolvimento
das atividades. No dia a dia, sera realizada atraves dos seguintes indicadores:

Desenvolvimento de iniciativa e de responsabilidade;

Cooperagao durante as atividades;

Desenvolvimento da criatividade e da imaginagéo;

Cancentragao;

Socializagao;

Construgao de vinculos sociais e afetivos;

Atencéo.

Todo o processo avaliativo e 0 monitoramento se dar&o de forma continuada, de acordo com as atividades programadas.
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P Csvos PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS J
,,,-s,,S,E,,,,,P ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:|Dispensério Antonio Frederico Ozanam
! Anlonlo Frederico Ozanam CNPJ:|49.454.960/0001-10
| UNIDADE ESCOLAR:|Creche Sdo Vicente de Paulo, José de Anchieta, Prof. Benedito Anténio Misko
NUMERO DE VALOR PER CAPITA
ALUNOS (ANUAL) VALOR ANUAL VALOR MENSAL
703 RS 6.270,00| RS 4.407.810,00 | RS 367.317,50
RECEITAS
b e o0 v NDIMENTOS DE RECURSOS
A REPASSADO PELA RE
COMPETENCIA | 'GpeppTARIADE | APLICACAO FINANCEIRA | PROPRIOSDA Osc | TOTALRECEITAS
EDUCACAO
MES 01] RS 367.317,50 | RS 210,00 | RS - |R$ 367.527,50
MES 02| RS 367.317,50 | R$ 210,00 | RS - |RS 367.527,50
MES 03] RS 367.317,50 | R§ 210,00 | RS - |R$ 367.527,50
MES 04| RS 367.317,50 | RS 210,00 | RS - |RS 367.527,50
MES 05| R$ 367.317,50 | RS 210,00 | RS - |R$ 367.527,50
MES 06| R$ 367.317,50 | R§ 210,00 | RS - [R$ 367.527,50
MES 07| RS 367.317,50 | RS 210,00 | RS - |R$ 367.527,50
MES 08| RS 367.317,50 | RS 210,00 | RS - |R$ 367.527,50
MES 09| RS 367.317,50 | RS 210,00 | RS - |R$ 367.527,50
MES 10| R$ 367.317,50 | R$ 210,00 | R$ - |R$ 367.527,50
MES 11| RS 367.317,50 | RS 210,00 | R$ - |R$ 367.527,50
MES 12| RS 367.317,50 | R$ 210,00 | R$ - |R$ 367.527,50
TOTAL| RS 4.407.810,00 | R$ 2.520,00] RS - | RS 4.410.330,00
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS
RECURSOS HUMANOS| R$ 2.680.225,57 60,77%
ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E SOCIAIS| RS 219.518,05 4,98%
MANUTENCAO| RS 1.196.480,05 27,13%
GENEROS ALIMENTICIOS| R$ 314.106,34 1,12%
TOTAL| RS 4.410.330,00 100,00%
DESPESAS - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL
. RECURSOS ENCARGOS TRABALHISTAS, GENEROS
COMPETENCIA HUMANOS PREVIDENCIARIOS E SOCIAIS MANUTENCAOQ ALIMENTICIOS TOTAL
MES 01| RS 184.899.46 | RS 14.791,96 | RS 99.706,67 [ R$ 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 02| RS 184.899,46 | RS 14.791,96 | RS 99.706,67 [ R$ 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 03] RS 184.899,46 | RS 14.791,96 | R§ 99.706,67 [ RS 26.175,53 | R§ 325.573,62
MES 04| RS 184.899,46 | RS 14.791,96 | RS 99.706,67 | R$ 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 05| R$ 184.899,46 | R$ 14.791,96 | RS 99.706,67 | R$ 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 06] RS 184.899.46 | RS 14.791,96 | RS 99.706,67 | RS 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 07| RS 267.076,99 | R$ 26.466,16 | RS 99.706,67 [ R$ 26.175,53 | RS 419.425,35
MES 08] RS 214.899,46 | RS 17.191,96 | RS 99.706,67 [ R$ 26.175,53 | R$ 357.973,62
MES 09| RS 184.899,46 | RS 14.791,96 [ R$ 99.706,67 [ R$ 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 10| RS 184.899,46 | R§ 14.791,96 [ R$ 99.706,67 | R$ 26.175,53 | R$ 325.573,62
MES 11| RS 277.349,19 | RS 22.187,94 | RS 99.706,67 | R$ 26.175,53 | RS 425.419,32
MES 12| RS 441.704,25 | R$ 35.336,34 | R$ 99.706,67 | R$ 26.175,53 | R$ 602.922,79
TOTAL| R$ 2.680.225,57 | RS 219.518,05| RS 1.196.480,05| RS 314.106,34 | RS 4.410.330,00
SALDO MENSAL
COMPETENCIA TOTAL RECEITAS TOTAL DESPESAS SALDO SALDO ACUMULADO
MES 01{ RS 367.527,50 [ R$ 325.573,62 | R$ 41.953,88
MES 02| R$ 367.527,50 [ R$ 325.573,62 | R§ 41.953,88 | RS 83.907,77
MES 03] R$ 367.527,50 [ R$ 325.573,62 | R§ 41.953,88 | RS 125.861,65
MES 04] RS 367.527,50 [R$ 325.573,62 | R$ 41.953,88 | R$ 167.815,54
MES 05| R$ 367.527,50 | R$ 325.573,62 | R$ 41.953,88 [ RS 209.769,42
MES 06] R$ 367.527,50 [ R$ 325.573,62 | RS 41.953,88 [ RS 251.723,31
MES 07] R$ 367.527,50 | R$ 419.425,35 |-R$ 51.897,85 | RS 199.825,46
MES 08| R$ 367.527,50 [ R$ 357.973,62 | R§ 9.553,88 | RS 209.379,34
MES 09| R$ 367.527,50 | R$ 325.573,62 | R$ 41.953,88 | RS 251.333,23
MES 10| R$ 367.527,50 [R$ 325.573,62 | RS 41.953,88 [ RS 293.287,11
MES 11| RS 367.527,50 | R$ 425.419,32 |-R$ 57.891,82 | RS 235.395,29
MES 12| R§ 367.527,50 [R$ 602.922,79 |-R$ 235.395,29 [-R$ 0,00
TOTAL| RS 4.410,330,00 | RS 4.410.330,00| -R$ 0,00 [-RS 0,00
s
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PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Dispensario Antonio Frederico Ozanam

CNPJ:[49.454.960/0001-10
UNIDADE ESCOLAR;|[Creche Sao Vicente de Paulo, José de Anchieta, Prof. Benedito Antdnio Misko
NUMERO DE VALOR PER CAPITA
A TUNDS (ANUAL) VALOR ANUAL VALOR MENSAL
703 RS 6.270,00| R$ 4.407.810,00 | R$ 367.317,50
RECEITAS
VALOR MENSAL NEb e6s
- REPASSADO PELA RENDIME! DE RE!
COMPETENCIA SECRETARIADE | APLICACAO FINANCEIRA | PROPRIOS DA OSC TOTAL RECERTAS
EDUCACAO
MES 01| RS 367.317,50 [ R$ 210,00 | RS - |Rs 367.527,50
MES 02| RS 367.317,50 [ R$ 210,00 | RS - |RS 367.527,50
MES 03[ RS 367.317,50 | R$ 210,00 | R$ - |RS 367.527,50
MES 04| RS 367.317,50 [ R$ 210,00 | RS - |Rrs 367.527,50
MES 05[ RS 367.317,50 | R$ 210,00 | R$ - |Rs 367.527,50
MES 06] RS 367.317,50 | R$ 210,00 [ RS - |RS 367.527,50
MES 07| RS 367.317,50 | R$ 210,00 | RS - |RS 367.527,50
MES 08] RS 367.317,50 | RS 210,00 [ RS - [Rs 367.527,50
MES 09| RS 367.317,50 | R$ 210,00 | RS - |Rrs 367.527,50
MES 10] RS 367.317,50 | R$ 210,00 [ RS - |RS 367.527,50
MES 11| RS 367.317,50 | R$ 210,00 | RS - |RS 367.527,50
MES 12] RS 367.317,50 | R$ 210,00 [ RS - |RS 367.527,50
TOTAL| RS 4.407.810,00 | RS 2.520,00] RS - | Rs 4.410.330,00
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS
RECURSOS HUMANOS| RS 2.680.225,57 60,77%
ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E SOCIAIS| RS 219.518,05 4,98%
MANUTENCAO| R$ 1.196.480,05 27,13%
GENEROS ALIMENTICIOS| RS 314.106,34 T,12%
TOTAL| RS 4.410.330,00 100,00%
DESPESAS - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL
RECURSOS ENCARGOS TRABALHISTAS, GENEROS
COMPETENCIA HUMANOS PRI RO RIDE & ShoHAT MANUTENCAO TTMENTICIOS TOTAL
MES 01| R$ 184.899,46 | RS 14.791,96 | RS 99.706,67 | RS 26.175,53 | RS 325.573.62
MES 02| RS 184.899.46 | RS 14.791,96 | RS 99.706,67 | RS 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 03| R$ 184.899,46 | RS 14.791,96 | RS 99.706,67 | RS 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 04| RS 184.899,46 | RS 14.791,96 | RS 99.706,67 | RS 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 05| R$ 184.899.46 |R$ 14.791,96 | RS 99.706,67 | R$ 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 06| RS 184.899,46 |R$ 14.791,96 [ RS 99.706,67 | RS 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 07| RS 267.076,99 [ RS 26.466,16 | RS 99.706,67 | R$ 26.175,53 | RS 419.425 35
MES 08] RS 214.899.46 | RS 17.191,96 [ RS 99.706,67 | R$ 26.175,53 | RS 357.973,62
MES 09] RS 184.899.46 | RS 14.791,96 | R$ 99.706,67 | R$ 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 10| RS 184.899,46 | RS 14.791,96 | R$ 99.706,67 [ RS 26.175,53 | RS 325.573,62
MES 11| RS 277.349,19 [ RS 22.187.94 | R$ 99 706,67 | R$ 26.175,53 | RS 425.419,32
MES 12| RS 441.704,25 [ RS 35.336,34 | R$ 99.706,67 | RS 26.175,53 | R$ 602.922,79
TOTAL| RS 2.680.225,57 | RS 219.518,05| RS 1.196.480,05 [ RS 314.106,34 | RS 4.410.330,00
SALDO MENSAL
COMPETENCIA | TOTAL RECEITAS TOTAL DESPESAS SALDO SALDO ACUMULADO
MES 01| RS 367.527,50 | R$ 325.573,62 [RS 41.953,88
MES 02| RS 367.527,50 [R$ 325.573,62 [ RS 41.953,88 | RS 83.907,77
MES 03| R$ 367.527,50 [ RS 325.573,62 [ RS 41.953,88 | RS 125.861,65
MES 04| RS 367.527,50 [ RS 325.573,62 | RS 41,953,88 | RS 167.815,54
MES 05| R$ 367.527,50 | RS 325.573,62 | RS 41.953,88 | RS 209.769,42
MES 06] RS 367.527,50 [ RS 325.573,62 | RS 41.953,88 [ RS 251.72331
MES 07| R$ 367.527,50 [ RS 41942535 [-R$ 51.897.85 | RS 199.825 46
MES 08| R$ 367.527,50 | RS 357.973,62 | RS 9.553,88 [ RS 209.379,34
MES 09| RS 367.527,50 [ RS 325.573,62 | RS 41.953,88 | RS 251.333,23
MES 10| R$ 367.527,50 | RS 325.573,62 | RS 41.953,88 | RS 293.287,11
MES 11| RS 367.527,50 | RS 425.419.32 [-R$ 57.891.82 | RS 235.395,29
MES 12| R$ 367.527,50 | RS 602.922,79 |-R$ 235.395,29 [-R$ 0,00
TOTAL| RS 4.410.330,00 | RS 4.410.330,00[ -RS 0,00 |-RS 0,00
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PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS

DETALHAMENTO DAS DESPESAS

RECURSOS HUMANOS VALOR ANUAL Yo
1/3 FERIAS| RS 61.633,15 2%
13° SALARIO| RS 184.899,46 7%
SALARIOS| RS 2.403.692,98 90%
VERBAS RESCISORIAS| RS 30.000,00 1%
TOTAL| RS 2.680.225,59 100%
ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E SOCIAIS VALOR ANUAL %o
CONTRIBUI(;OES (SINDICAL, ASSISTENCIAL, CONFEDERATIVA)| RS - 0%
FGTS| R$ - 0%
EGTS RESCISAQ| RS 7.500,00 3%
INSS| R$ 212.018,05 97%
IRRF| R$ - 0%
PIS| R$ - 0%
TOTAL| RS 219.518,05 100%
MANUTENCAO VALOR ANUAL %o
ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS| R$ 410,00 0%
ASSINATURA DE JORNAIS E REVISTAS| R$ - 0%
ASSISTENCIA MEDICA| R$ 220.313,52 18%
AUXILIO CRECHE| R$ - 0%
BRINQUEDOS| R§ 30.500,00 3%
CESTA BASICA| R$ - 0%
COMBUSTIVEIS| RS 8.200,00 1%
DESPESAS COM FORMACAO/CAPACITACAO| RS 8.800,00 1%
DESPESAS MIUDAS| RS 1.000,00 0%
EMISSAO/ VALIDACAO DO AUTO DE VISTORIA DE CORPO DE BOMBEIRO| R$ 1.330,00 0%
EMOLUMENTOS DE CARTORIOS| R$ - 0%
EXAMES ADMISSIONALS, DEMISSIONAIS E PERIODICOS| R$ 9.670,00 1%
FARMACIA| RS 6.900,00 1%
GAS DE COZINHA| RS 18.480,00 2%
MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO| RS 15.480,00 1%
MATERIAL DE COPA E COZINHA| R$ 30.880,42 3%
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA| R$ 56.000,00 5%
MATERIAL DE INFORMATICA| RS 16.000,00 1%
MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA| R$ 10.080,00 1%
MATERIAL DIDATICO, PEDAGOGICO E ADMINISTRATIVO| R$ 83.077,00 7%
MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO| R$ 28.000,00 2%
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO| R$ 34.536,00 3%
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS| R$ 46.980,00 4%
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL| R$ 3.400,00 0%
PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS| R$ 3.200,00 0%
SEGURO DE VIDA| RS 21.000,00 2%
SEGURO PREDIAL| RS - 0%
SERVICOS DE AGUA E ESGOTO| RS 1.800,00 0%
SERVICOS DE DESINSETIZACAO E DESRATIZACAQ| R$ 3.900,00 0%
SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA| R$ 72.000,00 6%
SERVICOS DE LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA| R$ 2.960,00 0%
SERVICOS DE TELECOMUNICAGCOES (TELEFONE E INTERNET)| R$ 19.800,00 2%
SERVICOS DE TROCA DE ELEMENTO FILTRANTE| R$ 9.094,02 1%
UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS| R$ 32.282,00 3%
VALE ALIMENTACAO / REFEICAO[ RS 232.200,00 19%
VALE TRANSPORTE| R$ 120.960,00 10%
MANUTENCAO PREDIAL, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS| R$ 47.247,09 1%
TOTAL| RS 1.196.480,05 100%
GENEROS ALIMENTICIOS VALOR ANUAL %o
Alimentos em geral (pereciveis e nio pereciveis)| R$ 314.106,34 100%
TOTAL| RS 314.106,34 100%

¢
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REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATACAO DE SERVICOS

Em anexo

REGULAMENTO CONTRATACAO DE PESSOAL

Em anexo
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PROJETO DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS

CARGOS E SALARIOS

CARGO ESCOLARIDADE CARGA HORARIA SALARIO
(SEMANAL) BASE
Gerente |Ensino Superior 40 horas 5.853,48
Coordenadora Pedagdgica Ensino Superior 40 horas 4.220,69
Coordanadora Pedagdgica Ensino Superior 40 horas 4.220,69
Coordanadora Pedagdgica Ensino Superior 40 horas 4.220,69
ADE - Volante Superior em pedagogia 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Superior em pedagogia 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Cursando Pedagogia 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Suparior em pedagogia 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensinc médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volanle Ensino medio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monitora Ensino médio 40 horas 1.323,67
ADE - Monilora Ensino médio 40 horas 1.323,67
ADE - Monitora Ensino médio 40 horas 1.323,67
ADE - Monitora Ensino médio 20 horas 1323,67
ADE - Monilora Ensino médio 40 horas 1.323,67
ADE - Monitora Ensino médio 40 horas 1.323,67
ADE - Monitora Superior em Pedagogia 40 horas 1.323,67
ADE - Monilora Ensino médio 40 horas 1.323,67
ADE - Volante Cursando Pedagogia 40 horas 1.268,20
Professora Superior Pedagogia 20 horas 1.268,20
Aux. De coordenagio Cursando Pedagogia 40 horas 1.533,06
ADE- Monitora Ensino Médio 40 horas 1.323,67
ADE- Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE- Volante Superior em Pedagogia 40 horas 1.268,20
ADE - Valanle Superior em Pedagogia 40 horag 1.268,20
ADE - Valanle Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monitora Ensino Médio 40 horas 1.323,67
ADE - Volanle Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monilora Ensino Médio 40 horas 1.323,67
ADE - Volanle Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Manitora Ensino Médio 40 horas 1.323,67
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monilora Ensino Médio 40 horas 1.323,67
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
Professora Superior em Pedagogia 20 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monilora Ensino Médio 40 horas 1.323,67
ADE - Volante Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monilora Ensino Médio 40 horas 1.323,67
ADE - Monilora Ensino Médio 40 horag 1.323,67
Auxiliar de Coordenagao Cursando Superior em Pedagogia 40 horag 1.533,06
ADE - Velanle Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Valanle Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monitora Ensino Médio 40 horas 1.323,67
ADE - Volanle Ensino Médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volanle Cursando Superior em Pedagogia 40 horas 1.268,20
ADE - Volanle Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monitora Ensino médio 40 horas 1.323,67
ADE - Volante Cursando Superior em Pedagogia 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Cursando Superior em Ped 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monitora Superior em Pedagogia 40 horas 1.323,67
ADE - Volante Superior em Pedagogia 40 horas 1.268,20
ADE - Monilora Superior em Pedagogia 40 horas 1.323,67
ADE - Monitora Ensino médio 40 horas 1.323,67
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE- Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Superior em Pedagogia 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Superior em Pedagogia 40 horas 1,268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE- Volanle Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Volante Ensino médio 40 horas 1.268,20
ADE - Monitora Superior em Pedagogia 40 horas 1.323,67
ADE - Monilora Cursando Superior em Pedagogia 40 horas 1.323,67
ADE - Monilora Ensino medio 40 horas 1.323,67
Aux. De coordenagao Cursando Superior em Pedagogia 40 horas 1.533,06
ADE - Menitora Ensino médio 40 horas 1.323,67
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ADE - Monitora Superior em Pedagogia 40 horas 1.323,67
ADE - Valante Cursando Superior em Gestao Administrativa 40 horas 1.268,20
Aux. De coordenago Suparior em Pedagogia 40 horas 1.533,06
ADE - Monilora Cursando Superior em Pedagogia 40 horas 1.323,67
Professora Suparior am Pedagogia 20 horas 1.268,20
Aprendiz ADM Ensino Médico Incompleto 30 horas 676,00
Aprendiz ADM Ensino Médico Incompleto 30 horas 676,00
Cozinheira Ensino fund ital 40 horas 1.787,35
Cozinheira Ensino médio 40 horas 1.787,35
Auxiliar de cozinha Ensino fund tal 40 horas 1.236,36
Auxiliar de cozinha Ensino médio 40 horas 1.236,36
Aux. de limpeza Ensino fund, tal 40 horas 1.243,08
Aux. de limpeza Ensino fundamental 40 horas 1.243,08
Aux. de limpeza Ensino medio 40 horas 1.243,08
Aprendiz ADM Ensino Médico Incompleto 30 horas 676,00
Aprendiz ADM Ensina Médico Incompleto 30 horas 676,00
Auxiliar de Limpeza Ensino Fundamental 40 horas 1.243,08
Auxiliar de Limpeza Ensino Médio 40 horas 1.243,08
Auxiliar de Limpeza Ensino Fundamental 40 horas 1.243,08
Laclarista Ensino Fundamental 40 horas 1.243,08
Ajudante de Cozinha Ensino Fundamental 40 horas 1.236,36
Ajudante de Cozinha Ensino Medio 40 horas 1.236,36
Cozinhsira Ensino fund. tal 40 horas 1.787,35
Aprendiz ADM Ensino Médico Incompleto 30 horas 676,00
Aprendiz ADM Ensino Médico Incompleto 30 horas 676,00
Cozinheiro Ensino médio 40 horas 1.787,35
Aux, de cozinha Ensino fundamental 40 horas 1.236,36
Cozinheira Ensino médio 40 horas 1.787,35
Aux, de cozinha Ensino médio 40 horas 1.236,36
Aux. de cozinha Cursando Ensino médio 40 horas 1.236,36
Aux de limpeza Ensino fundamental 40 horas 1.243,08
Aux de limpeza Ensino fundamental 40 horas 1.243,08
Aux de limpeza Ensino médio 40 horas 1.243,08
Nutricionista Superior em Nulrigio 30h/5 1.900,26
0f. De Manutengdo Ensino Fundamental 40h!5 2.450,45
Assisl. Adm. Ensino Médio 40h15 1.849,94
¥ Of. De Manutengdo Ensino Fundamental 40h!5 2.121,60
Assisl. Adm Ensino Superior 40h15 1.849,94
Moterista Ensino Fundamental 40h/5 1.351,41
Comprador Ensino Médio 40h!5 2.652,00
¥ Of. De Manutengao Ensino Fundamental 40h/5 2.121,60
Assist. Adm. Ensino Médio 40h/5 1.849,94
METAS
OBJETIVO INDICADOR META
1. Participar das reunides de assessoramento e de orientagdes 1.1 Participagdo da Equipe 1 | | participagio da Equipe em 100% das reunides
: e responsavel pela Prestagio de ; P ; o
agendadas pela Secretaria Municipal de Educagio. Contas da OSC realizadas e/ou agendadas pela Secretaria de Educagao.
) el C”mp":e"m dis Pm;s 2.1.1 Entrega das prestagdes de contas no prazo de até o
I - Gerenciamento do deenlieLnhs presEzese 10° dia atil do més subsequente ao repasse.
Recurso 2.Cumprir integralmente o Termo de Colaboragio. contas__
2.2 Cumprimento dos prazos
de entrega de documentos 2.2.1 Entrega dos documentos no prazo solicitado.
solicitados.
3. Melhoria do Planejamento Financeiro. 3. L CUmpHREAIC 4 BRROE |71 4 aplicagdo de 100% dos recursos recebidos.
aplicagdo de recuysos.

José Antdnio Siscar:

RG: 8.090.172-4

s Indaiatuba, 8 de outubro de 2018,

AEan

ASSINATURA DO PRESTBENTIENA0SC - ORGANTZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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