COMAD — CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO | - DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS:

Art. 1° - O Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMAD tem por finalidade
dedicar-se a integrar, estimular e coordenar a participacado de todos os segmentos sociais
do municipio, de modo a assegurar a maxima eficacia das acdes a serem desenvolvidas no

ambito da reducéo e prevengao da demanda do uso indevido de drogas.

§ 1° - Ao COMAD cabera atuar como 6rgdao coordenador das atividades municipais

referentes a reducéo e prevengao da demanda de drogas.

§ 2° - O COMAD devera avaliar periodicamente a conjuntura municipal, mantendo

atualizados o Prefeito e a Camara Municipal, quanto ao resultado de suas agoes.

§ 3° - Com a finalidade de contribuir para o aprimoramento dos sistemas Nacional e
Estadual, o COMAD, por meio da remessa de relatérios periddicos, devera manter a
Secretaria Nacional de Politicas Sobre Drogas — SENAD — e o Conselho Estadual de
Politicas Sobre Drogas — CONAD - permanentemente informados sobre os aspectos de

interesse relacionados a sua atuacao.

§ 4° - A luz da Lei Municipal n° 6.228 de 05 de Dezembro de 2013, inerente & criacdo do

COMAD e para fins do presente instrumento, considera-se:

| - “Redugao da demanda” como o conjunto de agdes relacionadas a prevengao do uso de
drogas, ao tratamento, recuperagdo e reinsergdo social dos individuos que apresentem
transtornos decorrentes do uso indevido de drogas;

Il - “Droga” como toda substdncia natural ou produto quimico que, em contato com o
organismo humano, atue como depressor, estimulante ou perturbador, alterando o
funcionamento do sistema nervoso central, provocando mudangas no humor, na cognigéo e
no comportamento, podendo causar dependéncia quimica. Podem ser classificadas em

ilicitas e licitas, destacando-se, dentre essas ultimas, o alcool, o tabaco e os medicamentos;



lll - “Drogas ilicitas” aquelas especificadas em Lei Federal e Tratados Internacionais
celebrados pelo Brasil, e outras relacionadas periodicamente pelo 6rgdo competente do
Ministério da Saude, informada a Secretaria Nacional de Politicas Sobre Drogas — SENAD e

o Ministério da Justica — MJ;

Art. 2° - O COMAD, no ambito estrito de sua competéncia, atinente a redugao e prevencao

da demanda de drogas, tem por objetivos:

I - Acompanhar o desenvolvimento das acbes de prevencao, fiscalizacdo e repressao,
executadas pelo Municipio, Estado e Uniao;

Il — Elaborar propostas de programas, tais como seminarios, palestras, capacitagdes,
campanhas e outros;

lll - Solicitar prestacdo de contas periodicamente do REMAD — Recursos Sobre Drogas,
assegurando, quanto a gestdo o acompanhamento e a sua avaliagdo, assim como no

tocante a destinacdo e emprego dos recursos, a devida aprovacéo e fiscaliza¢ao;

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO:

Art. 3° - O COMAD ¢é composto de 14 (catorze) membros titulares e 14 (catorze) suplentes,
de forma paritaria entre os representantes do Poder Publico Municipal e da sociedade civil

organizada, a saber:

| — Representantes do Poder Publico Municipal:
a) Secretaria Municipal de Saude;
b) Secretaria Municipal da Fazenda;
¢) Secretaria Municipal da Assisténcia Social;
d) Secretaria Municipal de Defesa e Cidadania;
e) Secretaria Municipal de Educacao;
f) Secretaria Municipal de Negdécios Juridicos;

g) Orgdo que represente os direitos da crianca e do adolescente no municipio.

Il — Representantes da Sociedade Civil Organizada:
a) Policia Militar do Estado de Sao Paulo;
b) Ordem dos Advogados do Brasil — OAB;
c) FIESP ou CIESP;



d) Representante da Comunidade;

e) Instituicdo Religiosa;

f) ONG’s de Dependéncia quimica;
g) OSCIP’s de Dependéncia quimica.

Art. 4° - O mandato dos membros do COMAD tem duracdo de 02 (dois) anos, podendo

haver uma unica reconducéo para o mandato subsequente.

§ 1° - 3/7 (trés sétimos) dos membros do Conselho serdo eleitos no ano de 2014 e 4/7

(quatro sétimos) serao eleitos no ano de 2015 e assim sucessivamente.

§ 2° - a renovagao dos membros do conselho em cada mandato para garantir a continuidade

dos trabalhos sera de 3/7 (trés sétimos) e 4/7 (quatro sétimos), respectivamente.

§ 3° - 3/7 (trés sétimos) dos representantes do Conselho a serem eleitos no ano de 2014
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serao os representantes dos 6rgaos indicados nas alineas do inciso |, “e”, “f’ e “g”, e inciso

[T I3 “a0

I, “a”, “b” e “c”, todos do artigo anterior.

§ 4° - Os membros componentes dos 4/7 (quatro sétimos) a que se refere o § 2° serdo os

representantes dos 6rgaos indicados nas alineas do inciso |, “a”, “b”, “c” e “d” e do inciso II,

“d”, “e”, “f" e “g”, todos do artigo anterior.

Art. 5° - Os suplentes deverao substituir os membros titulares em suas auséncias, com

direito a voz e voto.

§ 1° - Os suplentes poderao participar de todas as reunides do COMAD, mesmo que o

representante titular esteja presente, tendo direito somente a voz.

§ 2° - Na vacéncia do titular, o respectivo suplente assumira o seu lugar sempre para
complementacdo do mandato, sendo que este estara obrigatoriamente vinculado ao periodo

de gestao para o qual foi eleito o conselho em exercicio.

§ 3° - Na vacancia do titular e suplente, vinculados a um segmento do COMAD, deverao ser
substituidos por novos representantes através de indicagdo, no caso do Poder Publico
Municipal, e através de eleicdo no caso da sociedade civil organizada, partindo a solicitagéo
do COMAD.



CAPITULO lll - DOS IMPEDIMENTOS E DA EXCLUSAO DE CONSELHEIRO:

Art. 6° - Estara impedido de exercer o mandato de conselheiro aquele que se desvincular do

segmento ao qual representa.

Art. 7° - Todo membro do COMAD, quer titular ou suplente, ao concorrer a cargo politico,

devera afastar-se do Conselho, de acordo com as leis eleitorais.

Art. 8° - Sera excluido do Conselho o membro que:

I — For condenado por decisdo transitada e julgado pela pratica de qualquer ato que
comprometa as fung¢des de conselheiro;

Il — Revelar conduta manifestamente contraria as diretrizes ou finalidades do Conselho;

lll — Sendo representante do Poder Publico Municipal ou da sociedade civil organizada,
deixar de exercer suas funcoes;

IV — N&o comparecer a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, salvo se a auséncia

ocorrer por motivo fortuito, justificada por escrito ao Conselho.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA E MEMBROS:

Art. 9° - Para fins de coordenagcdo de suas atividades, o COMAD tera uma Diretoria
Executiva composta de: Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretérios,
devendo ser observada a paridade entre representantes do Poder Publico Municipal e da

sociedade civil organizada;

§ 1° - A Presidéncia do Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas devera concorrer para

mandato de 02 (dois) anos, com direito a uma recondugéo por igual periodo;

§ 2° - Nas auséncias ou impedimentos ocasionais, o Presidente sera substituido pelo Vice-
Presidente, o Primeiro Secretario pelo Segundo Secretario e o Vice-Presidente pelo Primeiro

Secretario;



§ 3° - Na vacancia de qualquer dos cargos ou impedimento permanente, assumira o cargo

um Conselheiro Titular, eleito pelo Conselho para a complementacdo do mandato;

§ 4° - As fungbes dos membros do COMAD e os cargos da Diretoria Executiva ndo serao

remunerados, sendo seus desempenhos considerados como servigo publico relevante;

§ 5° - A Diretoria Executiva reunir-se-a mensalmente para preparar a pauta e o expediente
da reunido ordinaria e da reunido extraordinaria, bem como apreciar as justificativas de

auséncia de conselheiros da reunido anterior e outros assuntos.

Art. 10 - A Diretoria Executiva sera eleita entre os membros titulares do Conselho, em

sessdo ordinaria.

§ 1° - As candidaturas serao individuais, por cargo, devendo os Conselheiros se apresentar

como postulantes, identificando o cargo ao qual desejam se candidatar;

§ 2° - Havendo empate, o Presidente suspendera a sesséo por dez minutos para discussao
em grupo, apos o que sera retomada a eleigdo. Permanecendo o empate, resolver-se-a por

sorteio.

§ 3° - Conhecidos os resultados, o Presidente eleito fara comunicagao ao Prefeito Municipal,
aos Secretarios da Municipalidade e as Entidades Governamentais € ndo Governamentais
que direta ou indiretamente desenvolvam acdes de prevencao, fiscalizacao e repressao,

inclusive as Estaduais e Federais no ambito do municipio de Indaiatuba.

Art. 11 — Compete ao Presidente:

I — Presidir as reunides do COMAD, proferindo votos de qualidade nos casos de empate;

Il — Representar o COMAD nos atos publicos, podendo ao seu critério delegar essa
atribuicdo ao Vice-Presidente e, no impedimento deste, indicar um Conselheiro membro da
Diretoria Executiva;

lll - Encaminhar a quem de direito os pareceres e orientagcdes do Conselho sobre temas de
sua competéncia;

IV — Assinar toda correspondéncia, Provimentos, Resolugdes, Portarias, Ordens de Servico,
Oficios e Convocacbes, determinando seu encaminhamento a quem de direito,

especialmente para publicagdo na Imprensa Oficial;



V — Encaminhar processo de sucessdao do COMAD, promovendo todas as providéncias

necessarias.

Art. 12 - Compete ao Vice-Presidente:

| — Substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos ocasionais;

Il — Assessorar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes.

Art. 13 - Compete ao Primeiro Secretario:

| — Coordenar a redagao das atas das reunides da Diretoria Executiva e do COMAD em
livros préprios, verificando e acompanhando a devida assinatura dos membros participantes;
Il — Assessorar o Presidente na elaboracéo das pautas de reunides do Conselho;

lll — Substituir o Vice-Presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Art. 14 - Compete ao Segundo Secretario:

| — Substituir o Primeiro Secretario nas suas auséncias ou impedimentos;

Il — Auxiliar o Primeiro Secretario em suas funcgdes.

Art. 15 - Compete aos membros:

| — Participar das reuniées do Conselho, com direito a voz e voto;

Il — Executar as tarefas que lhe forem atribuidas nas comissdes de trabalho ou as que |he
forem individualmente solicitadas;

lll — Elaborar propostas de programas, planos, regimento interno e demais medidas
relacionadas a Lei Municipal n° 6.228, de 05 de Dezembro de 2013, inerente a criagdo do
COMAD;

IV — Manter o setor que representa regularmente informado sobre as atividades e
deliberagdes do Conselho;

V — Manter sigilo dos assuntos veiculados no Conselho, sempre que determinado pelo
plenario;

VI — Convocar reunides mediante subscricdo dos membros;

VII — Manter conduta ética compativel com as atividades do Conselho.



CAPITULO V — DO PLENARIO:

Art. 16 - O Plenario, 6rgdo maximo do COMAD, é constituido pela totalidade dos seus

membros e sera presidido pelo seu Presidente.

Art. 17 - No contexto das atividades inerentes a reducdo e prevencdao da demanda de

drogas, ao Plenario compete:

I — Atuar no sentido de concretizar os objetivos do COMAD;

Il — Aprovar as propostas de programas, planos, regimento interno e demais medidas a que
se refere a Lei Municipal n° 6.228, de 05 de Dezembro de 2013, inerente a criacdo do
COMAD;

lll — Aprovar a destinagao dos recursos do fundo REMAD;

Art. 18 - As reunides ocorrerao:

| — As ordinarias mensalmente e as extraordinarias quando o seu Presidente e Membros
sentirem necessidade, em data, local e horario que forem estabelecidos pelos Conselheiros;
Il — As reunides serao iniciadas pelo Presidente no horario designado, estando presentes no
minimo 50% (cinquenta por cento) de Conselheiros com direito a voto. N&do havendo
quorum, a reunido tera inicio 15 (quinze) minutos apés, em segunda convocag¢ao, com o
minimo de 1/3 (um tergo) dos Conselheiros com direito a voto.

lll - As reunides ordinarias serao agendadas na primeira reunido ordinaria do ano, sendo a
pauta encaminhada por carta e com antecedéncia de 02 (dois) dias.

IV — As reunides extraordinarias serao comunicadas no prazo minimo de 02 (dois) dias e
cumprirdo exclusivamente a pauta do dia.

V — As reunides serao publicas, podendo contar com a presenca de pessoas interessadas,
com direito a voz, se comunicado o assunto até 10 (dez) minutos antes do inicio da reuniao
e aprovado pelo Plenario por maioria simples, sem direito a voto;

VI - O Conselheiro titular que faltar injustificadamente a trés sessbes ordinarias
consecutivas ou cinco sessdes alternadas, sera substituido definitivamente pelo respectivo
suplente, sendo remetido oficio ao 6rgdo do qual representa informando a substituicdo por
falta injustificada;

VIl - As sessdes solenes destinar-se-do0 a comemoragdes e homenagens e serdo

convocadas mediante aprovagdo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos



Conselheiros com direito a voto. Serdo enviados convites aos Poderes constituidos e a
Sociedade em geral,

VIIl — Em qualquer sessao, fazendo-se presente o Sr. Prefeito Municipal, serd convidado a
assumir a Presidéncia de Honra, ocorrendo o0 mesmo com o Sr. Secretario Municipal ao qual
0 COMAD esta vinculado.

CAPITULO VI - DAS COMISSOES:

Art. 19 — As comissdes com atuagcado permanente ou temporaria sdo 6rgaos incumbidos de
oferecer subsidios para o estabelecimento de politicas publicas referentes a redugao e

prevencao da demanda de drogas.

§ 1° - Cada Comissdo, com designacgao e atribuicdes determinadas e especificadas pelo
Plenario sera composta de, no minimo, trés conselheiros, Titular ou Suplente, um dos quais
designado Presidente, outro Relator, e demais Membros, por escolha da propria comisséao,
podendo convidar para sua integracéo representantes de entidades Publicas e Privadas que

atuem na area especifica de suas atribuigbes;

§ 2° - Fica especificado o prazo de trinta dias para a manifestacdo da comissao em cada
procedimento que lhe for encaminhado para exame e parecer, e remessa direta a

apreciagao de outra comissao, quando for o caso;

§ 3° - O Presidente ou o Plenario podera convocar qualquer das comissbes para discutir

matéria especifica;

§ 4° - A comisséo, por seu relator, podera solicitar ao COMAD reunido para discussao de

matérias especificas.

CAPITULO VII — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

Art. 20 - Os Conselheiros e seus Suplentes terdao acesso a todos os documentos em
tramitagdo no COMAD, podendo examina-los e solicitar ao Presidente copia dos mesmos,

ficando nesses casos responsaveis por quaisquer eventuais efeitos de sua divulgacao.



Paragrafo Unico - Quaisquer outros interessados nédo especificados no caput deste artigo
deverao solicitar informagdes mediante requerimento protocolado que sera apreciado pelo
Plenario e, em caso de deferimento, ficardo responsaveis por quaisquer efeitos de sua

divulgagao.

Art. 21 - As deliberagdes e posicionamento do Conselho serdo divulgados apenas pelo

Presidente e, na sua auséncia ou impedimento, pelo seu substituto legal.
Art. 22 - Ao final de cada gestdo, seus integrantes deverdo apresentar relatério das
atividades realizadas no biénio anterior, que servira de base para orientacdo dos integrantes

da nova gestao.

Art. 23 - Em caso de descumprimento do presente Regimento, cabe ao Plenario a definicdo

e aplicacdo de medidas cabiveis.

Art. 24 - Os casos omissos serao decididos pelo Plenario do COMAD.

Art. 25 — O presente Regimento Interno sé podera ser modificado por proposta de, no
minimo, dois tercos dos membros do Conselho, ou por proposta de sua Presidéncia,

referendada pela maioria absoluta dos conselheiros.

Art. 26 - O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicagcdo na

Imprensa Oficial do Municipio de Indaiatuba, revogando-se o Regimento Interno Anterior.

Indaiatuba, 15 de Abril de 2014.

Gerson Luiz Vieira
Presidente do COMAD



