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ATA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DOCONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
INDAIATUBA REALIZADA EM 26 DE ABRIL DE 2017.

Aos vinte e seis dias do més de abril do ano de dois mil e dezessete foi realizada no Plenario José
Soliani da Camara Municipal de Indaiatuba, a partir das quatorze horas, a Quinta Reunido
Ordindria do Conselho Municipal de Saide de Indaiatuba, para atender a seguinte pauta. 01).

Abertura_e verificacdo do quérum: Apés a verificacio do quérum, O Sr. Luiz Fernando de

Oliveira Wolf, Conselheiro Municipal de Saide e Presidente do CMS, deu inicio a reunido
agradecendo a presenga de todos, convidando a mim, Priscila Silva, Secretaria Executiva do

Conselho Municipal de Satide a lavrar a presente ata. .02). Deliberacio da Ata da Quarta

Reunido Ordindria realizada no dia 29 de marco de 2017: O Sr. Luiz Wolf, inicia perguntando

se todos conselheiros (as) receberam a Ata e se tem alguma observacio pertinente a ser feita. A
conselheira Sra. Daniela Pellizzari, questiona o motivo da aprovagio de ad referendum, e solicita
que seja corrigido o inciso da linha 76. O presidente esclarece que a ata foi aprovada devido a
solicitagao de urgéncia da Secretaria de Saide para o repasse no qual foi deliberado para o
CIRVA. Como ndao houve mais nenhuma observacdo a ata foi colocada em deliberacio e

aprovada pelos conselheiros presentes com direito a voto. 3). Andamento do Processo Eleitoral

de 2017: O conselheiro Sr. Luiz Medeiros, presidente da comissao eleitoral relata que o processo
eleitoral ja comegou e foi divulgado em varios locais para que todos possam ter acesso e
participar do pleito eleitoral de 2017. Informa ainda que os interessados procurem o Conselho

para maiores esclarecimentos. 4). Apresentacdo e Deliberacio do SISPACTO 2017: A diretora

do Departamento de Vigilancia Epidemiolégica Sra. Rita de Cassia F. Vaz iniciou a apresentacao
do Sispacto através de indicadores estabelecidos pelo Ministério da Sadde, informado as metas a
serem realizadas no ano de 2017: 1.) Taxa de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (Doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas
respiratorias cronicas), com meta de 275; 2.) Proporcio de 6bito de mulheres em idade fértil (
MIF ) investigados, com meta de 89% ; 3.) Proporcio de registro de obitos com causa basica

definida, com meta de 95%; 4.) Propor¢io de vacinas selecionadas do CNV para criancas < 2
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anos — Pentavalente ( 3* Doses), Pneumocécica 10 — valente ( 2° ), Poliomelite ( 3*) e Triplece
Viral (1?) — com cobertura vacinal preconizada, com meta de 75%; S) Proporgao de casos de
doencas de notificagao compulséria imediata (DNCI) encerradas em até 60 dias apos notificacao,
com meta de 80%; 6) Proporcao de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos
das coortes, com meta de 90%; 7) Niimero de casos autoctones de Malaria, com meta de N/A; 8)
Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade, com meta de 11
N/A; 9) Numero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos, com meta de 0 N/A; 10)
Propor¢do de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez, com meta de 100%; 11) Razio de
exames Citopatolégicos do Colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populagao residente
de determinado local e a populagio da mesma faixa etdria, com meta de 0,3 ( razao); 12) Razao
de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacao
residente de determinado local e populagio da mesma faixa etaria, com meta de 0,39 ( razao);
13) Propor¢ao de parto normal no SUS e na saiide suplementar, com meta de 32%; 14)
Propor¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos, com meta de 10%:;
15) Taxa de mortalidade infantil, com meta de 10,4 (/1000); 16) Nimero de 6bitos maternos em
determinado periodo e local de residéncia, com meta de 1 N/A; 17) Cobertura populacional
estimada pelas equipes de Atencio Basica, com meta de 50,64%; 18) Cobertura de
acompanhamento das condicionalidades de satde do Programa Bolsa Familia, com meta de
80%; 19) Cobertura populacional estimada de satde bucal na Atencao Biésica, com meta de
27,59%; 20) Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de acoes de
Vigilancia Sanitaria, consideradas necessarias a todos os municipios, com meta de 100%; 21)
Acoes de matriciamento realizadas por CAPS com equipes de Atencao Basica, com meta de
60%; 22) Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados
para controle vetorial da dengue, com meta de 3 N/A; 23) Proporcio de preenchimento do
campo * ocupagdo” nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho, com meta de 90%. O
Sr. Luiz Wolf solicita maiores esclarecimento sobre os valores das metas apresentadas. A Sra.
Rita diz que sao realizados calculos com os ndmeros de uma determin&%aé populacao do
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municipio conforme indicador. O conselheiro Sr. Ronaldo Garcia sugere que na préxima
apresentacao do SISPACTO seja demonstrado com mais clareza o nimero da populacio de
determinado indicador para realizar calculo. O presidente do CMS coloca em deliberacio as
metas apresentadas do SISPACTO de 2017, sendo aprovada pelos conselheiros presentes com

direito a voto. 5). Apresentacio e Deliberacio do Relatério Anual de Gestio 2016: O Sr. Erich

Garcia diz que o Relatério de Gestao é a combinagio das trés Audiéncias Piblicas ja realizadas
no municipio, onde os conselheiros jd tiveram conhecimento das acdes e execugdes realizadas
para a saide do municipio. Prossegue apresentando o relatério e informando as consideragoes
finais de cada t6pico: 1) Demografia e dados de Morbi — Mortalidade; 2) Mortalidade por grupos
de causas, faixa etdria e por residéncia; 3) Morbidade hospitalar por grupos de causas e faixa
etaria; 4) Rede fisica de saide, publica e privada, prestadora de servico ao SUS; 5) Profissionais
SUS; 5) Programa Anual de Satide e Pactuacio da Satde; 6) Execugdo Orcamentdria, com
recurso orcamentdrio no valor de R$ 182.897.000,00, sendo gasto R$ 201.897.850,05. Os
valores aplicados e indicadores resultantes das agdes da saide, demonstram o esforco para
manter o adequado funcionamento do SUS no municipio de Indaiatuba. Ressalta que os repasses
financeiros da Unido e do Estado ndo sdo reajustados, e o municipio que esta arcando cada vez
mais com recursos proprios. No ano de 2016 o municipio aplicou 28,67%, para conseguir
atender a populac@o. A conselheira Sra. Daniela Pellizzari comenta sobre o parecer da Secretaria
referente a0 municipio arcar com despesas da satide com recursos proprios, dizendo que o estado
investe menos de 1% no municipio, ¢ na época de eleicio levam um batalhdo de votos do
municipio, temos representantes no estado tanto conselheiro de saide como na Assembléia
Legislativa e eles deveriam ser mais incisivo quanto a isso. Esses 30% o governo deveria arcar,
e nao deixar 60% para o municipio. Salienta que o termo utilizado no parecer da Secretaria
“penalizando o municipio”, ndo deveria ser colocado, pois nés pagamos tributos, impostos, e
taxas individuais, e esses valores tem que retornar. Fala ainda que se o municipio consegue
retornar estd de parabéns, temos que gastar isso e muito mais, e 0o municipio nio deve ficar
gastando com pintura de caixa d dgua que sdo gastos insatisfatério. 7) Demonstrativo da
utilizagao de recursos; 8) Indicadores Financeiros; 9) Demonstrativo orgamgﬁt‘iiiio — despesas

ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE INDAIATUBA

REALIZADA EM 26 DE ABRIL DE 2017.



82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

SISTEMA UNICO DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE INDAIATUBA
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

com satde; 10) Despesas préprias com satde, agoes e servigos publicos de saide; O presidente
Sr. Luiz Wolf, coloca em deliberagdo o Relatorio Anual de Gestio de 2016, sendo aprovado

pelos conselheiros presentes com direito a voto. 3). Apresentacio das Acées da Associacio

Mais Vida: O Sr. Rogério Gottardi diretor da Associagio inicia a apresentacio informando que é
uma Organiza¢do Nao Governamental, sem fins lucrativos, que foi criada com o proposito de
auxiliar por meio de atendimentos diversos, a adultos e idosos em tratamento do cancer, além de
promover campanhas educativas e preventivas. A Associacdo tem 04 sedes sendo, uma em Itu
/SP, Braguanca Paulista/ SP, Indaiatuba / SP, Votorantim/ SP. Tem como principal objetivo
promover através de atividades diversas, o resgate da auto estima contribuindo para proporcionar
melhor qualidade de vida e equilibrio psicossocial e nutricional. A Instituicdo disponibiliza seus
atendimentos para pessoas de ambos os sexos, acima de 18 anos em tratamento oncoldgico,
como atendimento de Assistente Social, Psic6logo, Nutricionista, Fisioterapeuta, Advogado,
Terapias: Reik e Acupuntura e Instrutores de Artesanato. Alem de atendimentos clinicos sio
oferecidos beneficios como exames, Suplemento Alimentar, Auxilio Alimentagao (cesta basica e
leite), Material Cirtirgico ( bolsa de colostomia, equipamentos de apoio, equipo, gaze, entre
outros), Fraldas e Absorventes Geriatricos, Medicamentos, Cadeira de rodas e banho, Colchao
casca de ovo e d’agua, Préteses mamarias, Kit de alimentacdo saudavel (verduras, legumes e
frutas). Prossegue apresentando o plano de trabalho para o ano de 2017: Atendimento
Socioecondmico, Atendimento Nutricional, Projeto de “Aproximagio”, Projeto Alimentagao +
Saudavel, Atendimento Juridico, Aulas de Artesanato, Atendimento Reik, Semeando Saude,
Evento Dia internacional da Mulher. O Sr. Rogério encerra a apresentacio convidando a todos

para participar dos eventos da entidade. 6). Extra Pauta: O conselheiro Sr. Evandro Jacintho diz

que juntamente com o conselheiro Sr. José Marques Caldeira Filho, realizou visita nas Unidades
de Saide onde observaram algumas divergéncias, sendo 03 aparelhos de raio-x no municipio e
somente 01 estd funcionando. Observou ainda que muitos aparelhos e eletrocardiograma estam
quebrados. O conselheiro solicita um parecer da Secretaria de Saide a respeito dessas

ocorréncias. 03.)Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, o presidente Sr. Luiz Wolf,

deu por encerrada a reunido. Considerando a Secao III- Da Presidéncia: resolvﬁ aprovar esta ata
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por ad referendum conforme art. 55 paragrafo VII- do Regimento Interno do Conselho

Municipal de Satde.

Indaiatuba, 26 de abril de 2017.

A

AV et
Luiz FernandoQ@‘ (\)\iveira Wolf

\
Presidente do CMS Sec. Executiva CMS/ Relatora

N
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LISTA DE PRESENCA DA QUINTA RE UNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE INDAIATUBA, REALIZADA NO DIA 26 DE ABRIL DE 2017.

NOME SEGMENTO ASSINATURA
01 Luiz Fernando de Oliveira Wolf Usuadrio wWXT .
02 Ana Lucia Fenicio Bonesso Usuério
03 Mario Rodrigues Ramos Usudrio
04 Maria Helenira dos Santos Antunes Usuério b a
05 Maria Terezinha Schiapatico Miqueleti Usuadrio /1,/ m
06 | Maria Nazareth de Souza Caviquioli Usuario
07 | José Marques Caldeira Filho Usuério , /
08 | Rubens Martins Pereira Usuério /&
09 | Daniela Pellizzari Usuario Lol
10 | Mariane Segato Peres Usuério / \» [/
11 | Evandro Jacintho da Silva Usudrio Gdie D>
12 Claudio Denni Usudrio \ '
13 Wainer Quitzau Usuario \
14 | Sergio Baptista Ferreira Usuadrio
15 | Rogério Gottardi de Moraes Usudrio Kool o Sore dos
16 Reginaldo de Souza Moura Usudrio - A )
17 Andréa Bernardinetti Muller Haas Trabalhador ik
18 Luis Antonio de Melo Trabalhador 7 !
19 | Tiago Gomes da Silva Trabalhador
20 Gabriel Carvalho de Alvarenga Trabalhador b s e o
21 Marcos Rodolfo F. Pinto Prof. e Trabalhador 1/ /7/(/)(/
22 Mariana Bianchi Prof. e Trabalhador . i
23 Heleno da Silva Luiz Junior Prof. e Trabalhador
24 | Candida Acacia Barroca Prof. e Trabalhador N
25 Ronaldo José Garcia Gestor/Prestador )/
26 Marcos Antonio Barroca Gestor/Prestador <
27 André Luiz Guimaraes Gestor/Prestador
28 Elaine Alessandra Silva Ottaviano Gestor/Prestador
29 Jos€ Roberto Stefani Gestor o
30 Rogério Giora Pereira Gestor A/,
31 | Luiz Carlos Medeiros de Paula Gestor (
32 | Monica Rodrigues da Costa Gestor N -
Convidados assinar abaixo nome legivel
01 k/Y\ % \c\w(\o %S‘Y\S
02 | Mun 1. 6&0 a NASE
B | Whane #2 UL - WMsF ;
04| UOno. D4 Bl A OA ﬁ;f—«
06 | L 4L 1y Ay L iz C iy
07 Sloatia (R fg’aMT/e» _Rutuin LwNTvLqug , NIYVYNR
08 | e U lave'T ¥ O , SMY  (Welanpah L3P
09 Moo st Frhmnae X. S Mo | SHS (Nyudae | AV " | 7
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