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Ao primeiro dia do més de dezembro de dois mil e vinte e um, as nove horas e trinta minutos, no Centro
Integrado de Apoio a Educagéo de Indaiatuba (CIAEI), Sala de Reunides 03, reuniram-se os conselheiros
titulares e suplentes:

Leandro Gurther - Sec. Esportes \/

Aguinaldo Vitiello - Sec. Da Cultura N/

Mariana Bueno - Sec. De Educagéo

Dr. Marcos Alves - OAB : a%
Dra. Claudenice S. Souza - OAB —

Carlos Ed. De Oliveira - ONG Gabriel \\y

e Ellen Bragatto e Vania C. Bueno, representantes do Coletivo Infantil Baoba, conforme lista de

N\

presenga devidamente assinada (anexo), para reunido ordindria conforme pauta:
e Atualizacdes; \\/
e Aposentadoria da Conselheira Angela Gorete;

e Aprovagdo do Regimento Interno;

Atualiza¢des Discussdo quanto a possibilidade de uma sess@o solene na Cémara para o dia 20 de

. . . . ~ r, . ~ o @ 7 i \/
novembro; Encaminhamento das atividades das Comissbes Teméticas; Elaboragdo de oficios, se |}
\t/'

necessérios, aos orgdos para requerer informacgdes pertinentes a questfio racial no Municipio e (o
conselheiro Dr. Marcos esteve em contato com a Delegacia de Policia local ,sabendo que o titular
estava em férias e em curso, voltando dia 03 de Dezembro, contato a ser refeito proximamente);,
Assuntos correlatos. Passado o tempo de tolerancia para o inicio da reunifo, foi dado retorno quanto aos
oficios enviados pelos conselheiros, conforme restou combinado na penultima reunifo. O Dr. Marcos
informou que os oficios sob sua responsabilidade foram enviados as instituicdes competentes (n°
27.694/2021 ainda em tramitag¢do). Com relagdio ao relatorio das atividades, o mesmo poderad ser
apresentado no meés de novembro/dezembro de cada ano. Foi informado que para a realiza¢do de
treinamento sobre a temadtica racial, o COMPIR devera registrar cota no Processo Adminsitrativo n°
27.693/2021 (Oficio 08/2021 em andamento) aos cuidados do conselheiro Carlos indicando o
treinamento, para que a Prefeitura veja a viabilidade e proceda as providéncias necessarias. Com rela¢io
a inclus@o de novas entidades e membros (foi pontuado pela conselheira Mariana que a conselheira
Angela, da Sec. de Seg. Publica, aposentou-se, entretanto, manifestou interesse em continuar no
Conselho. O Dr Marcos vai oficiar a Secretaria para indicagdo de substituto/a). Dr. Marcos informou
que o Dr. Thiago orientou que assim que for dado retorno, sera providenciado novo decreto nomeando
os membros que precisam ser alterados no decreto vigente. A Conselheira Mariana comentou que, para
a sessdo solene na Camara, a titulo de sugestdo uma homenagem ao Sr. José Geraldo de Moraes (Gera)
foi indicada pela Sra. Maria Angela (CONI), que foi o primeiro presidente da CONI (Comunidade Negra
de Indaiatuba), sendo aprovado pelos presentes. ( INDEFERIDA: leitura da devolutiva do Dr Thiago,

pela conselheira Mariana, via e-mail, informando que tramita na Cdmara, outro pedido de homenagem,
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via Sec. De Cultura.).
Com relacéo ao Regimento Interno, ficou decidido que o texto serd contemplado na proxima Reunido
Extraordindria a qual acontecerd no dia 15 de dezembro proximo, por meio da plataforma Google
MEET, a cargo do conselheiro Carlos. Das 9:30 s 10:30. Estéa disponibilizada a Minuta do Regimento
no Google Drive para inclusdes e/ou alteragdes pelos Conselheiros e, nesta proxima reunifio, ocorrera a
votacdo de sua aprovacgdo. O Conselheiro Carlos e a Presidente, ficaram responsaveis por criar uma nova
page no Facebook para o COMPIR (PENDENTE, desde a mudanca do nome da plataforma, houve
mudanga nas regras de criagdo de grupos o que impediu a criagdo.). Com rela¢do as Comissdes
Tematicas, foi sugerido pelo Dr Marcos que aguardemos a aprovagdo do RI para efetivagdo das mesmas,

ot o)
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a saber:

e Comissdo Permanente (para efeito de transi¢do e continuidade);
e Comissdo de Trabalho, Empreendedorismo e Renda;

e Comissdo de Esporte e Satide da Populacdo Negra;

e Comisséo de Eventos;

e Comissdo de Cooperagéo Internacional;

e Comissfo de Afrobetizagdo (Letramento Racial)

O Planejamento de Acdes para 2022, calendério de reunides e questdes correlatas serd definido na
proxima Reunido Ordindria, excepcionalmente, por via virtual no dia 05 de Janeiro, as 9:30 a ser
publicada na Imprensa Oficial do Municipio. Ficou combinado que o Conselheirao Aguinaldo (Sec. De
Cultura) verificara a possiblidde de sede para o Conselho. Nada mais a acrescentar, as onze horas e vinte
minutos, eu, Carlos Eduardo de Oliveira, 1° Secretario, lavro a presente ata conforme lista de presenga

anexa.

Indaiatuba, 01 de dezembro de 2021.
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