
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIATUBA 
Secretaria Municipal de Cultura 

 

RESULTADO PRELIMINAR – EDITAL PNAB/PNCV 04/2026 
REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTÕES DE CULTURA DE INDAIATUBA-SP 

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL! 

 

A Secretaria Municipal de Cultura de Indaiatuba, no uso de suas atribuições legais, torna 
público o Resultado Preliminar do Edital de Premiação PNAB/PNCV 04/2026, destinado à 
premiação de Pontos e Pontões de Cultura no âmbito do município, conforme disposto na Lei nº 
13.018/2014 (Política Nacional de Cultura Viva) e na Lei nº 14.399/2022 (Política Nacional Aldir 
Blanc). 

1. DA COMISSÃO DE SELEÇÃO 

As inscrições foram analisadas por uma Comissão de Seleção paritária, composta por: 

• 2 (dois) servidores da Secretaria Municipal de Cultura de Indaiatuba; e 

• 2 (dois) pareceristas externos, contratados por meio do Edital PNAB nº 05/2026, com 

reconhecida atuação na área cultural. 

 
Os trabalhos da Comissão de Seleção seguiram os critérios estabelecidos no Anexo II do 

Edital - Critérios de Avaliação da Etapa de Seleção, avaliando o histórico de atuação das 
entidades e coletivos com base no portfólio, no formulário de inscrição e nos demais documentos 
comprobatórios apresentados. As notas atribuídas individualmente por cada parecerista foram 
consolidadas por meio de média aritmética, resultando na pontuação final de cada candidatura. Na 
reunião de consolidação dos resultados, foi realizado o arredondamento das médias obtidas em cada 
critério de avaliação, passando a ser divulgada, neste documento, a pontuação consolidada por 
critério, bem como a pontuação final de cada candidatura. 

2.  DAS CATEGORIAS E VAGAS PREVISTAS 

O Edital previu a concessão de 5 (cinco) premiações, distribuídas entre as seguintes 

categorias: 

• Categoria 1: Premiação de Pontos/Pontões com CNPJ – Livre (2 vagas); 

• Categoria 2: Premiação de Pontos/Pontões com CNPJ – Entidades e coletivos com trajetória 

declarada e comprovadamente ligadas às culturas populares e tradicionais (1 vaga); 

• Categoria 3: Premiação de Pontos/Pontões sem CNPJ – Livre (1 vaga); 

• Categoria 4: Premiação de Pontos/Pontões sem CNPJ – Entidades e coletivos com trajetória 

declarada e comprovadamente ligadas às culturas populares e tradicionais (1 vaga). 
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Nos termos do item 7.1 e do Anexo I do Edital, foram estabelecidas as seguintes 
reservas de vagas: 1 (uma) vaga para pessoas negras (pretas ou pardas), 1 (uma) vaga 

para pessoas indígenas, 1 (uma) vaga para pessoas com deficiência (PCD) e 2 (duas) vagas 
destinadas à ampla concorrência. 

Após a conclusão das etapas de análise e classificação das candidaturas, verificou-se que 
não houve inscrições de candidatos indígenas para concorrer à vaga reservada a essa modalidade 
de cota. Dessa forma, conforme previsto no item 11 do Edital, a vaga disponível foi remanejada para 
outra cota, considerando a pontuação dos candidatos e o atendimento às ações afirmativas 
estabelecidas no Anexo I. 

Na Categoria 1 – Premiação de Pontos/Pontões com CNPJ – Livre, as duas vagas foram 
preenchidas pelos candidatos mais bem classificados em ampla concorrência. 

Na Categoria 3 – Premiação de Pontos/Pontões sem CNPJ – Livre, a candidatura 
classificada em segundo lugar foi contemplada em razão do enquadramento na reserva de vagas 
destinada às pessoas com deficiência (PCD), garantindo o cumprimento do quantitativo mínimo 
previsto para essa ação afirmativa. 

Na Categoria 4 – Premiação de Pontos/Pontões sem CNPJ – Entidades e coletivos com 
trajetória declarada e comprovadamente ligadas às culturas populares e tradicionais, os três 
primeiros colocados se enquadraram na reserva de vagas destinada às pessoas negras (pretas ou 
pardas). Assim, uma vaga correspondeu à cota originalmente prevista para pessoas negras e a vaga 
remanejada da modalidade indígena foi destinada ao mesmo grupo, resultando em 2 (duas) vagas 
preenchidas por candidatos negros (pretos ou pardos). 

Dessa forma, considerando a aplicação das regras de classificação, das cotas previstas e do 
remanejamento estabelecido no item 11 do Edital, a distribuição final das vagas resultou em: 2 (duas) 
vagas destinadas a pessoas negras (pretas ou pardas), 1 (uma) vaga destinada a pessoa com 
deficiência (PCD) e 2 (duas) vagas destinadas à ampla concorrência. 

 3. DO REMANEJAMENTO DE VAGAS 

Não houve inscrições na Categoria 2 – Pontos e Pontões com CNPJ, entidades e coletivos 
com trajetória declarada e comprovadamente ligadas às culturas populares e tradicionais. Dessa 
forma, sua vaga foi remanejada para a Categoria 4 – Pontos e Pontões sem CNPJ, entidades e 
coletivos com trajetória declarada e comprovadamente ligadas às culturas populares e tradicionais, 
respeitando o valor previsto para essa categoria, que é de R$ 10.000,00, e atendendo ao item 7.8 
do Edital, que prevê a premiação de, no mínimo, 30% (trinta por cento) das inscrições apresentadas 
por entidades e coletivos com trajetória declarada e comprovadamente ligadas às culturas populares 
e tradicionais, sendo que esse percentual pode ser composto junto às vagas destinadas às cotas.
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4. DOS CONTEMPLADOS POR CATEGORIA – RESULTADO PRELIMINAR 

Considerando a nota final, foram contemplados, em caráter preliminar, os seguintes proponentes: 

CATEGORIA 1 – Premiação de Pontos/Pontões com CNPJ – Livre 

Classificação 
nº 

Inscrição 
Nome do Ponto/Coletivo 

Ponto de 
Cultura 

(Sim/Não) 

Critérios de Avaliação - Anexo II 

ITENS 

A D F H I J K L M N O P Q R 
Total 

(Pontuação 
Máx. 100) 

1º 
Suplente 

Foi premiado no 
edital PNABCV-

04/2024 2ª 
chamada** 

Ampla 
Concorrência 

01 
Sociedade Mantenedora da 
Corporação Musical Villa-

Lobos de Indaiatuba 
Sim 10 5 5 10 10 5 5 3 5 5 5 10 10 5 93 

2º 
Selecionado 

Ampla 
Concorrência 

06 
Associação Mantenedora da 

Orquestra Sinfônica de 
Indaiatuba 

Sim 10 5 5 10 10 5 5 3 5 5 5 10 10 5 93 

3º 
Selecionado 

Ampla 
Concorrência 

13 
Associação Cultural Grupo 

de Teatro Estrada 
Sim 10 5 5 10 10 5 5 3 5 5 3 10 10 5 91 

4º 
Suplente  

Ampla 
Concorrência 

07 Coletivo Exórdio Sim 10 5 2 10 5 5 5 3 3 5 3 10 10 5 81 

**De acordo com o item 12.7 do Edital para evitar a concentração dos recursos públicos, a pessoa física, grupo, coletivo ou instituições culturais 

sem fins lucrativos premiados não poderão receber dois ou mais Prêmios Cultura Viva, em um período de 12 meses, mesmo que selecionados 

em editais diferentes ou de Entes Federados distintos. 
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CATEGORIA 3 – Premiação de Pontos/Pontões sem CNPJ – Livre 

Classificação 
nº 

Inscrição 
Nome do Ponto/Coletivo 

Ponto de 
Cultura 

(Sim/Não) 

Critérios de Avaliação - Anexo II 

ITENS 

A D F H I J K L M N O P Q R 
Total 

(Pontuação 
Máx. 100) 

1º 
Suplente 

Ampla 
Concorrência 

09 Grupo de Teatro Fântaso Sim 10 5 5 10 10 5 5 5 5 5 5 10 10 5 95 

2º 
Selecionado** 

PCD 
12 Grupo T Art Sim 10 5 5 10 10 5 5 5 3 3 3 10 10 5 89 

3º 
Suplente 

Pré-certificado 
Ampla 

Concorrência 

05 Sarau ComplexCidade Não 10 5 5 5 10 5 5 3 5 5 5 10 10 5 88 

4º 
Suplente 

Pré-certificado 
Ampla 

Concorrência 

03 Coletivo Bloco2 Não 10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 10 10 5 85 

** O proponente classificado em 2º lugar foi contemplado em razão da reserva de vagas destinada às pessoas com deficiência (PCD), em 

atendimento ao item 7.1 e ao Anexo I – Categorias e Cotas do Edital, observados os critérios de ação afirmativa previstos na Lei nº 14.903/2024 

e na regulamentação aplicável. 
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CATEGORIA 4 – Premiação de Pontos/Pontões sem CNPJ – Entidades e coletivos com trajetória declarada e comprovadamente 
ligadas às culturas populares e tradicionais 

Classificação 
nº 

Inscrição 
Nome do 

Ponto/Coletivo 

Ponto de 
Cultura 

(Sim/Não) 

Critérios de Avaliação - Anexo II 

ITENS 

A D F H I J K L M N O P Q R 
Total 

(Pontuação 
Máx. 100) 

1º 
Selecionado 

Pessoa Negra 
04 

Jongo Filhos da 
Semente 

Sim 10 5 5 10 10 5 5 3 5 5 5 10 10 10 98 

2º 
Suplente 

Foi premiado no 
edital PNABCV-

04/2024 2ª 
chamada** 

Pessoa Negra 
Pré-certificado 

10 
Companhia de Reis São 

Francisco de Assis 
Não 10 5 2 10 10 5 5 3 3 5 5 10 10 5 88 

3º 
Selecionado 

Pessoa Negra 
02 Capoeira Maya Sim 10 5 2 10 5 5 5 0 0 5 5 10 10 5 77 

Inabilitado 
Ampla 

Concorrência 
11 Comunidade Dupark Não 2 5 2 0 5 3 3 3 3 3 3 5 5 0 42 

**De acordo com o item 12.7 do Edital para evitar a concentração dos recursos públicos, a pessoa física, grupo, coletivo ou instituições culturais 

sem fins lucrativos premiados não poderão receber dois ou mais Prêmios Cultura Viva, em um período de 12 meses, mesmo que selecionados 

em editais diferentes ou de Entes Federados distintos. 
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5. DOS SUPLENTES 

Os suplentes poderão ser convocados nas seguintes hipóteses: 

• Desistência de qualquer contemplado; 

• Inabilitação na fase de Habilitação; 

• Inadimplência na data do pagamento, conforme item 12.2 do Edital; 

• Existência de verba remanescente ou suplementação orçamentária, conforme item 

2.5 do Edital. 

A convocação observará rigorosamente a ordem de classificação e as cotas aplicáveis. 

6. DOS PRÉ-CERTIFICADOS COMO PONTO DE CULTURA 

Conforme o item 3.2 do Edital, as entidades e coletivos que atingiram a pontuação mínima de 
50 (cinquenta) pontos e que ainda não possuíam certificação como Ponto de Cultura junto ao 
Ministério da Cultura serão pré-certificados por este Edital. 

Serão encaminhados ao Ministério da Cultura, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, 
os dados dos seguintes coletivos para certificação como Ponto de Cultura: 

• Coletivo Bloco2 (inscrição nº 03) 

• Sarau ComplexCidade (inscrição nº 05) 

• Companhia de Reis São Francisco de Assis (inscrição nº 10) 

Os demais inscritos que já possuíam certificação permanecem como Pontos de Cultura ativos 
no Cadastro Nacional. 

7. DOS PRAZOS E RECURSOS 

Conforme o item 9.12 do Edital, contra o presente Resultado Preliminar, caberá recurso à 
Comissão de Seleção, no prazo de 3 (três) dias úteis, a contar do primeiro dia útil seguinte à data de 
publicação deste resultado. 

Os recursos deverão ser interpostos entre os dias 29 e 31 de julho exclusivamente por meio 
do formulário online disponível na área específica da PNAB no site: 
https://cultura.indaiatuba.sp.gov.br/PNAB/  

Serão considerados apenas os recursos protocolados dentro do prazo estipulado. Recursos 
enviados por outros meios ou fora do prazo não serão analisados, conforme item 9.13 do Edital. 
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8. DAS INSCRIÇÕES RECEBIDAS 

INSCRIÇÕES COMPILADAS 

Número de 
Inscrição 

Modalidade Categoria Nome do Ponto/Coletivo Nome Proponente 
Ponto de Cultura 

(Sim/Não) 

01 Ampla concorrência Premiação de Pontos/Pontões com 
CNPJ – Livre 

Sociedade Mantenedora da 
Corporação Musical Villa-Lobos 
de Indaiatuba 

José Roberto Effore Sim 

02 Pessoa negra  Premiação de Pontos/Pontões sem 
CNPJ – Entidades e coletivos com 
trajetória declarada e 
comprovadamente ligadas às 
culturas populares e tradicionais 

Capoeira Maya Claudinei Freitas 
Garcia 

Sim 

03 Ampla concorrência Premiação de Pontos/Pontões sem 
CNPJ – Livre 

Coletivo Bloco2 Bruna Grazioli Garcia Não 

04 Pessoa negra  Premiação de Pontos/Pontões sem 
CNPJ – Entidades e coletivos com 
trajetória declarada e 
comprovadamente ligadas às 
culturas populares e tradicionais 

Jongo Filhos da Semente Jociara Rodrigues de 
Souza Oliveira 

Sim 

05 Ampla concorrência Premiação de Pontos/Pontões sem 
CNPJ – Livre 

Sarau ComplexCidade Bruno Peron Saturnino Não 
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 * De acordo com o item 6.3 do Edital, a inscrição de nº 8 foi desconsiderada por duplicidade, sendo analisada a última inscrição realizada pelo 

proponente (inscrição nº 09).  

 

Indaiatuba, 28 de julho de 2026. 

 

Tânia Castanho Ferreira 
Secretária Municipal de Cultura 

 

06 Ampla concorrência Premiação de Pontos/Pontões com 
CNPJ – Livre 

Associação Mantenedora da 
Orquestra Sinfônica de 
Indaiatuba 

Renato de Oliveira e 
Silva 

Sim 

07 Ampla concorrência Premiação de Pontos/Pontões com 
CNPJ – Livre 

Coletivo Exórdio Afonso Alves Torres 
Neto 

Sim 

08* Ampla concorrência Premiação de Pontos/Pontões sem 
CNPJ – Livre 

Grupo de Teatro Fântaso Márcio Batista de Sá 
Guimarães 

Sim 

09 Ampla concorrência Premiação de Pontos/Pontões sem 
CNPJ – Livre 

Grupo de Teatro Fântaso Márcio Batista de Sá 
Guimarães 

Sim 

10 Pessoa negra  Premiação de Pontos/Pontões sem 
CNPJ – Entidades e coletivos com 
trajetória declarada e 
comprovadamente ligadas às 
culturas populares e tradicionais 

Companhia de Reis São 
Francisco de Assis 

Antonio Pereira dos 
Santos 

Não 

11 Ampla concorrência Premiação de Pontos/Pontões sem 
CNPJ – Entidades e coletivos com 
trajetória declarada e 
comprovadamente ligadas às 
culturas populares e tradicionais 

Comunidade Dupark Marcio Ciechanovicz Não 

12 Pessoa com 
deficiência (PCD) 

Premiação de Pontos/Pontões sem 
CNPJ – Livre 

Grupo T Art Udachi Candeiras Sim 

13 Ampla concorrência Premiação de Pontos/Pontões com 
CNPJ – Livre 

Associação Cultural Grupo de 
Teatro Estrada 

Juliana Paloma 
Dourado 

Sim 
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