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APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
INDAIATUBA

“ESCOLA UNIFORMIZADA, IDENTIFICACAO NAS ATIVIDADES
PEDAGOGICAS E SOCIOEDUCATIVAS”.

i
9/2/"’2/
ANO DE VIGENCIA DO PROJETO: 2023
Valor total do projeto R$ 51.606,00

Total para manutencédo | R$ 51.606,00
Total para permanente | R$ 0,00
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1- DADOS CADASTRAIS

1.1- NOME ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE CIVIL: APAE - Associagio de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Indaiatuba.

1.2- ENDERECO DA SEDE: Alameda da Crianga, 100
BAIRRO: Vila Vitéria
CEP: 13338-020

CIDADE: Indaiatuba / UF:SP.
TELEFONE: (19) 3801-8890
E-MAIL: apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br

SITE: www.apaeindaiatuba.org.br

1.2.1- ENDERECO LOCAL DE EXECUCAOQ DO (S) PROJETO (S):

ATENDIMENTO E FEITO NA SEDE? ()SIM (X)NAO ( )AMBOS

Caso o atendimento ndo seja feito na sede da Organizacédo, ou em mais de um local, declarar
abaixo o endereco:

Endereco: Alameda Dr. Comendador Santoro Mirone, S/N, Bairro Pimenta, CEP: 13347-685

Anexar a este plano de trabalho, o alvara de funcionamento do (s) endereco (s) citado
(s) como local de atendimento, que nao seja a sede.

1.3- VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: de 01/01/2020 até 31/12/2022
REPRESENTANTE LEGAL: Fernando Carlos Civolani

RG/ORGAO EXPEDITOR: 15.422.516-2 SSP-SP

CPF: 091.788.128-10

CARGO/FUNCAOQ: Presidente

ENDEREGCO: Rua Odilon Moraes Rosa, 269 N/

BAIRRO: Jardim Esplendor
CEP: 13.338-230
TELEFONE CONTATO: (19) 9.9972-7700

E-MAIL: fernandocivolani@gmail.com
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1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N.° DO CNPJ: 48.175.871/0001-72

DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 03/06/1976

ATIVIDADE PRINCIPAL:

94.30-8-00 — Atividades de Associacdes de defesa de direitos sociais.
ATIVIDADES SECUNDARIAS:

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de exames
complementares

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontoldgica

86.40-2-09 - Servicos de diagnéstico por métodos 6pticos - endoscopia e outros exames
analogos

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutricao enteral e parenteral

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de saude nao especificadas anteriormente

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

1.5- IDENTIFICACAQ:

Numero de registro Valido até
INSCRICAO NO CMDCA 01/18 30/12/2022
(Inscricao Obrigatoria)
INSCRICAO CMAS 007/2011 Tempo Indeterminado
(Apenas se possuir a Inscrigéo)

1.6- FINALIDADE ESTATUTARIA:
v" Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,

preferencialmente intelectual, em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e

idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

AVINEND i N
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v Prestar servico de habilitagéo e reabilitagdo ao publico definido no inciso deste
artigo, e a promogéo de sua integragéo a vida comunitaria no campo da assisténcia social,
realizando atendimento, assessoramento de defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulada as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
e para suas familias;

v Prestar servicos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

v Oferecer servicos na area da saude, desde a prevencdo visando assegurar
uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

v Executar servigos, programa, projetos e beneficios sécio assistenciais de forma
gratuita permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, nao se
restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamento;

v Promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na
organizagdo de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar
fundos destinados ao financiamento das acdes de atendimento as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizacdo das
finalidades da APAE;

v Incentivar a participacdo da comunidade e das instituicdes publicas e privadas
nas acdes e nos programas voltados a prevengéo e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla;

v Promover parcerias com a comunidade e com instituicbes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagéo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, no mercado de trabalho;

v Participar do intercambio entre entidades coirmés, as analogas filiadas as
associagdes congéneres e as instituicdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

v Manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos
relativos a causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

v Solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privado, e contribuicbes de
pessoas fisicas;

v Firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar receber recursos
de 6rgéo publicos e privados, e as contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

v Produzir e vender servigos para manutengéo da garantia de qualidade da oferta

dos servigos prestados;
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v Fiscalizar o uso do nome “Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais” do
simbolo e da sigla APAE, informando o uso indevido a Federacdo Nacional das APAES;

v Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para
seus assistidos e as suas familias;

v" Desenvolver acdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

v Coordenar e executar nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a Politica da Federacao das APAES do Estado e da Federagdo Nacional das
APAES, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, e a
credibilidade e a unidade organica e filoséfica do Movimento Apaeano;

v' Atuar na definicdo da Politica Municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia, em consonancia com a politica adotada pela Federagdo Nacional e pela
Federacédo das APAES do Estado, coordenando e fiscalizando sua execugao;

v" Articular junto aos poderes publicos municipais e entidades privadas, politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras
entidades no municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer
de seus aspectos;

v' Encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacdo de informacdes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, incentivando a publicagdo de trabalhos e
de obras especializadas;

v" Compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas & pessoa com deficiéncia, provocando a agdo dos 6rgaos municipais
competentes no sentido do cumprimento e aperfeicoamento da legislagéo;

v" Promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relacdo a causa da pessoa com deficiéncia, propiciando o avanco cientifico e a
permanente formacao e capacitacao dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;

v Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promocéo, de protecado, de inclusdo, de defesa de direitos da pessoa com
deficiéncia e de apoio e orientagao a sua familia e a comunidade;

v Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de ética e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

v" Divulgar a experiéncia Apaeana em o6rgdos publicos e privados, no ambito

municipal;
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v' Promover e articular servicos e programas de prevencdo, educacdo, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, visando a inclusdo social da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

v" Promover capacitagdo para jovens e adultos deficientes que possuam um perfil
funcional para o desenvolvimento de habilidades necessarias ao emprego. Promover,
ainda, por meio da colocacdo no mercado de trabalho, a inclusdo social do deficiente,
permitindo que contribua financeiramente com a familia;

v Incentivar e promover a participacdo da familia dos alunos e pacientes em
oficinas, lazer, integracdo, autovalorizagdo, autoconhecimento e qualidade de vida,
propiciando integracao da familia com a instituicdo.

2- IDENTIFICAGAO DO SERVICO
2.1 RESPONSAVEIS:

COORDENADOR TECNICO RESPONSAVEL:

NOME: José Celino Roncato

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 5.463.950-5

CPF:107.839.468-72

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL (caso aplicavel): SIGLA/INUMERO: xxxx
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8895

CELULAR: (19) 9.9190-6222

E-MAIL: assessoria@apaeindaiatuba.org.br

RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

NOME: Miriam Valéria Leme Ferreira

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 32.309.070-9

CPF: 288.109.928-90

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL (se aplicavel): SIGLA/INUMERO: xxxx

TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3935-0043

CELULAR: (19) 9.9672-5937

E-MAIL: gestaoeducacional@apaeindaiatuba.org.br N

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS ‘YV'
NOME: Rosimeire Carvalho

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 29.257.065-X

CPF: 275.570.968-54

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL (caso aplicavel): CRC 1SP325457/0-7 é&
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8890

CELULAR: (19) 9.9190-6602

E-MAIL: controladoria@apaeindaiatuba.org.br
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2.2- DETALHAMENTO DO PROJETO:

PERIODO DE EXECUGAO:

Projeto sera executado em 12 meses.

JUSTIFICATIVA:

A grande maioria dos alunos da APAE é proveniente de familias de baixa renda, de nivel
socio-econdmico-cultural carente. Devido a caréncia econdmica, a maioria de nossos alunos

nao possui recurso financeiro para aquisi¢ao de uniforme.

Faz-se necessario o uso do uniforme diariamente, pois além das atividades académicas
dentro da Organizagdo, os alunos participam de atividades socioeducativas e eventos sociais,
favorecendo desta forma a inclusdo social dos mesmos. Seu uso também identifica o aluno
que faz uso de transporte escolar, como também em qualquer situagdo de urgéncia e
emergéncia, proporcionando identidade e seguranga, dai a necessidade de estarem

devidamente uniformizados.

e 141 alunos (02 blusas, 02 calcas, 3 camisetas e 02 bermudas para cada aluno),
totalizando:

282 blusas com estampa;

282 calgas;

423 camisetas com logotipo da APAE;
282 bermudas

OBJETIVO GERAL: \C

Uniformizar 141 alunos com deficiéncia intelectual e/ou mdltipla e transtornos invasivos do O‘W
desenvolvimento, com idades entre 06 e 18 anos, para que os mesmos desenvolvam a
autoestima, nocdo de normas e disciplina, bem como, a nogdo de respeito e cidadania,

assegurados pela identificacdo em atividades socioeducativas e eventos.

oL
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PUBLICO ALVO:

141 Alunos com deficiéncia intelectual e/ou mudltipla e transtornos invasivos do
desenvolvimento, com idades entre 06 e 18 anos, em sua maioria provenientes de familias de
baixa renda, que estdao devidamente matriculados na Escola de Educacao Especial da APAE

de Indaiatuba no Ensino Fundamental e indiretamente 564 cuidadores e / ou familiares.

FORMAS DE ACESSO AO SERVICO:

Alunos regularmente matriculados na Escola de Educacédo Especial APAE. As matriculas séo

realizadas ap6s avaliagdo multidisciplinar que inicia-se apo6s interesse da familia,

encaminhamentos de escolas, indicacdo médica e transferéncias entre outros.

OBJETIVO ESPECIFICO/METAS/INSTRUMENTAIS:

Objetivo especifico Meta qualitativa Meta quantitativa | Instrumentais
Prover e distribuir uniformes | Espera-se que os | Uniformizar 141 Registro
aos alunos gerando | alunos estejam | alunos fotografico das
responsabilidade pelo zelo | devidamente regularmente atividades em
e cuidado com cada pega, | uniformizados durante | matriculados, sala de aula,
acOes indispensaveis para | o periodo das aulas, | atendendo 100% copia do

o desenvolvimento dos | identificando-os, do publico. comprovante de
alunos, visto que o | melhorando sua recebimento de
Curriculo da Escola de | autoestima, doagdo, normas
Educacéo Especial APAE é | defendendo seu da escola com
composto por habilidades | direito a cidadania, cuidados de
do Curriculo Paulista | gerando conservaciao e
adaptado as agdes trazidas | responsabilidade e relatérios. ”‘/\
pelo Curriculo Funcional | zelo, contribuindo

Natural, tendo como meta | com o atendimento de ‘YV
nao apenas avangos | grupo e regras da

pedagogicos, mas avangos | escola.

de habilidades para a vida.

\
}
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Possibilitar aos alunos
participar em atividades
socioeducativas na
comunidade e em outras
regides, devidamente
uniformizados.

Espera-se que os
alunos estejam
devidamente
uniformizados durante
o transporte escolar,
atividades
socioeducativas,
eventos, competicoes
esportivas, acoes
publicas de
apresentacoes em
eventos municipais e

regionais,

estimulando sua
valorizagao como
parte integrante na

sociedade,
identificando-os,
desenvolvendo  sua
autoestima,
responsabilidade,

COMpromisso e
defendendo seu
direito a cidadania
proporcionando

seguranga e inclusdo
social.

Uniformizar 141
alunos
regularmente
matriculados,
atendendo 100%
do publico.

Registro

fotografico das
atividades em
sala de aula,
copia do
comprovante de
recebimento de
doagado, normas
da escola com
cuidados de
conservacao e
relatérios.

%
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INSTRUMENTAIS ADICIONAIS (quando aplicavel):

METODOLOGIA:
Etapas:
v" Compra dos uniformes;
v Registro fotografico;
v" Distribuicdo com os devidos protocolos de entrega;

A compra sera realizada de acordo com a Verba recebida para o Projeto
Havera registro fotografico do total adquirido.

Os uniformes serdo distribuidos aos alunos de acordo com cada numeragdo onde os
responsaveis assinardo o comprovante de recebimento de doagdo. O respectivo comprovante

ficara arquivado no prontuario do aluno.

A familia sera devidamente orientada pela Assistente Social e Coordenagdo Pedagégica da
Organizagdo com relacdo a importancia do uso do uniforme, bem como, sua limpeza e

conservacao.

Fardo uso por 200 dias letivos conforme Calendario Escolar devidamente homologado pela
Diretoria de Ensino de Capivari.
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EQUIPE
i FORMA DE
CARGO ESCOLARIDADE | QUANTIDADE CAR:Q:::_AR'A CONTRATAGAO (CLT,
MEI, VOLUNTARIO...)
: e Superior
Diretora Pedagogica Completo 01 200 horas CLT
Coordenadora Superior
Pedagdgica Completo i 20 boros e
Superior
Professora Completo 08 1600 horas CLT
Professor de Educacao Superior
Fisica Completo 01 200 horas CLT
Superior
Professora de Artes Completo 02 200 horas CLT
. Superior
Professora Substituta Completo 05 1000 horas CLT
Ensino
Monitora médio 05 1000 horas CLT
completo
= Superior
Auxiliar de Classe Completo 01 200 horas CLT
L Superior
Nutricionista completo 01 90 horas CLT
Ensino
Cozinheira médio 02 400 horas CLT
completo
Ensino
Assistente de Cozinha médio 02 400 horas CLT
completo
Ensino
Motorista meédio 01 200 horas CLT
completo
Ensino
Servicos Gerais meédio 03 600 horas CLT
completo
Ajudante geral Ensino 01 200 horas CLT
médio
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completo

Secretaria Escolar

Ensino
médio
completo

01

200 horas

CLT

Auxiliar de Secretaria

Escolar

Ensino
médio
completo

01

200 horas

CLT

4- PLANO DE APLICAGAO DE RECURSO:

DEMONSTRATIVO DE APLICACAO DA DESPESA

NATUREZA DA
DESPESA

DETALHE DA DESPESA

TOTAL DA
DESPESA
(ANUAL)

TOTAL POR
NATUREZA DA
DESPESA

BENS E MATERIAIS
PERMANENTES

BENS E MATERIAIS
PERMANENTES

R$

R$

RECURSOS
HUMANOS

13° SALARIO

APRENDIZES

ASSISTENCIA MEDICA E/OU
ODONTOLOGICA

AVISO PREVIO

CONTRIBUICAO AO INSS -
COTA PATRONAL

CONTRIBUICAO AO PIS

CONTRIBUICOES (SINDICAL,
ASSISTENCIAL,
CONFEDERATIVA)

CURSOS/TREINAMENTO

DISSIDIO
COLETIVO/REAJUSTE
SALARIAL

EPI/EPC/UNIFORME

R$

ESTAGIARIOS

EXAMES
ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS

FERIAS

FGTS

FGTS RESCISORIO

INSS

OUTROS ENCARGOS
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS/
TRABALHISTAS

SALARIOS E ORDENADOS
(Exceto Diretoria)

SEGURO DE VIDA (GRUPO)

VALE ALIMENTACAO
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GENEROS

VALE FARMACIA

Alameda da Crianga, 100 — Vila Vitéria
Indaiatuba — SP — CEP 13338-020
Fone: (19) 3801-8890

apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br | www.apaeindaiatuba.org.br

CNPJ: 48.175.871/0001-72

VALE REFEICAO

VALE TRANSPORTE

VERBAS RESCISORIAS

|“ e
s

APAE

Indaiatuba - SP
1SO 9001

ALIMENTICIOS

GENEROS ALIMENTICIOS

R$

LOCAGAO

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

IMOVEL

LOCACOES DIVERSAS

R$

SISTEMAS DE SOFTWARES

VEICULOS

MANUTENGAO

ELETROELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

R$

PREDIAL E IMOBILIARIO

VEICULOS

MATERIAIS DE
CONSUMO

CAMA, MESA E BANHO

COMBUSTIVEL

MATERIAIS DE COPA E
COZINHA

MATERIAL DE
EXPEDIENTE/CORREIO/FOTO
COPIAS

MATERIAL DE
HIGIENIZACAO E LIMPEZA

R$ 51.606,00

MATERIAL DIDATICO E
PEDAGOGICO

MATERIAL EDUCATIVO E
ESPORTIVO

OUTROS

TECIDOS E AVIAMENTOS

UNIFORME

51.606,00

VESTUARIO/CALGADOS

MEDICAMENTOS

MEDICAMENTOS

R$

CONSULTORIA/ASSESSORIA
CONTABIL

CONSULTORIA/ASSESSORIA
JURIDICA

SERVICOS DE

LIMPEZA E CONSERVACAO

TERCEIROS

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA FiSICA

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA
JURIDICA

SEGUROS

VIGILANCIA E SEGURANCA

R$
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Indaiatuba - SP
1SO 9001

PATRIMONIAL

UTILIDADES
PUBLICAS

RECARGA DE GAS DE

COZINHA

SERVIGOS DE AGUA E

ESGOTO

SERVICOS DE FORCA E LUZ

R$

SERVICOS DE
TELECOMUNICAGCOES
(INTERNET, TELEFONE, ETC)

TOTAL | R$

R$ 51.606,00

*Consultar Instrugdo Normativa n2 2/2021 - https://www.indaiatuba.sp.gov.br/terceiro-setor/manuais/

4.1- PROPOSTA DE AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

ITEM

NOME E

ESPECIFICACAO

QUANTIDADE

R$ UNITARIO R$ TOTAL

TOTAL DE PERMANENTES R$ 0,00

*Consultar site Bolsa Eletrénica de compras/Catalogo de Materiais e Servigcos

4.2- CRONOGRAMA DE UTILIZACAO DO RECURSO:

MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
R$ 30.963,60 | R$ R$ 20.642,40 | R$ R$ R$

MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12
R$ R$ R$ R$ R$ R$
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Fone: (19) 3801-8890 APAE

apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br| www.apaeindaiatuba.org.br  ndaiatuba - SP
CNPJ: 48.175.871/0001-72 1SO 9001

5- MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA EXECUGAO DO PROJETO:

INDICADORES DE AVALIACAO DAS METAS:

Por se tratar de um Projeto para uniformizar os alunos, a meta sera atingida assim que a
compra for executada, ocorrer a entrega, e em seguida a avaliagdo das metas serao
descritas em Relatorio com registro de imagens.

6- AUTENTICAGAO ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

INDAIATUBARZ 109 1| AOR2

S/

(_~~  ASSINATURA ASSINATURA
REPRESENTANTE LEGAL TECNICO E/OU RESPONSAVEL
PELO PROJETO

\
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7- AVALIACAO/AUTORIZACAO:

7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELA COMISSAO DE ANALISE DE PROJETOS,
ATENDENDO AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E AOS ITENS DO EDITAL.

inDAIATUBA, X5/ 10 | 0

Projeto Aprovado
STATUS DO PROJETO: Comissao de Analise de Projetos

APROVACAO PELA COMISSAO DE PROJETOS:

NOME COMPLETO N2 RG ASSINATURA

MAGA . FAImA ImOoLrlC 25 FUST0Y A yé%;im\@
Soloup Lo Vo mn,Ja B 3936439 e
Floma 08 N e 2433 4209, Tl
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