Alameda da Crianga, 100 — Vila Vitéria

Indaiatuba — SP — CEP 13338-020

Fone: (19) 3801-8890
apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br | www.apaeindaiatuba.org.br
CNPJ: 48.175.871/0001-72

ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
INDAIATUBA

NOME DO PROJETO: “JARDIM SENSORIAL”

ANO DE VIGENCIA DO PROJETO: 2023

Valor total do projeto R$ 75.000,00
Total para manutencéo | R$ 75.000,00
Total para permanente | R$ 0,00
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1- DADOS CADASTRAIS

1.1- NOME ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: APAE - Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Indaiatuba.

1.2- ENDERECO DA SEDE: Alameda da Crianga, 100

BAIRRO: Vila Vitéria,

CEP: 13338-020

CIDADE: Indaiatuba/SP.

TELEFONES: (19) 3801-8890 Administragdo / (19)3935-0043 Escola
E-MAIL: apaeindaiatuba@spseindaiatuba.org.br

SITE: www.apaeindaiatuba.org.br

1.2.1- ENDERECO LOCAL DE EXECUCAO DO (S) PROJETO (S):

O ATENDIMENTO E FEITO NA SEDE? () SIM () NAO (x ) AMBOS

Endereco:
‘Alameda Dr. Comendador Santoro Mirone, 2500, Bairro Pimenta, CEP: 13347-685
Alameda da Crianga, 100. Bairro Vila Vitoria Il, CEP 13338-020

1.3- VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: de 01/01/2020 a 31/12/2022
REPRESENTANTE LEGAL: Fernando Carlos Civolani

RG: 15.422.516-2 SSP-SP M
CPF: 091.788.128-10

CARGO/FUNCAO: Presidente

ENDERECO: Rua Odilon Moraes Rosa, 269

BAIRRO: Jardim Esplendor

CEP: 13.338-230

TELEFONE CONTATO: (19) 9.9972-7700 \l

E-MAIL: fernandocivolani@gmail.com

A
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1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N.° DO CNPJ: 48.175.871/0001-72

DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 03/06/1976

ATIVIDADE PRINCIPAL:

94.30-8-00 — Atividades de Associacdes de defesa de direitos sociais.

ATIVIDADES SECUNDARIAS:
85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagio de exames
complementares

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontoldgica

86.40-2-09 - Servigos de diagnostico por métodos Opticos - endoscopia e outros exames
analogos

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutri¢do enteral e parenteral

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de saide ndo especificadas anteriormente w

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

1.5- IDENTIFICACAOQ:

Numero de registro Valido até
INSCRICAO NO CMDCA 01/18 30/12/2022
INSCRICAO CMAS 007/2011 Valido por tempo \*
indeterminado
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1.6- FINALIDADE ESTATUTARIA:

v" Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual, em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e
idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

v’ Prestar servi¢o de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso deste
artigo, e a promogdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social,

v" Realizando atendimento, assessoramento de defesa e garantia de direitos, de
forma isolada ou cumulada as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e para suas familias;

v" Prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

v" Oferecer servigos na area da saude, desde a prevengdo visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

v' Executar servigos, programa, projetos e beneficios socioassistenciais de forma
gratuita permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se
restringindo apenas a distribuigdo de bens, beneficios e encaminhamento;

v' Promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na
organizagdo de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar
fundos destinados ao financiamento das a¢des de atendimento as pessoas com deficiéncia, w)
preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizag¢do das finalidades da APAE;

v Incentivar a participagdo da comunidade e das instituigdes publicas e privadas
nas agdes e nos programas voltados a prevengdo e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

v" Promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, no mercado de trabalho;

v’ Participar do intercimbio entre entidades coirmas, as andlogas filiadas as

associagdes congéneres e as institui¢des oficiais municipais, nacionais e internacionais;
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v Manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a
causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

v Solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privado, e contribuigdes de
pessoas fisicas;

v" Firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar receber recursos de
orgdo publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

v' Fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais” do
simbolo e da sigla APAE, informando o uso indevido a Federagdo Nacional das APAES;

v" Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para
seus assistidos e as suas familias;

v" Desenvolver a¢gdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

v' Apoiar e/ou gerenciar Casa-Lar para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em situagéo de risco social ou abandono;

v" Coordenar e executar nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a Politica da Federagdo das APAES do Estado e da Federagdo Nacional das
APAES, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, e a credibilidade
¢ a unidade orgénica e filoséfica do Movimento Apaeano;

v" Atuar na definicio da Politica Municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia, em consondncia com a politica adotada pela Federagdo Nacional e pela
Federagdo das APAES do Estado, coordenando e fiscalizando sua execugéo;

v" Articular junto aos poderes publicos municipais e entidades privadas, politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras VA
entidades no municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de
seus aspectos;

v Encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacdo de informagdes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, incentivando a publicagdo de trabalhos e de
obras especializadas;

v" Compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, provocando a agdo dos 6rgdos municipais

competentes no sentido do cumprimento e aperfeicoamento da legislagdo;
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v Promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, propiciando o avango cientifico € a permanente
formagdo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;

v" Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencdo da
deficiéncia, de promogdo, de protecdo, de inclusdo, de defesa de direitos da pessoa com
deficiéncia e de apoio e orientagdo a sua familia e 2 comunidade;

v' Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

v Divulgar a experiéncia Apaeana em oOrgdos publicos e privados, no dmbito
municipal;

v" Promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, visando a inclusdo social da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

v" Promover capacitagdo para jovens e adultos deficientes que possuam um perfil
funcional para o desenvolvimento de habilidades necessérias ao emprego. Promover, ainda,
por meio da colocagdo no mercado de trabalho, a inclusdo social do deficiente, permitindo
que contribua financeiramente com a familia;

v’ Incentivar e promover a participagdo da familia dos alunos e pacientes em
oficinas, lazer, integragdo, autovalorizagdo, autoconhecimento e qualidade de vida,

propiciando integra¢do da familia com a instituigdo.

2- IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

2.1 RESPONSAVEIS: )%
COORDENADOR TECNICO

NOME: José Celino Roncato

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 5.463.950-5

CPF:107.839.468-72 \ﬂ
NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: SIGLAINUMERO: xxxx
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TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8893
CELULAR: (19) 9.9190-6222
E-MAIL: assessoria@apaeindaiatuba.org.br

RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

NOME: Miriam Valéria Leme Ferreira

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 32.309.070-9

CPF: 288.109.928-90

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: xxxx
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3935-0043
CELULAR: (19) 9.9672-5937

E-MAIL: gestaoeducacional@apaeindaiatuba.org.br

RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

NOME: André Luiz Guimaraes

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 22.884.435-6 SSP/SP

CPF: 166.225.388-59

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CREFITO 3/25332-F
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8890

CELULAR: (19) 9.9297-4955

E-MAIL: gestaosaudel@apaeindaiatuba.org.br

RESPONSAVEL PELA PRESTAGCAO DE CONTAS

NOME: Rosimeire Carvalho

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 29.257.065-X

CI?F: 275.570.968-54 g
NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRC 1SP325457/0-7

TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8890

CELULAR: (19) 9.9190-6602

E-MAIL: controladoria@apaeindaiatuba.org.br

A
J
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2.2- DETALHAMENTO DO PROJETO:

PERIODO DE EXECUCAO:

Projeto sera executado em 12 meses.

JUSTIFICATIVA:

O relacionamento do ser humano com as plantas € relatado desde a antiguidade até os tempos

atuais com inimeras destinagcdes e fungdes ambientais dos vegetais no cotidiano humano.
Percebe-se esta relagdo na alimentagdo, producdo de remédios, combustivel, aromatizagdo,
ornamentac¢do, confec¢do de artesanatos, dentre outras finalidades (CASSAS, 2016). Neste
contexto entra o conceito dos jardins que, sdo uma antiga terapia, onde suas formas de
construgdo desde as primeiras civilizagdes buscavam estimular os sentidos humanos, e
antigamente ndo privilegiavam o acesso e desfrute pelas pessoas portadoras de deficiéncias.

Para as pessoas com necessidades especiais ter pleno acesso a esses locais torna-se
necessaria uma estrutura fisica adaptada que os contemple, pois, € direito de todos ir e vir e
usufruir desses ambientes.

Os jardins sensoriais constituem espagos ndo formais de habilitagdo, reabilitagdo e ensino
pedagogico, onde os usuarios e educandos podem desenvolver atividades de aprendizagem e
reabilitagdo em um espago agradavel estimulando os cinco sentidos.

Os jardins sensoriais constituem espacos ndo formais de reabilitacdo, terapia e ensino
pedagoégico, onde os usuarios e educandos podem desenvolver atividades de aprendizagem,
terapéuticas em um espago agradavel estimulando os cinco sentidos.

Os espacos de observacéo e interagdo com os vegetais podem ter varios formatos, tamanhos I
e materiais, no entanto os objetivos propostos aos alunos e usuarios estdo ligados ndo s6 a
aprendizagem, mas sim as emocoes e sensagoes.

A dinamica do jardim sensorial sera em permitir que os frequentadores transitem pelos
espacos identificados e tenham seus sentidos estimulados de acordo com as caracteristicas
das plantas ali presentes. E importante destacar que havera um acompanhamento por
profissional especializado para indicar plantas que ndo oferegcam risco aos alunos e usuarios. \)\
Os cinco sentidos a serem estimulados:
Audicdo: A presenga de polinizadores que rotineiramente visitam as plantas do local, \j

responsaveis por emitir sons muito caracteristicos. Além disso sera possivel ouvir o som das
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gotas d’agua que irrigam as folhas, da fonte de agua e passaros visitantes.

Olfato: Sera possivel sentir o aroma exalado pelas diferentes plantas e flores que certamente
auxiliara em diferenciar uma espécie vegetal de outra como por exemplo: Flores, alecrim,
alfazema, manjericéo etc.

Visdo: Em um pequeno espaco ja & possivel identificar diversas plantas de diferentes
tamanhos, volumes, formatos e cores.

Tato: Através deste sentido sera possivel que o aluno ou usuario diferencie as plantas pela
textura das folhas pelo toque das maos e caminhar sobre tapete de texturas naturais.

Paladar: Sera possivel identificar algumas espécies com aptidées condimentares,
terapéuticas, alimenticias ndo convencionais como manjericdo, capim cidreira, melissa e etc.

Média de 750 usuarios beneficiados com a implantagéo do Jardim Sensorial.

OBJETIVO GERAL:

Proporcionar aos usuarios e educandos um espaco de integracéo, acessibilidade, reabilitacao,
ensino pedagogico, estimulando os diversos canais sensoriais de forma integrada (visao, tato,
paladar, audicdo e olfato), favorecendo o usuario a identificar em seu préprio corpo as
sensagbes transmitidas a ele, desenvolvendo a percepcdo sensorial, possibilitando

aprendizagem e melhora na qualidade de vida.

PUBLICO ALVO:

Em média, diretamente 750 usuarios e educandos com deficiéncias de causa neurolégica e
transtornos invasivos do desenvolvimento de 00 a 18 anos e indiretamente 3000 cuidadores
e/ou familiares.

FORMAS DE ACESSO AO SERVICO:

Alunos regularmente matriculados na Escola de Educagéo Especial e usuarios cadastrados
no Ambulatério Terapéutico. As matriculas e cadastros sao realizadas ap6s avaliagdo com
equipe especializada. Os encaminhamentos acontecem pelos 6rgaos publicos e interesse da
familia

J
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OBJETIVO ESPECIFICO/METAS/INSTRUMENTAIS:
Objetivo especifico Meta qualitativa Meta Instrumentais
quantitativa
1 Estimular os sentidos Espera-se que | Atender a Sera apresentadq
(olfato, paladar, tato, | com a implantagdo | 100% do como instrumento dd

audicdo e visdo), |do jardim sensorial | publico alvo avaliagio tanto das

reabilitando os | seja possivel ofertar | da A qualitativas

usuarios e|um espaco ludico | Organizacao.
i g e quanto das

promovendo contato | que contribua com a —
; - 3 quantitativas, ao fina
com o meio ambiente. | estimulagao dos
: do projeto, relatdric
sentidos

diversificando tanto fotografico expondo :

utilizagdo do jardin

as sessbes
terapéuticas quanto sensorial.
as atividades

pedagdgicas,
desenvolvendo no
usuario a percepcgao
sensorial presente
em seu cotidiano e
proporcionando
melhor qualidade de
vida.
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INSTRUMENTAIS ADICIONAIS (quando aplicavel):

METODOLOGIA:

Serao utilizados 02 espacos distintos, 01 na unidade localizada na Alameda da Crianga, 50 —
Vila Vitéria e 01 na unidade localizada na Avenida Comendador Dr. Santoro Mirone, 2500 no
Bairro Pimenta. A Organizacdo das plantas e pisos: ficara ao encargo do profissional
responsavel contratado para a execugao do projeto.

O uso acontecera com grupos escalonados de acordo com a proposta do professor ou
terapeuta, havendo distribuicdo das responsabilidades em relagado a irrigagao e cuidados com
0 espacgo com tabela de programacéo.

Havera manutencgao diaria realizada por profissional qualificado (Ajudante Geral e Servigos
Gerais)

W

1
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3- RECURSOS HUMANOS:
EQUIPE
CARGA FORMA DE
CARGO Escolaridade | QUANTIDADE HORARIA CONTRATAGAO (CLT,
MENSAL MEI, VOLUNTARIO...)

Diretora Pedagodgica Superior 01 200 CLT
Coord. Pedagégica Superior 01 200 CLT
Professora Superior 10 1925 CLT
Professor Educ. Fisica Superior 01 200 CLT
Professora de Artes Superior 01 100 CLT
Professora Substituta Superior 06 1200 CLT
Monitora Ensino Médio 08 1600 CLT
Auxiliar de Classe Superior 01 100 CLT
Gestor Ambulatorial Superior 01 200 Prestador Servico
Fisioterapeuta Superior 05 750 CLT
Fonoaudiélogo Superior 06 950 CLT
Psicologo Superior 06 875 CLT
Psicopedagogo Superior 04 615 CLT
Terapeuta Ocupacional Superior 05 750 CLT
Ajudante Geral Ensino Médio 01 200 CLT v\
Servigos Gerais Ensino Médio 01 200 CLT
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4- PLANO DE APLICAGAO DE RECURSO:

4
Alameda da Crianca, 100 — Vila Vitéria ’o’,'“ 00T
Indaiatuba — SP — CEP 13338-020

Fone: (19) 3801-8890

DEMONSTRATIVO DE APLICAGAO DA DESPESA

NATUREZA DA
DESPESA

DETALHE DA DESPESA

TOTAL DA
DESPESA
(ANUAL)

TOTAL POR
NATUREZA DA
DESPESA

BENS E MATERIAIS
PERMANENTES

BENS E MATERIAIS
PERMANENTES

R$

R$ 0,00

RECURSOS
HUMANOS

13° SALARIO

APRENDIZES

ASSISTENCIA MEDICA E/OU
ODONTOLOGICA

AVISO PREVIO

CONTRIBUICAO AO INSS -
COTA PATRONAL

CONTRIBUIGCAO AO PIS

CONTRIBUICOES (SINDICAL,
ASSISTENCIAL,
CONFEDERATIVA)

CURSOS/TREINAMENTO

DISSIDIO
COLETIVO/REAJUSTE
SALARIAL

EPI/EPC/UNIFORME

ESTAGIARIOS

EXAMES
ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS

FERIAS

FGTS

FGTS RESCISORIO

R$

INSS

OUTROS ENCARGOS
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS/
TRABALHISTAS

SALARIOS E ORDENADOS
(Exceto Diretoria)

SEGURO DE VIDA (GRUPOQO)

VALE ALIMENTAGCAO

VALE FARMACIA

VALE REFEICAO

VALE TRANSPORTE

VERBAS RESCISORIAS

GENEROS
ALIMENTICIOS

GENEROS ALIMENTICIOS

R$

LOCACAO

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

IMOVEL

R$

1

LOCACOES DIVERSAS
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Alameda da Crianga, 100 — Vila Vitéria

Ay, "I Vi
'.‘w:
APAE

Indaiatuba - SP
1SO 9001

Indaiatuba — SP — CEP 13338-020
Fone: (19) 3801-8890

CNPJ: 48.175.871/0001-72

SISTEMAS DE SOFTWARES

VEICULOS

MANUTENCAO

ELETROELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

R$

PREDIAL E IMOBILIARIO

VEICULOS

MATERIAIS DE
CONSUMO

CAMA, MESA E BANHO

COMBUSTIVEL

MATERIAIS DE COPAE
COZINHA

MATERIAL DE
EXPEDIENTE/CORREIO/FOTO
COPIAS

MATERIAL DE
HIGIENIZACAO E LIMPEZA

R$ 9.000,00

MATERIAL DIDATICO E
PEDAGOGICO

MATERIAL EDUCATIVO E
ESPORTIVO

OUTROS

R$ 9.000,00

TECIDOS E AVIAMENTOS

UNIFORME

VESTUARIO/CALCADOS

MEDICAMENTOS

MEDICAMENTOS

R$

SERVICOS DE
TERCEIROS

CONSULTORIA/ASSESSORIA
CONTABIL

CONSULTORIA/ASSESSORIA
JURIDICA

LIMPEZA E CONSERVAGCAO

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA FiSICA

R$ 66.000,00

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA
JURIDICA

R$ 66.000,00

SEGUROS

VIGILANCIA E SEGURANCA
PATRIMONIAL

UTILIDADES
PUBLICAS

RECARGA DE GAS DE
COZINHA

SERVICOS DE AGUAE
ESGOTO

SERVICOS DE FORCA E LUZ

R$

SERVICOS DE_
TELECOMUNICAGOES
(INTERNET, TELEFONE, ETC)

TOTAL

R$ 75.000,00

R$ 75.000,00

1

*Consultar Instrugdo Normativa n2 2/2021 - https://www.indaiatuba.sp.gov.br/terceiro-setor/manuais/
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rone: (19) 38018300 A PAE

apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br| www.apaeindaiatuba.org.br  jndaiatuba - SP
CNPJ: 48.175.871/0001-72 1SO 9001

4.1- PROPOSTA DE AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

ITEM ESPg g:ifg Ao QUANTIDADE | R$ UNITARIO R$ TOTAL
R$ R$
R$ R$
R$ R$

TOTAL DE PERMANENTES R$ 0,00

4.2- CRONOGRAMA DE UTILIZACAO DO RECURSO:

MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
R$ R$ R$9.000,00 | R$66.000,00 | R$ R$

MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12
R$ R$ R$ R$ R$ R$

5- MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA EXECUGAO DO PROJETO:

INDICADORES DE AVALIAGCAO DAS METAS:

Por se tratar de um Projeto para proporcionar aos usuarios e educandos um espaco de
integracao, acessibilidade, reabilitagdo, ensino pedagogico, a meta sera atingida assim
que o projeto for desenvolvido onde serdo avaliadas e descritas em relatério com registro
de imagens a cada 06 meses conforme PTS/PEI e anualmente pelo Plano Anual Escolar.

6- AUTENTICACAO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

INDAIATUBA, 2-7109 12002

A

/ ASSINATURA ASSINATURA
REPRESENTANTE LEGAL TECNICO E/OU RESPONSAVEL \f
PELO PROJETO
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CNPJ: 48.175.871/0001-72 1SO 9001

7- AVALIAGAO/AUTORIZAGAO:

7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELA COMISSAO DE ANALISE DE PROJETOS,
ATENDENDO AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E AOS ITENS DO EDITAL.

inDAIATUBA, 22/ [0 ; 0’3

Projeto Aprovado
Comiss3o de Andlise de Projetos

STATUS DO PROJETO:

APROVAGCAO PELA COMISSAO DE PROJETOS:

NOME COMPLETO N2 RG ASSINATURA

MNEfis 02 BrTima oY [ZSUSOY -1 \M&
Solags Cocu o Bapbinlo |938¥6y3-9

Qﬂvmdﬁ’/’l.{—m L-#3342, 9 QR“"’b—
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