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APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE INDAIATUBA

“AQUISICAO DE KID PLAY BRINQUEDAO COMO RECURSO
TERAPEUTICO”

ANO DE VIGENCIA DO PROJETO: 2023

Valor total do projeto R$ 28.700,00
Total para manutencdo | R$ 0,00
Total para permanente | R$ 28.700,00
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Fone: (19) 3801-8890
apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br | www.apaeindaiatuba.org.br
CNPJ: 48.175.871/0001-72

1- DADOS CADASTRAIS

1.1- NOME ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE INDAIATUBA

1.2- ENDERECO DA SEDE: Alameda da Crianga, 100
BAIRRO: Vila Vitoria |

CEP: 13.338-020

CIDADE/UF: Indaiatuba/SP

TELEFONE: (19) 3801-8890

E-MAIL: apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br
SITE: www.apaeindaiatuba.org.br

1.2.1- ENDERECO LOCAL DE EXECUCAO DO (S) PROJETO (S):

O ATENDIMENTO E FEITO NA SEDE? (x)SIM ( )NAO ( )AMBOS

1.3- VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: de 01/01/2020 até 31/12/2022

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Fernando Carlos Civolani
RG/ORGAO EXPEDIDOR: 15.422.516-2 - SSP/SP

CPF: 091.788.28-10

CARGO/FUNCAO: Presidente

ENDERECO: Rua Odilon Moraes Rosa, 269

BAIRRO: Jardim Esplendor

CEP: 13.3338-230

TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8890

CELULAR: (19) 9 9972-7700

1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N.° DO CNPJ: 48.175.871/0001-72
DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 03/06/1976
ATIVIDADE PRINCIPAL: 94.30-8-00

ATIVIDADES SECUNDARIAS:

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de
exames complementares

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
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86.30-5-04 - Atividade odontolégica e oo aB IR <
86.40-2-09 - Servigos de diagnostico por métodos épticos - endoscopia e outros
exames analogos

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutricdo enteral e parenteral

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de saude nao especificadas
anteriormente

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

1.5- IDENTIFICACAOQ:

Numero de registro Valido até m/\
INSCRICAO NO CMDCA 001/18 30/12/2022
INSCRICAO CMAS 007/2011 Indeterminado
1.6- FINALIDADE ESTATUTARIA:
v Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,

preferencialmente intelectual, em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e idosos,
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

4 Prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso deste A
artigo, e a promogdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social,
realizando atendimento, assessoramento de defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulada as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas )g
familias;
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v Prestar servigos de educagdo especia
preferencialmente intelectual e multipla;

v Oferecer servigos na area da saude, desde a prevengdo visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

v Executar servigos, programa, projetos e beneficios socioassistenciais de forma
gratuita permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar,
sem qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistemdtica, ndo se restringindo
apenas a distribui¢@o de bens, beneficios e encaminhamento;

v Promover campanhas financeiras de &ambito municipal e colaborar na
organizag¢do de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
destinados ao financiamento das agdes de atendimento as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realiza¢do das finalidades da APAE;

v Incentivar a participagdo da comunidade e das institui¢gdes publicas e privadas
nas a¢des e nos programas voltados a prevengdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

4 Promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, no mercado de trabalho;

v Participar do intercAmbio entre entidades coirmds, as analogas filiadas as
associagdes congéneres € as institui¢des oficiais municipais, nacionais e internacionais;

v Manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a
causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

v Solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privado, e contribui¢des de
pessoas fisicas;

v Firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar receber recursos de
o6rgdo publicos e privados, e as contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;

v Produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta
dos servigos prestados;

v Fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais” do
simbolo e da sigla APAE, informando o uso indevido a Federagdo Nacional das APAES;

. Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para
seus assistidos e as suas familias;

M .
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v Desenvolver ag¢des de fortalecimento de vinculos famiheres; sprevenindo &osoo
ocorréncia de abrigamentos;

¥ Apoiar e/ou gerenciar Casas-Lar para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em situagdo de risco social ou abandono;

v Coordenar e executar nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a Politica da Federagdo das APAES do Estado e da Federagdo Nacional das
APAES, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, ¢ a credibilidade e a
unidade organica e filoséfica do Movimento Apaeano;

v Atuar na definigdo da Politica Municipal de atendimento & pessoa com
deficiéncia, em consondncia com a politica adotada pela Federagdo Nacional e pela Federagdo
das APAES do Estado, coordenando e fiscalizando sua execugio;

v Articular junto aos poderes publicos municipais e entidades privadas, politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras entidades
no municipio, que defendam a causa da pessoa com defici€éncia em qualquer de seus aspectos;

v Encarregar-se, em ambito municipal, da divulga¢do de informagdes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, incentivando a publicacdo de trabalhos e de obras
especializadas;

4 Compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, provocando a agdo dos drgdos municipais W/\
competentes no sentido do cumprimento e aperfeigoamento da legislagdo;

v Promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, propiciando o avango cientifico e a permanente
formagdo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;

v Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promogdo, de protegdo, de inclusdo, de defesa de direitos da pessoa com
deficiéncia e de apoio e orientac¢do a sua familia e & comunidade;

v Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de

eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

v Divulgar a experiéncia Apaeana em Orgdos publicos e privados, no ambito ‘v\‘
municipal;
v Promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, saude,

assisténcia social, esporte, lazer, visando a inclusdo social da pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e miltipla;

PLANO DE TRABALHO CMDCA - EMISSAO EM JULHO/2022 — REV:00 5 W

Af5 -



\.‘ ..l

Alameda da Crianca, 100 — Vila Vitéria =, :“uoﬂ‘f‘:
‘ -
Indaiatuba— SP — CEP 13338020 77| V%

Fone: (19) 38018890 A PAE

apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br| www.apaeindaiatuba.org.br

. . jatuba - S
v Promover capacitagdo para jovens e adultos deficientes qupmmmpe"r'm: s001

funcional para o desenvolvimento de habilidades necessarias ao emprego. Promover, ainda, por

meio da colocagdo no mercado de trabalho, a inclusdo social do deficiente, permitindo que

contribua financeiramente com a familia;

v Incentivar e promover a participacdo da familia dos alunos e pacientes em

oficinas, lazer, integracdo, autovalorizagdo, autoconhecimento e qualidade de vida, propiciando

integrac@o da familia com a instituigao.

2- IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
2.1 RESPONSAVEIS:

COORDENADOR TECNICO RESPONSAVEL:

NOME: José Celino Roncato

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 5.463.950-5

CPF: 107.839.468-72

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL (caso aplicavel):
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8893

CELULAR: (19) 9 9190-6222

E-MAIL: assessoria@apaeindaiatuba.org.br

RESPONSAVEL PELA EXECUGAO:

NOME: André Luiz Guimaraes

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 22.884.435-6 —SSP/SP

CPF: 166.225.388-59

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL (caso aplicavel):

TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8890
CELULAR: (19) 9 9297-4955
E-MAIL: getaosaude@apaeindaiatuba.org.br

RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS:
NOME: Rosimeire Carvalho

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 29.257.065-X

CPF: 257.570.968-54

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL (caso aplicavel):
CRC 15 SP 325457/0-7

TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8890

CELULAR: (19) 9 9201-7910

E-MAIL: controladoria@apaeindaiatuba.org.br
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2.2- DETALHAMENTO DO PROJETO:

PERIODO DE EXECUGAO:

Periodo de Execugdo: Em até 12 meses apds repasse financeiro

JUSTIFICATIVA:

As criangas fazem do brinquedo uma ponte para o seu imaginario, um meio pelo qual externam
suas cria¢des e suas emogdes. Para elas um carrinho ndo € apenas um carrinho, uma boneca nédo
¢ apenas uma boneca, ¢ tudo aquilo que sua imaginagdo quiser, sendo através do brincar e das
brincadeiras com o proprio corpo, com o corpo do outro e com 0s objetos, que a crianga vai
desenvolvendo todo o seu repertorio motor, sensorial, cognitivo, social e emocional. E
brincando que ela descobre que pode agir no mundo e promover mudangas, possibilitando a
constru¢do da inteligéncia, por meio da experimentagdo de desafios, investigagdo e resolugdo de

problemas e exercicios das suas fungdes.

Quando a crianga brinca aprende a se expressar no mundo, criando ou recriando novos
brinquedos e, com eles, participando de novas experiéncias e aquisigdes, pois o brinquedo em
si, é o veiculo do crescimento tanto quanto o carinho € o alimento para seu crescimento sadio, €
um meio extremamente natural que possibilita a crianga explorar o mundo, tanto quanto o do
adulto, possibilitando descobrir-se e entender-se, conhecer seus sentimentos, suas ideias e sua
forma de agir. Em outras palavras, é brincando que a crianca se humaniza, aprendendo a
conciliar de forma efetiva a afirmagdo de si mesma a criagdo de vinculos afetivos duradouros. j{)

Outro fator importante que justifica a importancia do brincar durante o atendimento, €
supor que quando a crianga chega a uma consulta, ou mesmo em uma terapia na area da saude,
provavelmente, ja imagina que ha algo de errado com seu estado geral, até mesmo porque, este
também ¢é o pensamento de seus pais ou responsaveis. Desta forma permitir-lhe brincar com
materiais que ali se encontram significa ajuda-los a se apropriar daquela situa¢@o e assim, poder DQ
elaborar seus conflitos e medos. Transformar técnicas de abordagem terapéuticas em atividades ¥
ladicas parece ser a maneira mais adequada e porque ndo dizer, eficiente de trabalhar com a

crianga, uma vez que ela passa a ser o sujeito da agdo e ndo apenas um mero receptor ou objeto.
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OBJETIVO GERAL:

Promover a reabilitagdo fisica e cognitiva de forma ludica e interativa.

PUBLICO ALVO:

Usudrios com deficiéncias de causa neuroldgica e transtornos globais do desenvolvimento de 02 a 12
anos de idade, sendo 350 diretos e 1400 indiretos (cuidadores e/ou familiares)

FORMAS DE ACESSO AO SERVICO:

Encaminhamentos setoriais externos da rede municipal de satde e internos através de
referéncia e contra referéncia aos programas de estimulagdo essencial precoce e atendimento
clinico ambulatorial

OBJETIVO ESPECIFICO/METAS/INSTRUMENTAIS:

Obijetivo Meta Meta quantitativa Instrumentais
especifico qualitativa

1 | Estimular a | Espera-se Contemplar ~ 100% | Serdo apresentados como
coordenagdo melhorar todo o | dos  casos  que | instrumento de avaliagdo das
rr}otor_a global e 0 q;la[()ir;) clinizo tiVGfemt.l. inwdica(gjéo metas qualitativas e

anejamento oba 0 | para utilizagao dos o .
Iri"lotog; a ﬁsuério durante | equipamentos de 02 quantlt’atlvas, fe.ngtI'OS
capacidade e |o processo de | 12 anos de idade fotograficos e' estr'ateglas do
habilidade  de | reabilitagdo. plano terapéutico singular. )
perceber, criar,
auto estima,
relagdo de afeto e
confianga.

2 | Promover a | Espera-se Contemplar ~ 100% | Serdo apresentados como
consciéncia e | melhorar todo o | dos  casos  que | ipstrumento de avaliagdo das
organizagao - quadro clinico | tiverem N in~dicagéo metas qualitativas 5
corporal, atengao global do | para utilizagdo dos it :

e cognicao usuario durante | equipamentos de 02 quantlt’atlvas, regmtros B
o processo de | a 12 anos de idade fotograficos e estratégias do \&
reabilitago. plano terapéutico singular.

4
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INSTRUMENTAIS ADICIONAIS (quando aplicavel): CNPI:48.175.671/000172 150 po03

METODOLOGIA:

O equipamento como fungdo primordial de estimulagdo da coordenagdo global e
psicomotricidade, ficara instalado na sala de fisioterapia e podera ser utilizado pela equipe
multidisciplinar formada por terapeutas da area de fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia,
psicopedagogia e terapia ocupacional.

Os usuarios terdo acesso, apds avaliagdo, ao equipamento sempre com orientagdo dos terapeutas
que ira selecionar cada atividade, orientando e intervindo conforme a demanda do usuério

durante os atendimentos.

Mf> - >(2
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
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3- RECURSOS HUMANOS:

EQUIPE

CARGO ESCOLARIDADE | QUANTIDADE CAR:é:;\'T_AR'A conrgr;m;g (cLT,

MEI, VOLUNTARIO...)
Fisioterapeuta Superior 5 750 CLT
Fonoaudiélogo Superior 6 875 CLT
Psicélogo Superior 6 960 CLT
Psicopedagogo Superior 4 615 CLT
Terapeuta Ocupacional Superior 5 750 CLT

4- PLANO DE APLICAGAO DE RECURSO:

DEMONSTRATIVO DE APLICAGAO DA DESPESA

TOTAL DA TOTAL POR
DETALHE DA DESPESA DESPESA NATUREZA DA
(ANUAL) DESPESA

NATUREZA DA
DESPESA

BENS E MATERIAIS BENS E MATERIAIS

PERMANENTES PERMANENTES R$ R$ 28.700,00

13° SALARIO
APRENDIZES

ASSISTENCIA MEDICA E/QU
ODONTOLOGICA W)

AVISO PREVIO

CONTRIBUICAO AO INSS -
COTA PATRONAL

CONTRIBUICAO AO PIS

CONTRIBUICOES (SINDICAL,
RECURSOS ASSISTENCIAL, R$
HUMANOS CONFEDERATIVA)

CURSOS/TREINAMENTO Q\

DISSIDIO
COLETIVO/REAJUSTE
SALARIAL

EPI/EPC/UNIFORME
ESTAGIARIOS

EXAMES.
ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS i
FERIAS
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FGTS - CNPJ: 48.175.871/0001-72 1sp 9001
FGTS RESCISORIO
INSS

OUTROS ENCARGOS
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS/
TRABALHISTAS
SALARIOS E ORDENADOS

(Exceto Diretoria)

SEGURO DE VIDA (GRUPO)
VALE ALIMENTACAO
VALE FARMACIA
VALE REFEICAO
VALE TRANSPORTE

VERBAS RESCISORIAS
GENEROS
ALIMENTICIOS GENEROS ALIMENTICIOS RS

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

IMOVEL

LOCACOES DIVERSAS R$

SISTEMAS DE SOFTWARES
VEICULOS

LOCACAO

ELETROELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS

2 EQUIPAMENTO DE
MANUTENGAO INFORMATICA R$

PREDIAL E IMOBILIARIO
VEICULOS

CAMA, MESA E BANHO

COMBUSTIVEL
MATERIAIS DE COPAE
COZINHA
MATERIAL DE
EXPEDIENTE/CORREIO/FOTO %/)
COPIAS
MATERIAL DE
MATERIAIS DE HIGIENIZACAO E LIMPEZA R$
CONSUMO MATERIAL DIDATICO E
PEDAGOGICO
MATERIAL EDUCATIVO E
ESPORTIVO

OUTROS
TECIDOS E AVIAMENTOS
UNIFORME \}\
VESTUARIO/CALCADOS

MEDICAMENTOS MEDICAMENTOS R$

CONSULTORIA/ASSESSORIA
SERVICOS DE CONTABIL

TERCEIROS RS
CONSULTORIA/ASSESSORIA

JURIDICA
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LIMPEZA E CONSERVACAO CNPJ: 48.175.871/0001-72 isp 9001
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA FISICA
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA
JURIDICA
SEGUROS
VIGILANCIA E SEGURANCA
PATRIMONIAL
RECARGA DE GAS DE
COZINHA
SERVICOS DE AGUAE
UT!LIDADES ESGOTO RS
PUBLICAS SERVICOS DE FORCA E LUZ
SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES
(INTERNET, TELEFONE, ETC)
TOTAL | R$ R$ 28.700,00
*Consultar Instrugdo Normativa n2 2/2021 - https://www.indaiatuba.sp.gov.br/terceiro-setor/manuais/
4.1- PROPOSTA DE AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
NOME E -
ITEM ESPECIFICAGAO QUANTIDADE | R$ UNITARIO R$ TOTAL
01 |Kid Play Brinquedao 01 R$ 24.000,00 |R$ 24.000,00
Barra paralela dupla em
02 e ’ 01 R$ 4.700,00 |R$ 4.700,00
aco 3 metros
R$ R$
TOTAL DE PERMANENTES|R$ 28.700,00
*Consultar site Bolsa Eletrénica de compras/Catalogo de Materiais e Servicos w\
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4.2- CRONOGRAMA DE UTILIZACAO DO RECURSO:

Alameda da Crianca, 100 - Vila Vitéria
Indaiatuba — SP — CEP 13338-020
Fone: (19) 3801-8890
apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br| www.apaeindaiatuba.org.br
CNPJ: 48.175.871/0001-72

Ay, 1
=Wt
P TN

APAE

Indaiatuba - SP
1SO 9001

MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
R$ R$ R$ 28.700,00 | R$ R$ R$

MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12
R$ R$ R$ R$ R$ R$

5- MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA EXECUGAO DO PROJETO:

INDICADORES DE AVALIAGAO DAS METAS:

A avaliagdo do projeto sera realizada pelo gestor ambulatorial e pela equipe
multidisciplinar em relagdo a evolug@o individual de cada usudrio. Sera apresentado
relatorio fotografico de monitoramento ao CMDCA — conselho Municipal dos Direitos da

Crianga e do Adolescente ao final do projeto.

6- AUTENTICAGCAO ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

INDAIATUBA, 2 109 1 Lo

V ASSINATURA ASSINATURA '
REPRESENTANTE LEGAL TECNICO E/OU RESPONSAVEL
PELO PROJETO

{

PLANO DE TRABALHO CMDCA - EMISSAO EM JULHO/2022 —REV:00 14 W

WS




< e 3 “ “O A
Alameda da Crianga, 100 — Vila Vitéria "uou 2
S ool | |

Fone: (19) 3801-8890 APAE

apaeindaiatuba@apaeindaiatuba.org.br|www.apaeindaiatuba.org.br  jndaiatuba - SP
CNPJ: 48.175.871/0001-72 1SO 9001

7- AVALIAGAO/AUTORIZAGAO:

7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELA COMISSAO DE ANALISE DE PROJETOS,
ATENDENDO AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E AOS ITENS DO EDITAL.

INDAIATUBA, 4O A0/ A0R3~

Projeto Aprovadg

0 de Andlise de Projetos
STATUS DO PROJETO:

APROVAGAO PELA COMISSAO DE PROJETOS:

= NOME COMPLETO Ne RG ASSINATURA
S@AL@&MJQ Bep-inbo 938¥64Y3-9 _S/\
Samn - hmeg S A 2933 Kay A Fw=
MH"IZ( A G& AT v\r\ﬁ %ﬁ :QJS-%“SD\O? -4 M%{%
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