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Plano de Trabalho FUNCRI

NOME DA ORGANIZAGAO: ASSOCIAGAO DE CULTURA, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA

NOME DO PROJETO: PROJETO GURI — POLO INDAIATUBA

ANO DE VIGENCIA: 2022

Valor total do projeto R$ 372.023,96

Total para manUten(;éo R$ 356.523,96

Total para permanente | R$ 15.500,00
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- DADOS CADASTRAIS
1.1- NOME ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIACAO DE CULTURA,
EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA

1.2- ENDEREGO DA SEDE: LARGO GENERAL OZORIO, 147

BAIRRO: LUZ

CEP: 01.213.010

CIDADE/UF: S&o Paulo / SP

TELEFONE: (11) 3585-9888

E-MAIL: ri@santamarceIinacultura.org.br

SITE: www.santamarcelinacultura.org.br /www.grojetoguri.org.br

1.2.1- ENDERECO LOCAL DE EXECUCAO DO (S) PROJETO (S):
Praga Dom Pedro I, s/n.° — Indaiatuba — SP — 13380-080

1.3- VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: 25/04/2021 a 25/04/2027
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Rosane Ghedin

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 19.834.222-4/SSp

CPF: 128.400.028-17

CARGO/FUNCAO: Diretora Presidente

ENDERECO: Rua Santa Marcelina, 177

BAIRRO: Itaquera

CEP: 08270-070

Ir. MARIA AMELIA ALVES

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 39.464.789-0/SSP

CPF: 292.024.648-80

CARGO/FUNGCAO: Diretora Tesoureira

ENDERECO: Rua Santa Marcelina, 177

BAIRRO: Itaquera

1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N.° DO CNPJ: 10.462.524/0001-54

DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 04/01/2008

ATIVIDADE PRINCIPAL: 85.92-9-03 - Ensino de mdsica

ATIVIDADES SECUNDARIAS:

74.90-1-04 — Atividades de intermediacéo e agenciamento de servigos e negdcios em geral,
exceto imobiliarios

88.00-6-00 — Servico de Assisténcia Social sem alojamento

90.01-9-01 — Produgao teatral
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90.01-9-02 — Producédo Musical
90.03-5-00 — Gestdo de €spacos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas

1.5- IDENTIFICACAO:

Numero de registro Valido até

INSCRICAO NO CMDCA
(Inscrigdo Obrigatdria)

INSCRICAO CMAS
‘flpenas Se possuir a Inscrigao)

1.6- FINALIDADE ESTATUTARIA:

Artigo 3° — A Associagdo tem por finalidade a educacéo, a cultura e a assisténcia social como
instrumento de promogao, defesa e protecdo da infancia, da adolescéncia, da juventude, de
adultos e idosos, em consonancia com a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB), o Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA), o Estatuto da Juventude e o Estatuto do Idoso.

Artigo 4°,

Para atendimento das finalidades de que trata o artigo anterior a Associagdo envida esforgos,
dentro de suas possibilidades e especialidades, no sentido de:

I — desenvolver programas e projetos culturais, educacionais e sociais, em atendimento a
populagdo, com especial atencao a populacao pobre e carente:

Il — promover e desenvolver a cultura artistica e musical;

Il — elaborar e executar projetos sociais, culturais e/ou educativos voltados as suas finalidades
sociais, bem como captar recursos junto & iniciativa publica e privada para a realizacdo dos
mesmos;

IV — promover atividades e eventos artisticos e culturais, de preferéncia em atendimento e
promogao as comunidades mais pobres e carentes;

V — oferecer e desenvolver o ensino de educacédo em artes:

VI — desenvolve programas e acbes de fomento e divulgacdo de talentos artisticos, de
preferéncia em atendimento as comunidades pobres e carentes:

VIl - oferecer e desenvolver a educacao profissional e profissionalizante;

VIl — oferecer e desenvolver a educacdo para o exercicio da cidadania e inclusao social através
da educagdo em artes, educacdo religiosa, moral e civica;

IX — apoiar, desenvolver e publicar métodos pedagdgicos de ensino de educacao nas areas de

atuacao;
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X — promover acdes de promocao as criangas, aos adolescentes, aos jovens, adultos e idosos;

XI — promover agdes de amparo, defesa, promocéo e protecao a familia;

XIl — amparar, defender, proteger e assistir pessoas carentes através das seguintes agGes de
assisténcia social, de carater socioeconémico, tais como: concessio de auxilio financeiro,
fornecimento de géneros alimenticios, de remédios de roupas, de material escolar, de material
didatico, de utensilios e de pagamentos a médicos, dentistas, psicdlogos e outros profissionais
da area da saude, inclusive exames laboratoriais e hospitalares:

X IV — promover a¢des beneficentes e filantropicas no atendimento de seus assistidos e
destinatarios, na promogao da coletividade, do bem comum, no interesse social, com a
concessao de gratuidades na prestacao de seus servicos e na utilizagéo de seus bens méveis
e imoveis;

XV — apoiar instituicdes beneficentes com objetivos afins, para promover atividades conjuntas
em parceria, podendo manter intercAmbios educacionais, culturais, beneficentes e informativos;
XVI — apoiar, promover e ministrar Cursos, palestras, congressos, seminarios, simpésios e
conferéncias, presenciais ou na modalidade de ensino a distancia, em territério nacional e em
outros paises, e comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico nas areas de
atuacao;

XVII — promover e desenvolver cursos livres, inclusive de atualizagdo e aperfeicoamento
profissionais, além de outros;

XVIII — desenvolver e publicar métodos de gestdo em cultura, educacdo e assisténcia social,
manuais, livros e outros;

XIX — apoiar, desenvolver, prestar e publicar quaisquer outras atividades ou Servigos correlatos,
compativeis com seu objeto social e 4reas de atuagao, podendo produzir e vender produtos e

servigos delas decorrentes.

2- IDENTIFICAGAO DO SERVICO
2.1 RESPONSAVEIS:

RESPONSAVEL TECNICO - DIRETOR ARTISTICO-PEDAGOGICO
NOME: Paulo Roberto Ferraz von Zuben

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 13.522.351-9 SSP/SP

CPF: 134.844.758-38

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: nio se aplica
TELEFONE PARA CONTATO: (11) 3585-9885

CELULAR:

E-MAIL: gaulo.zuben@santamarcelinacultura.org.br
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RESPONSAVEL PELA EXCECUGAO - Gerente Regional
NOME: Eliza Langame

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 34.796.139-3/SSP

CPF: 214.385.308-46

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: nio se aplica
TELEFONE PARA CONTATO: (11) 3964-7180

CELULAR: (11) 99886-2268

E-MAIL: eliza.lanqame@santamarceIinacultura.orq.br

RESPONSAVEL PELO POLO - Coordenadora de Polo
NOME: Renata Machado Godoy Aoki

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 33.194.539-3 SSP/SP

CPF: 222.476.078-70

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: 32166
TELEFONE PARA CONTATO:

CELULAR: 19 971712269

E-MAIL: polo.indaiatuba@santamarcelinacultgr_a._q_r&b_r

ASSOCIACAO DE CULTURA,
EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
SANTA MARCELINA

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS - ADMINISTRADOR GERAL

NOME: Odair Toniato Fiuza

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 9.201.621 /SSP

CPF: 903.251.178-53

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: ndo se aplica
TELEFONE PARA CONTATO: (11) 3585-9850
CELULAR:

E-MAIL: g(iair.fiuza@santamarcelinacultura.orq.br

2.2- DETALHAMENTO DO PROJETO:

EERI’ODO DE EXECUCAO:
12 meses — Janeiro a Dezembro 2022

WESCRIQAO DA REALIDADE / OBJETO DA PARCERIA (DIAGNOSTICO):

O municipio de Indaiatuba, cuja populagdo é 256 mil habitantes (estimativa 2020, IBGE), integra a
Regido Administrativa de Campinas, tendo 98% concentrados na area urbana e 2,0% na &rea rural.
Desta populagéo, 14,3% situa-se na faixa etaria de 06 a 17 anos (IBGE, 2010). A taxa de escolarizagdo
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de 6 a 14 anos é de 98,2%. s

A andlise das condigbes de vida de seus habitantes mostra que a renda domiciliar média é de 3,4 do
salario-minimo, sendo que em 28,1% dos domicilios ndo ultrapassa meio salério-minimo per capita.

O Indice de Vulnerabilidade Social (IVS) aqui apresentado tem a pretenséo de sinalizar o acesso, a
auséncia ou a insuficiéncia de alguns "ativos" em 4reas do territério brasileiro, os quais deveriam, a
principio, estar a disposigcdo de todo cidaddo, por forca da acao do Estado. Desta perspectiva, o
municipio de Indaiatuba apresenta o indicador 0.262, situando-se na faixa de vulnerabilidade Muito

Baixa / Baixa / Média / Alta / Muito Alta, o que significa que 0 corresponde a situagdo ideal, ou desejavel,
e 1 corresponde a pior Situagao.

Diante dos resultados apresentados na pesquisa de territério, ressaltamos que o Projeto Guri no
municipio de Indaiatuba tem como funcdo colaborar para a diminui¢do de criangas e adolescentes em

situagéo de vulnerabilidade além de promover o acesso a cultura a esta populagéo.

- N

MISSAO: A Santa Marcelina Cultura, gestora do Projeto Guri, atua com a missédo de “formar pessoas”,

por meio da educacéo musical, da pratica coletiva de musica e do desenvolvimento pessoal e social,

objetivos:

OBJETIVO GERAL:
U Valorizar, por meio do ensino da musica e do trabalho social, a vida de criangas, adolescentes e

jovens do Interior, Litoral e Fundagdo CASA, bem como de suas familias;

G
-

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

U Proporcionar as criancas e adolescentes um ensino musical de qualidade conjugado a agbes de
intervencéo social que favorecam seu desenvolvimento afetivo, fisico, cognitivo, pessoal, familiar e O\
comunitario;

O Oferecer condigdes para que os alunos e alunas se apropriem com Seguranca da linguagem musical

€ que a compreendam tanto como fruicéo e atividade cultural guanto como objeto de estudo:

U Desenvolver conhecimentos, habilidades e competéncias praticas e tedricas na area musical que

garantam, se for o desejo do(a) aluno(a), o encaminhamento profissional;
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PUBLICO ALVO:

O Projeto Guri é uma politica publica voltada para crianca, adolescentes e jovens de 06 a 18 anos
incompletos, regularmente matriculados em instituicdo de ensino publico ou privada. Ndo ha distingdo
de género, raga/etnia ou qualquer natureza.

LOCAL DE ATENDIMENTO:

O ATENDIMENTO E FEITO NA SEDE? ( )SIM (X) NAO ( ) AMBOS

Caso o atendimento nao seja feito na sede da Organizacado, ou em mais de um local, declarar
abaixo o endereco:

Endereco: Praca Dom Pedro I, s/n° - Indaiatuba _J

[ FORMAS DE ACESSO SO SERVICO:
Além da divulgacdo de vagas nos dois periodos anuais de matriculas utilizando diversos veiculos de

comunicagéo, a Sustenidos também faz uma divulgagao estratégica, focada e presencial, em escolas da
rede publica de ensino, bem como em outras instituicdes/instancias

de atendimento a criangas e adolescentes (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, UBS, Centros de
Juventude, etc.), procurando estabelecer aproximacao, contatos e parcerias para atracéo e adesdo de
alunos(as) em situacdo de vulnerabilidade social. Essa divulgacéo focada é fator determinante para
garantir o amplo acesso ao Projeto, pois estabelece técnicas de atendimento prioritario aos(as)
alunos(as) ja matriculados(as) e busca uma equidade de acesso em cada territério em parceria com a
rede de atendimento.

,_I\TETAS QUALITATIVAS:

Através das aulas de musica, a Associagédo espera que os alunos alcancem o dominio do instrumento e
que por meio deste fortalecam as possibilidades de criacdo e expressdo musical € a capacidade de
desenvolver outras habilidades, como: motoras e fisicas, concentragao, disciplina, sensibilidade,
interpretagdo estética com potencialidades expressivas, aumento da autoestima, e capacidade de lidar
com o desafio do novo.

Com a realizacdo das apresentacoes espera-se que os alunos possam exibir, em conjunto, capacidades
conquistadas individualmente como dominio do instrumento, postura de palco, controle da ansiedade,

entre outros.
ﬁ

METAS QUANTITATIVAS:
Preenchimento de no minimo 60% das 351 vagas oferecidas.

Realizar pelo menos duas apresentagtes no ano de 2022.

‘iealizar 0 minimo de uma (1) Oficina/Atividade Socioeducativa com criangas, adolescentes, jovens e/ou
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familias no ano de 2022,

[TNSTRUMENTAIS A SEREM UTILIZADOS PARA MONITORAMENTO DAS METAS-
Preenchimento de vagas - Ficha de matricula, diario de classe e lista de presenca.
Realizacdo de apresentacoes — relacédo de eventos realizados, registros em fotos e/ou video, e

borderés, quando for o caso.

[?APAS DE EXECUGCAO / METODOLOGIA: STl
O Polo de Indaiatuba utiliza para desenvolvimento de suas atividades o Centro Cultural Wanderley
Peres, utilizando 1 sala fixa para coordenagdo e guarda de instrumentos e acessorios, a sala de
coordenagdo possui internet, telefone, mobiliario para armazenamento, computador, impressora, data

show e radio.

Utilizamos 8 salas para aulas, todas as salas possuem lousas, cadeiras e ventiladores.
As aulas acontecem as tercas e quintas-feiras com a duragéo de 01 hora de aula.

Inscricao

As vagas para novos alunos sao disponibilizadas anualmente no inicio de cada semestre.

As inscrigdes ocorrem por ordem de chegada, e sio efetivadas mediante disponibilidade de vagas. Apos
a efetivagdo da matricula (entrega de documentos e preenchimento do questionério social), as

coordenacdes de polo informam aos alunos/familiares/responséveis os dias e horérios do curso.

A escolha do curso e o contato com o instrumento

No Polo Indaiatuba as aulas acontecem as tercas e quintas-feiras com a duragéo de 01 hora de aula.
Muitas vezes o primeiro contato do aluno/a com o instrumento é no Polo, no ato da matricula, onde o
aluno/a tem a oportunidade de conhecer, ouvir e experimentar.

Apos a efetivagdo da matricula e inicio das aulas, os novos alunos/as desenvolverso atividades de
envolvimento direto com musica em sala de aula, utilizando os instrumentos durante o processo de

ensino coletivo, que é colaborativo, cuja énfase esta no fortalecimento da cooperagao no processo de

aprendizagem e na conquista de resultados.
Formacao Musical

O Projeto Guri no Interior, Litoral e Fundagédo CASA, gerido pela Santa Marcelina Cultura, oferecera na

area musical duas categorias de Cursos Regulares para a faixa etaria de 6 a 18 anos, denominados
Iniciagdo Musical para Criancas e Curso Sequencial, bem como diversos tipos de Cursos Livres, tais

como Cursos Modulares, Iniciagao Musical para Adultos, Curso de Luteria, Oficinas Tematicas, Oficinas

de Projetos, Musicalizag&o Infantil, entre outros.

Além disso, de forma integrada, o departamento social atuara cotidiana e incisivamente por meio de
oficinas_socioeducativas, rodas de conversa, projetos tematicos, entre outros, evitando evasges e
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contribuindo para criagdo de um ambiente favoravel ao aprendizado, trabalhando simultaneamente junto
aos(as) alunos(as) e suas familias e auxiliando os(as) educadores(as) musicais na aplicacdo de uma
pedagogia social na qual autonomia e construcao de projetos de vida estejam presentes.

Além das aulas de musica e demais atividades sociopedagdgicas ministradas de modo presencial nos
polos de ensino, o Projeto Guri no Interior, Litoral e Fundacdo CASA podera oferecer, como parte
integrante das suas atividades curriculares e extraclasse, contetdos digitais tais como videoaulas,
podcasts, videocasts, ebooks, audiobooks, webinars, quizzes, lives, posts em audio e video no site,
blogs, redes sociais, entre outros.

Prética de Conjunto

Como complemento a formagao sociopedagdgica, a Santa Marcelina Cultura oferecera aos alunos e
alunas dos polos de ensino a oportunidade de desenvolver um trabalho artistico diferenciado por meio
da manutengéo de grupos musicais. Tais grupos, formados pelos(as) alunos(as) com maior experiéncia
técnico-musical, terdo uma programacao propria e representardo o programa em apresentacoes
musicais em diferentes espagos culturais e comunitarios. Para um melhor desenvolvimento desta acéo,
sera feita a organizagdo e estruturacdo das Préticas de Conjunto nos polos, de modo que seja possivel
construi-las a partir das diferentes familias dos instrumentos. Com esta organizacao o que se pretende é
criar uma maior coeréncia entre os contetidos desenvolvidos em sala de aula e nas respectivas préticas,

ampliando assim, as possibilidades de formacdes instrumentais e vocais.

Atendimentos Sociais:
As equipes do Projeto Guri poderdo acolher e direcionar situagdes e demandas sociais de alunos (as) e
suas familias junto a rede socioassistencial local, como o objetivo de promover e garantir acesso a

direitos.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Acdes Jan. |Fev. |Mar. | Abr. |Mai. | Jun. |Jul. Ago. | Set. |Out. | Nov. | Dez.
Matriculas e rematriculas X

Realizacdo de aulas de

musica. X X X X X X X X X
Realizacao de

apresentacoes. X X
Monitoramento X X X X X X X X X X
preenchimento de vagas

Monitoramento X X
desenvolvimento dos

alunos
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Monitoramento  realizagio
de apresentagées X X X X X X X X X
3- RECURSOS HUMANOS:
EQUIPE
CARGA FORMA DE
ESCOLARIDA | QUANTIDAD 2 o
CARGO = . HORARIA CONTRATAGCAO (CLT, MEI,
MENSAL VOLUNTARIO...)
Auxiliar de Polo - a definir Ensino médio & 40 CLE
Coordenador de Polo - a CLT
e Ensino médio 1 80
definir
Ensino médio e LT
Educador cordas agudas - a formacao < o
definir especifica no
Naipe
Ensino médio e ClEF
) " formacao
Educador metais - a definir kv 1 28
especifica no
Naipe
Ensino médio e CLF
: 2 formagao
Educador violdo - a definir o i 60
especifica no
Naipe
Ensino médio e eLF
formacgao
Educador coral - a definir - il 36
especifica no
Naipe
Ensino médio e CLT
Educador percussio - a formacgao . -
definir especifica no
Naipe
Educador de madeira — a Ensino médio e 1 60 CLET
definir formacéao
especifica no
Naipe
Educador de cordas graves — | Ensino médio e 1 52 ChT
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formacéo

a definir especifica no

Naipe

4- PLANO DE APLICACAO DE RECURSO:

DEMONSTRATIVO DE APLICAGAO DA DESPESA
NATUREZA DA TOTAL DA DESPESA | TOTAL POR NATUREZA
DETALHE DA DESPESA
DESPESA

(ANUAL) DA DESPESA

BENS E MATERIAIS

PERMANENTES

RECURSOS
HUMANOS

BENS E MATERIAIS
RS 15.500,00 R$ 15.500,00
13° SALARIO
APRENDIZES
ASSISTENCIA MEDICA E/OU
ODONTOLOGICA
AVISO PREVIO
CONTRIBUIGAO AO INSS -
COTA PATRONAL R
CONTRIBUICAO AO PIS
CONTRIBUICOES (SINDICAL,
ASSISTENCIAL,
CONFEDERATIVA)
CURSOS/TREINAMENTO
DISSIDIO
COLETIVO/REAJUSTE
SALARIAL
EPI/EPC/UNIFORME
ESTAGIARIOS
EXAMES
ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS
FERIAS
FGTS
FGTS RESCISORIO
INSS
OUTROS ENCARGOS
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS/
TRABALHISTAS

15.883,04 R$ 343.023,96

2.109,18

878,82

5.764,86
16.873,47

18.409,11
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f SALARIOS E ORDENADOS T
(Exceto Diretoria)

SEGURO DE VIDA (GRUPO) 379,44
VALE ALIMENTACAO 941,10
VALE FARMACIA
VALE REFEICAO

ASSISTENCIA MEDICA

VERBAS RESCISORIAS

12.631,30
5.184,00

GENEROS

z GENEROS ALIMENTICIOS 6.000,00 R$ 6.000,00
ALIMENTICIOS

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA
IMOVEL
LOCACOES DIVERSAS 5
SISTEMAS DE SOFTWARES
VEICULOS

LOCACAO

ELETROELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS

- EQUIPAMENTO DE
MANUTENCAO : 2.000,00 R$ 2.000,00
INFORMATICA

PREDIAL E IMOBILIARIO
VEICULOS

CAMA, MESA E BANHO
COMBUSTIVEL
MATERIAIS DE COPA E
COZINHA
MATERIAL DE
EXPEDIENTE/CORREIO/FOTO 500,00

COPIAS
MATERIAL DE HIGIENIZACAO
E LIMPEZA
MATERIAL DIDATICO E
PEDAGOGICO .
MATERIAL EDUCATIVO E
ESPORTIVO
OUTROS

R$ 2.500,00
MATERIAIS DE

CONSUMO
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TECIDOS E AVIAMENTOS

UNIFORME

VESTUARIO/CALCADOS

MEDICAMENTOS

MEDICAMENTOS

R$

SERVICOS DE
TERCEIROS

CONSULTORIA/ASSESSORIA
CONTABIL

CONSULTORIA/ASSESSORIA
JURIDICA

LIMPEZA E CONSERVACAO

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA FiSICA

R$ 3.000,00

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA
JURIDICA

3.000,00

SEGUROS

VIGILANCIA E SEGURANCA
PATRIMONIAL

UTILIDADES
PUBLICAS

RECARGA DE GAS DE
COZINHA

SERVICOS DE AGUA E
ESGOTO

R$

SERVICOS DE FORCA E LUZ

SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES
(INTERNET, TELEFONE, ETC)

TOTAL | R$ 372.023,96

R$ 372.023,96

4.1- PROPOSTA DE AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

TRANSVERSAL/REPOSICA

ITEM NOME E ESPECIFICACAO | QUANTIDADE | $ UNITARIO $ TOTAL

1 COMPUTADOR 1 3.000,00 R$ 3.000,00
COMPLETO/REPOSICAO

: VENTILADOR DE CHAO 4 250,00 R$ 1.000,00

SR e CLIMATIZADOR 1 1.500,00 R$ 1.500,00
INDUSTRIAL PARA SALA

DE ENSAIO GERAL
4 FLAUTA 1 3.500,00 R$ 3.500,00
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o
5 VIOLONCELO 1 2.500,00 R$ 2.500,00
4/4/REPOSICAO
1 COMPUTADOR 1 3.000,00 R$ 3.000,00
COMPLETO/REPOSICAO
2 VENTILADOR DE CHAO 4 250,00 R$ 1.000,00
TOTAL DE PERMANENTES| R$ 15.500,00

*Consultar site Bolsa Eletronica de compras/Catélogo de Materiais e Servigos
4.2- CRONOGRAMA DE UTILIZACAO DO RECURSO:

MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
42.708,80 27.208,80 27.208,80 27.208,80 29.708,80 29.208,80

MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12
36.120,13 27.355,27 27.355,27 27.355,27 43.237,41 27.347,81

5- MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA EXECUGAO DO PROJETO:

INDICADORES DE AVALIACAO DAS METAS:

Segue anexo | com as informacdes.

O acompanhamento da meta ocorrera mensalmente e, caso a meta nio esteja sendo cumprida a Organizacao
focara na divulgagéo junto a rede (escolas, CRAS, CMDCA, CAS) para atingir a meta.

6- AUTENTICAGAO ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Sao Paulo, 24 de fevereiro de 2022.

Rosane Ghedin
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7- AVALIAGAO/AUTORIZAGAO:

7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELA COMISSAO DE ANALISE DE
PROJETOS, ATENDENDO AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E AOS ITENS
DO EDITAL.

INDAIATUBA, _ 923 / 190 pod.

STATUS DO PROJETO: o Proieio  covado
. < VOMiSSE0 de Andlise e Projet
APROVACAO PELA COMISSAO DE PROJETOS: jetos
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ANEXO | - INDICADORES DE AVALIAGAO DAS METAS

Estratégias Resultados Indicadores | Indicadores Meios de Verificacdo
Metodolégica Esperados/ qualitativos | Quantitativos
s Parametros de
medicdo
Realizacdo de | Espera-se que os Desenvolvim | Frequéncia e Avaliacao individual dos
aulas de alunos alcancem o ento musical | percentual de |alunos. Ficha de matricula,
musica. dominio do instrumento dos(as) vagas diario de classe e lista de

€ que por meio deste alunos(as) preenchidas presenca.
fortalecam as
possibilidades de
criacdo e expressao
musical e a capacidade
de desenvolver outras
habilidades, como:
motoras e fisicas,
concentragao,
disciplina,
sensibilidade,
interpretaco estética
com potencialidades
expressivas, aumento
da autoestima, e
capacidade de lidar
com o desafio do novo.

Realizacdo de | Espera-se que os N&o ha Quantidade de |Relacéo de eventos
apresentacoes | alunos possam exibir, | monitoramen apresentacdes |realizados.

em conjunto, to de indices |realizadas

capacidades qualitativos.

conquistadas
individualmente como
dominio do
instrumento, postura de
palco, controle da
ansiedade, entre
outros.




