PLANO DE TRABALHO

SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM
DEFICIENCIA — RESIDENCIA INCLUSIVA

1- DADOS CADASTRAIS
1.1- NOME ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL: Centro de Inclusdo e Assisténcias as

Pessoas com Necessidades Especiais.

1.2- ENDERECO: Rua Cascavel, 58

BAIRRO: Bairro Distrito Empresarial Bartolomai
CEP: 13.343-825

CIDADE/UF: Indaiatuba/SP

TELEFONE: 19 3894 5351

E-MAIL: ciaspe@ciaspe.org.br

SITE: http:/fciaspe.org.br/

1.3- VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: de 01/01/2022 até 31/12/2023
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Carla Silene Giraldi de Queiroz

RG — 15.660.610 ORGAO EXPEDIDOR: SSP

CPF: 063.637.288/00

ENDERECO: Rua Antdnio Tavares de Campo, 181 -

CARGO/FUNCAQ: Presidente da Diretoria Executiva

BAIRRQ: Jd. Esplanada

CEP: 13.331-513

TELEFONE PARA CONTATO: 3894-5351

CELULAR: 19 99774-4746

1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
N. °© DO CNPJ: 06.072.2225/0001-30
DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 10/10/2003
ATIVIDADE PRINCIPAL: ©4.30-8-00 Atividades de asscciacBes de defesa de direitos
sociais
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ATIVIDADES SECUNDARIAS: 94.93-6-00 - Atividades de organizacbes associativas ligadas
a cultura e a arte / 94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

1.5- IDENTIFICACAO:

( X) ATENDIMENTO

( ) ASSESSORAMENTO

( ) DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

NUMERO DE INSCRICAO NO CMAS: 009

1.6- CERTIFICACAQ: (ndo obrigatorio)

CEBAS: protocolo SEI 71000.036820/2018-15 Portaria 178/2018 itens 99 de 27/07/2018
publicado no Diario Oficial da Unido de 30/07/2018

VIGENCIA: 03/09/2018 a 02/09/2023.

1.7- FINALIDADE ESTATUTARIA: Tem como finalidade a atividade beneficente de caréater
de assisténcia social, educacao, salde, artes culturais, desportiva de modo a:

e Promover socialmente o individuo com Necessidades Especiais e sua familia, sem distingéo
de raca, sexo, cor, vinculag&o politico-religiosa ou qualquer outra forma de discriminacéo;

e Colabhorar com a melhoria de qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, promovendo
sua inclusao social, e seu pleno exercicio de cidadania.

e Oferecer atendimento complementar educativo. aos alunos com necessidades especiais
inseridos no ensino e classes para jovens e adultos EJA.

e Oferecer servico de residéncia inclusiva para/abrigarfacolher jovens e adultos com
necessidades especiais que ndo disponham de condicdes de auto sustentabilidade ou de
retaguarda familiar.

e Oferecer servicos através de equipe multidisciplinar, contando com assistente social,
fisioterapeuta, fonoaudiblogo, terapeuta ocupacional, pedagogo, psicologo, através de

atendimento individual e/ou em grupo, conforme as necessidades dos assistidos.

Centro de Inclusio e Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especiais
Ruz Ibatinga, n°. 201 Jardim Umuarama — Indaiatuba — SP — CEP 13.343-825 — CNPJ 06.072.225/0001-30
Residencia Inclusiva: Rua Cascavel, 58 — Disir. Ind. Bartolomai — Indaiatuba SP — CEP 13.343.782 — CNPJ 06.072.225/0002-10
Fone: 3894-5351 — Email: claspe@ciaspe.org.com.br site: www.claspe.org.br

b X
B




1.8- CONTA BANCARIA PARA PARCERIA CONFORME DECLARAGCAQ ANEXA:
BANCO: Caixa Econémica Federal

AGENCIA: 0897 ,

CONTA CORRENTE: 4041-2 — Municipal

1.9- A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL FICA ABERTA QUANTAS HORAS POR
SEMANA:

( ATE20 HORAS

( ) DE 21 A 39 HORAS

( ) 40 HORAS

( ) MAIS DE 40 HORAS

( X) ININTERRUPTO (24 H/DIA, 7 DIAS/SEMANA)

1.10- QUAIS DIAS DA SEMANA A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL FUNCIONA?
( X ) SEGUNDA-FEIRA

( X ) TERCA-FEIRA

( X)) QUARTA-FEIRA

( X ) QUINTA-FEIRA

(X ) SEXTA-FEIRA

(X) SABADO

( X ) DOMINGO

2- IDENTIFICAGAO DO SERVICO

2.1- PROTECAO SOCIAL: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
22- SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E
ADULTOS COM DEFICIENCIA — RESIDENCIA INCLUSIVA

2.3- RESPONSAVEIS:

COORDENADOR TECNICO

NOME: Adriele Ferreira Antonio

RG: 41.234.150-5 /ORGAO EXPEDIDOR SSP/SP

CPF: 363.835.808-92

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRESS 51.035
TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351
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CELULAR: (19) 99380-5768
E-MAIL: coordenacao.ri@ciaspe.org.br

RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

NOME: Gislaine de Oliveira

RG: 32.396.504-0 /ORGAO EXPEDIDOR: SSP/SP

CPF: 278.419.688-76

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRESS: 53.116/9°Regiido
TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351

CELULAR: (19) 99456-9710

E-MAIL: assistentesocial.ri@ciaspe.org.br

RESPONSAVEL PELA PRESTAGAOC DE CONTAS
NOME: Leticia de Fatima Campanhol
34.379.162-6 / ORGAO EXPEDIDOR: SSP/SP
CPF: 314.889.588-66

TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351
CELULAR: (19) 99713-3488

E-MAIL: adm.ri@ciaspe.org.br

2.4- DETALHAMENTO DO SERVICO:

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA JOVENS E ADULTOS COM
DEFICIENCIA ~ RESIDENCIA INCLUSIVA

PERIODO DE EXECUCAO: 12 meses

DESCRICAO DA REALIDADE / OBJETO DA PARCERIA (DIAGNOSTICO):

O Centro de Inclusdo e Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especiais — CIASPE, fundado
em 22 de junho de 2003, por um grupo de pais e voluntérios que se identificaram com a causa. A
partir disto, buscou qualificar e se reordenar conforme as legislagdes pertinentes dos servicos
prestados. Atualmente & uma organiza¢do que atua na Politica Nacional de Assisténcia Social no
Servigo de Protecfo Especial de Média Complexidade - Servico de Protecdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia e suas Familias e no Servico de Protecao Social Especial de Alia
Complexidade - Servige de Acolhimento Institucional em Residéncia inclusiva.
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O objetivo da Palitica de Assisténcia Sccial ¢ a protecéo social integral, vigilancia socioassistenciale
a defesa de garantia de direitos, neste sentidc compreendemos que nosso servico se mostra
eficiente e necessario como um espaco de acolhimento e moradia as pessoas com deficiéncia que
se encontram em situagdes de risco, sem condicfes de auto sustentabilidade ou sem retaguarda
familiar. Com a implementacdo do servigo no municipio rompemos com a pratica de isolamento &
violac8o de direitos desses usuarios, proporcionando assim qualidade de vida digna, com estrutura
acessivel, adaptada e acolhedora. Garantindo ainda, um processc de desenvolvimento de
autonomia, buscando as aptiddes e promovendo as potencialidades, além de proporcionar
fortalecimento e criacdo de novos lagos sociais.

OBJETIVO GERAL: Acolher e ofertar a protégéo integral e qualificada de até 20 jovens e
adultos com deficiéncia, sendo 10 do sexo feminino ¢ 10 do sexo masculino que néo
disponham de condigdes de auto sustentabilidade ou retaguarda familiar em residéncia

inclusiva.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

s (Garantir a protecao integral da pessoa com deficiéncia;

¢ Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas plblicas setoriais;

+ Garantir o acesso a rede de servigos do Municipio tais como; esportes, cultura, salde,
educacio e lazer; _

« Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a
inclusio produtiva;

« Promover a convivéncia, o fortalecimento e a reconstrucéo dos vinculos familiares de
acordo com as possibilidades reais de cada usuario.

e Facilitar a inclusdo da pessoa com deficiéncia na vida comunitaria e social
possibilitando as vivéncias e conquistas respeitando os principios éticos de justica e
cidadania

|« Promover atividades e atendimentos com a equipe multiprofissional de referéncia a
fim de desenvolver autonomia pessoal e independéncia social;

» Desenvolver aptiddes e autonomia para o desenvolvimento das atividades de vida
diaria (AVD).
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PUBLICO ALVO: Jovens e adultos com deficiéncia, em situacdc de dependéncia,

| prioritariamente beneficiarios do BPC - Beneficio de Prestagdo Continuada, que nio

disponham de condicbes de auto sustentabilidade ou retaguarda familiar efou que

estejam em processo de desinstitucionalizacido de instituicbes de longa permanéncia,

residentes no Municipio de Indaiatuba.

FORMAS DE ACESSQO AO SERVICO: Por requisicdo de servicos de politicas publicas
setoriais, CREAS, Centro de Referéncia em Atencéo a Pessoa com Deficiéncia, demais

servicos socio assistenciais, Ministério Publico e Poder Judiciario.

METAS QUALITATIVAS:

Garantir que todos os moradores se sintam acolhidos em sua singularidade, garantindo o
respeito a diversidade, a n&o discrimina¢&o e o respeito maiuo;

Fortalecer e estimular o protagonismo & a participac&o direta de cada residente para a
tomada de decisio e opinido em relacdo a sua rotina.

Promover acfes que possam produzir nos moradores ¢ sentimento de pertenca 2

residéncia, tratando-a como seu lar.

B

Promover insergdes efou requalificacdo no mercade de frabalho formal, a partir de
encaminhamenios para a rede socioassistencial, com os residentes que possuem o perfil.
Desenvolver, sempre que possivel, agdes junto a familia de origem, a familia ampliada e
pessoas de referéncia que tenham vinculos de afetividade e afinidade com os residentes;
Desenvolver um ambiente qualificade com foco no fortalecimento do convivio e construcéo
de vinculos entre os residentes, preponderantemente entre pessoas com diferentes graus
de dependéncia;

Garantir acesso basico e desenvolvimento da capacidade funcional,afim de executar as tarefas
cotidianas necessarias para realizar as AVD’S.

Garantir acesso ao lazer, esporiés e cultura, promovendo agbes e momentos de
qualidade de vida pessoal e social;

Desenvolver acgdes junto a comunidade, promovendo apropriagdo territorial micro e
macroespacial, bem como, promover interacdo e habilidades sociais;

Promover a capacitacdo continua da equipe técnica, equipe de cuidadores e demais

colaboradores.
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METAS QUANTITATIVAS:
Realizar o acolhimento institucional de 20 jovens e adultos com deficiéncia, sendo 10 do

sexo feminino e 10 do sexc masculino;

INSTRUMENTAIS A SEREM UTILIZADOS:

¢ Cadastro individual: todos 0s usuarios do servico deverio estar cadastrados;

« Relatorio de execucao do objeto das atividades mensais, juntamente com relacao de
usudrios do servigo (atualizada mensalmente, a ser encaminhada ao Orgéo Gestor de
Assisténcia Social);

» Instrumental de estudo social e estudo socioecondmico do usuario;

¢ Plano Individual de Atendimento (PIA) e Projeto Politico Pedagégico (PPP), elaborado
conjuntamente com as partes envolvidas.

ETAPAS DE EXECUCAOQO / METODOLOGIA:

A partir da observacdo dos objetivos gerais e especificos, bem como das metas

guantitativas e gualitativas, de maneira geral, os métodos utilizados para a conducao do Servigo de
Acolhimento {nstitucional para jovens e adultos com deficiéncia sao pautados na construgéo
coletiva de encaminhamentos e na valorizag&o da histéria de vida, potencialidades e autonomia da
pessoa com deficiéncia.

No processo de acolhimento, os casos serdo analisados e discutidos em equipe técnica,
realizando reuniso com a rede Intersetorial e visita técnica social/domiciliar. Dentro do servigo serdo
acompanhados por equipe de referéncia multiprofissional de acordo com as demandas e

singularidades, sera realizada acolhida, escuta qualificada, acomodagéo do residente, elaboracéo
do PIA ereferenciamento no CRAS, PSF de referéncia_ e demais servigos que sejam necessarios.

A participacéo da rede de socicassistencial € essencial para 0 andamento do processo de
acompanhamento, sendo realizadas reunibes sempre gque necessario na construgdo do
encaminhamento para o acolhimento institucienal.

O trabalho desenvolvido contard com o servigo de diferentes areas de atuacéo,
fundamentais para © bom funcionamento, respeitando a iécnica especifica de cada area,
apresentando concordancia e alinhamento das condutas internas a fim de garantir os valores, o
respeito e a diversidade humana. Para melhor desenvolvimento do trabalho faremos
encaminhamentos acs servicos ofertados pela rede socioassistencial.

Realizara acdes internas de estimulagéo e desenvolvimento pessoal e social, tais como:
festa junina, dia da familia, natal, ano nove, comemoractes de aniversarios entre outras visando a
autonomia e protagonismo dos residentes, dentre estas, desenvolver potencialidades, melhorar a

qualidade de vida, atividades de vida diaria, viabilizar o acesso basico a supermercado, banco,
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farmacias, salfo de beleza, enfre outros equipamentos e servigcos, bem como promover acées
intracomunitarias externas a fim de promover e estimuiar a comunicacio, interacdo, habilidades
sociais e 0 desenvolvimento de relagdes interpessoais, apropriagéo territorial micro e macroespacial.

Os residentes que posssuem fonte renda propria arcam com suas despesas
pessoais/lazer. Os residentes que néo posssiem fonle de renda propria suas despesas
pesscais/lazer sdo mantidas pela organizacdo {recurso propric e plano de aplicagio de recurso).

Como descrito nas metas, as acbes a serem realizadas com os residentes, dever8o
proporcionar a participagéc & o desejo dos mesmos, havendo adaptacbes necessérias para o
desenvoivimento das potencialidades humanas individuais & coletivas com o objetive de apropriagéo
dos espacos comunitarios.

Para realizac&o de demandas externas pontuais e importantes relacionadas aos residentes
e ao desenvolvimento do servico, como reunides, visitas, consultas afins, sera utilizado o veiculo
da organizacéo, para as demais saidas com os residentes sera organizado de modo a desenvolver
a responsabilidade por sua situagio financeira e sua autonomia, fazendo uso do  transporte
publico ou transporte por aplicativo, sempre de acordo com as condigBes econémicas e grau de
dependéncia dos residentes.

Assegurar por meio da aplicagdo de recursocs a manutenc&o para um ambiente de trabalho
completoe qualificado, com acesso basico a instrumentais, materiais, ferramentas, equipamentos,
laudos, vistorias a fim de assegurar condicbes para o desenvolvim ento do trabalho. Salientamos
que, as refeigbes servidas na organizacdo sdo abrangentes aos residentes e a equipe de

profissionais correspondente aos turnos e plantées.

Centro de Inclusdo e Assisténcia 4s Pessoas com Necessidades Especiais
Rua Ibatinga, n®. 281— Jardim Umuarama — Indaiatuba — SP — CEP 13.343-825 — CNPJ 06.072.225/0001-30
Residencia Inclusiva: Rua Cascavel, 58 — Distr. Ind. Bartolomai — Indaiatuba SP - CEP 13.343.782 — GNPJ 06.072.225/0002-40
Fone: 3894-6351 - Emall: ciaspe@ciaspe.org.com.br site: www.ciaspe.org.br

(2

x




= MES | MES | MES | MES | MES | MES : MES | MES ' MES | MES | MES | MES
ACOES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 | 11 | 12
Assinatura do termo de parceria
X
com o Municipio
Celebragao do Termo de
X
Coiaboracio
Reunido rede socioassistencial X X X X X X X X X X X X
Contratacdo de equipe de RH X X X X X X X X X X X X
Organizagéo de materiais X X X X X X X X X X X X
Capacitagéo de equipe X X X X X X X X X X X X
Promover acolhimentos de
Jovens e Aduitos com X X X X X X X X X X X X
deficiéncia.
Prestaco de Contas X X X X X X X X X X X X
Planejamento e Realizacdo de :
X X X X X X X X X X X X
PIA
Planejamento das Acbes e
X X X X X X X X X X X X
Metas
Execucdo das metas
o o X X X X X X X X X X X X
guantitativas e qualitativas '
Monitoramento e Avaliacéo X X X X X X X X X X X X
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3- RECURSOS HUMANOS DO SERVIGO:

T

Ensino
1 Agente Operacional Fundamenta/ 44h CLT Parceria 1.883,15
Ensino Médio
1 Analista.Admin-istratlvo / Ensino Superior 30h CLT Parceira 3.564 61
Financeiro
1 Assistente Administrative | Ensino Médio 44h CLT Parceria 2.524 93
1 Assistente Social Ensino Superior 30h CLT Parceria 4.901,34
1 Auxiliar Administrativo Ensino Médio 44h CLT Parceria 2.049,64
Ensino
3 Auxiliar de Cozinha Fundamenta/ 12X386 CLT Parceria 1.930,83
Ensino Médio
Ensino
1 Auxiliar de Cozinha Fundamenta/ 44h CLT Parceria 1.930,83
Ensino Médio
9 Auxi.liar de Cuidador Social | Ensino Médio 12X36 CLT Parceria 2.049,64
1 Auxiliar de Cuidador Social | Ensino Médio 44h CLT Parceria 2.049,64
1 Coordenador Ensino Superior 10h MEI Parceria 1.200,00
Ensino
1 Cozinheiro(a) Geral Fundamenta/ 44h CLT Parceria 2.376,40
Ensino Médio
Ensino
2 Cozinheiro(a) Geral Fundamenta/ 12x36 CLT Parceria 2.376,40
Ensino Médio
12 Cuidador Social Ensino Médio 12X36 CLT Parceria 2.524.93
2 Cuidador Social Ensino Médio 44h CLT Parceria 2.524,93
1 Educador Social Ensino Superior 20h MEI Parceria 2.400,00
1 Gestor Administrador Ensino Superior 30h CLT Parceria 7.426,25
1 Motorista Ensino Médio 40h CLT Parceria 2.254,60
1 Psicologo Ensino Superior 30Ch CLT Parceria 4.901,31
1 Terapeuta Ocupacional Ensino Superior 20h CLT Parceria 3.267,55
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13° SALARIO 68.368,96
APRENDIZES 0,00
ASSISTENCIA MEDICA E/OU 0,00
ODONTOLOGICA
AVISO PREVIO 0,00
CONTRIBUICAO AO INSS - COTA 0,00
PATRONAL
CONTRIBUICAD AO PIS 7.935,75
CONTRIBUICGES (SINDICAL, 0.00
ASSISTENCIAL, CONFEDERATIVA)
CURSOS/TREINAMENTO 0,00
DISSIDIO COLETIVO/REAJUSTE 0,00
SALARIAL
EPI/EPC/UNIFORME 5.000,00
ESTAGIARIOS 0,00
RECURSOS HUMANOS EXAMES ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS £.720,00 R$ 1.124.566,18
FERIAS 70.824,96
FGTS 80.562,89
FGTS RESCISORIO 7.000,00
INSS 80.042,75
OUTROS ENCARGOS
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS! 23.517,08
TRABALHISTAS
SALARIOS E CRDENADOS (Exceto
Dirstoria) 700.427,53
SEGURO DE VIDA (GRUPO) 6.086,46
VALE ALIMENTACAQ 46.080,00
VALE FARMACIA 0,00
VALE REFEICAC 0,00
VALE TRANSPORTE 4.000,00
VERBAS RESCISORIAS 18.000,00
GENEROS ALIMENTICIOS | GENEROS ALIMENTICIOS 80.000,00 R$ 80.000,00
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0,00
IMOVEL 0,00
LOCAGAQ LOCACOES DIVERSAS 0,00 R$ 0,00
SISTEMAS DE SOFTWARES 0,00
VEICULOS 0,00
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ELETRCELETRONICOS E

' 1.000,00
ELETRODOMESTICOS
MANUTENGAO EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.000,00 R$ 4.000,00
PREDIAL E IMOBILIARIO 1.000,00
VEICULOS 1.000,00
CAMA, MESA E BANHO 0,00
COMBUSTIVEL 1.000,00
MATERIAIS DE COPA E COZINHA 1.500,00
MATERIAL DE
. 3.000,00
EXPEDIENTE/CORREIQ/FOTOCOPIAS
MATERIAL DE HIGIENIZACAC E LIMPEZA 15.000,00 RS 23.600.00
MATERIAIS DE MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO 0,00 "
CONSUMO
MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 0,00
OUTROS 3.000,00
TECIDOS E AVIAMENTOS 100,00
UNIFORME 0,00
VESTUARIO/CALCADOS 0,00
MEDICAMENTOS MEDICAMENTOS 1.000,00 RS 1,000,00
CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL 15.060,00
CONSULTORIAJASSESSORIA JURIDICA 0,00
LIMPEZA E CONSERVACAD 0,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 0.00
SERVICOS DE PESSOA FISICA '
R$ 62.260,00
TERCEIROS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
) 45.200,00
PESSOA JURIDICA
SEGUROS 0,00
VIGILANGIA E SEGURANCA
2.000,00
PATRIMONIAL
RECARGA DE GAS DE COZINHA 6.000,00
SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 720,00
UTILIDADES PUBLICAS [ SERVIGOS DE FORCA E LUZ 15.032,23 R$ 25.952,23
SERVICOS DE TELEGOMUNICAGOES
4.200,00

(INTERNET, TELEFONE, ETC)

Centro de inclusdo e Assisténcia 3s Pessoas com Necessidades Especiais
Rua Ibatinga, n° 291- Jardim Umuarama — indaiatuba ~ SP - CEP 13.343-825 — CNPJ 06.072.225/0001-30

Residencia nclusiva: Rua Cascavel, 58 — Disir. Ind. Bartolomai — Indaiatuba SP — CEP 13.343.782 - CNPJ 06.072.225/0002-10 d(\
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R$ 110.114,87 | R$ 110.114,87 | R$ 110.114,87 | R$ 110.114,87 | R$ 110.114,87 | R$ 110.114,84

5- MONITORAMENTO E AVALIACAO:

INDICADORES DE AVALIACAO DAS METAS:

A avaltagGo sera continua, através da construgdo e analise coletiva do planejamento mensal
juntamente com equipe de cuidadores, equipe técnica, coordenacéo e residentes. Seguindo como
critérios o PIA, o PPP e o Plano de Trabalho.

6- AUTENTICAGAO ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

INDAIATUBA, 15/09/2023
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Carla Silene Giraldi de Q}e\i?z driele Ferreira Antonio
Presidente em Exercicio Coordenador

Centro de Incluséo e Assisténcia s Pessoas com Necessidades Especiais
Rua [batinga, n°. 281— Jardirn Urnuarama — Indaiatuba — SP — CEP 13.343-825 — CNPJ 06.072.225/0001-30
Residencia inclusiva: Rua Cascavel, 58 — Distr. Ind. Bariolomai — Indalatuba SP — CEF 13.343.782 — CNPJ 06.072,225/0002-10
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7- AVALIACAO/AUTORIZACAQ ADMINISTRACAO PUBLICA:
7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELO GESTOR DA PARCERIA, EM CONJUNTO
COM A COMISSAO DE SELECAO, ATENDENDO ACS REQUISITOS DA LE! 13.019/2014
E AOS ITENS DO EDITAL DE CHAMAMENTO.
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