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PLANO DE TRABALHO 

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famílias - 

Proteção Social Especial de Média Complexidade 

4- DADOS CADASTRAIS 

1.1- NOME ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: Centro de Inclusão e Assistências as 

Pessoas com Necessidades Especiais. 

1.2- ENDEREÇO: Rua Ibatinga, 291 

BAIRRO: Jardim Umuarama 

CEP: 13.343-825 

CIDADE/UF: Indaiatuba/SP 

TELEFONE: 19 3894 5351 

E-MAIL: ciaspe(Qciaspe.org.br 

SITE: http://ciaspe.org.br/ 

1.3- VIGÊNCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: de 01/01/2022 até 31/12/2023 

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Carla Silene Giraldi de Queiroz 

RG — 15.660.610 ÓRGÃO EXPEDIDOR: SSP 

CPF: 063.637.288/00 

ENDEREÇO: Rua Antônio Tavares de Campo, 181 - 

CARGO/FUNÇÃO: Presidente da Diretoria Executiva 

BAIRRO: Jd. Esplanada 

CEP: 13.331 - 513 

TELEFONE PARA CONTATO: 3894-5351 

CELULAR: 19 99774-4746 

1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURÍDICA 

N.º DO CNPJ: 06.072.2225/0001-30 

DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 10/10/2003 

ATIVIDADE PRINCIPAL: 94.30-8-00 Atividades de associações de defesa de direitos 

sociais 

ATIVIDADES SECUNDÁRIAS: 94.93-6-00 - Atividades de organizações associativas ligadas 

à cultura e à arte / 94.99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente 
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1.5- IDENTIFICAÇÃO: 

(X) ATENDIMENTO 

( ) ASSESSORAMENTO 

( ) DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO NO CMAS: 009 

1.6- CERTIFICAÇÃO: (não obrigatório) 

(X) SIM 

( )NÃO 

CEBAS: protocolo SEI 71000.036820/2018-15 Portaria 178/2018 item 99 de 27/07/2018 

publicado no Diário Oficial da União de 30/07/2018 

VIGÊNCIA: 03/09/2018 a 02/09/2023. 

1.7- FINALIDADE ESTATUTÁRIA: Tem como finalidade a atividade beneficente de caráter 

de assistência social, educação, saúde, artes culturais, desportiva de modo a: 

Promover socialmente o indivíduo com Necessidades Especiais e sua família, sem 

distinção de raça, sexo, cor, vinculação político-religiosa ou qualquer outra forma de 

discriminação; 

Colaborar com a melhoria de qualidade de vida das pessoas com deficiência, 

promovendo sua inclusão social, e seu pleno exercício de cidadania. 

Oferecer atendimento complementar educativo aos alunos com necessidades 

especiais inseridos no ensino e classes para jovens e adultos EJA. 

Oferecer serviço de residência inclusiva para/abrigar/acolher jovens e adultos com 

necessidades especiais que não disponham de condições de auto sustentabilidade 

ou de retaguarda familiar. 

Oferecer serviços através de equipe multidisciplinar, contando com assistente social, 

fisioterapeuta, fonoaudiólogo, terapeuta ocupacional, pedagogo, psicólogo, através 

de atendimento individual e/ou em grupo, conforme as necessidades dos assistidos. 

1.8- CONTA BANCÁRIA PARA PARCERIA: 

BANCO (CAIXA ECONOMICA FEDERAL): 

AGÊNCIA: 0897 
o 

CONTA CORRENTE: 4902-9 M 
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1.9- EM QUAIS DIAS DA SEMANA E HORÁRIOS A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 

CIVIL FUNCIONA: 

(X) SEGUNDA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

(X) TERÇA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

(X) QUARTA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

(X) QUINTA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

(X) SEXTA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

( ) SÁBADO HORÁRIOS: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXxX 

( ) DOMINGO HORÁRIOS: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

1.10- A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL FICA ABERTA QUANTAS HORAS POR 

SEMANA: 

( ) ATÉ 20 HORAS 

( ) DE 21 A 39 HORAS 

() 40 HORAS 

(X) MAIS DE 40 HORAS 

() ININTERRUPTO (24 H/DIA, 7 DIAS/SEMANA) 

2- IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO 

2.1- PROTEÇÃO SOCIAL: Proteção Social Especial de Média Complexidade 

2.2- SERVIÇO: Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas 

Famílias 

2.3- RESPONSÁVEIS: 

COORDENADOR 

NOME: Adriele Ferreira Antonio 

RG/ÓRGÃO EXPEDIDOR: 41.234.150-5 

CPF: 363.835.808-92 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Serviço Social 

NÚMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRESS 51.035/SP 

TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351 
U 

CELULAR: 19 99380 5768 
M 

E-MAIL: 
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RESPONSÁVEL TÉCNICO 

NOME: a contratar 

RG/ÓRGÃO EXPEDIDOR: 

CPE: 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL: 

NÚMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: 

TELEFONE PARA CONTATO: 

CELULAR: 

E-MAIL: 

RESPONSÁVEL PELA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

NOME: Letícia de Fátima Campanhol 

34.379.162-6 / ÓRGÃO EXPEDIDOR: SP 

CPF: 314.889.588-66 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Gestor Financeiro 

TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351 

CELULAR: 

E-MAIL: adm.riQbciaspe.org.br 

2.4- DETALHAMENTO DO SERVIÇO: 
  

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famílias - 

Proteção Social Especial de Média Complexidade 

PERÍODO DE EXECUÇÃO: 12 Meses 
  

  

DESCRIÇÃO DA REALIDADE / OBJETO DA PARCERIA (DIAGNÓSTICO): 

Segundo o IBGE, quase um quarto da população brasileira apresenta algum tipo de 

deficiência, sendo em torno de 46 milhões de pessoas, neste cenário, temos a deficiência 

sensorial, que se encontra no Transtorno do Espectro Autista (TEA) conforme Lei 

Nº12.764, de 27 de dezembro de 2012 

8 1º Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro 

autista aquela portadora de sindrome clínica caracterizada na forma dos 

seguintes incisos | ou Il 

| — Deficiência persistente e clinicamente significativa da comunicação e da 

interação sociais, manifestada por deficiência marcada de comunicação verbal e 

não verbal usada para interação social; ausência de reciprocidade social; falência 

em desenvolver e manter relações apropriadas ao seu nível de desenvolvimento; 

|| - Padrões restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, 

manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por     
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comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderência a rotinas e padrões 

de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. 

8 2º A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com 

deficiência, para todos os efeitos legais. 

Percebemos que atualmente é realizado um diagnóstico mais preciso, com isso apresenta 

uma prevalência relativamente alta na população, de 1 em cada 54 pessoas ter O 

diagnóstico de TEA no mundo, segundo o CDC 2020 (Centers for Disease Control and 

Prevention, dos Estados Unidos). Estima-se que no Brasil existem dois milhões de 

autistas. Entretanto, não há diferença de etnias, cultura, grupo socioeconômico, ou outras 

características diferencial. Há ainda uma diferença entre grupos desfavorecidos 

economicamente, onde o diagnóstico é mais tardio, tendo dificuldades em acessos aos 

serviços fornecidos. 

As questões sociais que envolvem o público com TEA, dificultam o desenvolvimento 

social, como também, impacta em uma sobrecarga para os familiares e ou cuidadores, 

considerando situações de isolamento, rejeições, atitudes discriminatórias e 

preconceituosas da sociedade, alto grau de estresse dos familiares, entre outras 

dificuldades inerentes ao autismo, comprometendo o desenvolvimento e gerando um alto 

grau de dependência. 

Diante do exposto, vimos a importância da pessoa com TEA uma melhor inserção e 

pertencimento nos espaços e serviços, onde o Centro de Inclusão e Assistência as 

Pessoas com Necessidades Especiais (CIASPE) vêm atuando na causa da pessoa com 

deficiência desde 2003, com vasto grau de experiência e certificações em sua atuação, 

promovendo diversos projetos voltados a emancipação social, desenvolvimento da 

autonomia e melhora da qualidade de vida, possibilitando o fortalecimento dos vínculos 

familiares e comunitários, estando em condições de administrar O serviço de proteção 

especial de média complexidade para pessoas com deficiências e suas famílias, 

direcionadas ao público com TEA, com atendimento especializado e humanizado, 

promovendo acesso a rede de serviços e aos direitos socioassistenciais, contribuindo , 

efetivamente, com o atendimento a essa demanda do município. 

  

    OBJETIVO GERAL: Ofertar atendimento especializado, com a finalidade de promover a 

convivência, formação para a participação e cidadania, desenvolvimento do protagonismo 

e da autonomia dos usuários, a partir dos interesses, demandas e potencialidades desse 

público.   
  

Mm E- 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

e Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com 

deficiência, seus cuidadores e suas famílias, 

8 Desenvolver ações especializadas para a superação das situações violadoras de 

direitos que contribuem para a intensificação da dependência; 

+ Prevenir o abrigamento e a segregação dos usuários do serviço, assegurando O 

direito à convivência familiar e comunitária; 

º Promover acessos a benefícios, programas de transferência de renda e outros 

serviços socioassistenciais, das demais políticas públicas setoriais e do Sistema de 

Garantia de Direitos; 

o Promover apoio às famílias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de 

trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem à autonomia dos envolvidos 

e não somente cuidados de manutenção; 

e Acompanhar em atividades o deslocamento, viabilizando o desenvolvimento do 

usuário e o acesso a serviços básicos, 

e Prevenir situações de sobrecarga e desgaste de vínculos provenientes da relação 

de prestação/demanda de cuidados permanentes/prolongados.   
  

  

PÚBLICO ALVO: Pessoas com deficiência (Transtorno do Espectro do Autismo — TEA), 

seus cuidadores e familiares.     
  

FORMAS DE ACESSO AO SERVIÇO: Por encaminhamento da Equipe Técnica do 

Espaço Avançar ou do Centro de Referência em Atenção à Pessoa com Deficiência — 

Centro PcD. 
  

  

METAS QUANTITATIVAS: Atender na totalidade de 01 (um) grupo de máximo 30 e 

mínimo 20 usuários, acima de 14 anos.   
  

  

METAS QUALITATIVAS: 

e Realizar atividades e ações com usuários e suas famílias, a fim garantir o 

fortalecimento de vínculos; 

e Realizar grupos com familiares e cuidadores a fim de proporcionar trocas de 

experiências; 

e Promover espaço de fortalecimento de vínculo, apoio e orientações visando O     acesso e garantia de direitos; 
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e Diminuição da sobrecarga sobre pais/responsáveis advindos da prestação de 

cuidado contínuo a pessoa com deficiência; 

e Oferecer recursos e estratégias que atendam às necessidades, estimulando de 

acordo com seus interesses e potencialidades, assegurando a aquisição de 

autonomia e independência nas habilidades básicas de maneira funcional.; 

e Reduzir o isolamento social e comunitário, através de atividades que proporcionem 

entretenimento cultural, esportivo e social. 

e Sensibilizar e conscientizar a comunidade quanto à pessoa com autismo.   
  

  

  
INSTRUMENTAIS A SEREM UTILIZADOS: 

* Cadastro individual: todos os usuários do serviço deverão estar 

cadastrados; 

e Relatório de execução do objeto das atividades mensais, juntamente com 

relação de usuários do serviço (atualizada mensalmente, a ser encaminhada ao 

Órgão Gestor de Assistência Social); 

º Instrumental de estudo social e estudo socioeconômico do usuário; 

» Plano de acompanhamento familiar (PAF) e Plano Individual de 

Atendimento (PIA), elaborado conjuntamente com as partes envolvidas.   
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ETAPAS DE EXECUÇÃO / METODOLOGIA: 

A demanda de inserção ao serviço de média complexidade se dará a partir de encaminhamentos da Equipe 

Técnica do Espaço Avançar ou do Centro de Referência em Atenção à Pessoa com Deficiência — Centro 

PcD, 

Após os encaminhamentos a equipe técnica do serviço, irá analisar os relatórios enviados, e conforme 

necessidade será realizada visita domiciliar ou agendamento de entrevista psicosocial para colher 

informações referente ao contexto social. 

Estando o usuário dentro dos critérios de inserção ao serviço, conforme proposta de trabalho, será 

realizada inscrição, escuta qualificada e acolhida ao serviço. Este usuário passará em processo adaptativo 

entre os grupos de atividades. 

As atividades serão realizadas para no máximo 15 usuários por período, matutino ou vespertino. Em dias 

uteis, 5, 3, ou 2 vezes na semana a ser avaliado pela equipe técnica do serviço, e com possibilidade de 

funcionar eventualmente com ações esporádicas de finais de semana ou feriados, conforme planejamento 

mensal das atividades. 

Serão realizados pequenos grupos ou trios conforme perfis de usuários, que serão baseados no processo 

participativo, buscando sua interação e satisfação e seus familiares. 

Toda a atividade buscara trabalhar o usuário de forma natural, visando a estimulação, interação, 

aprendizagem e qualidade de vida. Sendo as atividades organizadas e planejadas de acordo com as 

necessidades e resultado social esperado a ser atingido. 

OQ serviço será organizado em oficinas sociais para proporcionar aos usuários vivencias culturais e de lazer, 

além de estimular através da arte, e de situações reais, condição de melhora na autonomia, e na qualidade 

de vida. 

As oficinas de convívio serão de jogos interativos, dança, música, inclusão digital, atividades culinárias, 

artes entre outras conforme demanda a ser explorada. 

Todos os períodos (matutino/vespertino) terão uma pauta de 30 (trinta) minutos para realização de lanche 

dos usuários, no qual possibilitara trabalhar as questões de atividade de vida diária. Qu 

AN 

A equipe multidisciplinar irá se reunir mensalmente para realização de planejamento das atividades, a fim 
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de garantir um trabalho de excelência e possibilitando melhoria continua das ações. 

Adendo, as refeições (especificamente o almoço) será servida na organização para a equipe de profissionais, 

correspondente aos dias de trabalho. 

    
  

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                            
  

AÇÕES MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS MÊS 

1 2 3 4 5 6 E 8 9 10 11 12 

Assinatura do termo de X 

parceria com o Município 

Celebração do Termo de 
a X 

Colaboração 

Reunião Rede 

Socioassistencial o e * x A A x k k x K A 

Contratação de equipe de RH X X x X X x X x x x X X 

Capacitação de equipe X X X X X X X X X X X X 

Inscrição 
x x x x X X X x x X x X 

Acolhida 
X X X X X X X X X X x x 

Prestação de contas X X X X X X X X X X X X 

Reunião de equipe X X X X X X X X X X X X 

Grupos de atividades X X X X X X X X X X X X 

Reunião de pais 
X X X X X X 

Planejamento das ações dos X X X X X X X X X X X X 

serviços 

Organização de materiais X X X X X X X X X X X X 

Passeios externos X X X X X X X X X 

Avaliação dos usuários X X X X X X X X X X 

Encontros com as famílias X X X X X X X 
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3- RECURSOS HUMANOS DO SERVIÇO: 

EQUIPE 
FORMA DE 

, cunga | papa a VALOR 

QT CARGOIFUNÇÃO ESCOLARIDADE | HORÁRIA | voLUNTÁRIO) SALÁRIO 
SEMANAL (PARCERIA OU | MENSAL PRÓPRIO) 

01 TERAPEUTA RR SUPERIOR 30H CLT PARCERIA 2.917,30 

01 PEDAGOGO SUPERIOR 30H CLT PARCERIA 2.100,00 

0 1 COZINHEIRA GERAL gi >-29 40H CLT PARCERIA 1.870,00 

01 ANALISTA DE RH SUPERIOR 12H CLT PARCERIA 1.500,00 

01 ASSISTENTE AO SUPERIOR 40H CLT PARCERIA 2.197,36 

01 AUXILIAR dd Rô ENSINO MEDIO 40H CLT PARCERIA 1.816,00 

01 PSICOLOGO SUPERIOR 30H CLT PARCERIA 2.917,30 

02 CUIDADOR SOCIAL ENSINO MEDIO 44H CLT PARCERIA 2.404,70 

da CUIDADOR SOCIAL ENSINO MEDICO 12H MEI / PARCERIA 750,00 
PRESTADOR 

02 | AUXILIAR DE CUIDADOR ENSINO MEDIO 44H CLT PARCERIA 1.952,04 
SOCIAL 

04 EDUCADOR SOCIAL MEDIO/SUPERIOR 40H CLT PARCERIA 2.536,38 

03 EDUCADOR SOCIAL MEDIO/SUPERIOR 16H CLT PARCERIA 1.266,67 

01 COORDENADOR SUPERIOR 40H CLT PARCERIA 5.500,00 

4 ASSISTENTE SOCIAL SUPERIOR 30H CLT PARCERIA 2.917,30 

e GESTOR SUPERIOR 12H CLT PARCERIA 3.300,00 

01 | AGENTE OPERACIONAL == 44H CLT PARCERIA 1.717,99 

01 | MARKETING SOCIAL / MEI/ 
| RIA 2.000,00 

CAPTAÇÃO DE RECURSO SUPERIOR om PRESTADOR PARCERI               
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4- PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSO: 

  

CIASPE 

  

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÃO DA DESPESA 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

NATUREZA DA DESPESA | DETALHE DA DESPESA TOME DA DRSPRSAICIAL FOR MI or 
(ANUAL) DESPESA 

13º SALÁRIO 45.326,09 

APRENDIZES 0,00 

ASSISTÊNCIA MÉDICA E/OU 

ODONTOLÓGICA qe 

AVISO PRÉVIO 0,00 

CONTRIBUIÇÃO AO INSS - COTA ci 

PATRONAL 

CONTRIBUIÇÃO AO PIS 5.999,54 

CONTRIBUIÇÕES (SINDICAL, 0,00 

ASSISTENCIAL, CONFEDERATIVA) 

CURSOS/TREINAMENTO 8.000,00 

DISSÍDIO COLETIVO/REAJUSTE 

SALARIAL E 

EPI/EPC/UNIFORME 8.000,00 

ESTAGIÁRIOS 0,00 

RECURSOS HUMANOS EXAMES ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS | 6.774,00 R$745.366,60 

FÉRIAS 38.759,18 

FGTS 48.310,43 

FGTS RESCISÓRIO 8.000,00 

INSS 48.727,08 

OUTROS ENCARGOS 

SOCIAIS/PREVIDENCIÁRIOS/ 21.171,37 

TRABALHISTAS 

SALÁRIOS E ORDENADOS (Exceto 

Diretoria) E 

SEGURO DE VIDA (GRUPO) 5.563,72 

VALE ALIMENTAÇÃO 23.310,00 

VALE FARMÁCIA 0,00 

VALE REFEIÇÃO 0,00 

VALE TRANSPORTE 3.000,00 

VERBAS RESCISÓRIAS 25.000,00 

GENEROS ALIMENTÍCIOS | GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 50.000,00 R$ 50.000,00 

EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA 0,00 

IMÓVEL 0,00 

LOCAÇÃO LOCAÇÕES DIVERSAS 0,00 R$ 4.000,00 

SISTEMAS DE SOFTWARES 4.000,00 

VEÍCULOS 0,00 

ELETROELETRÔNICOS E + ao 

MANUTENÇÃO ELETRODOMÉSTICOS E R$ 11.500,00 A 

EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA 2.000,00 
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PREDIAL E IMOBILIÁRIO 2.000,00 

VEÍCULOS 6.000,00 

CAMA, MESA E BANHO 0,00 

COMBUSTÍVEL 2.000,00 

MATERIAIS DE COPA E COZINHA 3.000,00 

MATERIAL DE EXPEDIENTE/ 

CORREIO/FOTOCÓPIAS ci 

MATERIAL DE HIGIENIZAÇÃO E LIMPEZA | 10.000,00 
MATERIAIS DE R$ 31.000,00 
nda MATERIAL DIDÁTICO E PEDAGÓGICO 5.000,00 

MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 2.000,00 

OUTROS 3.000,00 

TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 

UNIFORME 3.000,00 

VESTUÁRIO/CALÇADOS 0,00 

MEDICAMENTOS MEDICAMENTOS 0,00 R$ 0,00 

CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTÁBIL | 15.000,00 

CONSULTORIA/ASSESSORIA JURÍDICA | 2.000,00 

LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 0,00 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS o 

SERVIÇOS DE PESSOA FÍSICA R$ 33.160,00 

TERCEIROS OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS áudio 

PESSOA JURÍDICA 

SEGUROS 2.000,00 

VIGILÂNCIA E SEGURANÇA 

PATRIMONIAL aaa 

RECARGA DE GÁS DE COZINHA 5.920,00 

SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 1.000,00 

UTILIDADES PÚBLICAS | SERVIÇOS DE FORÇA E LUZ 10.000,00 R$ 21.120,00 

SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES sind 

(INTERNET, TELEFONE, ETC) 

TOTAL R$ 896.146,50 R$ 896.146,50 

4.1- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: 

MÊS 1 MÊS 2 MÊS 3 MÊS 4 MÊS 5 MÊS 6 

R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 

MÊS 7 MÊS 8 MES 9 MÊS 10 MÊS 11 MÊS 12 

R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,92 
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5- MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO: 

  

INDICADORES DE AVALIAÇÃO DAS METAS: 

A avaliação será continua, através da construção e analise coletiva do planejamento mensal, 

reuniões, entrevistas, avaliações individuais juntamente com equipe multidisciplinar, coordenação e 

usuários.     
  

6- AUTENTICAÇÃO ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: 

INDAIATUBA, 10/05/2023 

  Z ray PA St 
Carla Silene Giraldi de Queiroz Adriele Ferreira Antonio 

7- AVALIAÇÃO/AUTORIZAÇÃO ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: 

7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELO GESTOR DA PARCERIA, EM CONJUNTO COM A 

COMISSÃO DE SELEÇÃO, ATENDENDO AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E AOS ITENS DO 

EDITAL DE CHAMAMENTO. 

INDAIATUBA, MT 4091) 2% 
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PLANO DE TRABALHO 

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famílias - 

Proteção Social Especial de Média Complexidade 

1- DADOS CADASTRAIS 

1.1- NOME ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: Centro de Inclusão e Assistências as 

Pessoas com Necessidades Especiais. 

1.2- ENDEREÇO: Rua Ibatinga, 291 

BAIRRO: Jardim Umuarama 

CEP: 13.343-825 

CIDADE/UF: Indaiatuba/SP 

TELEFONE: 19 3894 5351 

E-MAIL: ciaspe(Dciaspe.org.br 

SITE: http://ciaspe.org.br/ 

1.3- VIGÊNCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: de 01/01/2022 até 31/12/2023 

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Carla Silene Giraldi de Queiroz 

RG — 15.660.610 ÓRGÃO EXPEDIDOR: SSP 

CPF: 063.637.288/00 

ENDEREÇO: Rua Antônio Tavares de Campo, 181 - 

CARGO/FUNÇÃO: Presidente da Diretoria Executiva 

BAIRRO: Jd. Esplanada 

CEP: 13.331 - 513 

TELEFONE PARA CONTATO: 3894-5351 

CELULAR: 19 99774-4746 

1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURÍDICA 

N.º DO CNPJ: 06.072.2225/0001-30 

DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 10/10/2003 

ATIVIDADE PRINCIPAL: 94.30-8-00 Atividades de associações de defesa de direitos 

sociais 

ATIVIDADES SECUNDÁRIAS: 94.93-6-00 - Atividades de organizações associativas ligadas 

à cultura e à arte / 94.99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente OQ 

os dá 
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1.5- IDENTIFICAÇÃO: 

(X) ATENDIMENTO 

( ) ASSESSORAMENTO 

( ) DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO NO CMAS: 009 

1.6- CERTIFICAÇÃO: (não obrigatório) 

(X) SIM 

( )NÃO 

CEBAS: protocolo SEI 71000.036820/2018-15 Portaria 178/201 8 item 99 de 27/07/2018 

publicado no Diário Oficial da União de 30/07/2018 

VIGÊNCIA: 03/09/2018 a 02/09/2023. 

1.7- FINALIDADE ESTATUTÁRIA: Tem como finalidade a atividade beneficente de caráter 

de assistência social, educação, saúde, artes culturais, desportiva de modo a: 

e Promover socialmente o indivíduo com Necessidades Especiais e sua família, sem 

distinção de raça, sexo, cor, vinculação político-religiosa ou qualquer outra forma de 

discriminação; 

e Colaborar com a melhoria de qualidade de vida das pessoas com deficiência, 

promovendo sua inclusão social, e seu pleno exercício de cidadania. 

e Oferecer atendimento complementar educativo aos alunos com necessidades 

especiais inseridos no ensino e classes para jovens e adultos EJA. 

e Oferecer serviço de residência inclusiva para/abrigar/acolher jovens e adultos com 

necessidades especiais que não disponham de condições de auto sustentabilidade 

ou de retaguarda familiar. 

e Oferecer serviços através de equipe multidisciplinar, contando com assistente social, 

fisioterapeuta, fonoaudiólogo, terapeuta ocupacional, pedagogo, psicólogo, através 

de atendimento individual e/ou em grupo, conforme as necessidades dos assistidos. 

1.8- CONTA BANCÁRIA PARA PARCERIA: 

BANCO (CAIXA ECONOMICA FEDERAL): 

AGÊNCIA: 0897 
a 

CONTA CORRENTE: 4902-9 
M 
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1.9- EM QUAIS DIAS DA SEMANA E HORÁRIOS A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 

CIVIL FUNCIONA: 

(X) SEGUNDA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

(X) TERÇA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

(X) QUARTA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

(X) QUINTA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

(X) SEXTA-FEIRA HORÁRIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30 

( ) SÁBADO HORÁRIOS: xXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

( ) DOMINGO HORÁRIOS: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

110- A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL FICA ABERTA QUANTAS HORAS POR 

SEMANA: 

( ) ATÉ 20 HORAS 

( ) DE 21 A 39 HORAS 

() 40 HORAS 

(X) MAIS DE 40 HORAS 

() ININTERRUPTO (24 H/DIA, 7 DIAS/SEMANA) 

2- IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO 

2.1- PROTEÇÃO SOCIAL: Proteção Social Especial de Média Complexidade 

2.2- SERVIÇO: Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas 

Famílias 

2.3- RESPONSÁVEIS: 

COORDENADOR 

NOME: Adriele Ferreira Antonio 

RG/ÓRGÃO EXPEDIDOR: 41.234.150-5 

CPF: 363.835.808-92 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Serviço Social 

NÚMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRESS 51.035/SP 

TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351 QD 

CELULAR: 19 99380 5768 

E-MAIL: 
AM 
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RESPONSÁVEL TÉCNICO 

NOME: a contratar 

RG/ÓRGÃO EXPEDIDOR: 

CRE: 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL: 

NÚMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: 

TELEFONE PARA CONTATO: 

CELULAR: 

E-MAIL: 

RESPONSÁVEL PELA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

NOME: Letícia de Fátima Campanhol 

34.379.162-6 / ÓRGÃO EXPEDIDOR: SP 

CPF: 314.889.588-66 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL: Gestor Financeiro 

TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351 

CELULAR: 

E-MAIL: adm.ridciaspe.org.br 

2.4- DETALHAMENTO DO SERVIÇO: 

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famílias -   

Proteção Social Especial de Média Complexidade 

PERÍODO DE EXECUÇÃO: 12 Meses     
  

DESCRIÇÃO DA REALIDADE / OBJETO DA PARCERIA (DIAGNÓSTICO): 

Segundo o IBGE, quase um quarto da população brasileira apresenta algum tipo de 

deficiência, sendo em torno de 46 milhões de pessoas, neste cenário, temos a deficiência 

sensorial, que se encontra no Transtorno do Espectro Autista (TEA) conforme Lei 

Nº12.764, de 27 de dezembro de 2012 

8 1º Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro 

autista aquela portadora de sindrome clínica caracterizada na forma dos 

seguintes incisos | ou IH: 

| — Deficiência persistente e clinicamente significativa da comunicação e da 

interação sociais, manifestada por deficiência marcada de comunicação verbal e 

não verbal usada para interação social, ausência de reciprocidade social, falência 

em desenvolver e manter relações apropriadas ao seu nível de desenvolvimento; 

|| - Padrões restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, 

manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por 
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e Diminuição da sobrecarga sobre pais/responsáveis advindos da prestação de 

cuidado contínuo a pessoa com deficiência; 

e Oferecer recursos e estratégias que atendam às necessidades, estimulando de 

acordo com seus interesses e potencialidades, assegurando a aquisição de 

autonomia e independência nas habilidades básicas de maneira funcional.; 

e Reduzir o isolamento social e comunitário, através de atividades que proporcionem 

entretenimento cultural, esportivo e social. 

e Sensibilizar e conscientizar a comunidade quanto à pessoa com autismo. 

  

  

  
INSTRUMENTAIS A SEREM UTILIZADOS: 

8 Cadastro individual: todos os usuários do serviço deverão estar 

cadastrados; 

& Relatório de execução do objeto das atividades mensais, juntamente com 

relação de usuários do serviço (atualizada mensalmente, a ser encaminhada ao 

Órgão Gestor de Assistência Social); 

9 Instrumental de estudo social e estudo socioeconômico do usuário; 

9 Plano de acompanhamento familiar (PAF) e Plano Individual de 

Atendimento (PIA), elaborado conjuntamente com as partes envolvidas.   
  

E 
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comportamentos sensoriais incomuns, excessiva aderência a rotinas e padrões 

de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos. 

$ 2º A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com 

deficiência, para todos os efeitos legais. 

Percebemos que atualmente é realizado um diagnóstico mais preciso, com isso apresenta 

uma prevalência relativamente alta na população, de 1 em cada 54 pessoas ter O 

diagnóstico de TEA no mundo, segundo o CDC 2020 (Centers for Disease Control and 

Prevention, dos Estados Unidos). Estima-se que no Brasil existem dois milhões de 

autistas. Entretanto, não há diferença de etnias, cultura, grupo socioeconômico, ou outras 

características diferencial. Há ainda uma diferença entre grupos desfavorecidos 

economicamente, onde o diagnóstico é mais tardio, tendo dificuldades em acessos aos 

serviços fornecidos. 

As questões sociais que envolvem o público com TEA, dificultam o desenvolvimento 

social, como também, impacta em uma sobrecarga para os familiares e ou cuidadores, 

considerando situações de isolamento, rejeições, atitudes discriminatórias e 

preconceituosas da sociedade, alto grau de estresse dos familiares, entre outras 

dificuldades inerentes ao autismo, comprometendo o desenvolvimento e gerando um alto 

grau de dependência. 

Diante do exposto, vimos a importância da pessoa com TEA uma melhor inserção e 

pertencimento nos espaços e serviços, onde o Centro de Inclusão e Assistência as 

Pessoas com Necessidades Especiais (CIASPE) vêm atuando na causa da pessoa com 

deficiência desde 2003, com vasto grau de experiência e certificações em sua atuação, 

promovendo diversos projetos voltados a emancipação social, desenvolvimento da 

autonomia e melhora da qualidade de vida, possibilitando o fortalecimento dos vínculos 

familiares e comunitários, estando em condições de administrar O serviço de proteção 

especial de média complexidade para pessoas com deficiências e suas famílias, 

direcionadas ao público com TEA, com atendimento especializado e humanizado, 

promovendo acesso a rede de serviços e aos direitos socioassistenciais, contribuindo , 

efetivamente, com o atendimento a essa demanda do município. 

  

    OBJETIVO GERAL: Ofertar atendimento especializado, com a finalidade de promover a 

convivência, formação para a participação e cidadania, desenvolvimento do protagonismo 

e da autonomia dos usuários, a partir dos interesses, demandas e potencialidades desse 

público.   
  

dy É 
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ETAPAS DE EXECUÇÃO / METODOLOGIA: 

A demanda de inserção ao serviço de média complexidade se dará a partir de encaminhamentos da Equipe 

Técnica do Espaço Avançar ou do Centro de Referência em Atenção à Pessoa com Deficiência — Centro 

PcD, 

Após os encaminhamentos a equipe técnica do serviço, irá analisar os relatórios enviados, e conforme 

necessidade será realizada visita domiciliar ou agendamento de entrevista psicosocial para colher 

informações referente ao contexto social. 

Estando o usuário dentro dos critérios de inserção ao serviço, conforme proposta de trabalho, será 

realizada inscrição, escuta qualificada e acolhida ao serviço. Este usuário passará em processo adaptativo 

entre os grupos de atividades. 

As atividades serão realizadas para no máximo 15 usuários por período, matutino ou vespertino. Em dias 

uteis, 5, 3, ou 2 vezes na semana a ser avaliado pela equipe técnica do serviço, e com possibilidade de 

funcionar eventualmente com ações esporádicas de finais de semana ou feriados, conforme planejamento 

mensal das atividades. 

Serão realizados pequenos grupos ou trios conforme perfis de usuários, que serão baseados no processo 

participativo, buscando sua interação e satisfação e seus familiares. 

Toda a atividade buscara trabalhar o usuário de forma natural, visando a estimulação, interação, 

aprendizagem e qualidade de vida. Sendo as atividades organizadas e planejadas de acordo com as 

necessidades e resultado social esperado a ser atingido. 

O serviço será organizado em oficinas sociais para proporcionar aos usuários vivencias culturais e de lazer, 

além de estimular através da arte, e de situações reais, condição de melhora na autonomia, e na qualidade 

de vida. 

As oficinas de convívio serão de jogos interativos, dança, música, inclusão digital, atividades culinárias, 

artes entre outras conforme demanda a ser explorada. 

Todos os períodos (matutino/vespertino) terão uma pauta de 30 (trinta) minutos para realização de lanche 

dos usuários, no qual possibilitara trabalhar as questões de atividade de vida diária. om q     A equipe multidisciplinar irá se reunir mensalmente para realização de planejamento das atividades, a fim   
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ETAPAS DE EXECUÇÃO / METODOLOGIA: 

A demanda de inserção ao serviço de média complexidade se dará a partir de encaminhamentos da Equipe 

Técnica do Espaço Avançar ou do Centro de Referência em Atenção à Pessoa com Deficiência —- Centro 

RCD; 

Após os encaminhamentos a equipe técnica do serviço, irá analisar os relatórios enviados, e conforme 

necessidade será realizada visita domiciliar ou agendamento de entrevista psicosocial para colher 

informações referente ao contexto social. 

Estando o usuário dentro dos critérios de inserção ao serviço, conforme proposta de trabalho, será 

realizada inscrição, escuta qualificada e acolhida ao serviço. Este usuário passará em processo adaptativo 

entre os grupos de atividades. 

As atividades serão realizadas para no máximo 15 usuários por período, matutino ou vespertino. Em dias 

uteis, 5, 3, ou 2 vezes na semana a ser avaliado pela equipe técnica do serviço, e com possibilidade de 

funcionar eventualmente com ações esporádicas de finais de semana ou feriados, conforme planejamento 

mensal das atividades. 

Serão realizados pequenos grupos ou trios conforme perfis de usuários, que serão baseados no processo 

participativo, buscando sua interação e satisfação e seus familiares. 

Toda a atividade buscara trabalhar o usuário de forma natural, visando a estimulação, interação, 

aprendizagem e qualidade de vida. Sendo as atividades organizadas e planejadas de acordo com as 

necessidades e resultado social esperado a ser atingido. 

O serviço será organizado em oficinas sociais para proporcionar aos usuários vivencias culturais e de lazer, 

além de estimular através da arte, e de situações reais, condição de melhora na autonomia, e na qualidade 

de vida. 

As oficinas de convívio serão de jogos interativos, dança, música, inclusão digital, atividades culinárias, 

artes entre outras conforme demanda a ser explorada. 

Todos os períodos (matutino/vespertino) terão uma pauta de 30 (trinta) minutos para realização de lanche 

dos usuários, no qual possibilitara trabalhar as questões de atividade de vida diária. dy ay 

A equipe multidisciplinar irá se reunir mensalmente para realização de planejamento das atividades, a fim       
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de garantir um trabalho de excelência e possibilitando melhoria continua das ações. 

Adendo, as refeições (especificamente o almoço) será servida na organização para a equipe de profissionais, 

correspondente aos dias de trabalho. 

      
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

AÇÕES MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS | MÊS 
1 2 ES 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Assinatura do termo de X 

parceria com o Município 

Celebração do Termo de 
5 x 

Colaboração 

EaD Hede x x x x x x x X x x X x 
Socioassistencial 

Contratação de equipe de RH X X X X X X X X X X X X 

Capacitação de equipe X XxX X X X X X X XxX X X X 

Inscrição 

X X X X x x X X X X X X 

Acolhida 

X X X X X X X X X X x X 

Prestação de contas X X X X X X X X X X X X 

Reunião de equipe X X X X X X X X X X X X 

Grupos de atividades X X X X X x X X X X X X 

Reunião de pais 
X X x x x x 

Planejamento das ações dos X X X X X X X X X X X X 

serviços 

Organização de materiais X X X X X X X X X X X X 

Passeios externos X X X X X X X X X 

Avaliação dos usuários X X X X X X X X X X 

Encontros com as famílias X X X X X X X                             
  

x Mn 
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3- RECURSOS HUMANOS DO SERVIÇO: 
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EQUIPE 
FORMA DE 

| canca | cbsiiaão | orocuoo | voe 
QT CARGO/FUNÇÃO ESCOLARIDADE HORARIA VOLUNTÁRIO) SALÁRIO 

SEMANAL (PARCERIA OU | MensaL PRÓPRIO) 

01 TERAPEUTA a SUPERIOR 30H CLT PARCERIA 2.917,30 

01 PEDAGOGO SUPERIOR 30H CLT PARCERIA 2.100,00 

01 COZINHEIRA GERAL di 40H CLT PARCERIA 1.870,00 

01 ANALISTA DE RH SUPERIOR 12H CLT PARCERIA 1.500,00 

01 ASSISTENTE RR io SUPERIOR 40H CLT PARCERIA 2.197,36 

01 AUXILIAR RO vo ENSINO MEDIO 40H CLT PARCERIA 1.816,00 

01 PSICOLOGO SUPERIOR 30H CLT PARCERIA 2.917,30 

02 CUIDADOR SOCIAL ENSINO MEDIO 44H CLT PARCERIA 2.404,70 

01 CUIDADOR SOCIAL ENSINO MEDICO 12H MEI / PARCERIA 750,00 PRESTADOR 

02 | AUXILIAR DE GUIDADOR ENSINO MEDIO 44H CLT PARCERIA 1.952,04 
SOCIAL 

04 EDUCADOR SOCIAL MEDIO/SUPERIOR 40H CLT PARCERIA 2.536,38 

03 EDUCADOR SOCIAL MEDIO/SUPERIOR 16H CLT PARCERIA 1.266,67 

01 COORDENADOR SUPERIOR 40H CLT PARCERIA 5.500,00 

01 ASSISTENTE SOCIAL SUPERIOR 30H CLT PARCERIA 2.917,30 

da GESTOR SUPERIOR 12H CLT PARCERIA 3.300,00 

01 | AGENTE OPERACIONAL se 44H CLT PARCERIA 1.717,99 

01 | MARKETING SOCIAL / MEI/ 
E O E necuêso SUPERIOR 10H ce PARCERIA 2.000,00 

8] 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

e Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com 

deficiência, seus cuidadores e suas famílias, 

& Desenvolver ações especializadas para a superação das situações violadoras de 

direitos que contribuem para a intensificação da dependência; 

8 Prevenir o abrigamento e a segregação dos usuários do serviço, assegurando O 

direito à convivência familiar e comunitária; 

8 Promover acessos a benefícios, programas de transferência de renda e outros 

serviços socioassistenciais, das demais políticas públicas setoriais e do Sistema de 

Garantia de Direitos; 

o Promover apoio às famílias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de 

trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem à autonomia dos envolvidos 

e não somente cuidados de manutenção; 

e Acompanhar em atividades o deslocamento, viabilizando o desenvolvimento do 

usuário e o acesso a serviços básicos; 

8 Prevenir situações de sobrecarga e desgaste de vínculos provenientes da relação 

de prestação/demanda de cuidados permanentes/prolongados. 

  

  

PÚBLICO ALVO: Pessoas com deficiência (Transtorno do Espectro do Autismo — TEA), 

seus cuidadores e familiares. 
  

  

FORMAS DE ACESSO AO SERVIÇO: Por encaminhamento da Equipe Técnica do 

Espaço Avançar ou do Centro de Referência em Atenção à Pessoa com Deficiência — 

Centro PcD. 
  

    METAS QUANTITATIVAS: Atender na totalidade de 01 (um) grupo de máximo 30 e 

mínimo 20 usuários, acima de 14 anos. 

  

    METAS QUALITATIVAS: 

e Realizar atividades e ações com usuários e suas famílias, a fim garantir o 

fortalecimento de vínculos; 

e Realizar grupos com familiares e cuidadores a fim de proporcionar trocas de 

experiências; 

e Promover espaço de fortalecimento de vínculo, apoio e orientações visando o 

acesso e garantia de direitos, 
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4- PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSO: 

   É 
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÃO DA DESPESA 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

NATUREZA DA DESPESA | DETALHE DA DESPESA a (ANUAL) DESPESA 

13º SALÁRIO 45.326,09 x 

APRENDIZES 0,00 

ASSISTÊNCIA MÉDICA E/OU 

ODONTOLÓGICA aa 

AVISO PRÉVIO 0,00 

CONTRIBUIÇÃO AO INSS - COTA as 

PATRONAL 

CONTRIBUIÇÃO AO PIS 5.999,54 x 

CONTRIBUIÇÕES (SINDICAL, e 

ASSISTENCIAL, CONFEDERATIVA) 

CURSOS/TREINAMENTO 8.000,00 X 

DISSÍDIO COLETIVO/REAJUSTE ódio 

SALARIAL 

EPI/EPC/UNIFORME 8.000,00 )»Y 

ESTAGIÁRIOS 0,00 

RECURSOS HUMANOS EXAMES ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS |6.774,00 * R$745.366,60 

FÉRIAS 38.759,18 x 

FGTS 48.310,43 - w 

FGTS RESCISÓRIO 8.000,00 » 

INSS 48.727,08 x 

OUTROS ENCARGOS 

SOCIAIS/PREVIDENCIÁRIOS/ 21.171,37 * 

TRABALHISTAS 

SALÁRIOS E ORDENADOS (Exceto 

Diretoria) a Ra 

SEGURO DE VIDA (GRUPO) 5.563,72 x 

VALE ALIMENTAÇÃO 23.310,00 w 

VALE FARMÁCIA 0,00 

VALE REFEIÇÃO 0,00 

VALE TRANSPORTE 3.000,00 > 

VERBAS RESCISÓRIAS 25.000,00 x 

GENEROS ALIMENTÍCIOS | GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 50.000,00 x R$ 50.000,00 

EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA 0,00 

IMÓVEL 0,00 

LOCAÇÃO LOCAÇÕES DIVERSAS 0,00 R$ 4.000,00 

SISTEMAS DE SOFTWARES 4.000,00 » 

VEÍCULOS 0,00 

, ELETROELETRÔNICOS E 1.500,00 

MANUTENÇÃO ELETRODOMÉSTICOS R$ 11.500,00 ad 

EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA 2.000,00 > 
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PREDIAL E IMOBILIÁRIO 2.000,00 

VEÍCULOS 6.000,00 x 

CAMA, MESA E BANHO 0,00 

COMBUSTÍVEL 2.000,00 

MATERIAIS DE COPA E COZINHA 3.000,00 w 

MATERIAL DE EXPEDIENTE/ 
3.000,00 

CORREIO/FOTOCÓPIAS 

MATERIAL DE HIGIENIZAÇÃO E LIMPEZA | 10.000,00 * 
MATERIAIS DE : R$ 31.000,00 

MATERIAL DIDÁTICO E PEDAGÓGICO 5.000,00 Y 
CONSUMO 

MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 2.000,00 x 

OUTROS 3.000,00 * 

TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00 

UNIFORME 3.000,00 « 

VESTUÁRIO/CALÇADOS 0,00 

MEDICAMENTOS MEDICAMENTOS 0,00 R$ 0,00 

CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTÁBIL | 15.000,00 x 

CONSULTORIA/ASSESSORIA JURÍDICA |2.000,00 « 

LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 0,00 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS sa 

SERVIÇOS DE PESSOA FÍSICA ; R$ 33.160,00 
TERCEIROS OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 

Í 9.160,00 4, 
PESSOA JURÍDICA 

SEGUROS 2.000,00 ». 

VIGILÂNCIA E SEGURANÇA 
5.000,00 x 

PATRIMONIAL 

RECARGA DE GÁS DE COZINHA 5.920,00 » 

SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 1.000,00 x 

UTILIDADES PÚBLICAS SERVIÇOS DE FORÇA E LUZ 10.000,00 x R$ 21.120,00 

SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES 
4.200,00 x 

(INTERNET, TELEFONE, ETC) 

TOTAL R$ 896.146,50 R$ 896.146,50 

4.1- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: 

MÊS 1 MÊS 2 MÊS 3 MÊS 4 MÊS 5 MÊS 6 

R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 

MÊS 7 MÊS 8 MÊS 9 MÊS 10 MÊS 11 MÊS 12 

R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,88 R$ 74.678,92 
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5- MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO: 

  

INDICADORES DE AVALIAÇÃO DAS METAS: 

A avaliação será continua, através da construção e analise coletiva do planejamento mensal, 

reuniões, entrevistas, avaliações individuais juntamente com equipe multidisciplinar, coordenação e 

usuários.     
  

6- AUTENTICAÇÃO ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: 

INDAIATUBA, 10/05/2023 

Mila À Gs 
Carla Silene Giraldi de Queiroz Adriele Ferreira Antonio 

7- AVALIAÇÃO/AUTORIZAÇÃO ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: 

7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELO GESTOR DA PARCERIA, EM CONJUNTO COM A 

COMISSÃO DE SELEÇÃO, ATENDENDO AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E AOS ITENS DO 

EDITAL DE CHAMAMENTO. 

INDAIATUBA, 11,05) 2923 
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