PLANO DE TRABALHO

Servico de Protecéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias -
Protecdo Social Especial de Média Complexidade
180/2023 - T.E.A.

1- DADOS CADASTRAIS

1.1- NOME ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Centro de Inclusio e Assisténcias as
Pessoas com Necessidades Especiais.

1.2- ENDEREGO: Rua Ibatinga, 291

BAIRRO: Jardim Umuarama

CEP: 13.343-825

CIDADE/UF: Indaiatuba/SP

TELEFONE: 19 3894 5351

E-MAIL: ciaspe@ciaspe.org.br

SITE: hitp://ciaspe.org.br/

1.3- VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: de 01/01/2022 até 31/12/2023
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Carla Silene Giraldi de Queiroz

RG - 15.660.610 ORGAQ EXPEDIDOR: SSP

CPF: 063.637.288/00

ENDEREGO: Rua Anténio Tavares de Campo, 181 -

CARGO/FUNQAO: Presidente da Diretoria Executiva

BAIRRO: Jd. Esplanada

CEP: 13.331-513

TELEFONE PARA CONTATO: 3894-5351

CELULAR: 19 99774-4746

1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N.® DO CNPJ: 06.072.2225/0001-30

DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 10/10/2003

ATIVIDADE PRINCIPAL: 94.30-8-00 Atividades de associa¢cfes de defesa de direitos
sociais

ATIVIDADES SECUNDARIAS: 94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas

a cultura e a arte / 94.99-5-00 - Atividades associativas néo especificadas anteriormente %
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1.5- IDENTIFICACAO:

( X ) ATENDIMENTO

( ) ASSESSORAMENTO

( ) DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

NUMERQO DE INSCRICAO NO CMAS: 009

1.6- CERTIFICACAOQ: (n&o obrigatdrio)

(X)SIM

( YNAO

CEBAS: protocolo SE! 71000.036820/2018-15 Portaria 178/2018 item 99 de 27/07/2018
publicado no Diario Oficial da Unido de 30/07/2018

VIGENCIA: 03/09/2018 a 02/09/2023.

1.7- FINALIDADE ESTATUTARIA: Tem como finalidade a atividade beneficente de carater
de assisténcia social, educacao, salde, artes culturais, desportiva de modo a:

e Promover socialmente o individuo com Necessidades Especiais e sua familia, sem
distingdo de raga, sexo, cor, vinculacdo politico-religiosa ou qualquer outra forma de
discriminacéo;

e Colaborar com a melhoria de qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
promovendo sua inclusdo social, e seu pleno exercicio de cidadania.

e Oferecer atendimento complementar educativo aos alunos com necessidades
especiais inseridos no ensino e classes para jovens e adultos EJA.

e Oferecer servigo de residéncia inclusiva parafabrigar/acolher jovens e adultos com
necessidades especiais que nfo disponham de condigbes de auto sustentabilidade
ou de retaguarda familiar.

o Oferecer servicos através de equipe multidisciplinar, contando com assistente social,
fisioterapeuta, fonoaudidlogo, ferapeuta ocupacional, pedagogo, psicologo, através

de atendimento individual efou em grupo, conforme as necessidades dos assistidos.

| 1.8- CONTA BANCARIA PARA PARCERIA:
BANCO (CAIXA ECONOMICA FEDERAL):
AGENCIA: 0897

CONTA CORRENTE: 4902-9 %
/
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1.9- EM QUAIS DIAS DA SEMANA E HORARIOS A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL FUNCIONA:

( X) SEGUNDA-FEIRA HORARIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30

(X) TERCA-FEIRA HORARIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30
( X) QUARTA-FEIRA HORARIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30
( X) QUINTA-FEIRA HORARIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30
( X)) SEXTA-FEIRA HORARIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30
( ) SABADO HORARIOS: Xxx000000XXXHXKKKKKHNXX
{ Y BOMINGO HORARIOS: 300000000000000000C0000XXX

1.10- A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL FICA ABERTA QUANTAS HORAS POR
SEMANA:

( ) ATE 20 HORAS

( ) DE 21 A 39 HORAS

( )40 HORAS

(X) MAIS DE 40 HORAS

{ ) ININTERRUPTO (24 H/DIA, 7 DIAS/SEMANA)

2- IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
2.1- PROTECAO SOCIAL: Protecéo Social Especial de Média Complexidade

2.2- SERVICO: Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas

Familias

2.3- RESPONSAVEIS:

COORDENADOR

NOME: Michelle Santos Lima

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 42.569.865-8 SSP/SP
CPF: 314.135.768-42

FORMACAQ PROFISSIONAL: Pedagogo(a)
NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL:
TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351
CELULAR:
E-MAIL:coordenagéao.teabraca@ciaspe.org.br
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RESPONSAVEL TECNICO

NOME: Valdirene Cristina Morales

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 20.070.730-9 SSP/SP

CPF: 126.905.318-36

FORMACAQ PROFISSIONAL: Servico Social

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRESS 30.712 -9 SP
TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894-5351

CELULAR:

E-MAIL: assistentesocial.teabraca@ciaspe.org.br

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
NOME: Francislaine Maira Batista Paulino

33.439.207-X / ORGAO EXPEDIDOR: SP

CPF: 296.596.268-94

FORMACAO PROFISSIONAL: Assistente Administrativo
TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351

CELULAR:

E-MAIL: adm2.ri@ciaspe.org.br

2.4- DETALHAMENTO DO SERVICQ:

Servico de Protecio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias -
Protecéo Social Especial de Média Complexidade
PERIODO DE EXECUCAO: 12 Meses

DESCRICAO DA REALIDADE / OBJETO DA PARCERIA (DIAGNOSTICO):

Segundo o IBGE, quase um quarto da populagdo brasileira apresenta algum tipo de
deficién'cia, sendo em torno de 46 milhdes de pessoas, neste cenario, temos a deficiéncia
sensorial, que se encontra no Transtorno do Espectro Autista (TEA) conforme Lei
N°12.764, de 27 de dezembro de 2012

§ 1° Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro
autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos
seguintes incisos f ou |l

I — Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacio e da
interac&o sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagéo verbal e
nao verbal usada para interag8o social; auséncia de reciprocidade social; faléncia
em desenvolver e manter refagbes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

It - Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, %
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipades ou por
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comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padres
de comportamento ritualizados; interesses rasfritos e fixos.

§ 2° A pessoa com transtorno do especiro autista € considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais.

Percebemos que atualmente é realizado um diagnéstico mais preciso, com isso apresenta
uma prevaléncia relativamente alta na populagdo, de 1 em cada 54 pessoas ter o
diagndstico de TEA no mundo, segundo o CDC 2020 (Centers for Disease Control and
Prevention, dos Estados Unidos). Estima-se que no Brasil existem dois milhdes de autistas.
Entretanto, ndo ha diferenca de etnias, cultura, grupo socioecondmico, ou outras
caracteristicas diferencial. Ha ainda uma diferenca entre grupos desfavorecidos
economicamente, onde o diagndstico € mais tardio, tendo dificuldades em acessos aos
servigos fornecidos.

As questdes sociais que envolvem o publico com TEA, dificultam o desenvolvimento
social, como também, impacta em uma sobrecarga para os familiares e ou cuidadores,
considerando situacbes de isolamento, rejeicdes, atitudes discriminatérias e
preconceituosas da sociedade, alto grau de estresse dos familiares, entre outras
dificuldades inerentes ao autismo, comprometendo o desenvolvimento e gerando um alto
grau de dependéncia.

Diante do exposto, vimos a importancia da pessoa com TEA uma melhor inser¢ao e
pertencimento nos espagos e servicos, onde o Centro de Inclusdo e Assisténcia as
Pessoas com Necessidades Especiais (CIASPE) vém atuando na causa da pessoa com
deficiéncia desde 2003, com vasto grau de experiéncia e certificacdes em sua atuacéo,
promovendo diversos projetos voltados a emancipacéo social, desenvolvimento da
autonomia e melhora da qualidade de vida, possibilitando o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios, estando em condicSes de administrar o servico de protecao
especial de média complexidade para pessoas com deficiéncias e suas familias,
direcionadas ao publico com TEA, com atendimento especializado e humanizado,
promovendo acesso a rede de servigos e aos direitos socioassistenciais, contribuindo |,

efetivamente, com o atendimento a essa demanda do municipio.

OBJETIVO GERAL: Ofertar atendimentc especializado com o objetive de fomentar a
convivéncia, proporcionando formacgio para a participacdo cidadd e promover o
desenvolvimento do protagonismo e autonomia dos usuarios, baseando em seus

interesses, demandas e potencialidades.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia,
seus cuidadores e suas familias;

o Desenvolver acdes especializadas para a superagio das situagdes violadoras de
direitos que contribuem para a intensificacio da dependéncia;

e Prevenir o abrigamento e a segregacio dos usuarios do servico, assegurando o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;

o Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servicos socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais & do Sistema de
Garantia de Direitos;

e Promover apcio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos
envolvidos e ndo somente cuidados de manutencgao;

¢ Acompanhar em atividades o deslocamento, viabilizando o desenvolvimento do

USUArio € 0 acesso a servicos basicos;

PUBLICO ALVO: Pessoas com deficiéncia (Transtorno do Espectro do Autismo — TEA),

seus cuidadores e familiares.

FORMAS DE ACESSQO AO SERVICO: Por encaminhamento da Equipe Técnica do
Espaco Avangar ou do Centro de Referéncia em Atencdo a Pessoa com Deficiéncia —
Centro PcD.

METAS QUANTITATIVAS: Atender na totalidade de 01 {um) grupo de maximo 30 e

minimo 20 usuarios, acima de 14 anos.

METAS QUALITATIVAS:

e Realizar atividades e acfes com usudrios e suas familias, a fim garantir o
fortalecimento de vinculos;

e Realizar grupos com familiares e cuidadores a fim de proporcionar trocas de
experiéncias;

e Promover espaco de fortalecimento de vinculo, apoio e orientagbes visando o
acesso e garantia de direitos;

Elevar a qualidade da rotina diaria dos participantes, reconhecendo e valorizando %

a singularidade de cada usudrio, ac mesmo tempo em que fomenta o
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desenvolvimento das suas habilidades sociais.

e Diminuicdo da sobrecarga sobre paislresponséveis advindos do acolhimento, olhar
e escuta qualificada contribuindo no cuidado a pessoa com deficiéncia;

e Oferecer recursos e estratégias que atendam as necessidades, estimulando de
acordo com seus interesses e potencialidades, assegurando a aquisicdo de
autonomia e independéncia nas habilidades basicas de maneira funcional;

e Fornecer um ambiente propicic para que os usudrios se envolvam em
experiéncias artisticas, musicais, culturais, esportivas e sociais, com uma
variedade de recursos assim reduzindo o isolamento social e comunitario.

e Sensibilizar e conscientizar a comunidade guanto a pessoa com autismo.

INSTRUMENTAIS A SEREM UTILIZADOS:

Cadastro individual: todos os usuarios do servico deverao estar cadastrados;
Prontuéric individual com registros do histérico de atendimento dos usuarios e sua
familia;

Plano de acompanhamento familiar (PAF)

Relatorio de execugdo do objeto das atividades mensais, juntamente com relacéo de
usuarios do servigo (atualizada mensalmente, a ser encaminhada ao Orgéo Gestor de

Assisténcia Social);
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ETAPAS DE EXECUCAQ / METODOLOGIA:
A demanda de insergéo ao servico de média complexidade se dara a partir de encaminhamentos da Equipe

Técnica do Espago Avancar ou do Centro de Referéncia em Atencéo a Pessoa com Deficiéncia — Centro
PcD

Apéds os encaminhamentos da equipe técnica do Espaco Avancar e centro PCD, serd agendado entrevista
psicossocial para colher informacdes referente ao contexto familiar e social. E conforme proposta de
trabalho, sera realizada inscri¢do, escuta qua!ificada, acolhida e visita domiciliar.

Apés as etapas anteriores, o usuario passara em processo adaptativo entre os grupos de atividades.

As atividades serfo realizadas para no maximo 15 usudrios por periodo, matutino ou vespertino. Em dias
uteis, 5, 3, ou 2 vezes na semana a ser avaliado pela equipe técnica do servico, e com possibilidade de
funcionar eventuaimente com a¢bes esporadicas de finais de semana ou feriados, conforme planejamento

mensal das atividades.

Seré&o realizados pequenos grupos ou trios conforme perfis de usudrios, que serdo baseados no processo

participativo, buscando sua interacio e satisfacéo e seus familiares.

Toda a atividade buscara trabalhar o usudrio de forma natural, visando a estimulacao, interacéo,
aprendizagem e qualidade de vida. Sendo as atividades organizadas e planejadas de acordo com as

necessidades e resultado social esperado a ser atingido.

O servigo sera organizado em oficinas sociais para proporcionar aos usuarios vivencias culturais e de lazer,
além de estimular através da arte, e de situacbes reais, condigdo de melhora na autonomia, e na qualidade
de vida.

As oficinas de convivio serdo de jogos interativos, danca, misica, inclusdo digital, atividades culinarias,

artes entre outras conforme demanda a ser explorada.

Todos os periodos (matutino/vespertino) terado uma pausa para realizagéo de lanche dos usudrios, no qual
possibilitara trabalhar as questées de atividade de vida diaria.

A equipe multidiscipiinar ira se reunir mensalmente para realizacdo de planejamento das atividades, a fim

de garantir um trabatho de exceléncia e possibilitando melhoria continua das acées.

£ By
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Adendo, as refeicdes (especificamente o almogo) serd servida na organizagao para aequipe de

profissionais, correspondente aos dias de trabalho.

Abaixo demonstra-se as atividades realizadas de forma sistematica:

Recreagao

Recreacéo na piscina; jogos eletrénicos; jogos interativos de mesa como por
exemplo: UNO, quebra-cabeca; quebra gelo.

Atividades de vida

Aprender/estimular: favar os utensilios usados apos as refeiges; escovacio

didria dos dentes; descarte de lixo; organizacéo da sala; guardar objetos utilizados
no armario; preparo de alimentos.
Tecnologia Jogos competitivos e colaborativos: uso de tablet; jogos de memoéria;

encontrar as diferengas; identificacdo de figura e fundo; pareamento:
percepcao visual.

Atividades sensoriais

Exercicios de regulagéo sensorial: jardim sensorial, exploracio das texturas,
sons, sabores, odores e formas do ambiente; orientacdo béasica sobre o
cultivo de sementes e pratica de plantio de sementes de legumes;
massagens com diferentes texturas (aspero, liso, macio, quente, frio,
bolinhas de gel, gelo}); manipulagdo de massinha; massagens manuais e
com aparelhos.

Artesanato Estimulacdo da criatividade; conscientizacio e criaco de arte e objetos
através de micangas ¢ materiais reciclaveis;

Musica Reconhecimento de objetos sonoros; exploracdo de diferentes ritmos
utilizando instrumentos idiofénicos, como pandeiro, tambor e chocalhos:
movimentos de imitagdo e danca; festivais;

Esporte Foco no desenvolvimento de atividades em grupo, alongamento, recreacio,

piscina;, caminhadas, circuitos, recreacdo para aprimoramento da
coordenacio.

Convivéncia com a
familia

Viabilizar acesso a informagées relevantes e espago para escuta e didlogo;
busca-se atraves de palestras, encontros, atividades colaborativas.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ACOES MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
1 2 3 4 5 5] 7 8 9 10 11 12
Assinatura do termo de X
parceria com o Municipio
Celebracao do Termo de
x X
Colaboracdo
Reunidio Rede X X X X X X X X X X X X
Socioassistencial
Contratacio de equipe de RH X X X X X X X X X X X X
Capacitacéo de equipe X X X X X X X X X X X X
Inscrigéo
X X X X X X X X X X X X
Acolhida
X X X X X X X X X X X X
Prestagéo de contas X X X X X X X X X X X X
Reunido de equipe X X X X X X X X X X X X
Grupes de atividades X X X X X X X X X X X X
Reunigo de familia X X X X X X
Planejamento Fias acbes dos X X X X X X X X X X X X
servicos
Organizagac de materiais X X X X X X X X X X X X
Passeios externos X X X X X X X X X
Avaliacio dos usudrios X X X X X X X X X X
Encontros com as familias X X X X X X X
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3- RECURSOS HUMANOS DO SERVICO:

EGUIPE
FORMA DE

| crnon | Ao | omomoo | uon
QT CARGO/FUNCAO ESCOLARIDADE HORARIA VOLUNTARIO) (PARCERIA OU SALARIO
SEMANAL PROBRIO) MENSAL

01 PEDAGOGO SUPERIOR 40H CLT/ MEI PARCERIA 3.482,33
01 COZINHEIRA GERAL FUNDATENTAL 40H CLT/ MEI PARCERIA 1.870,00
01 ANALISTA DE RH SUPERIOR 12H CLT/ MEI PARCERIA 1.500,00
01 AN TSTENTE. SUPERIOR 40H CLT/ ME! PARCERIA 2.197,36
01 AN STV ENSINO MEDIO 44H CLT/ MEI PARCERIA 1.816,00
01 PSICOLOGO SUPERIOR 30H CLT/ MEI PARCERIA 2.917,30
02 CUIDADOR SOCIAL ENSINO MEDIO 44H CLT/ ME PARCERIA 2.404,70
81 | AUXILIAR DE COZINHA ENSINO MEDIO 44H CLT/ MEI PARCERIA 1.816,00
02 | AUXILIAR DE CUIDADOR | enging MEDIO 44H CLT/ ME PARCERIA 1.952,04
04 EDUCADOR SOCIAL MEDIO/SUPERIOR 40H CLT/ MEI PARCERIA 2.536,38
04 EDUGADOR SOCIAL MEDIO/SUPERIOR 12H CLT/ ME PARCERIA 1.266,67
01 COORDENADOR SUPERIOR 40H CLT/ MEI PARCERIA 5.500,00
01 ASSISTENTE SOCIAL SUPERIOR 30H CLT/ MEJ PARCERIA 2.917,30
01 GESTOR SUPERIOR 12H CLT/ ME PARCERIA 3.300,00
0T | AGENTE OPERAGIONAL FUNDAMENTAL/ 44H CLT/ MES PARCERIA 1.717,99
T BN SER |owenon | v | 5 e | 2o
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4- PLANO DE APLICACAO DE RECURSO:

135 SALARIO 145.526,19
APRENDIZES 0,00
ASSISTEN(’)IA MEDICA E/OU 0.00
ODONTOLOGICA
AVISO PREVIO 0,00
CONTRIBUICAD AO INSS - COTA 0,00
PATRONAL
CONTRIBUICAO AO PIS 5.999,54
CONTRIBUICOES (SINDICAL, 0.00
ASSISTENCIAL, CONFEDERATIVA)
CURSOS/TREINAMENTO 7.000,00
DISSIDIO COLETNVO/REAJUSTE 0.00
SALARIAL
EPIVEPC/UNIFORME 8.000,00
ESTAGIARIOS 0,00
RECURSOS HUMANOS EXAMES ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS | 6.774,00 R$732.366,60
FERIAS 26.750,08
FGTS 48.310,43
FGTS RESCISORIO 8.000,00
INSS 48.727,08
QUTROS ENCARGOS
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS/ 21.171,37
TRABALHISTAS
SALARIOQS E ORDENADOS (Exceto
Dirctoria) 449.425,19
SEGURO DE VIDA (GRUPQ) 5.563,72
VALE ALIMENTACAO 23.310,00
VALE FARMAGIA 0,00
VALE REFEICAD 0,00
VALE TRANSPORTE 3.000,00
VERBAS RESCISORIAS 25.000,00
GENEROS ALIMENTICIOS | GENEROS ALIMENTICIOS 50.000,90 R$ 50.000,00
EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0,00
IMOVEL 0,00
LOCACAO LOCAGOES DIVERSAS - 0,00 R$ 0,00
SISTEMAS DE SOFTWARES 0,60
VEICULOS - . 0,00
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ELETROELETRGNICOS E
2.500,00
ELETRODOMESTICOS
MANUTENGAG EQUIPAMENTOQ DE INFORMATICA 3.000,00 RS$ 14.500,00
PREDIAL E IMOBILIARIO 3.000,00
VEICULOS 6.000,00
CAMA, MESA E BANHO 0,00
COMBUSTIVEL 3.,000,00
MATERIAIS DE COPA E COZINHA 4.000,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE/
. 3.000,00
CORREIOFOTOGCOPIAS
MATERIAL DE HIGIENIZAGAO E LIMPEZA | 10.000,00 RS 33.000.00
MATERIAIS DE . .000,
IAIS MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO 5,000,00
CONSUMO
MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO 2.000,00
OUTROS 3.000,00 |
TECIDOS E AVIAMENTOS 0,00
UNIFORME 3.000,00
VESTUARIO/CALCADOS 0,00
MEDICAMENTOS MEDICAMENTOS 0,00 R$ 0,00
CONSULTORIA/ASSESSORIA CONTABIL | 15.000,00
CONSULTORIA/ASSESSORIA JURIDICA | 2.000.00
LIMPEZA E CONSERVAGAD 0,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS 0.00
SERVICOS DE PESSOA FISICA '
R$ 45.160,00
TERCEIROS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 21.460.00
PESS0A JURIDICA T
SEGUROS 2.000,00
VIGILANCIA E SEGURANCA
5.000,00
PATRIMONIAL
RECARGA DE GAS DE COZINHA 5.920,00
SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 1.000,00
UTILIDADES PUBLICAS [ SERVICOS DE FORCAE LUZ 10.000,06 R$ 21.120,00
SERVICOS DE TELEGOMUNICACOES 420000
(INTERNET, TELEFONE, ETC) "

4.1- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

R$ 74.678,88

R$ 74.678,88 R$ 74.678,88

R$ 74.578,88

R$ 74.678.88

RS 74.678,88

RS$ 74.678,88

R$ 74.678,88 R$ 74.678,88

R$ 74.678,88

R$ 74.678,88

R$ 74.678,92
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5- MONITORAMENTO E AVALIAGCAO:

INDICADORES DE AVALIACAO DAS METAS:

A avaliacdo seré continua, através da construcdo e analise coletiva do planejamento mensal,

reunides, entrevistas, avaliagdes individuais juntamente com equipe multidisciplinar, coordenacao e

usuarios.

8- AUTENTICACAC ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

INDAIATUBA, 23/11/2023

W

M@@L@ﬁ
e

Carfa Silene Giraldi de Queiroz Valdirene Cristina Morales

7- AVALIAGAO/AUTORIZAGAQ ADMINISTRACAO PUBLICA:
7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELO GESTOR DA PARCERIA, EM CONJUNTO COM A

COMISSAC DE SELECAQ, ATENDENDO AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E AOS ITENS DO
EDITAL DE CHAMAMENTO.

INDAIATUBA, ()] 117 1 2507
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