PLANO DE TRABALHO
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS
PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
TERMO DE COLABORACAQ

1- DADOS CADASTRAIS

1.1- NOME ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Associagao Somos do Bem de Indaiatuba

1.2- ENDEREGO: ‘

UNIDADE CENTRO: Alameda da Crianga, n°100 — Vila Vitoria CEP13338-020
UNIDADE PIMENTA: Rua Comendador Doutor Santoro Mirone, 2.500, Bairro Pimenta.
CIDADE/UF: Indaiatuba — SP.

TELEFONE: (19) 3801-8890.

E-MAIL: somosdebem@somosdobem.ora br

1.3- VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: de 01/01/2023 até 31/12/2025
NOME DO PRESIDENTE: Paulo Sergio Rodrigues

RG/ORGAQ EXPEDIDOR: 17.417.628-4 — SSP/SP

CPF: 063.406.408-85 ._
DATA DE NASCIMENTO: 11/06/1963
ESTADO CIVIL: Casado

CARGO/FUNCAOQ: Presidente

ENDERECO: Alameda Ingé, 282

BAIRRO: Jardim Santa Clara — CEP: 13331-300
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8891
CELULAR: (19) 99982-2068

E-MAIL: paulo. rodrigues@somosdobem.org br /
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1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N.° DO CNPJ: 48.175.871/0001-72

DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 03/08/1976

ATIVIDADE PRINCIPAL.

94.30-8-00 — Atividades de associagdo de defesa de direitos sociais
ATIVIDADES SECUNDARIAS:

85.13-2-00 — Ensino Fundamental

85.99-6-99 — Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente
86.30.5-02 — Atividade médica ambulaforial com recursos para realizacde de exames
complementares

86.30-5-03 — Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 — Atividade odontoldgica

86.40-2-09 — Servicos de diagndstico por métodos pticos — endoscopia e outros exames
analogos

86.50-0-01 ~ Atividades de enfermagem

86.50-0-02 — Atividades de profissionais da nutrigdo

86.50-0-03 — Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 — Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 — Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 — Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 — Atividades de terapia de nutricdo enteral e parenteral

86.50-0-99 — Atividades de profissionais da &rea de salde nio especificadas
anteriormente

88.00-6-00 — Servicos de assist&éncia social sem alojamento

1.5- IDENTIFICACAO:

(X ) ATENDIMENTO

( ) ASSESSORAMENTO

( ) DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

NUMERO DE INSCRICAQ NO CMAS: N° 007/2011 de07/06/20

ASBOCIACAT SOMGS DO BEM DE INDAIATUBA - CNPL 48.175.871/0001-72 f '
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1.6- CERTIFICACAO CEBAS:
(X)SIM N°.: 235874.0027215/2020
( )YNAO

1.7- FINALIDADE ESTATUTARIA:

[
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Promover a melhoria da qualidade de vida das pesscas com deficiéncia,
preferenciaimente intelectual e/ou miltipla de causa neurolégica e transtornos
Invasivos do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criancas, adolescentes,
adultos e idosos, buscando assegurar-lhes a protecdo social e o pleno exercicio

da cidadania;

Promover ao publico definido no inciso | a integracdo a vida comunitaria no
campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e
garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e/ou miiltipla de causa neurolégica e transtornos

invasivos do desenvolvimento e para suas familias;

Promover a habilitacdo, reabilitacdo e a promocgdo da sua inclusdo a vida
comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com
deficiéncia preferenciaimente intelectual efou miltipla de causa neurolégica e
transtornos invasivos do desenvolvimento, de forma articulada ou n3o com ,
acdes educacionais e/ou de satde, por meio de servigos, programas ou projetos -~
socicassisienciais;

Prestar servicgos de educagcao especial as pessoas com deficiénefa,
preferencialmente intelectual e/ou muiltipla de causa neurcldgica e I&a siornos

invasivos do desenvolvimento;

Oferecer servi¢cos na area da satde, desde a prevencao, visando Assegura
uma melthor qualidade de vida para as pessoas com
preferencialmente intelectual e/ou mdltipla de causa neurclégica e La-nst nos

T
invasivos do desenvoivimento. e

N
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1.8- CONTA BANCARIA PARA PARCERIA:
BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

AGENCIA: 0897
CONTA CORRENTE: 3769-1

1.9- EM QUAIS DIAS DA SEMANA E HORARIOS A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL FUNCIONA:
(X ) SEGUNDA-FEIRA  HORARIOS: 07h as 17h

(X ) TERCA-FEIRA HORARIOS: 07h as 17h
( X ) QUARTA-FEIRA HORARIOS: 07h as 17h
( X ) QUINTA-FEIRA HORARIOS: 07h as 17h
( X ) SEXTA-FEIRA HORARIOS: 07h as 17h
( )SABADO HORARIOS:
( YDOMINGO HORARIOS:

1.10- A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CiVIL FICA ABERTA QUANTAS HORAS
POR SEMANA:

( )ATE 20 HORAS

( )DE 21 A 39 HORAS

( )40 HORAS

{ X ) MAIS DE 40 HORAS

( ) ININTERRUPTO (24 H/DIA, 7 DIAS/SEMANA)

2- IDENTIFICAGAO DO SERVICO

21- PROTECAO SOCIAL: PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE}\ FDIA
COMPLEXIDADE

2.2- SERVIGO: SERVIGO DE PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS CO
DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS. )

/7,.

/

y\

AN
Y
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2.3- RESPONSAVEIS:

DIRETOR / COORDENADOR

NOME: Alexandre Zuim Junior

RG/ORGAQ EXPEDIDOR: 26.729.056-1/SSP-SP

CPF: 250.783.398-09

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL (se aplicavel): SIGLA/NUMERO: x0x
TELEFONE PARA CONTATO:

CELULAR: (19) 9.9219-8567

E-MAIL: glexandre.zuim@somosdobem . ora. br

RESPONSAVEL TECNICO

NOME: Rosimary de Almeida Pereira _
RG/ORGAO EXPEDIDOR: 19.351.438-2 — SSP/SP

CPF: 124.616.228-84

FORMACAQ PROFISSIONAL: Assistente Sacial

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRESS/SP 51.208
CELULAR: (19) 99678-3502

E-MAIL: rosimearv.pereira@somosdobem.org br

- RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
NOME: Rosimeire Carvatho
RG/ORGAQ EXPEDIDOR: 29.257.065-X — SSP/SP
CPF: 275.570.968-51
FORMACAQO PROFISSIONAL: Contadora
NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: SP-325457/0-7
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3801-8909
CELULAR: (19) 99201-7910

E-MAIL: resimeire carvalho@somosdabem org. oy

ASSG&%A@%’J SOMGS DO BEM DE INDAIATUBA ~ UNPL 4878 8Y1/0001272
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2.4- DETALHAMENTO DO SERVICO:

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS.
PERIODO DE EXECUCAO: 12 meses

DESCRICAO DA REALIDADE / OBJETO DA PARCERIA (DIAGNOSTICO):

A Associaggo Somos do Bem de Indaiatuba, Organizacéo da Sociedade Civil, sem
fins lucrativos, certificada ISO 9001:2015 sob o n° 54712 pela ABS Quality
Evaluations Inc. sob n°® 48498, que presta Servicos da Protecio Social Especial —
Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia, cuidadores e suas familias,
direcionada na melhoria da qualidade de vida, oferecendo servicos nas areas da
Assisténcia Social, Educacso e Saude, habilitando e reabilitando pessoas com
deficiéncia, potencializando suas familias na garantia de direitos, inclusdo social,
fortalecimento de vinculos, ofertando um servico com agdes articuladas com as
politicas publicas setoriais para ofertar atendimento especializado em grupo de
oficinas, na qual sera trabalhado habilidades, potencialidades e competéncias da
pessoa com deficiéncia.

As agles serdo pautadas para diminuir a exclusaio social, tantc do usudrio, quanto
da familia/cuidador, a fim de reduzir as barreiras impostas e a sobrecarga do
cuidador, decorrente da prestacso de cuidados diarios € prolongados, bem como,
fortalecer o papel protetivo da familia, prevenindo a ruptura dos vincuios.

A qualidade do atendimento integral, inclusive com acompanhamento familiar, é
priofidade da Organizacdo da Sociedade Civil e, para isso, sd0 necessarios
mecanismos que permitam a eficiéncia e eficacia dos servicos prestados a todo
que dela necessitam. -

ABSOGIACAD SOMUS DO BEM DE MNDAIAT UBA - ONPI:48.175.871/500-72
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OBJETIVO GERAL:

Proporcionar aos usuarios com deficiéncia, seus cuidadores e familiares um
atendimento especifico, de forma gratuita, planejada e continuada, respeitando
suas caracteristicas individuais, possibilitando assim o pleno desenvolvimento de
suas potencialidades e sua integragéo nas atividades regulares com a familia e a

comunidade, promovendo sua autonomia e methoria na qualidade de vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Contribuir para a autonomia, inclus3o social € a melhoria da qualidade de
vida das pessoas com deficiéncia, fortalecimento de vinculos familiar e
convivéncia comunitaria, bem como ampliar a rede protetiva;

» Proporcionar oportunidades de desenvolver seu potencial, colaborando no
enfrentamento de suas dificuldades frente ao cotidiano:

» Desenvolver agbes especializadas para a superacéo das situacdes violadas
de direitos que contribuem para a intensificacfio da dependéncia:

» Integrar a familia no processo de reabilitagdo de seus filhos, estando mais
presente nas atividades que fazem parte de seu cotidiano;

» Proporcionar trocas e momentos de descontragdo e socializacdo dos
usuarios e seus familiares: ,

» Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, amenizando a sua
sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem
a autonomia dos envolvidos e ndo somente cuidados de manutencio;

» Promover acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servicos socioassistenciais, das demais politicas pliblicas setoriais e do
Sistema de Garantia de Direitos;

» Estimular o Desenvolvimento socicemocional e a formacgdo de habitos e

atitudes assertivas;
» Realizar atendimentos e acdes coletivas para as pessoas com deficiénci

com atividades de preparacédo, insercdo e apoio a inclusag~produtiva

intuito der trabalhar o pertencimento, autonomia,

interpessoal, dindmica e conflitos referentes ao mu o trabalho,\ vi and‘o\_ X

e
prepara-los para vivéncias futuras.

ASSOCIAGEG SOMOS DO BEM DE INDAIATUBA ~ CNPJ: 43,1 TESBTI0001-72 /
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PUBLICO-ALVO:
Pessoas com deficiéncia, seus cuidadores e familiares do municipio de Indaiatuba.

FORMAS DE ACESSO AQ SERVICO:
» Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade;
+ Encaminhamento de Servicos socioassistenciais, Politicas Setoriais e
demais Orgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

» Encaminhamento interno da Escola de Educagio Especial Somos do Bem.

METAS QUANTITATIVAS:
Atendimento de 3 (trés) grupos de maximo 30 e minimo 20 usuarios cada grupo.

METAS QUALITATIVAS:

« Proporcionar um espaco de integragdo em grupos para froca de experiéncias
através de atividades lidicas, culturais, esportivas, aptiddes fisicas entre
outras, bem como prevenir situacéio de risco, violadoras de direitos;

o Trabalhar autonomia, independéncia e autocuidado para minimizar a
sobrecarga da familia/cuidador, advinda de cuidados permanentes a pessoa
com deficiéncia e melhoria da qualidade de vida:

o Preparar e incluir o méximo de pessoas com deficiéncia para o mercado do
trabalho;

» Possibilitar que as familias estejam preparadas para atuarem como os
principais agentes do desenvolvimento de seus filhos, na perspectiva de sua e

inclus@o e integracéo social e tamb&m da fungdo protetiva familiar que sa /
necessarias para a methoria do desenvolvimento de suas potencialiddde

sendo assim proporcionard aos usudrios ¢ seus familiares autonomi

participac&o ativa na sociedade. s

ASEOCIACAD SOMOS DO BEM DE INDAIATURA - CHPE 48,1 75.871/0001-72
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INSTRUMENTAIS A SEREM UTILIZADOS:
Prontuarios, Plano de Acompanhamento Familar - PAF, Reunides,
Encaminhamentos, Relatérios, Visitas domiciliares, Lista de Presenca e Feedback

de outros setores envolvidos no funcionamento da Rede Socioassistencial.

ETAPAS DE EXECUCAO / METODOLOGIA:

O servigo sera realizado através de encaminhamento, bem como, acolhimento 3
familia/cuidador no qual sera informada sobre os atendimentos e processo de
avaliagéo para inclusdo no Servico, realiza¢@o da avaliacdo individual e PAF —
Plano de Atendimento Familiar.

Sera realizada a andlise de todo o contexto sociofamiliar, as relacdes, situagses,
com finalidade de melhor compreensao da dinamica familiar, bem como diagnostico
socioecondmico a partir das informagBes obtidas junto a familia, na qual esta
inserida, servindo como facilitador no processo de intervencgdo. Se identificada a
necessidade de acesso a servicos e demais politicas publicas, serdo realizados os
encaminhamentos necessdrios aos servicos, com as devidas crientacdes e
monitoramento.

Articulag&o com o Sistema de Garantia de Direitos: articulacdo e a integracsio com
as varias instancias do poder piblico, rede de servicos socioassistenciais e demais
politicas setoriais.

Orientacdo aos usuarios e familia, quanto ao interesse e participacdo, apés a
inclus@o nos grupos sera realizada uma roda de conversa para apresentacdo dos
participantes e discussdo sobre as atividades que serdio realizadas, bem como
estabelecer relagso de confianga entre os usudrios e Organizacgéo da Sociedade
Civil.

Sera elaborado os planos familiares de atendimento e a realizacdo de Oficinas de
M&es/Cuidador e Oficinas com Usuarios, para o desenvolvimento das habilidades

que apresentam limitac&o e o fortalecimento de vinculos e convivio social: familiar,

escolar e na sociedade em geral tomando possivel gey desenvolvimento

psicossocial, por meio da realizacdo de anhas s

conscientizacdo e inclusio social.

cony” objetivo “de”’

7
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lanches nos perfodos das oficinas.

Serdo realizadas reunides com cuidadores e familiares, a fim de informa-los sobre

a participagéo, desempenho e evolugdo do usuario, bem como serdo ofertados

Realizar acompanhamento da pessoa com deficiéncia, através de contatos
periddicos, através de reunides e visitas no focal de trabajho que sera inserido para
orientacbes aos empregadores como forma de apoio, quando necessario.

Promover a participagdo dos usuérios através de encontros para conhecimento

sobre as possibilidades, visando a sua efetiva integracd@o na vida em sociedade.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ACOES

=
I
w

MES
3

MES | MES

4

5

MES
8

MES
7

MES | MES | MES | MES | MES

8

Planejamento das
agdes

Recebimento de
Encaminhamentos

Acothida; Cadastro
dos usuarios: *PAF

Inclusao nios
grupos de Oficina

Reuniic
cuidadores/familias

Realizacio das
oficinas

XXX | X X | %X|N

b4
b

X | X | X x| x
x

Conirole de
frequéncia dos
usuarios

>

Avaliacio do
Servigo — Pesquisa
de Safisfacio

Visita domiciliar e
técnica aos postos
de trabalho

Encaminhamentos
para os servicos da
rede
socioassistencial

X

Relatério mensal
para Orgdo Gestor

X

X

X

X

I’ﬁ\ _/;
{Sz”‘ X f

Atividades externas

X

X

X

X

-

X

=
X

OBS.: * PAF - Plano de Acompanhamgfito Familiar;
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3- RECURSOS HUMANOS DO SERVICO:

EQUIPE
CARGA FORMA DE ORIGEM DO VALOR
CARGO/ . . .
QTD FUNGA ESCOLARIDADE | HORARIA { CONTRATACAOQ RECURSO SALARIO
UNCAO SEMANAL {CLT, MEI, (PARCERIA QU MENSAL
Assistente Superior - Tei:mo de
A1 P 30h CLT ~ R$ 4.667,00
Social Complefo Colaboracio
. Outras fontes de
Terapeuta Superior
1 . 4h CLT recurso R§ 0,00
Ocupacional Completo
) Qutras fontes de
Superfor
1 Psicopedagogo 2h CLT Facurso R$ 0,00
Completo
X Ouiras fontes de
Superior
1 Psictlogo 30h CLT recurso R$ 0,00
Completo
) Outras fontes de
Superior
1 Advogado 2h PJ recurso R$ 0,00
Completo
| . Termo de
Auxiliar de . L
1 L Ensing Médio 40h CLT Colaboracao R$ 2.253,00
Escritério
Aprendiz Termo de
1 Auxiliar de Ensine Médio 40h CLT Colaboragao R$ 690,00
Escritorio ~ m
) ) ) . Outras fontes de
1 Servicos Gerais Ensino Médio 40h CLT R$ 0,00
racUrso /
| /
emade [ F
Educador o P / (&7\
1 ] . Ensino Médio 40h CLT Colaboracgh R$ 2:500,00
social/Oficinairo . ? :

Alamada da Craniga, 100 - Vila Vitdria - Indaiatuba/SP - CEP13.2582-020 - )

\
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4- PLANO DE APLICA(}AO DE RECURSO:

DEMONSTRATIVO DE APLICACAO DA DESPESA

NATUREZA DA

DESPESA

DETALHE DA DESPESA

TOTAL DA
DESPESA (ANUAL)

TOTAL PO

DA DESPESA

R NATUREZA

13° SALARIO

R$ 10.210,00

APRENDIZES

ASSISTENCIA MEDICA E/OU
ODONTOLOGICA

R$ 2.200,00

AVISO PREVIO

CONTRIBUICAQ AQ INSS - COTA
PATRONAL

CONTRIBUICAO AO PIS

CONTRIBUICOES (SINDICAL,
ASSISTENCIAL, CONFEDERATIVA)

CURSOS/TREINAMENTO

DISSIDIO COLETIVO/REAJUSTE
SALARIAL

EPI/EPC/UNIFORME

ESTAGIARIOS

RECURSOS
HUMANOQS

EXAMES
ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS

R$ 500,00

FERIAS

R$ 14.088,00

FGTS

R$ 8.270,00

FGTS RESCISORIO

R§ 1.000,00

INSS

R$ 11.132,00

OUTROS ENCARGOS
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS/
TRABALHISTAS

R$ 3.084,00

SALARIOS E ORDENADOS
(Exceto Diretoria)

R$ 115.716,00

SEGURQ DE VIDA (GRUPQ)

R$ 600,00

VALE ALIMENTACAO

VALE FARMACIA

R$ 1.000,00

VALE REFEICAQ

VALE TRANSPORTE

R$ 300,00

VERBAS RESCISORIAS

R$ 1.000,00

R$ 169.100,00

o

~),

ALIMENTICIOS

GENEROS

GENEROS ALIMENTICIOS

R$ 20.000,00

F?%{) 000,00

EQUIPAMENTO DE INFORMATICA

IMOVEL

LOCACAQ

LOCACOES DIVERSAS

SISTEMAS DE SOFTWARES

VEICULOS

[/

Alamnsda da Crianga, 100 - Vila Vitdria — Indeistuba/SP — CEPR:
07/11/2023

=
/&,\
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ELETROELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS R$1.000,00
; EQUIPAMENTO DE
MANUTENCAQ INFORMATICA R$ 1.000,00 R$ 4.000,00
| PREDIAL E IMOBILIARIO R$ 2.000,00
VEICULCS
CAMA, MESA E BANHO R$ 2.000,00
COMBUSTIVEL
MATERIAIS DE COPA E COZINHA R$ 2.000,00
MATERIAL DE
EXPEDIENTE/CORREIQ/FOTOCOPI R$ 500,00
AS
MATERIALL?anI;gEN!ZAQAO E R$ 4.000.00
PEDAGOGICO ,
MATERIAL EDUCATIVO E
ESPORTIVO R$1.000,00
OUTROS R$ 5.000,00
TECIDOS E AVIAMENTOS R$ 1.500,00
UNJFORME
VESTUARIO/CALCADOS R$ 500,00
MED'C’;MENTO MEDICAMENTOS R$ 100,00 R$ 100,00
CONSULTORIA/ASSESSORIA
CONTABIL
CONSULTORIA/ASSESSORIA
N JURIDICA
LIMPEZA E CONSERVACAO
SERVICOS DE OUTROS SERVICOS DE RS 3.000.00
TERCEIROS TERCEIROS PESSOA FiSICA T
OUTROS SERVICOS DE ;
TERGEIROS PESSOA JURIDICA R$ 3.000.00
SEGUROS
VIGILANCIA E SEGURANGA
PATRIMONIAL
RECARGA DE GAS DE COZINHA R$ 2.000,00
SERVICOS DE AGUA E ESGOTO
UTILIDADES SERVICOS DE FORCAE LUZ A
PUBLICAS SERVICOS DE /
TELECOMUNICACOES (INTERNET, Py
TELEFONE, ETC) , /\_/K \
TOTAL| RS 21870000) [\ Rs%18700,00
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4.1- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
R$ 18.225,00 | R$ 18.225,00 | R$ 18.225,00 | R$ 18.225,00 | R$ 18.225,00 | R$ 18.225.00

MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12
R$ 18.225,00 | R$ 18.225,00 | R$ 18.225,00 | R$ 18.225,00 | R$ 18.225,00 | R$ 18.225 00

o~ 5- MONITORAMENTO E AVALIACAO:

INDICADORES DE AVALIACAO DAS METAS:

A Associacdio Somos do Bem de Indaiatuba possui um Sistema de Gestio da Qualidade
certificada pela ISO 9001:2015, onde o foco é sempre na satisfagdo do usudrio e seus
familiares.

Sera realizada anualmente Pesquisa de Satisfacio e Qualidade (voz do usuario) junto as
familias/cuidadores.

Além da pesquisa, as avaliagdes serdo realizadas de forma continua, por meio da escuta nos
atendimentos realizados, participacdo, interesse e frequéncia dos usuarios, relatorios,
reuniGes reafizadas com a familia, cuidadores e equipe técnica.

O monitoramento sera realizado ao longo do desenvolvimento do Servico, com intuitc de
identificar aspectos relevantes que intervirem nos resuftados propostos a fim de obtermos
dados que subsidiem a anélise das dificuldades surgidas, permitindo propor novas estratégias

de acdo.

6- AUTENTICACAO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

~ _INDAIATUBA, 08/11/2023,
' ( \ _ ‘J
'h/\’\ /
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7- AVALIAGAO/AUTORIZACAO ADMINISTRACAO PUBLICA:

7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELO GESTOR DA PARCERIA, EM
CONJUNTO COM A COMISSAQ DE SELECAQ, ATENDENDO AOS REQUISITOS DA
LEl13.019/2014 E AOS ITENS DO EDITAL DE CHAMAMENTO.

INDAIATUBA, 217 477 70l ™
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