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Oficio N° 12/2026
A

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
AIC. Sr. Wanderley José Boni

Indaiatuba, 16 de Janeiro de 2026.

Tem este a especial finalidade e em conformidade com o Art. 57 da Lei Federal n°
13.019/2014, requerer Alteracdo do Plano de Trabalho referente ao Chamamento Publico N°
01/2023, Termo de Colaboragdo N° 180/2023, inicio da vigéncia 13/03/2023 e término da
vigéncia 12/03/2026, conforme abaixo demonstrado e pelas justificativas expostas

[ DE RUBRICA (-) || PARA RUBRICA (+)
MATERIAL DE CONSUMO MATERIAL DE CONSUMO
Copa e Cozinha 2.000,00 Copa e Cozinha 4.000,00
Material de Escritério 3.000,00 Material de Escritdrio 5.000,00
Material Didadico e Material Didddico e
Pedagdgico 3.000,00 Pedagogico 5.000,00
Outros (Tonner, Material Outros (Tonner, Material
Piscina 2.000,00 Piscina 8.000,00
Tecidos e Aviamentos - Tecidos e Aviamentos 3.000,00
Uniformes - Uniformes 4.000,00
RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS
o i o .
13° Salario 28.494,38 13° Salario 27.844,38
Contribui¢éo (Sindical, Contribuicado (Sindical,
Assistencial, Confederativa) - Assistencial, Confederativa) 1.300,00
Saude Ocupacional (Exames Saﬂc_le chpacional (Exames
Admissionais/demissional 6.000,00 Admissionais/demissional 5.000,00 w
Fiion 45.000,00 . 22.000,00
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FGTS Rescisério 8.000,00 FGTS Rescis6rio 10.000,00

Salarios e Ordenados 462.000,00 Salarios e Ordenados 433.000,00

Vale Alimentagéo 44.000,00 Vale Alimentagao 53.000,00

Vale Refeicao 71.550,00 Vale Refeigao 55.000,00

Verbas Rescisorias 20.000,00 Verbas Rescisorias 30.000,00
LOCACAO LOCACAO

Sistema de Software 2.000,00 Sistema de Software 3.000,00

MANUTENCAO MANUTENCAO

Eletrénicos e Eletrdnicos e

Eletrodomésticos 1.500,00 Eletrodomeésticos 3.000,00

Equipamento de Informatica 2.000,00 Equipamento de Informatica 6.000,00

Predial e Imobilidrio 12.550,00 Predial e Imobiliario 10.410,00

Veiculos 2.000,00 Veiculos 4.000,00

SERVICOS DE TERCEIROS SERVICOS DE TERCEIROS

Outros Servigos de Terceiros Outros Servigos de Terceiros

PJ 22.460,00 PJ 45.000,00

TOTAL 737.554,38 TOTAL 737.554,38

Justificativa: esta solicitagdo se faz necessaria para o remanejamento de valores a serem
aplicados em locais de maior necessidade, sem comprometimento do valor final da parceria.

Atenciosamente.

Julia Belatto Dablander

Responsavel Técnico Presidente em Exercicio
CPF N° 111.692.019-03 CPF N° 028.661.168-60
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SOLICITACAO DE ALTERAGAO N° 01
Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias
Protecdo Social Especial de Média Complexidade — Transtorno do Espectro Autista - TEA

CIASPE

CENTRO DE INCLUSAO E ASSISTENCIA AS
PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

PLANO DE TRABALHO
TERMO DE COLABORAGAO N° 180/2023
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023

Indaiatuba, 16 de janeiro de 2026.
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PLANO DE TRABALHO

Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
Familias Protegdo Social Especial de Média Complexidade
RENOVAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 180/2023

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023

1- DADOS CADASTRAIS

1.1- NOME ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Centro de Inclusdo e
Assisténcias as Pessoas com Necessidades Especiais.

1.2- ENDERECO: Rua Ibatinga, 291

BAIRRO: Jardim Umuarama

CEP: 13.343-825

CIDADE/UF: Indaiatuba/SP

TELEFONE: 19 3894 5351

E-MAIL: ciaspe@ciaspe.org.br

SITE: http://ciaspe.org.br/

1.3- VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIAATUAL: de 01/01/2026 até 31/12/2027
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Adilson Antunes de Siqueira

RG - 12.251.278-9 ORGAO EXPEDIDOR: SSP

CPF: 028.662.168-60

ENDERECO: Rua Marcilia de Moraes Estevam, 645

CARGO/FUNCAO: Presidente da Diretoria Executiva

BAIRRO: Terras de ltaici

CEP: 13.341-491

TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3894-5351
CELULAR: 19 99919-9681

o~

LY )
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1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
N °DO CNPJ: 06.072.225/0001-30
DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 10/10/2003
ATIVIDADE PRINCIPAL: 94.30-8-00 Atividades de associa¢des de defesa de direitos
sociais.
ATIVIDADES SECUNDARIAS: 94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas
ligadas & cultura e a arte / 94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas

anteriormente.

1.5- IDENTIFICACAO:
( X ) ATENDIMENTO
( )ASSESSORAMENTO

( ) DEFESAE GARANTIA DE DIREITOS

NUMERO DE INSCRICAO NO CMAS: 009

1.6- CERTIFICACAOQ: (n&o obrigatorio)

(X) SIM
( )NAO

CEBAS: Protocolo 308796.1016223/2024; Processo Renovacado; Analise Técnica;
Vigéncia: 02/01/2025 a 31/12/2031.**

1.7- FINALIDADE ESTATUTARIA: Tem como finalidade a atividade beneficente de
carater de assisténcia social, educacao, saude, artes culturais, desportiva de modo a:

¢ Promover socialmente o individuo com Necessidades Especiais e sua familia,
sem distingado de raga, sexo, cor, vinculagéo politico-religiosa ou qualquer outra
forma de discriminacéo,

e Colaborar com a melhoria de qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
promovendo sua incluséo social, e seu pleno exercicio de cidadania.

e Oferecer atendimento complementar educativo aos alunos com necessidades
especiais inseridos no ensino e classes para jovens e adultos EJA.

n

Centro de Inclusdo e Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especiais
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e Oferecer servigco de residéncia inclusiva para/abrigar/acolher jovens e adultos
com necessidades especiais que nao disponham de condigdes de auto
sustentabilidade ou de retaguarda familiar.

o Oferecer servigos através de equipe multidisciplinar, contando com assistente
social, fisioterapeuta, fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional, pedagogo,
psicélogo, através de atendimento individual elou em grupo, conforme as
necessidades dos assistidos.

1.8- CONTA BANCARIA PARA PARCERIA:
BANCO (CAIXA ECONOMICA FEDERAL):

AGENCIA: 0897
CONTA CORRENTE: 577.569.214-0

1.9- EM QUAIS DIAS DA SEMANA E HORARIOS A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL FUNCIONA:

(X ) SEGUNDA-FEIRA HORARIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30
(X) TERCA-FEIRA HORARIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30

( X ) QUARTA-FEIRA HORARIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30
( X ) QUINTA-FEIRA HORARIOS. 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30

( X ) SEXTA-FEIRA HORARIOS: 07:00 A 12:00, 13:00 A 17:30
( ) SABADO HORARIOS: 30000000000XXXXXXXXXXXXX
( ) DOMINGO HORARIOS: 300000000000XXXXXXXXXXXXX

1.10- A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL FICAABERTA QUANTAS HORAS
POR SEMANA:

( )ATE 20 HORAS

( ) DE 21 A 38 HORAS

( )40 HORAS

(X) MAIS DE 40 HORAS

( ) ININTERRUPTO (24 H/DIA, 7 DIAS/SEMANA)

2-IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
2.1- PROTECAO SOCIAL: Protegédo Social Especial de Média Complexidade

N A

=
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2.2-SERVICO: Servigo de Protegédo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia suas
Familias

2.3-RESPONSAVEIS.

COORDENADOR

NOME: Valdirene Cristina Morales

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 20.070.730-9 SSP/SP

CPF: 126.905.318-36

FORMACAO PROFISSIONAL: Servigo Social

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRESS 30.712-9 SP

TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894-5351

E-MAIL: coordenacao.teabraca@ciaspe.org.br

RESPONSAVEL TECNICO

NOME: Julia Belatto Dablander

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 53.016.171-0 SSP/SP

CPF: 11.692.019-03

FORMACAO PROFISSIONAL: Psicéloga

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRP 06/209495
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 9.9270-5924

E-MAIL: psico.teabraca@ciaspe.org.br

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
NOME: Tatiana Lima da Silva

RG N° 30.423.058-3 SSP-SP

CPF: 293.634.948-61

FORMAGCAO PROFISSIONAL: Assistente Administrativo
TELEFONE PARA CONTATO: 19 3894 5351

E-MAIL: adm.ri@ciaspe.org.br \-/

2.4- DETALHAMENTO DO SERVICO:

S -
Centro de Inclusdo e Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especiais ‘%
Rua Ibatinga, n® 291- Jardim Umuarama — Indaiatuba — SP — CEP 13.343-825 — CNPJ 06.072.225/0001-30
Residencia Inclusiva. Rua Cascavel, 58 — Distr. Ind. Bartolomai — Indaiatuba SP — CEP 13.343.782 - CNPJ 06.072.225/0002-10
Fone: 19 3894-5351 / 19 99526 1784 — E-mail: ciaspe@ciaspe org.com.br site: www.ciaspe org.br

Pagina 7 de 21

Servico de Protegcdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias
Prote¢do Social Especial de Média Complexidade
'\‘ \



'y
* 'Ir‘ N

CIAS PE CIASPE

PERIODO DE EXECUGAO: 12 Meses

DESCRICAO DA REALIDADE / OBJETO DA PARCERIA (DIAGNOSTICO):

Segundo o IBGE, quase um quarto da populacéo brasileira apresenta algum tipo
de deficiéncia, ou seja, em torno de 46 milhdes de pessoas, neste cenario, temos
a deficiéncia sensorial, que se encontra no Transtorno do Espectro Autista (TEA)

conforme Lei N°12.764, de 27 de dezembro de 2012

§ 1° Para os efeitos desta Lei, & considerada pessoa com transtorno do espectro
autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos

seguintes incisos | ou II:

| - Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da
interagéo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagéo verbal e
ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagcbes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento;

Il - Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes
de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

§ 2° A pessoa com transtorno do espectro autista & considerada pessoa como
deficiéncia, para todos os efeitos legais.

Atualmente, é realizado um diagnéstico mais preciso, resultando em uma
prevaléncia relativamente alta na populagdo, com 1 em cada 54 pessoas
diagnosticadas com TEA no mundo, segundo o CDC 2020 (Centers for Disease
Control and Prevention, dos Estados Unidos). Estima-se que no Brasil existam dois
milhdes de autistas. Entretanto, ndo ha distingdo entre etnias, cultura, grupo
socioecondmico ou outras caracteristicas diferenciais. No entanto, ha uma diferenca

entre grupos desfavorecidos economicamente, onde o diagnéstico & mais tardio, e
enfrentam dificuldades no acesso aos servigos fornecidos.

Com o avango das pesquisas, essa tematica vem ganhando mais atenc&o,
novas informagdes e abordagens de trabalho, como as conhecidas no ambito clinico
ABA ou Denver. As pesquisas no campo farmacéutico também evoluem para @

Centro de Inclus@o e Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especiais
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medicamentos mais apropriados ao quadro relacionado ao TEA. Apesar da evolug&o |

|
sobre o autismo, considerando ser um assunto relativamente novo em termos de
publicagbes e pesquisas, pouco se fala na perspectiva do trabalho com TEA na |

politica de assisténcia social, havendo uma prioridade em tratamentos com terapias i
individuais direcionadas ao tratamento clinico. ‘
|

Nesse sentido, 0 aspecto social da pessoa com autismo acaba sendo deixado
de lado, assim como pouco é feito para a inclusdo dessas pessoas na sociedade.
Da mesma forma que outros aspectos do desenvolvimento precisam ser trabalhados |
para melhorar as caracteristicas individuais, o aspecto social também precisa ser |
abordado, principalmente considerando as caracteristicas ligadas ao TEA.

Dentro da classificagdo pelo DSM-V, as caracteristicas especificas do TEA
para questdes sociais podem ser apresentadas desde bebés (indiferenca ou averséo
a afeigdo ou ao contato fisico, falta de contato visual direto, de respostas faciais, ou i
do sorriso social, uso de adultos de forma mecanica como se pudessem ser
intercambiaveis). Ao longo do desenvolvimento infantil, a crianga pode até se I

: . |
interessar pela interagé@o social, porém pode tratar as pessoas de modo incomum

| (ter pouco senso dos limites fisicos dos outros e invasividade improépria na interagéo |

como geralmente ocorre em outras deficiéncias.

social). (ARTMED, 2022)

As habilidades sociais variam em cada caso, mas € comum o sentimento de
inadequacao social, a dificuldade de construir e manter vinculos sociais e relagoes
diversas, além do preconceito que vem da sociedade quando em contato com |
pessoas autistas. Essa dificuldade criada pelo outro torna ainda mais dificil a
convivéncia e a criagdo de relagdes sociais.

Esses pontos sdo importantes de serem expostos, pois além de influenciarem
fortemente as relagdes familiares todos os dias, ndo ha uma tendéncia ou servigos
que visem a integracdo da pessoa com autismo na sociedade, ou atividades que
reforcem a incluséo e participagdo social dos mesmos. Essa exclusdo e preconceito
se estendem a todo o nucleo familiar, que deixa de frequentar lugares que antes
frequentava e de se relacionar com outras pessoas, inclusive outros familiares, |

acarretando em isolamento social da familia e ndo s6 da pessoa com deficiéncia,

Centro de Inclusdo e Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especiais 9)
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Os impactos a esse nucleo familiar afetam aspectos financeiros, sociais, a |
composicdo familiar, estados de exaustdo e cuidados com a saude em geral. Isso :

gera uma grande dificuldade de firmar relagbes sociais ou afetivas, além de |
sobrecarregar o cuidador principal (geralmente a mae), que pode apresentar
sintomas depressivos, estresse e redugédo de atividades de autocuidado e lazer. |

Verifica-se que no cotidiano desses cuidadores, os cuidados com a pessoa com TEA |
I se tornam uma atividade central. Esses cuidadores apresentam demandas
relacionadas as dificuldades de seus filhos em atividades da vida diaria, |
comunicacdo e necessidades de maiores orientagées e informacdes sobre como |
lidar com seus filhos.

Diante do exposto, destacamos a importancia de uma melhor inser¢ao e

pertencimento da pessoa com TEA nos espacos e servigos. O Centro de Incluséo e

| Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especiais (CIASPE) vem atuando na

| causa da pessoa com deficiéncia desde 2003, com vasta experiéncia e certificacoes
| em sua atuacdo. Promovendo diversos projetos voltados @ emancipagéo social,
| desenvolvimento da autonomia e melhoria da qualidade de vida, o CIASPE
possibilita o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. Esta em
condigdes de administrar o servico de protecdo especial de média complexidade
para pessoas com deficiéncias e suas familias, direcionado ao publico com TEA,
com atendimento humanizado, promovendo acesso a rede de servigos e aos direitos
socioassistenciais, contribuindo efetivamente com o atendimento dessa demanda do

municipio.

OBJETIVO GERAL: Promover o desenvolvimento da qualidade de vida, autonomia

e habilidades sociais, bem como a convivéncia e a socializacao dos usuarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com

deficiéncia, seus cuidadores e suas familias;

Centro de Inclusdo e Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especiais %
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Desenvolver acbes especializadas para a superagdo das situagdes
violadoras de direitos que contribuem para a intensificagdo da dependéncia;
Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e
outros servigos socioassistenciais e demais politicas publicas setoriais e do
Sistema de Garantia de Direitos;

Fortalecer os vinculos familiares € comunitarios.

Promover um acolhimento sensivel as pessoas com TEA e suas familias,
considerando suas particularidades e necessidades especificas.

Promover a articulagé@o entre os diferentes setores, como saude, educacao,
assisténcia social e demais areas para garantir uma abordagem integrada e
efetiva no atendimento aos usuarios.

CIASPE

PUBLICO ALVO: Pessoas com deficiéncia (Transtorno do Espectro do Autismo -TEA),

seus familiares e cuidadores.

FORMAS DE ACESSO AO SERVICO: Por encaminhamento da Equipe Técnica do
Espaco Avancgar ou do Centro de Referéncia em Atengéo a Pessoa com Deficiéncia

Centro PcD.

METAS QUANTITATIVAS:

Atender na totalidade 01 (um) grupo de maximo 30 e minimo 20 usuarios, acima de 14

anos.

METAS QUALITATIVAS:

Realizar atividades e acgoes voltadas aos usuarios e suas familias, com o
objetivo de fortalecer os vinculos familiares;
Realizar encontros, rodas de conversa e passeios com familiares e

cuidadores a fim de proporcionar trocas de experiéncias;
Promover espaco de fortalecimento de vinculo, apoio e orientagdes visando
0 acesso e garantia de direitos;

Centro de Inclusdo e Assisténcia as Pessoas com Necessidades Especiais %
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e Elevar a qualidade de vida dos participantes, reconhecendo e valorizando a
singularidade de cada usuério, a0 mesmo tempo em que fomenta o
desenvolvimento das suas habilidades sociais.

e Redugéo da sobrecarga sobre pais/responsaveis, advinda do acolhimento e
do olhar e escuta sensivel, contribuindo para o cuidado a pessoa com
deficiéncia.

e Oferecer recursos e estratégias que atendam as necessidades, estimulando
de acordo com seus interesses e potencialidades, assegurando a aquisicao
de autonomia e independéncia nas habilidades basicas de maneira funcional;

e Propiciar ambiente adequado para que Os usuarios se envolvam em
experiéncias artisticas, musicais, culturais, esportivas e sociais, com uma
variedade de recursos assim reduzindo o isolamento social e comunitario;

e Aprimorar habilidades funcionais e de autocuidado, fortalecer as
possibilidades de comunicagdo e expandir o repertério de competéncias
sociais;

¢ Sensibilizar e conscientizar a comunidade quanto a pessoa com TEA.

INSTRUMENTAIS A SEREM UTILIZADOS:

e O Cadastro individual: todos os usudrios do servico deverdo estar
cadastrados; e Prontuario individual com registros do histérico de
atendimento dos usuarios e sua familia;

e PIA (Plano Individual de Atendimento)

e Relatério de execucgéo do objeto das atividades mensais, juntamente com
relagdo de usudrios do servigo (atualizada mensalmente, a ser encaminhada
ao Orgdo Gestor de Assisténcia Social).

e Lista de frequéncia.

e Avaliagdo do servico por meio de pesquisa.

WV

Centro de Inclus@o e Assisténcia s Pessoas com Necessidades Especiais
Rua Ibatinga, n®. 291- Jardim Umuarama — Indaiatuba — SP - CEP 13.343-825 — CNPJ 06.072.225/0001-30 )
Residencia Inclusiva. Rua Cascavel, 58 — Distr. Ind. Bartolomai — Indaiatuba SP — CEP 13.343.782 — CNPJ 06.072.225/0002-10 \

Fone: 19 3894-5351 / 19 99526 1784 ~ E-mail: ciaspe(@ciaspe org.com.br site: www.ciaspe.org.br
Pagina 12 de 21 f ]




o
-~

ETAPAS DE EXECUGCAO / METODOLOGIA:

A demanda de insergdo ao servico de média complexidade se dara a partir de
encaminhamentos da Equipe Técnica do Espago Avancar ou do Centro de
Referéncia em Atencdo a Pessoa com Deficiéncia — Centro PcD.

Ap06s os encaminhamentos da equipe técnica do Espaco Avancgar e centro PCD,
sera agendado entrevista psicossocial para obter informacdes referentes ao
contexto familiar e social. E conforme proposta de trabalho, sera realizada inscrigéo,
escuta sensivel acolhida e visita domiciliar.

Trabalhar com adolescentes/adultos no espectro autista exige uma abordagem
personalizada e flexivel, levando em consideracédo a diversidade de necessidades,
habilidades e interesse de cada individuo. As atividades podem variar dependendo
das caracteristicas de cada usuario, mas algumas estratégias eficazes incluem:

1- Avaliagdo individualizada: Realizar uma avaliagdo psicossocial detalhada do
funcionamento do usuario junto a sua familia identificando pontos fortes,
dificuldades e necessidades especificas, como habilidades sociais,
comunicacgéo, sensibilidade sensorial e comportamentos repetitivos.

2- Compreensdo do perfil sensorial: Identificar sensibilidades sensoriais (como
luzes, sons, texturas, etc.), a partir de avaliagdo dos genitores e documentos
médicos, que sdo comuns no TEA, para adaptar o ambiente.

3- Atividades de habilidades sociais: Atividades que proporciona habilidades para
interpretar e responder a situagdes sociais, que sdo frequentemente
desafiadoras para os usuarios por meio de jogos e simulacdes de vivéncias.

4- Atividades de cuidados pessoais e vida cotidiana: Trabalhar em habilidades de
cuidado pessoal e cotidianas para promover a independéncia.

5- Atividades de interacdo e recreagdo: Acdes que buscam o contato,
relacionamento e trocas sociais promovendo interacdo por meio de atividades e
dinamicas recreativas e de lazer.

As atividades serdo realizadas para no maximo 15 usuarios por periodo

(matutino ou vespertino), ocorrerdo em dias uteis, no maximo trés dias na semana

que serdo avaliadas pela equipe técnica do servigco. As equipes de educadores

deverdo considerar para a montagem dos grupos e atividades: 1. Preferencias

W
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individuais; 2. Desempenho individual; 3. Tolerancia e resisténcia a demanda da
atividade proposta; 4. Riscos ao proprio usuario ou outros.

O grupo de 15 usudrios sera dividido em dois subgrupos, as atividades a
serem desenvolvidas terdo como objetivos estimular os participantes de forma
natural, promovendo o que se € proposto. As atividades serdo organizadas e
preparadas com base em um planejamento previamente elaborado, garantindo

eficiéncia e alinhamento com as necessidades dos usuarios.

Todos os periodos (matutino/vespertino) terdo uma pausa para realizagdo de
lanche dos usuarios, no qual possibilitara trabalhar as questées de atividade de vida

cotidiana e alimentares.

A equipe multiprofissional se reunira mensalmente para planejar as atividades,
garantindo um atendimento de qualidade e a disponibilizagdo de materiais
adequados as necessidades especificas. Esse processo busca aprimorar e
viabilizar as agées desenvolvidas com o grupo, promovendo a melhoria continua

dos resultados.

Sera ofertada atencédo e orientagédo as familias e cuidadores, ajudando-os a
entender melhor o autismo e como fornecer suporte adequado. Importante também
incentivar dentro do nucleo familiar o desenvolvimento de amizades e redes de
apoio social, seja por meio de grupos de apoio, atividades comunitarias ou até

plataformas online.
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Abaixo se demonstra as atividades realizadas de forma sistematica:

e independéncia

Recreacéo e Momentos de socializacdo e diversdo: realizados na piscina, na
interacdo quadra, sala multifuncional, saldo de festa, em salas de atividades e
passeios externos, promovendo a recreagéo e interagéo social entre

0S USUArios.
Atividades cotidianas | Estimular as habilidades funcionais por meio das atividades: lavar os

utensilios usados apds as refei¢gdes, escovacdo dos dentes, descarte
de lixo, organizagd@o dos ambientes utilizados.

As atividades relacionadas a independéncia sdo desenvolvidas por
meio de: reconhecimento e elaboracgédo de praticas que proporcionem
habilidades para independéncia individual, como: atividades com o
objetivo de desenvolver e aprimorar a coordenacao para estimular a
compreensdao dos movimentos manuais necessarios para a
organizagdo de vestimentas, simulagdo da organizagdo de um
quarto, cozinha, sala, lavanderia e quintal.

Culinaria

Preparar e servir lanches, através do reconhecimento de ingredientes
e utensilios, como também entender as quantidades determinadas

para a realizagdo de receitas como um todo.

Atividades manuais
e de artes

Atividades que buscam o contato e confecgéo a partir de diferentes
objetos na elaboragdo de materiais artisticos, usando reciclaveis,
tintas, entre outros.

Atividades sensoriais

Atividades que buscam o contato, estimulo e exploracdo de agdes
sensoriais (tato, audicdo, visdo, paladar e olfato), por meio de
texturas, sons, sabores, odores e recursos visuais.

Mdsica

Vivenciar experiéncias por meio de dindmicas musicais, através do
reconhecimento de objetos sonoros, onde se explora as
propriedades do som (timbre, volume e velocidade), aumentando a
percepgao da linguagem musical, visando sempre a interac&o social.
Exploragdo de diferentes ritmos, utilizando instrumentos como:
violdo, pandeiro, tambores, teclado, chocalhos e tridngulo.
Consideramos o valor social e expressivo da linguagem musical e
artistica, visando sempre, olhar para as potencialidades.

Danga

As atividades trabalham a interag&o, consciéncia corporal, gestual e
equilibrio corporal, promovendo uma melhora na qualidade de vida
dos usuarios de forma divertida. Por meio desta atividade é
proporcionado um espago de trocas e de incluséo social dos
usuarios, assim como seu desenvolvimento, a medida que partilham
situagdes coletivas no dia a dia.
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Esporte Desenvolver atividades em grupo por meio de alongamento,
recreagdo, piscina; caminhadas, circuitos, dindmicas; consciéncia
corporal; agdes para estimular a préatica do exercicio.
Comemoracdo dos | Um momento de interagdo e socializagdo entre os usuarios do

Aniversariantes

CIASPE, que ndo apenas celebra os aniversarios, mas também
fortalece os lagos entre todos os envolvidos, promovendo um
ambiente de unido e convivéncia.

Contato com as
familias

Viabilizar espago para informagao, escuta, dialogo, acolhimento,
orientagéo, troca de experiéncias, encontros e momentos de lazer e
cuidados.

Orientagdes
socioassistenciais

Promover a articulacéo, orientacdo e encaminhamentos a rede de

servigos intersetoriais que venham complementar atencéo a familia.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ACOES

MES| MES| MES| MES| MES| MES| MES| MES| MES
1 2 3 4 5 6 7 8 |9

MES
10

| MES |

12

Planejamento
das acdes dos
servicos

Capacitacao de
equipe

>
x

X

X

Reunido Rede
Socioassistencial

x
x
X
X
X
X
x

X

X

Contratacédo de
equipe de RH

Prestacao de
contas

Elaboragéo de
relatérios

Reunido de
equipe

Inscrigéo de
novos usuarios

Desenvolvimento
de atividades

X | X [ X | X[ x| X
X | X[ X | X | X | X
X | X | X | X[ X ]| X ]| X
X | X | X [ X[ X ]| X | X
X | X[ X | X | X]| X
X | X | X | X[ X ]| X
X | X | X | X[ X ]| X
X | X[ X | X[ X ]| X

X[ X | X | X[ X[ X ]| X

X | X | X | X | X | X

Devolutiva para
familias

X | X | X | X | X | X | X

Renovacéo de
Inscricao

XK X[ X X | X | X[ X]| X
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3 |
. Encontros com .
; bl X X | X
. as familias B }
Avaliagdo de ' "
satisfacao das
familias
3-RECURSOS HUMANOS DO SERVICO:
EQUIPE
FORMADE | ORIGEM DO
CARGO/ CARGA CONTRATAGAO REgERSO VALOR
QUANTIDADE ESCOLARIDADE | HORARIA (CLT, MEI, (PARCERIA SALARIO
FUNCAO SEMANAL | VOLUNTARIO..) | ou PROPRIO) MENSAL R$
ENSINO
01 AGENTE OPERACIONAL |\ ;nnaMENTAL 44h CLT PARCERIA 1.994,09
ANALISTA DE RECURSOS | ENSINO MEDIO
01 UMANGS 1 SUPERIOR 44h CLT PARCERIA 3.159,54
ASSISTENTE ENSINO MEDIO
4 ADMINISTRATIVO / SUPERIOR 4h Ci¥ PARGERIA 242259
ASSISTENTE ENSINO MEDIO
o1 FINANCEIRO I SUPERIOR 44h cLT PARCERIA 2.977,85
OFICIAL DE ENSINO
01 MANUTENCAO FUNDAMENTAL 44h CcLT PARCERIA 4.840,00
ENSINO
01 ASSISTENTE SOCIAL SUPERIOR 30h CcLT PARCERIA 3.500,00
AUXILIAR
02 ADMINISTRATIVO ENSINO MEDIO 44h cLT PARCERIA 1.906,81
ENSINO
01 AUXILIAR DE COZINHA | punnaMENTAL 44h cLT PARCERIA 1.906,81
02 AUXILIAR DE CUIDADOR | enging MEDIO 44h cLT PARCERIA 1.906,81
SOCIAL
COORDENADOR ENSINO
‘” PEDAGOGICO SUPERIOR 40h cur PARCERIA 5.280,65
ENSINO
01 COZINHEIRO(A) GERAL | FUNDAMENTAL 44h CLT PARCERIA 2.061,68
/ MEDIO
CUIDADOR(A) SOCIAL ENSINO MEDIO 44h CLT PARCERIA 2.049,89
ENSINO
EDUCADOR(A) SOCIALA SUPERIOR 40h CLT PARCERIA 2.796,35
EDUCADOR(A) SOCIALB | ENSINO MEDIO 40h CLT PARCERIA 2.516,72
ENSINO MEDIO
02 EDUCADOR(A) SOCIAL C I SUPERIOR 30h GILT PARCERIA 2.950,00
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CIASEE A
01 EDUCADOR(A) SOCIALD | ENSINO MEDIO 20n oL PARCERIA 2.250,75
01 O SEﬁgEgR 30h LT PARCERIA 3.378,33
01 ADM?N?S%E‘%O{ A) sﬁgg::llgn 16h CLT/ME! PARCERIA 3.638,25
03 MONITOR ENSINO MEDIO 4an oLT PARCERIA 210,54
01 RECEPCIONISTA Ehésg:gggo 44h cLT PARCERIA 1.906,81
01 PSICOLOGO(A) gg;f,&?% 30h cLT PARCERIA 3.216,31

4-PLANO DE APLICAGAO DE RECURSO:

DETALHE DA DESPESA TOTALDA  TOTAL POR
NATUREZA DA DESPESA NATUREZA
DESPESA (ANUAL) DA
DESPESA

13°SALARIO 27.844 38 R$
APRENDIZES 0,00 761.144,38
ASSISTENCIA MEDICA E/OU 0,00
ODONTOLOGICA
AVISO PREVIO 0,00
CONTRIBUICGAOAO INSS - COTA 0,00
PATRONAL
CONTRIBUICAO AO PIS 7.000,00
CONTRIBUIGOES (SINDICAL, 1.300,00
ASSISTENCIAL,

RECURSOS CONFEDERATIVA)

HUMANOS CURSOS/TREINAMENTO 7.000,00
DISSIDIO COLETIVO/REAJUSTE 0,00
SALARIAL
EPI/EPC/UNIFORME 7.000,00
ESTAGIARIOS 0,00
EXAMES 5.000,00
ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS
FERIAS 22.000,00
FGTS 49.000,00
FGTS RESCISORIO 10.000,00
INSS 41.000,00

o
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OUTROS ENCARGOS 6.500,00
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS/
TRABALHISTAS
SALARIOS E ORDENADOS 433.000,00
(Exceto
Diretoria)
SEGURO DE VIDA (GRUPO) 4.500,00
VALE ALIMENTAGAO 53.000,00
VALE FARMACIA 0,00
VALE REFEICAO 55.000,00
VALE TRANSPORTE 2.000,00
VERBAS RESCISORIAS 30.000,00
GENEROS GENEROS ALIMENTICIOS 48.000,00 R$ 48.000,00
ALIMENTICIOS
EQUIPAMENTO DE 0,00
INFORMATICA
~ IMOVEL 0,00
LOCAGAO LOCACOES DIVERSAS 0,00 R$ 3.000,00
SISTEMAS DE SOFTWARES 3.000,00
VEICULOS 0,00
ELETROELETRONICOS E 3.000,00 R$ 23.410,00
ELETRODOMESTICOS
‘ EQUIPAMENTO DE 6.000,00
MANUTENGAO  |\NFORMATICA
PREDIAL E IMOBILIARIO 10.410,00
VEICULOS 4.000,00
CAMA, MESA E BANHO 0,00
COMBUSTIVEL 4.000,00 R$ 46.000.00
MATERIAIS DE COPA E COZINHA  4.000,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE/ 5.000.00
CORREIO/FOTOCOPIAS mee
MATERIAL DE HIGIENIZAGAO E 13.000,00
LIMPEZA
MATERIAIS DE MATERIAL DIDATICO E 5.000,00
CONSUMO PEDAGOGICO
MATERIAL EDUCATIVO E 0,00
ESPORTIVO
OUTROS 8.000,00
TECIDOS E AVIAMENTOS 3.000,00
UNIFORME 4.000,00
VESTUARIO/CALCADOS 0,00
MEDICAMENTOS MEDICAMENTOS 0,00 R$ 0,00
SERVICOS DE CONSULTORIA/ASSESSORIA 13.000,00 R$61.860,00
TERCEIROS CONTABIL
CONSULTOR E ASSESSORIA 0,00
JURIDICA m/
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LIMPEZA E CONSERVACAO 0,00
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS 0,00
PESSOA FiSICA
OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS 45.000,00
PESSOA JURIDICA
SEGUROS 2.000,00
VIGILANCIA E SEGURANGCA
PATRIMONIAL 1.860,00
UTILIDADES RECARGA DE GAS DE COZINHA  3.240,00 R$ 29.090,00
PUBLICAS SERVICOS DE AGUAE ESGOTO 0,00
SERVICOS DE FORGAE LUZ 18.750,00
SERVICOS DE
TELECOMUNICAGOES 7.100,00
(INTERNET, TELEFONE, ETC)
R$ R$ 972.504,38
TOTAL 972.504,38
4.1- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: )
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
"R$81.042,03 | R$81.042,03 | R$81.04203 | R$81.042,03 | R$81.042,03 | RS 81.042,03 |
MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12
R$ 81.042.03 | RS 81.042,03 | R$81.04203 | R$81.042,03 | R$81.042,03 | RS 81.042,05 |

5-MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

INDICADORES DE AVALIACAO DAS METAS:
O monitoramento das acbes sera continuas, através de registros fotograficos, listas
de frequéncias, ata de reunides, relatérios de execucéo e registro de atendimento. A
avaliagdo sera realizada através da pesquisa de satisfagéo das familias inscritas.

6- AUTENTICAGAO ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

INDAIATUBA, 16/01/2026

ulia Belatto Dablander
Responsavel Técnico

o
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7-AVALIAGAO/AUTORIZAGAO ADMINISTRAGAO PUBLICA:
7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELO GESTOR DA PARCERIA, EM CONJUNTO

COM A COMISSAO DE SELECAOQ, ATENDENDO AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E
AOS ITENS DO EDITAL DE CHAMAMENTO.

INDAIATUBA, Z\ /ot / 20 zk.

g
NS
A
‘ \f:of)@ +H

W SGESTOR DA PARCERIA
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