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Solicitagdo de Alteracao N2 001
Data da Solicita¢gdo 06/07/2026

EDUCANDARIO DEUS E A NATUREZA

PROJETO GIRASSOL

ANO DE VIGENCIA DO PROJETO 2026

VALOR DO PROJETO

Valor total do projeto R$ 365.300,00
Total para manutengao R$ 365.300,00
Total para permanente R$ 00,00

VALORES DO(S) ULTIMO(S) REPASSE(S): 2025

| REPASSE FEDERAL | R$ - |

| REPASSE ESTADUAL | RS$ - o

[REPASSE MUNICIPAL | RS - |

REPASSE FUNCRI 2025 | R$ 335.520,00
REPASSE FUNCRI 2024 | R$ 258.400,00
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1- DADOS CADASTRAIS

1.1- NOME ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL: : EDUCANDARIO DEUS E A
NATUREZA

1.2- ENDERECO DA SEDE: Endereco: Rua Pedro Savian, 139
BAIRRO: Jardim Adriana

CEP: 13.345-610

CIDADE/UF: Indaiatuba/SP

TELEFONE: 19-38754288

E-MAIL: projetogirassol@educandariodn.org.br

SITE: www.educandariodn.org.br

1.2.1- ENDERECO LOCAL DE EXECUCAO DO (S) PROJETO (S):

O ATENDIMENTO E FEITO NA SEDE? ( )SIM ( )NAO ( X )AMBOS

Caso o atendimento ndo seja feito na sede da Organizacdo, ou em mais de um local, declarar
abaixo o endereco:

*O projeto é desenvolvido nas escolas estaduais do municipio — enderegos anexos.

1.3- VIGENCIA DO MANDATO DA DIRETORIA ATUAL: de 01/01/2026 até 31/12/2027.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Jodo Batista Scalfi
RG/ORGAO EXPEDIDOR: 3.724.027-4

CPF: 058.905.358-20

CARGO/FUNCAO: Presidente

ENDERECO: Alameda das Imbuas, 260

BAIRRO: ltaici

CEP:13.341-041

TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3872-4288

CELULAR: (19) 99772-5242

1.4- CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N.° DO CNPJ: 03.689.565/0001-16
DATA DE ABERTURA DO CNPJ: 24/02/2000
ATIVIDADE PRINCIPAL: Servigos de Assisténcia Social sem alojamento

Rubrici
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ATIVIDADES SECUNDARIAS: Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente,
ensino de esportes

1.5- IDENTIFICACAQ:

Numero de registro Valido até
INSCRICAO NO CMDCA 11/18 30/12/2026
INSCRICAO CMAS 002/2011 Indeterminada

% 1.6- FINALIDADE ESTATUTARIA:

Art. 2° O Educandario tem por finalidades e objetivos sociais, de relevancia publica e

social, promover:

l. a assisténcia social, de forma articulada e integrada com as demais politicas

publicas, mediante:

a) atendimento, no dmbito da protegdo social basica, por meio do servico de

convivéncia e fortalecimento de vinculos e de acbes de promogao da integracao ao

mundo do trabalho, que viabilizem a defesa e garantia de direitos, o protagonismo, a

participacdo cidadd, a capacitagdo e a mediacdo para 0 acesso ao mundo do

trabalho;

b) programas de aprendizagem de adolescentes, de jovens ou de pessoas com

deficiéncia, prestados com a finalidade de promover a sua integragdo ao mundo do

trabalho, nos termos da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) e da Consolidacao

das Leis do Trabalho (CLT), observadas as agdes protetivas previstas no Estatuto da

Crianca e do Adolescente (ECA), do Estatuto da Juventude (EJ) e da Lei Brasileira de
& Inclusao (LBI);

C) assessoramento, defesa e garantia de direitos ja estabelecidos na legislacao

vigente e a atuagao para a construgdo e reconhecimento de novos direitos;

. o0 acesso as tecnologias da informacdo e comunicacdo, a inclusao e a

educacao digital, bem como a educagéo profissional, integrada aos diferentes niveis e

modalidades de educacéo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia;

. a defesa, preservacdo e conservacdo do meio ambiente e o desenvolvimento

sustentavel;

IV. o desenvolvimento econdémico e social e combate a pobreza;

V. atividades socioassistenciais, educativas, socioambientais, culturais, artisticas

e recreativas;

VI. o voluntariado;

VIl. a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores

universais, na perspectiva da construgdo de uma sociedade livre, justa e solidaria. :R..m
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2- IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
2.1 RESPONSAVEIS:

COORDENADOR TECNICO RESPONSAVEL:

NOME: Adriele Renata Linder Carmnelés

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 43.767.905-6 SSP/SP

CPF: 433.505.988-46

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRP 06/135122
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3875-4288

CELULAR: (19) 99505-3402

E-MAIL: psicologaedn01@educandariodn.org.br

RESPONSAVEL PELA EXECUGAO:

NOME: Marcela Faria de Almeida

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 43.717.174-4 SSP/SP

CPF: 315.724.068-44

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: CRESS 47.486
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3875-4288

CELULAR (19) 99383-5218

E-MAIL: projetogirassol@educandariodn.org.br

RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE CONTAS:
NOME: Sandra Regina de Oliveira Ferraz

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 20.583.013-4 SSP/SP

CPF: 099.360.818-38

NUMERO DO REGISTRO PROFISSIONAL: N&o aplicavel
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3875-4288

CELULAR: (19) 99190-5993

E-MAIL: financeiro@educandariodn.org.br

2.2- DETALHAMENTO DO PROJETO:

PERIODO DE EXECUGAO:

Periodo de execucgéo: 12 meses.

Rubrici
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JUSTIFICATIVA:

A adolescéncia € um periodo do desenvolvimento humano marcado por intensas
transformacgdes fisicas, cognitivas, emocionais e sociais. Nessa fase, os jovens vivenciam a
construgdo da identidade, a ampliacdo das relagbes sociais e o enfrentamento de desafios
ligados & autonomia e a insercdo social. Ao mesmo tempo, estdo mais expostos a
vulnerabilidades emocionais e contextuais, como conflitos familiares, desigualdades
socioecondmicas, violéncias e dificuldades escolares. Essas condigbes podem potencializar
situagdes de sofrimento psiquico, autolesao e risco de suicidio, demandando atencao especial
de toda a rede de protecao.

No Brasil, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°® 8.069/1990) estabelece o
principio da protegdo integral, assegurando o direito a vida, 4 salude, a educagdo e a
dignidade de criangas e adolescentes. Em complemento, politicas e diretrizes nacionais
reforgcam a necessidade de prevencdo e promog¢ao da saude mental, como:

o Politica Nacional de Prevengdo da Automutilagdo e do Suicidio (Lei n° 13.819/2019),
que define medidas de prevencdo em todo o territério nacional, com atencdo especial a
criangas, adolescentes e jovens;

« Politica Nacional de Promogdo da Saude (PNPS), que prioriza agdes de prevencao e
fortalecimento de vinculos;

e Plano Municipal Decenal de Enfrentamento as Violéncias contra Criangas e
Adolescentes de Indaiatuba (2022-2032), que estabelece metas para a garantia de direitos;

« Diretrizes da Rede de Protecdo de Indaiatuba, que orientam a atuagao intersetorial no
municipio.
Dados recentes evidenciam a gravidade do problema em ambito nacional. Estudo

publicado em 2024 na The Lancet Regional Health — Américas, em parceria com a Fiocruz e
Harvard, revelou que, entre 2011 e 2022, no Brasil:

o a taxa de suicidio cresceu 3,7% ao ano,
e as notificagées de autolesées aumentaram 21% ao ano;
° entre jovens de 10 a 24 anos, o suicidio cresceu 6% ao ano e a autolesdo 29% ao ano.

Esses indicadores confirmam a preocupacao mundial com a saude mental da
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populacéo jovem.

No contexto local, 0 municipio de Indaiatuba possui populagéo estimada em 269.657
habitantes (IBGE, 2024), com crescimento demografico expressivo de 5,4% em relacao ao
Censo 2022, marcado por migragdo de diversas regides do pais. Entre os habitantes, 23,1%
(59.219) sédo criangas e adolescentes, segundo o Censo IBGE 2022. Apesar do alto IDH
(0,788), persistem desigualdades sociais, como mostram os dados:

* 16.721 familias (42.069 pessoas) cadastradas no Cadastro Unico (15,60% da populagéo);
e 4.768 pessoas beneficidrias do Auxilio Brasil, com investimento de R$ 13,5 milhdes.

Essas vulnerabilidades impactam diretamente o desenvolvimento integral das familias,
especialmente de criancas e adolescentes, refletindo-se na saude fisica e mental, no
desempenho escolar e nas relagdes sociais.

Nesse cenario, destaca-se o Projeto Girassol, que vem atuando de forma continua nas
escolas estaduais do municipio de Indaiatuba, através do aporte financeiro do chamamento
plblico do CMDCA. Em 2024, registrou-se 332 encaminhamentos relacionados & saude
mental, e 85 em 2023 — um aumento de 390,5%. Foram realizadas 480 articulagbes com a
rede protetiva, sendo 39% (188 casos) encaminhados as UBS/PSF e 24,5% (118 casos) ao
CAPS Infantojuvenil. As agées de psicoeducagdo - rodas de conversa realizadas em 21
escolas — alcangaram 14.160 criancas e adolescentes em 958 encontros, demonstrando a
amplitude da demanda e a necessidade de fortalecimento das estratégias. Cabe ressaltar que,
em 2025 inaugurou uma nova unidade escolar, no Bairo Campo Bonito, totalizando até o
momento 22 unidades.

O ambiente escolar, onde adolescentes passam grande parte do dia e constroem
vinculos significativos, € estratégico para a promogao da saide mental, do desenvolvimento
socioemocional e para a prevengao de condutas autodestrutivas. O aumento expressivo dos
encaminhamentos em 2024 evidencia a ampliacdo da capacidade de identificagao de
demandas das escolas e a dimensdo da problematica, reforcando a necessidade de
estratégias continuas de prevencao, intervengao e articulagao intersetorial.

Assim, o problema central que o projeto busca enfrentar é o aumento da
vulnerabilidade emocional de criangas e adolescentes, com destaque para casos de autolesao
e risco de suicidio, exigindo agdes permanentes de prevengdo, promocdo da vida e
fortalecimento das redes de cuidado.

O Educandario busca estar alinhado as ODS (Objetivos de Desenvolvimento
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Sustentavel)' sdo referenciais importantes para o planejamento global de implementacéo de
acOes sociais necessarias para o desenvolvimento sustentavel e inclusivo, sendo assim,
seguem as ODS relacionadas com a proposta deste plano de trabalho:

BOA SADE (DUCACAD
[EN SR IR T A

£k OBJETIVO GERAL:

Promover espagos de didlogos sobre prevencdo do suicidio, prevencdo da violéncia
autoprovocada e cidadania, entre os alunos da rede publica estadual e dar continuidade aos
didlogos sobre garantia de direitos e prote¢ao integral, junto as equipes gestoras, professores
e demais profissionais escolares, mantendo o assessoramento as rotinas de recebimento,
avaliacdo e encaminhamento de demandas.

PUBLICO ALVO:

Diretamente: 1.100 profissionais do ensino estadual e 15.000 usuarios com idades entre 11 e
18 anos, inseridos em 22 escolas publicas estaduais de Indaiatuba.

Indiretamente: 60.000 familiares das criangas e adolescentes impactados socialmente pelo
servigo realizado.

FORMAS DE ACESSO AO SERVICO:

Através das escolas estaduais e/ou rede de servicos intersetoriais.

OBJETIVO ESPECIFICOMETAS/INSTRUMENTAIS:

Objetivo especifico | Meta qualitativa | Meta quantitativa Instrumentais

1 Os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) foram alcangados pela Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) em
2015 e compdem uma agenda mundial para a construgdo e implementagdo de politicas publicas que visam guiar a
humanidade até 2030. Rubrics
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1 | Assessorar as equipes | Ao final de 12 | Disponibilizar para | Lista de presenca

de gestdo escolar para [ meses que a | 100% das equipes de
identificar demandas e | equipe de gestdo | gestdo escolar, com a | -Fotos
fortalecer as rotinas de | escolar amplie a | expectativa de que no )
encaminhamento e | aplicacdo do seu | minimo 50% | -Depoimentos
monitoramento, conhecimento participem. .
potencializando a | sobre fluxos de -Relatdrios
intersetorialidade e o | encaminhamento e
relacionamento escola- | monitoramento das
familia. demandas, bem

como o]

estreitamento dos

vinculos escolares

e intersetoriais.
Psicoeducar gestores e | Ao final de 12 | Disponibilizar para | Lista de presenca
equipes escolares, | meses, que as 22 | 100% das equipes,
estimulando agdes de | escolas com a expectativa de | -Fotos
manejo escolar que | apresentem seus | que no minimo 50% "
promovam garantia de | gestores e equipes | participem das agdes | -Depoimentos
direitos e valorizagdo da | escolares mais | propostas. -
vida. preparadas no -Relatdrios

enfrentamento da

tematica,

possibilitando a

identificacéo de

comportamentos

de risco e ideagbes

suicidas.
Psicoeducar alunos | Ao final de 12 | Que, no minimo, 50% | Lista de presenca
para que valorizem a | meses, que os |dos alunos participem
vida e desenvolvam |alunos das 22 | das dindmicas e rodas | -Fotos
recursos intemos e | escolas tenham | de conversa. .
sociais capazes de | ampliado seus -Depoimentos
favorecer o | conhecimentos i i
enfrentamento dos | sobre cidadania e -Relatorios
desafios do cotidiano. estejam

fortalecidos no

ambito emocional.

TEL.: (19) 3875.4288

Rubrict
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INSTRUMENTAIS ADICIONAIS (quando aplicavel):
Ecomapa (mapeamento de territério por unidade escolar)
Formulario de Avaliagao de Risco

Fluxos de encaminhamento

Formulario de diagnéstico relacional

Formulario de avaliagdo dos encontros

) METODOLOGIA:
A metodologia se dividira em 4 etapas:

A) Metodologia para planejamento: Estudos e pesquisas de conteidos
pertinentes ao tema, monitoramento e atualizagdo de mapeamentos, fluxos e reuniées de
articulagdo e monitoramento com demais atores da rede protetiva.

A equipe técnica realizara reunides de planejamento com o objetivo de definir agdes
objetivas, baseadas nas vivéncias da aplicagdo do projeto no ano de 2025, considerando a
reavaliagdo dos materiais (fluxos, instrumentais, entre outros) e demais necessidades
identificadas.

Obter feedback da rede protetiva do municipio referente aos encaminhamentos,
visando a melhoria continua e aumento da eficacia das agoes de assessoramento.

Elaboragdo e confecgdo de materiais socioeducativos de divulgacdo e sensibilizagao,
bem como elaboragdo do calendario anual de desenvolvimento das atividades propostas.

Metodologia para desenvolvimento do objetivo 1 do projeto: Assessorar as
equipes de gestdo escolar para identificar demandas e fortalecer as rotinas de
encaminhamento e monitoramento, potencializando a intersetorialidade e o relacionamento
escola-familia.

Manter as equipes de gestdo escolar atualizadas quanto ao percurso do Projeto
Girassol e quanto as rotinas de encaminhamento, através de encontros presenciais
programados, visitas as unidades escolares, contatos telefonicos, elaboracéo de relatorios e
plantdo de assessoramento.

Realizar levantamento e avaliagdo dos pontos de fragilidade nos fluxos de

Rubrics
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encaminhamento e planejar agées a fim de torna-los cada vez mais assertivos.

Dar continuidade ao monitoramento dos casos de 2023, 2024 e 2025, além dos novos
casos que serdo encaminhados do ano de 2026. Aqui cabe ressaltar o aumento no niimero de
casos encaminhados, partindo das 22 escolas, nos anos de 2023, 2024, 2025, conforme
mencionado na justificativa. Acreditamos que em 2026, estes numeros continuardo em
ascensao considerando a ampliagédo do entendimento das equipes escolares com relagdo a
tematica valorizagdo da vida e garantia de direitos, assim como a percepgédo das criangas e
adolescentes sobre a importancia do cuidado em salide mental. Além disso, a cada ano,
— chegam novas criangas e adolescentes da rede municipal para integrarem os sextos anos.

Sera utilizado os dados coletados a partir do diagnoéstico relacional entre familia e
escola (formularios 2025), para potencializar as agoes de intervengdo da escola, conforme
necessidade de cada territorio.

Diante das necessidades dos alunos, assessorar a escola nas tratativas que envolvam
a familia, estimulando estratégias que fortalegam os vinculos e a garantia de direitos.

Realizar e/ou participar de reunides intersetoriais, com o objetivo de alinhar as
estratégias de atendimento, fortalecendo o trabalho realizado junto as escolas.

Realizar e/ou participar de capacitagoes/ formagdes, solicitadas pelo municipio, de
acordo com a disponibilidade da equipe técnica.

Metodologia para desenvolvimento do objetivo 2 do projeto: Psicoeducar gestores
e equipes escolares, estimulando ages de manejo escolar que promovam garantia de direitos
e valorizacdo da vida.

Elaborar calendario anual de encontros com gestores e equipes pedagdgicas e demais
profissionais, atualizando e ampliando as discussdes sobre o tema “Valorizagdo da vida”,

propondo reavaliagdo permanente de estratégias de manejo escolar.

Metodologia para desenvolvimento do objetivo 3 do projeto: Psicoeducar alunos
para que valorizem a vida e desenvolvam recursos intemos e sociais capazes de favorecer o
enfrentamento dos desafios do cotidiano.

A equipe do Projeto Girassol ira elaborar material socioeducativo com o tema
“Valorizacao da Vida”", a ser desenvolvido em 2 médulos de 1:40 horas, totalizando 3:20 horas
por turma, usando como estratégia as rodas de conversa.

o
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O cronograma de aplicagdo desse material sera acordado com cada unidade escolar,
podendo esta utilizar as horas de ATPCs dos docentes (quando os alunos desenvolvem
outras atividades) ou de outra forma que melhor se adeque a realidade da escola.

Rubric:
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3- RECURSOS HUMANOS:

EQUIPE
Descrever toda a estrutura de RH necessaria para a realizagdo do projeto.
ik FORMA DE
CARGO ESCOLARIDADE | QUANTIDADE CAR(:#:I:I-'SOAL RIA CONTRATAGAO (CLT,
MEI, ME,
VOLUNTARIO)
Psicéloga Superior 5 150 horas Auténoma ou CLT
Assistente Social Superior 2 120 horas Auténoma ou CLT
Coordenadora :
Adinistrativa Superior 1 50 horas CLT
s Superior 2 50 horas CLT
Administrativa P
Aucxiliar de Servigos Enmqo 1 56 horas CLT
Internos e Externos médio
Coordenadora Geral Superior 1 60 horas CLT
4- PLANO DE APLICAGCAO DE RECURSO:
— DEMONSTRATIVO DE APLICAGAO DA DESPESA
TOTAL DA TOTAL POR
Mgggfg&“‘ DETALHE DA DESPESA DESPESA NATUREZA DA
(ANUAL) DESPESA
BENS E MATERIAIS BENS E MATERIAIS
PERMANENTES PERMANENTES
__1¥®SALARIO | _R$22.00000
_______APRENDIZES .
ASSISTENCIA MEDICA E/OU
ODONTOLOGICA
RECURSOS | AVISOPREVIO B
HUMANOS CONTRIBUIGAO AO INSS - R$ 339.837,16
COTA PATRONAL
CONTRIBUICAO AO PIS
CONTRIBUICOES (SINDICAL,
ASSISTENCIAL,

CONFEDERATIVA) Rubricz
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~ CURSOS/TREINAMENTO

~ DISSIDIO
COLETIVO/REAJUSTE
SALARIAL

EPI/EPC/UNIFORME

~ ESTAGIARIOS

EXAMES
ADMISSIONAIS/DEMISSIONAIS

FERIAS

R$23.537,16

FGTS

FGTS RESCISORIO

INSS

OUTROS ENCARGOS
SOCIAIS/PREVIDENCIARIOS/
TRABALHISTAS

SALARIOS E ORDENADOS
(Exceto Diretoria)

R$ 284.300,00

" SEGURO DE VIDA (GRUPO)

~ VALE ALIMENTAGAO

R$ 10.000,00

VALE FARMACIA

VALE REFEICAO

 VALE TRANSPORTE

' VERBAS RESCISORIAS

GENEROS
ALIMENTICIOS

GENEROS ALIMENTICIOS

R$3.300,00

R$ 3.300,00

LOCAGAO

EQUIPAMENTO DE
___INFORMATICA

IMOVEL

. LOCACOES DIVERSAS

SISTEMAS DE SOFTWARES

VEICULOS

R$

MANUTENGCAO

ELETROELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

PREDIAL E IMOBILIARIO

VEICULOS

R$

MATERIAIS DE
CONSUMO

TEL.: (19) 3875.4288

CAMA, MESA E BANHO

COMBUSTIVEL

R$2. 000, 00

MATERIAIS DE COPA E
COZINHA

R$ 700,00

MATERIAL DE
EXPEDIENTE/CORREIO/FOTO
COPIAS

R$ 2.500,00

MATERIAL DE

R$ 8.200,00
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HIGIENIZACAO E LIMPEZA

MATERIAL DIDATICOE |
 PEDAGOGICO

MATERIAL EDUCATIVO E
ESPORTIVO

OUTROS

TECIDOS E AVIAMENTOS

UNIFORME R$ 3.000,00

VESTUARIO/CALGADOS

MEDICAMENTOS

MEDICAMENTOS R$

SERVICOS DE
TERCEIROS

CONSULTORIA/ASSESSORIA R$4.800,00
CONTABIL

CONSULTORIA/ASSESSORIA
L JURIDICA

| LIMPEZAE CONSERVAGCAO S

~ OUTROS SERVICOS DE R$ 9.300,00
TERCEIROS PESSOA FiSICA

OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA R$ 4.500,00
JURIDICA

SEGUROS

VIGILANCIA E SEGURANCA
PATRIMONIAL

UTILIDADES
PUBLICAS

RECARGA DE GAS DE
_COZINHA

SERVICOS DE AGUA E
ESGOTO

SERVICOS DE FORGAE LUZ | R$440000 | o 466284

SERVICOS DE
TELECOMUNICAGOES 262,84

(INTERNET, TELEFONE, ETC)

TOTAL | R$ 365.300,00 R$ 365.300,00

*Consultar Instrucio Normativa n2 2/2021 - https://www.indaiatuba.sp.gov.br/terceiro-setor/manuais/

Obs.: Este projeto serd realizado somente mediante custeio integral pelo CMDCA.
Nota explicativa: sequem abaixo os valores considerados e as devidas rubricas, como contrapartida do
Educandario, para que esse projeto se realize.

ITEM NOME E ESPECIFICAGAO R$ TOTAL
;| FGTS devido dos profissionais envolvidos R$26.985,00
2 INSS empregado — destacado na folha de cada R$27.000,00
colaborador e recolhido em guia, pelo EDN
Rubrici
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8 Imposto renda retido na fonte RE15800,00
3 Projecéo de verbas rescisorias R$11.300,00
Total R$ 80.285,00

4.1- PROPOSTA DE AQUISICAQ DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

ITEM NOME E

e ESPECIFICACAO QUANTIDADE | R$ UNITARIO R$ TOTAL

R$ RS

TOTAL DE PERMANENTES| R$

*Consultar site Bolsa Eletrénica de compras/Catalogo de Materiais e Servigos

4.2- CRONOGRAMA DE UTILIZACAO DO RECURSO:

MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06

R$ 30.440,00 | R$ 30.440,00 | R$ 30.440,00 | R$ 30.440,00 ; R$ 30.440,00 ; R$ 30.440,00

MES 07 MES08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12

R$ 30.440,00 | R$ 30.440,00 | R$ 30.440,00 | R$ 30.440,00 | R$ 30.440,00 | RS 30.460,00

5- MONITORAMENTO E AVALIACAO DA EXECUGAO DO PROJETO:

INDICADORES DE AVALIAGCAO DAS METAS:

O monitoramento se dara, através de reunides periédicas da equipe técnica, relatérios
mensais, formulario de avaliagdo e feedbacks dos gestores escolares, equipes
pedagogicas e alunos.

Ao final do projeto a equipe ira gerar um relatério demonstrativo do impacto social das
acbes desenvolvidas, bem como relatérios indicadores de indice de encaminhamentos
efetivados ou ndo. Também serdo descritos os pontos fortes do projeto e as
necessidades de melhoria pontuadas no decorrer do desenvolvimento do mesmo, [%
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objetivando aperfeigoar a metodologia utilizada.

6- AUTENTICAGAO ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

INDAIATUBA, 06/07/2026

Assinado por: Assinado por:
E’fé Uil Runata (inder Carnalos
EBA4080181D140C.

JOAO BATISTA SCALFI ADRIELE RENATA LINDER CARNELOS

REPRESENTANTE LEGAL - PRESIDENTE RESPONSAVEL TECNICO
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7- AVALIAGAO/AUTORIZAGAO:

7.1- PLANO DE TRABALHO ANALISADO PELA COMISSAO DE ANALISE DE PROJETOS,
ATENDENDO AOS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E AOS ITENS DO EDITAL.

INDAIATUBA, 00/00/0000 & 4: / o8 / 26

STATUS DO PROJETO: \-Jz“-‘aéhér\‘» r;%{),-_/n U &0(’9

APROVAGAO PELA COMISSAO DE PROJETOS:

NOME COMPLETO N2 RG ASSINATURA

Sl Povdo Baskide |Q32r6939

= ~ J-/:\
MrRidA de Fativma  somliak |z sistaon -4 W -
. A ke 2073 hun
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