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Camerata Filarmonica de Indaiatuba

Estatuto Social

CAPITULO 1 - Da Denvminacio, Natureza, Sede, Foro ¢ Duragio.

Artigo 1" - A Associacho Camerata Filarmdrica de Indaistuba, entidade de cariter
associativo. pessoa juridica de direito prnivado sem fins lucrativos. com  autonomia
admimsirativa, npi:m-;:i::un:-.d ¢ hinancemra, reger-ée-a pelo presente estatuto, pela legislagiio
pertinente ¢ aplicavel as associaghes ¢ suas posieriores modificagdes e gozard de todas as
prerrogativas, isenglies e privilégios de emidades de interesse piblico ¢ outros que a lei lhe

permitir
Artigo 2" - A associacio tem sede e foro na cidade de Indaiatuba, estado de Sio Paulo, na
Avenida Presidente Vargas, n® 1001, sala 2, Bairmo Cidade Nova, CEP 13.334-085.

podendo mudar de sede, abrir fliais, agéncias, escritdrios, oficinas, depisitos ¢ outras

dependéncias em qualquer parte do territdério nacional ou no exterior.

Artigo 3° - A existéncia legal da ASSOCIACAD ¢ por prazo indeterminado.

CAPITULO II - Dos Objetivos e Finalidades.

Artigo 4" - A ASSOCIACAO tem como objetivos: a promogio da cultura, defesa e

conservagio do patnimémg histdrico ¢ artistico nacional e internacional; criar e manter




musica, propondo-se a:

IT.

ITL

IV,

VIL

Manter a Camerata Filarmdnica de Indaistuba, assim como contribuir para a
manutengio e melhoria do seu padrio de qualidade:

Incentivo a pesquisa no campo das artes ¢ da cultura musical, construindo,
organizando e mantendo arquivos de acesso publico;

Realizar eventos efou agdes educacionais, para a sociedade sem distingdo quanto a
g, cor, sexo, condiglo social, credo politico ou religioso;

Promover a educagdio, capacitagiio ¢ o treinamento e profissionais da drea musical;
Desenvolver programas de incentivo a formacio de platéias para criangas e adulios;
Desenvolver programas de acesso de alunos e docentes das éscolas da rede pablica
e prvada acs ensaios e concertos didaticos da "Camerata Filarmdnica de
Indaiatuba™;

Defender e conservar o patrimdnio histdrico e artistico, estimular e promover a
produgdo e a difusfo de manifestagdes ¢ bens culturais ¢ artisticos de valor regional
elon universal, formadores @ informadores de conhecimento, cultura @ memdria,
bem come que estimulem a liberdade de expressiio;

Fomentar a ¢raglio de espacos de expressiio ¢ ecriagio artistica ¢ intelectual que
contribuam para 2 promogdo da cidadania, do scesso & musics e 4s artes em peral;
Dilundir ¢ repertorio du misica nacional;

Promover e realizar concertos, operas, eventos, semindrios, simposios, congressos,
pesquisas, cursos, festivais, oficinas, “masterclazs™ ¢ debates sobee o temuiticn
constante das finalidades da associag®o, bem como sobre (émas a ¢la comelatos;
Chrganizar elou promover a publicagho de livios. periddicos e similares, além de

obras audiovisuais, gravagho de CDs, DVDs ou outras midias;




XII.

XITI.

ATV,

Y.

XVL

XVIL

HVIIL

XIX.

Captar recursns e patrocimio para projetos e programas da pssociacao "Camerata
Filarmonica" ou de terceiros que atuarem em atividades de interesse;

Firnmar convénios. conlratos, intercambios ¢ promover imciativas conjuntas
com demals organizagdes e entidades piblicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, ‘como também filiar-se ou integrar-se a0 gquadro de participantes de
organizagdes ou entidades conpéneres:

Contratar terceiros para prestar consultoria aos projetos que desenvolver;

Criar ¢ manler grupos voeais comumitinos e'ou profissionais de participacio
universal dedicado & musica erudita &/ou popular;

Desenvolver agles assistenciala que visem a inclusdio social por meio da difusio ¢
do ensino da misica classica, erudits ¢ popular;

[Incentivar a participacdn de regentes ¢ solistas brasileiros com reconhecido ménto
artistico;

(erecer bolsas ¢ cmar prémics efou concursos e outres agdes de estimulo
relacionado com seus campos de atuagio:

Realizar quaisguer atividades ou praticar quaisquer atos necessarios ou refacionados

a0 cumprimento de seu objetivo social

Pardgrafo primeiro - A associagio atuarn de forma permanente e observard os principios

da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ eficiéneia.

Pardgrafo segundo - No desenvolvimento de suas atividades, a Associaclo ndo fard

ualguer distingo quanto A raga, cor, sexo, condicdo social, credo politico ou religioso.




execugdo direta de progetos, programas, planos de sgdes coomtlmas; doagdes de recursos
fisicos. humanos e financeiros; on prestagiio de servigos de apoio a oufras organizagies e a

Orgdos que atucm cm arcas afins,

CAPITULO I - Do Patriménio e da Receita,

Artige 6" - O patrimdnio da ASSOCIACAO serd constituido por doagdies e contribuicics
recebidas, que lhe venham a ser destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito
pablico ou privado, destinado para este fim, bem como os direilos e bens moveis, imovers,

veiculos. agbes. titulos, valores entre outros gue vier a adquirir.

Parigrafo Primeire - Constituird também a receita da ASSOCIACAQD, repasses
decorrentes de contratos, convénios, ajustes ¢ acordos celebrados com orgidos e entidades
federais, estadums e fou mumcipais, bem como enbdades privadas ¢ organismos
Internacionals, além da cobranga de ingresso dos eventos que realizar, doagdes. assinaturas

& mensalidades.

Pardgrafo S¢gundo - Fica expressarmente vedada a wiilizaciio do patrimdnio ¢ de reccitas
da ASSOCIACAQ para objetivos de beneficios ou vantagens pessoais, ¢ estranhos 4 sua
finalidade.

CAPITULO IV - Dos Associados,

Secio | — Das categorias, Direitos ¢ Deveres,
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Artigo 7" - O quadro de associndos da Associagho Came rmanica de Indaiatuha

SEM COMPOSo por quatne calegoriis:

a) Fundadores:

b) Efetivos:

¢} Colaboradores;

dl Consuliores,
Artigo 8° - Sio Associados Fundadores as pessoas que participaram da assembléia geral,
realizada no dia 04 de maio de 2014, data da aprovacio deste Estatulo, que serd registrado
g arquivado no Cantorio do Registro de Titulos € Documentos Civis ¢ das Pessoas Juridicas

da Comuarea de Indaiatubea.

Artige 9° - Poderio ser Associados Efetivos membros dos corpos estdveis mantidos pela
J"..‘::'S{}E.'I.-‘-"nl::‘\ﬂ, € outras pessoas fisicas com atuagio ativa, contribuindo com seu trabalho

elou dar sua contribuigio financeira.

Parigrafo primeiro - Os Associados Efetivos serio nomeados pela diretoria,

Pardgrafo segundo - (05 Associados Efetivos ndo serdo remunerados salvoe aqueles gue,
atuarem efetivamente como misicos das orquestrasicorais e educadores musicais da
ASSOCIACAO

Parigrafo terceiro - 05 Associados Colaboradores, apds o periodo de dois anos poderdio

apresentar proposta para tornarem-se assoviados efetivos, mediante comprovagio da

realizacio de benfeitorias 4 ASSOCIACAQ.

e
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Paragrafo quario - A proposta serm analizada ]‘H‘:|EL dir-emrinL b EsE ﬁhrignda a dar

os motivos da recusa, quando a proposta for rejeitada.

Artigo 10" - Empresas, pessoas fisicas ¢ profissionais de nivel superior ou 1éenico que
possuirem as gualificagdes estabelecidas no artigo 4% do presente estatute poderdio ser
admitidos para a categoria de Socio Colaborador da associagio, o m de contribuir com

zeu trabalho efoun dar sua contribuichio financetira.

Artigo 11" - 530 Associados Consultores as pessoas gue. a convite de diretores da
ASSOCIACAQ, por ter reconhecido saber na sua drea de atusciio, passem a fazer parte do

guadro de associadaos.

Pardgrafo dnico - A proposta de admissio de Associado Consulter sera feita por diretor

da Associagio e homologada pelo Conzelho Dhiretor.

Artign 12" - Sio deveres do Socio Fundador, Efetive, Colaborador ¢ Consulior:

L. Respeitar & observar o Estatuto Social, as disposigdes regimentais @ as
deliberagdies dos orghios competentes da Associagdo;

L. Prestar 4 Associagho cooperagio moral, material ¢ intelectual, esforgando-se
pelo sen engrandecimento,

1. Aceitar ¢ exercer - salvo justo motivo - os cargos ¢ lungdes para ¢4 quais for
eleito ou nomeado, cumprindo os mandatos recebidos e os encargos atribuidos:

V.  Pagar pontualmenie as contribuigies financeiras, eventualmente devidas 2

As50Ciagio.
D



Paragrafo dnico - Os Associados Efetivos. Culnhnrn{n - Consultores nio
respondem. nem mesmo subsidinnamente, pelos encargos e dividas da associagiin.

Artigo 137 - Us associados Fundadores e Efetivos terfio o direito de:

L Comporecer a todas as assembléias e usufruir os demais privilégios inerentes
& Associagio;

1L Votar ¢ ser votado para exercer cargos ou fungdes da associagio.

Pardgrafo primeiro - Ao Associado Efetivo ¢ facullado colaborar financeiramente com a

AssOCiacan.

Pardgrafo segunde - E garantido aos Associados Fundadores a possibilidade de acimulo

de fungdes.

Artige 147 - Ao Associndo Celaborador ¢ Consultor, sem prejuizo de poder usufnur os
demais privilégios inerentes & Associagio, nfo podera:
I- Yotar e ser votado; &,

1i- Deter cargo de dingente da Associagio;
Se¢do 1 — Do Desligamento e Exclusfo.
Artigo 15" - O deshgamento voluntino de associado podera, a qualguer tempo, ser

apresentado por escrito ao Presidente ou Secretdrio, e acatado pelo Conselho Diretor, desde

fue 0 associado esteja em dia com suas obrigaghes,
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Artizo 16% - O descumprimente de qualguer dos deveres ¢ obfi estabelecidos neste
Estatuto constitul justa cousa para a aplicagiio ao associade de qualquer catepona s
seguintes penalidades:

- pdverténcia;

= CENSLUTas

- SUSPENSAD;

- axelusiio,

Artigo 17° - As 1res primeinas penas previstas no artigo 16° serfo aplicadas pela Diretoria,

apos a oitiva do interessado.

Artigo 18" - A Diretoria 5O poderd aplicar a pena de exclusio, por decisdo da maioria

absoluta de seus diretores, apos ter sido assegurado ao associado o diretio de defesa.

CAPITULO V - Da Administracio Social

Artigo 19" - 580 drglos da administragiio:
a) Conselho Diretor;
b} Diretoria

c} Conselho Fiscal

Secho 1 - Do Conselho Diretor

Artigo 207 - O Conselho Diretor ¢ constituido de 07 membros. eleitos em Assembléia

Geral Ordindria, dentre os associadoes Tondadores ¢ efetivos no gozo de seus direitos.




permitida a reeleigdo;

Pardagrafo 2° - As cleigdes, para renovagdo do Conselho Diretor, realizar-se-fio no

segundo ano do biénio, na primeira quinzena de dezembro, em data fxada pelo Conselho

Diretor;

Pardgrafo 3°- Proclamados os resultados em sepuida 3 apuragio, os novos membros do

Conselho Diretor entrarfio em exercicio na primeira quinzena de fevereino seguinte.

Artigo 21* - Compete a0 Conselho Diretor:

1L

1.

v,

VL

Manifesiar-se sobre todos os assuntos de interesse da ASSOCIACAD, em
especial os de releviincia  aristica’musicais, absiendo-se de  qualquer
pronunciamento em guesto politica (partidina e/ou sectdria) ou de credo
rehigioso;

Propor as medidas cabives pam melhorar o funcieonamento da AS EGCI.J'IL('.';'.D:
Eleger, denire o5 scus pares, o presidente do Conselho Diretor e [he dar
substinto, nos cases de vaga, licenga ou impedimento;

Zelar pelo fiel comprimento do Estatuto;

Criar cargos e fixar ou alterar os respectivos vencimentos, por proposta da
Diretoiria;

Autorizar a Diretoria a comprar, alienar, locar bens imdveis, bem como aceitar

doagdes ¢ legados;




VI Aprovar o nome da pessoa indicada pela Diretoria pash exercer a fungio de
Diretor Geral. que. pela administragio dos bens
termos do contrato laboral 2 ser celebrado, podera ser remunerado;

VIII. Aprovar o nome da pessoa indicada pela diretoria para exercer a funcio de
Diretor Artistico nos termos do contrato laboral a ser celebrado. podera ser
remunerado;

IX. O conselho diretor reunir-se-d ordinariamenie, pelo menos uma vez a cada trés
meses, para informar-se do andamente dos trabalhos e apreciar a3 matérias
submetidas 4 sua deliberagio, inﬂ&p:':hd:‘:ﬂ.ttl'rn-:nt:: e econvocagio, em dias da
semana 4 serem fixados em cada exercicio, na sua primeira reunifio ordinaria.
Extraordinaramente, reunir-se-& sempre que for convocada pelo presidents;

i i 0 conselho diretor funcionard com a presenga de quatro membros, no minimo,
¢ suds defiberapdes serfdio wmadas por maioria de votos, tendo 0 presidente,

além do seu voto, o de qualidade.

Parigrafo unico - O membro do conselho dirstor que faliar, sem motive justificado, o trés

reuntdes consecutivas, perderd o mandato.
Secio [1 - Da Diretoria

Artigo 22" - A Dirctoria compde-se de 4 (quatro} membros: Presidente, Secretario,
Tesoureire, Diretor Jurldico, eleitos bi anualmente pelo Conselho Diretor, na primein

quinzena de dezembro, permitida uma unica reclei¢io para o mesmo cargo,

e

e
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Pardagrafo unico - O Diretor Presidente deverd ser mlnpreﬂ:i'n 4

whl

saociado fundador oo

] U

efetivo eleito pelo conselho direior,

Artigo 23" - Compete a Dirctoria:

L.
IL.

T11.

I¥,

VL

VIL

VIIL

Ix-

XL

Administrar s bens e servigos da ASSOCIACAD:

Cumprir e fazer cumprir ¢ Estatuto Social;

Elaborar ¢ apresentar ao Conselhe Diretor, anualmente:

a.  Até 3 de novembre a previsdo orgamentfiria para o exercicio seguinte;

b, Até o dig 15 de margo, relatdeio circunstanciado de suos atividedes,
balanco e prestacio de contas do exercicio findo;

Prover Fundos para a manutencio da entidade;

Autorizar as despesas ordindrias e extraordindrias da ASSOCLACAQ, de acordo

com as disponibilidades da tesouraria;

Propor a reforma deste Estatuto;

Addquirir bens iméveis, construir, vender, hipotecar ou onerar de qualquer forma

05 bens da ASSOCIACAO, quando amorizado pela Assembléia Geral;

Celebrar convénios ou qualgeer outra forma de prestacio de servicos com

Entidades Piblicas e Privadas ¢ rescindi-las;

Aprovar ¢ Quadro de Pessoal e as normas que devem regé-lo e o Orgamento-

Programa anual;

Criar, ampliar, reduzir ou extinguir servigos por motives administrativos ou

Rnanceiros, ouvida a assembléia geral;

Deliberar sobre a aceitagio de lepados e doagdes sem Onus para @

ASSOCIACAD;



XIL.  Indicar a pessoa para exercer 4 fungio de Diret
Consetho Diretor, celebrar o contratoe laboral: (-

XIl. Celebrar contratos de prestagio de servigos de terceiros.

Artigo 24" - Sio atribuictes do Presidente da ASSOCIACAO:

a) Representar a ASSOCIACAO ou promover-lhe o representagio em
juizo ou fora dele:

b} Convocar ¢ presidir as reunites do conselho diretor, da diretoria e
assembléias gerais ordindrias ¢ extraordindrias;

¢) Dirigir e supervisionar os servigos da ASSOCIADAD;

d} Thar posSA g membros do Conselho Diretor e da Diretoria:

¢} Praficar 05 s necessdrios & administracio da ASSOCIACAQ, tais
como orzanizar os servigos., admitir, promover, transferir, remover e
dispensar empregados, conceder férias e licengas, movimentar depasitos
bancarios, assinar conveénios e contratos ¢ saldar compromissos;

fi Elaborar o Relatério anual ¢ submeté-lo & aprovagio da Diretoria;

g} Submeter ao Conselho Diretor, até 30 de novembro de coda ano, os
planos de trabalho para o exercicio sepuinte ¢ @ respectiva proposta
orcamentaria devidamente justificada;

h} Solicitar ac Conselhe Dirctor & transferdncia de verbas e dotactes
orcamentdrias e, desde que exijam ¢ haja recursos disponiveis, abertura
de créditos adicionais:

iy Presidir as reunifies do Conselhe Diretor e dirigir seus trabalhos;

Paragrafo dinico - Ao presidente & licito fazer delegaglies de competéneia,

=



Artigo 25" - Ao primeiro secrelinog compete:

a)

b)

c)
d)

e}

Superintender os irabalhos da secretaria da sede social e dos
departamentos, propomdoe a diretoria as providéncias administrativas e
diseiplinares necessanas & sua eficients organi zegio;

Lavrar as Atas das reunides, assind-las conjusiamente com o Ddretor
Presidente e submeté-las & aprovagdo de Conselho Diretor;

Redigir e assinar a correspondéncia;

Encarregar-se dos servigos de secretana do Conselho Diretor;

Proceder 4 leitura das atas e papéis do expediente. nas reunifes da
diretoria e do conselho diretor;

Ter sob sun guarda, em boa ordem e em dia o arquivo da

ASSOCIACAO.

Artigo 267 - Ao Diretor Tesoureiro compele:

aj

b)

Superintender os servicos da Tesouraria ¢ a escrituragio contdil da
ASSDCIACAD;

Efetuar o5 pagamentos autorizados:

Promover e eéfetuar a5 operagdes de credito autorizadas pelo Conselho
Diretor, assinando conjumtamente com o Dirclor Presidente os titulos,
comtratos ¢ demais documentos dessas operagbes;

Assinar junto com o Dhiretor Presidente, chegues ¢ ordens bancéinas;
Apresentar a Diretoria € Conselho Diretor toda a documentagso que se
refira 4 contabilidade ¢ ds operagdes financeiras da ASSOCIACAQ,

guando por um deles solicitada.




Artigo 27" - Ao Diretor Juridico compete;
a] Assistir a ASSOCIACAO em Juizo, em qualguer instincia, como Autcra
ou Ré, sendo outorgado, pelo Diretor Presidente o respectivo mandato

com as clausulas “ad-judicia®;

b} Dar Parecer sobre atos e contratos, submetidos a seu exame pelo
Conseltho Diretor ou pelo Presidente;

c} Mhimsdar e assistic & laveatura de Esenturas ¢ Contratos de intercsse da
ASSOCIACAD:

d) Manter sob sua guarda o arquive dos onginais da documentagio do
Patnmbnio da Fundaglio, orentando e fornecendo o elementos
necessarios, inclusive copias dos originais, para composigio do Cadastro
a ser organizado pelo Conselho Dhretor;

e} Registrar, em livio especial ou fichdrio, as propnedades da

ASSOCIACAQ.

Segao 11 - Do Consclho Fisceal

Artigo 28" - O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral dos S6cios, € composto de
03 (trés) membros, escolhidos dentre os sdeios da ASSOCIACAO, cujo mandato serd de

dois anos, ¢ compete a0 mMesmo:

L Examinar os livios contibeis & papéis de escrituragiio da ASSOCIACAD, o
estado do "caixa" e os valores em depbsito, devendo os demais drgSos fornecer-

Ihe as informagbes que solicitar;




I1.

[11.

IV.

Lavrar no Livro de "Atas e Parecer do Conselho

a que proceder;

Apresentar 4 Assembléia Geral Ordindria, no miximo até o ditimo dia do més
de abril de cada ano_ parecer sobre o Relatdrio das atividades, a Prestacdo de
Contas e o Balange Patrimonial da ASSOCIACAO, do exercicio anterior;
Manifestar-se sobre a alienagio de imoveis ¢ a peeitagio de doagdes com
ENCArgas;

Superir as medidas que reputar dteis & ASSOCIACAO. As reunifes do

Conselho Fiscal e seus pareceres constario de Livro proprio.

CAPITULO VI - Do Diretor Artistico, Regente Titular e Diretor Geral.

Artigo 29° - Compete a0 Diretor Artlstico:

[1.

IIL

V.

Proceder & escolha de solistas e regentes convidados para participagio em
coneertos;

Paricipar do processo de sele¢io de instrumentisias/coralistas, submetendo-0s a
exercicios de execugdo de pegas ou trechos musicals, para contratar misicos
adequados 4 composicio do grupo;

Dirigir e orentar o grupo musical no que diz respeile as atividades
administrativas, organizando os processos seletivos pama a admissfo de
componentes da orguestra‘eorsl, a  programacio de temporada anoal o
calendino artistico, determinando cargos ¢ (ungdes para 08 s¢us Componentes;
Participar do planejamento de atividades de apresentagio do grupo;

Zelar pela puarda, conservagio, manuwtengio e limpeza dos equipamentos.

instrumentes ¢ materials utilizades, bem como de local de trebalho;

o



V1. Manter-se atnalizado em relacio 4s endéncias e -'". LU - tecnologicas, de sua
\
dreca de atuagio ¢ das neccssidades do sctn::nr-"d::paﬂa:rimlu;

VII.  Emutir boletins, relaténios e pareceres sobre assunto da sua especialidade;

VIII.  Planejar, estabelecer e orientar a aplicacio de eenicas de wabalho, visando a
qualidade dos servigos prestades pelos funcionanios. estagidrios € monitores na
sug drea de aluagio;

IX.  Preparar projetos dentro de sua drea de atuago, visando ou nfio a captagdo de
[ECUrsos,

X. Redigir textos mformativos sobre eventos, “folders”, catilogos, cartazes,
relattrios, eic;

X1l.  Participar da formagdo de recursos humanos na sua drea de atuacio. realizando
treinamento dos grupos superior e técnico, bem ecomo orientando, quando
necessario, &5 atividades dos funciondrios,

XII. Exercer lideranga profissional sobre os funciondrios.

Pardgrafo anico - 580 requisitos para admissao do Direwor Anistico:
a) Curso de pradusgio completo em misica com carga hordria minima
hixada pelo MEC:
b} Registro no Orgio Profissional;
¢} Ter no minimo 8 {oito) anos de expenencia no exercicio musical, a ser

comprovado por documentagio escrita.

Artigo 3 - Sao competéncias do Regente Titular:




L Dirigir grupos instrimentais ou vocais, para as
obra musical ou para obter o ¢lato pretendido mediante a sua interpretacio da
obra;

1. Dirigir concertos musicais, regendo orquestra/coral, marcende  compasso,
indicando tempo € entrada de cada instrumentista’coralista, coordenando o
equilibrio, ritmo e intensidade dos instrumentogs/vozes.

1L Manter ensaios, orientando o8 musicos na forma de interpretagdo, para obter a

execusdo da peca musical.

Artigo 31° - Compete ao Diretor Ceral:

I Servir de elo entre a diretoria € os corpos estiveis da ASSOCIACAQ;

I1. supervisionar & fornecer a diretoria subsidios materiais, de pessocal e
informagdes par que possam cumprir com suas reésponsabilidades estatutarias;

I Zelar para que em suas atividades a ASSOCIACAQ cumpra a5 leis, o estatuto,
08 Tegimentos & 0s regulamentos;

IV,  Fiscalizar ¢ cumprimento das diretrizes € metas definidas pelo conselho diretor;

V. Apreseniar a proposta de contrato de gestdo e seus aditamentos;

V1.  Apresentar a proposta de orgamento efou programa de investimento:

VII.  Encaminhar ao conselho diretor o relatdrio de execugfio do comrate de gestio,
relatorios gerenciais e de atividades elaboradas pelos comos estdveis da

ASSOCIACAD,

Artigo 32" - O Diretor Artistico e¢'ou Regente Titular ¢ diretor geral tem o direito de:
L, Comparceer a todas a8 assembléns e usufruir o5 demais privilégios inerentes &

ASSOCIACAO;

s
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1l Remuneraglo pelos servigos prestados 4 ASSOC]

Pardpgrafo inico - Ao diretor peral, diretor artistico e/on regente titular sem prejulzo de
poder usufuir os demais privilégios inerentes A ASSOCTIACAD, ndo poderi:

al Yotar e ser votacda;

b} Candidatar-se a asseciado efetive durante o exercicio de suas

fungdes, se ainda ndo o for,
CAPITULO V11 - Das Assembléias.
Artigo 33° - A Assembléia Geral & o drgdo méximo de deliberagin da ASSOCIACAQ.
Artigo 347 - 580 membros natos da Assembléia Geral oz Socios Fundadores ¢ Efetivos;
Artigo 35" - Haverd duas Assembléias Gerais Ordinarias anualmente; a primeira, até o
ultimo dia do més de abril; a segunda, na primeira quinzena do més de dezembro e,
extraprdinanamente, toda vez que for convocada regularmente, sendo o8 seus trabalhos,
em qualquer caso, dirigido peloe presidente da ASSOCIACAD,
Pardgrafo dnice - A Assembléia Geral poderi ser convocada extraordinariamente pelo
presidente. por determinag3o da maioria absoluta de membros do Conselho Diretor ¢ por

um guinto dos associados fundadores e efetivos.

Artigo 36" - As convocngdes refendns no artigo anterior 56 se efetivarino:



a) Se publicados o0s respectivos  anineios, A\z :1- conviles  ¢om
Tim

antecedénoma minima de 10 {dez) dias, confo o s, cm jomal local.
mencionando, ainds gque sumariamente, a respectiva ordem do dia e
indicando o local. dia ¢ hora da reunido:

b) A Assembléia Geral Extreordinaria somente podera deliberar sobie os

assunlos CRCEEE & claramente mencionados ne EI'.ITl'u"EIEE.IF-ﬁI.'I--

Artigo 37" - A Assembléia Geral deliberara;
a) Em Fri:nt[r.l convecagiio, somenle com a presenga de 344, no minimo,
dos membros capazes de constitui-la;

b) Em sepunda convocagho, eom gualguer nimero,

Artigo 38 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

a) Conheecer, anualmente, até 30 de abnl de cada ano, do relatonio
das atividades, da prestagdo de contas e do balange geral da
ASSOCIACAO no exercicio anterior ¢ deliberar liviemente sobre os
mesmisE:

b} Eleger. no espago de dois anos consecutivos, na primeira quinzena do
més de derembro, o presidente da ASSOCIACAQ, os membros do
conselho diretor, da diretoria e do conselho fiscal:

¢} Demitir o5 que ocuparem cargos de eleigio ou nomeagho, sempre que o8

interesses da ASSOCIACAD o exigirem.

Parigrafo primeiro - As deliberaglies da Assembléia serfio tomadas por maioria simples,

salvo a da alinea "c", que exigird dois tergos dos associados presente.

4



Paragrafo segundo - As Assembléias Gerais Ordindrias funeiwiharBo com gualquer
nimere de associados fundadores ¢ efetivos no gozo de seus direitos, mediante uma 6

CONVOLALED.

Artigo 39" - Competira, cxtraordinariamenic, & Asscmbléia Geral, quando prévia ¢
especialmente convocada por quem puder fazé-fo;

al Alerar o presente estatuto)

b) Destituir membros da administracio;

¢} Deliberar sobre alienacio de imaveis e doagdies com encargo:

d] Deliberar sobre os demais assuntos para os quais foi convocada.

CAPITULO VIII - Das Eleiges.

Artigo 40”7 - As eleiches dos membros da Diretoria ¢ do Conselho Diretor serdo realizadas

a cada 2 (dois) anos de acordo com a seguinte repulamentacdio:

L A diretoria enviard uma circular a todos oz membros Asseciados Fundadores ¢
Efefivos, comunicando a data da eleigdo, bem como a data limite para registro
das chapas na sede da ASSOCIACAQ. Essa circular deverd ser enviada no
minimo 30 (rinta) dias antes da data limite, a qual deverd ocorrer no minimo
30 {trinta) dias antes da data marcada para a eleiglio;

. As chapas serfio formadas por 4 (quatro) membros, sendo eles: Fundadores e

eletivos:;
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e for inciuido em alguma chapa o nome de um m

deste estatuto, o secretdrio comunicara este fato imediatamente aos integrantes
da chapa, mediante carla registrada com avise de recebimento para que a
situagio possa sér regulanzada antes da data marcada para a eleigio;

Expirado o prazo para registro das chapas, o secretario enviard uma circular a
tedes os membros dando-lhes cifncia da compoesicio das chapas registradas na
sede da ASSOCIACAQ;

Para a eleigiio da diretoria e conselho diretor poderiio votar tndos oz membros
associados fundadores e efetivos quites com a ASSOCIACAO e no pleno gozo
dos seus direitos;

s votos dos membros Fondadores terfio peso duplo e dos efetivos dnico;

A eleigho serd feita por meio dos votos depositados em uma presente na data da
eleigio na sede da ASSOCIACAD para este fim;

Os votos serfo secretos, nio podendo conter qualquer tipo de identificagio na
eédula, sob pena de nulidade do voto;

s Associados Fundadores mealizaro o voto através de duas cédulas para
manter o sigilo dos volos;

Mio serfio permitidas procuragdes de qualquer natureza;

Se houver 2 (duas) ou mais chapas disputando & eleigiio, serd considerada eleita
i chapa que obtiver a maioria dos votos vilidos;

Se houver umn chapa unica, esta serd considerada eleita somente se obtiver 23
(dois tergos) dos votos validos:

S¢ houver empate entre 2 (duas) chapas, o fato serd imediatamente comunicado
4 tedos os membros associados fundadores e efetivos por uma circular, ficando

automaticamente marcada nova eleigho para 30 (trinta) dias apds a data da




XTIV,

AV,
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XVIL.

primeira. Messa segunda eleico concommerfio apcha {duas) chapas gue
empataram, ou uma chapa (nica composia por elementos que fguravam
anteriormente nas duas chapas que empataram, a Crilério de seus inteprantes.
Meste nltimo caso, assim gue for decidida essa chapa tUnica. o fato deverd ser
comunicado a0 secretario que enviam nova circular aos membros informando-
og sobre a composicio da chapa dnica;

Mo caso de haver um novo empate enite as 2 (duas) chapas na segunda eleicio,
o desempate serd [2ito por sorteio;

Se houver uma chapa tnica ¢ esta nfio alcangar 273 (dois tercos) dos votos
vellidos, serfio automaticamente convoecadas novas eleigdes a serem realizadas
30 (trima) dias apds a primeira eleigho na qual concomerd esta chapa e/ou
outras que se inscreverem na sede da ASSOCIACAD até 15 {guinze) diss antes
da dats marcada parg segunda elei¢lio. Na sepunda eleigdo, se nlio se registrar
nenhuma outra chapa, 8 Onics registrada serd considerada eleita com metade
mas 1 (um) dos votos vilidos:

Se, na segunda eleigdo, a chapa nica ndo obtiver metade mais | (um) dos
volos vilidos € portanto, ndo for elein, serd prorogado por 1 (um) ano o
mandato da diretoria e conseltho diretor existentes;

A apursgdo dos votos serd feita oo mesmo dia da eleicdo, na sede da
ASSOCIACAQ, por uma junta apuradom integrada pelos membros da diretoria
e por um fiscal de cada uma das chapas que concorreram 4 eleicio. Terminada
a apuragio serd imediatamente lavrada ata pertinente, a qual deverd ser assinada
por todos es integrantes da junta apuradora, sendo o resultado comunicado aos

demais membros mediante gircular;
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XVIIL A diretoria ¢ o conselho dinstor eleftos tomarfo primeira quinzena de

fevereire do ano seguinte. {-'I
CAPITULO IX - Da Reforma do Estatuto ¢ Extincio da Associagio

Artigo 41% - Para que se possa alterar o presente estatuto, mediante parecer favorivel do
Conselho Diretor, € nécessdrio que:
al A reforma seja deliberada pela maioria absoluta dos membros componentes
da Assembléia Geral;

by O Estamite somente poderd ser alierado naguilo gue nfio contrarie ou

desvirtue os fins da ASSOCIACAD;

Artigo 42° - A& ASSOCIACAO extinguir-se-i mediante o volo de 445 [guatro quintos),

pelo menos, da totalidade dos membros que constituem a assembléa geral,

Paragrafo umico - Em caso de dissolugio, o remanescente do patrimonio liguido da
ASSOUTACAD serd destinado a entidades de fing nfio econdmicos, a ser indicada por

deliberagio do conselho dirctor.

CAPITULO X - Das Disposicies Gerais,

Artigo 43" - O presente Estatuto for elaborado pelos instituidores da ASSOCIACAQ, em
Assembléin geral realizada no dia (4 de maio de 2014, ficando assim definida a maneira

por que serd administrada.




diwliey dy
IROFIMADG " 24
b i 31, W

|'_T'/,J!-
Parigrafo primeiro - O presente Estatuto emtrard em vigor/ na data de sen registro em
Carténo de Registro de Titles ¢ Documentos ¢ Civil das Pessoas Juridicas da. Comarca de

Indmatube, estade de Sho Paolo.

Pardgrafo segundo - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo

Clonselho Dhretor.

Artigo 44° - Os membros da diretoria da ASSOCIACAO e do Conselho Diretor nio

respondem nem mesmo subsidianiamente ¢ solidariamente pelas obrigagdes socinis.

Artigo 45° - O regime de pessoal dos empregados da ASSOCIACAQ, o plano salarial e de
atribuiges de fungdes serfo fixados pela Diretonia ¢ aprovados pelo Conselho Diretor.

Pardgrafo dnico - O cargo de Diretor Geral, Diretor Armistico efou Regente Titular sera
exercido pela pessoa indicada pela Diretoria e aprovada pelo Conselbo Diretor, gue, por
contrato laboral, poderfio ser remuperados, com a incumbéncin de executar, dentre outras

atribuigtes, as definidas no Capitulo V1 deste estatuto.

Artigo 46" - Ficam constituindo a assembléia geral, come membros natos, na qualidade de
fundadores, as seguintes pessoas:

1. [rapuan M. Penteado

2. Daniel Eugénio dos Santos

3. Julizna Cletos Moura

4. Mateus Oliveira dos Santos

5. Josi Pieri

6. Heleny Toscha _/_,_?




10.

I,

12.

14.

15.

| 6.

iy

3

Fibio Toschi de Moura
Marcelo Wollermann
Aparecido Alexandre Valentim
Tuliano Ribeire Mot

Aviadne Sigrist Dercoli Cologni

lezbella Helena Fuecilli de Lira AMiranda

. Carmen Ajala

Soraia Rocha

Izilda Ribeiro

Elizabete Alves de Moura Ravasi
Sérgio Ribeiro Soares Sebhastido

Fonaldo Silva Escartin Salas

. Lawra do Nascimenio Buhl

. Eduard Graber

. Ricardo Augusto de Oliveira

« Lowra Duarte Santana

. Maria Emilia Duarte

Andrei Ronaldo Oliveira Silva Escartin Salas
cAndre Felipe Lima

. Maria Emilia K, Ambiel

. David 5. de Franca

, Sérgio Ribeiro Soares Sebastido Jr,
. Bruna Rodrigues de Castro

. Danilo Miranda Cruz Neves

. Rafael Leandro Gouveia do Carmo

.
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32, Matalia de Souwea Laranjein |
33. Felhipe Gustavo de Oliveira

34, Claudia Carolyne Soares do Nascimento
35. Mataly de Miranda Neves

36. Caio Henrigue P. da Silva

7. Giovana Marino Moraes

38. Valgério Adnani Gianotto
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Primeira Alteragdo do Esta’tal._itd: Associagdo Camerata
Filarménica de Indaiatuba

CAPITULO I — Da Denominagio, Natureza, Sede, Foro e Duragiio.

Artigo 1° = A Associagio Camerata Filarmamica de Indaiatuba, entidade de carater associativo,
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com  gutonomia  administrativa,
operacional ¢ financeira, reger-se-d pelo presente estatuto, pela legislagio pertinente ¢ aplicivel
s associngdes e suas posteriores modificacies e gozard de todas as prerrogativas, isengdes e

privilégics de entidades de interesse plblico e outros que 2 lei The permitir.

Artigo 2° - A associagio tem sede e foro na cidade de Indsiatuba, estado de 580 Paulo, na
Rua Joab José Puccinelli, n® 558, Jardim Dom Bosco, CEP 13.333-360, podendo mudar de
sede, abrir filiais, agéncias, escritdrios, oficinas, depositos e outras dependéncias em gqualquer

porte do territdrio nacional ou no exterior,

Artigo 3° - A existéncia legal da ASSOCIACAQ é por prazo indeterminado.

CAPITULO 1T = Dos Objetivos e Finalidades.

Artigo 4° - A ASSOCIACAO tem como objetivos: a promogdo da culura, defesa e
conservagdo do patrimdnio historico e artistico nacional e internacional; criar e manter

Academia de Misica, fomentande a educacio e a cultura, especialmente no que fange a

misica, propondo-se a:

[ Manter a Camerata Filarmbmica de Indaiatubs, assim como contribuir para a
manutengdio e melhoria do seu padrio de qualidade;
1. Incentivo a pesquisa no campn das artes e da cultura masical, construindo, organizando

e mantendo arquivos de acesso publico;

<2l
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Realizar eventos efou aglies educacionais) paraa sociedade sem distinglio quanto & raga,

cor, sexo, condigio social, credo palitico ou religioso;

Promowver a educagdo, capacitacdo € o treinamento de profissionais da drea musical;
Desenvolver programas de incentivo a formagio de piateias para criangas e adultos;
Desenvolver programas de acesso de alunos e docentes das escolas da rede publica e
privada aos ensaios e concertos didaticos da “Camerata Filarmonica de Indaiatuba™;
Defender ¢ conscrvar o patrimdnio historico ¢ artistico, cstimular ¢ promover a
produgdo e a difusiio de manifestagdes e bens culturais e artisticos de valor regional efou
universal, formadores e informadores de conhecimento. cultura e memdria, bem como
gue estimulem a liberdade de expressio;

Fomentar a criago de espagos de expressio e criagdo artistica ¢ intelectual que
contribuam para a promog&o da cidadania, do acesso 8 misica ¢ 45 artes em geral;
Difundir o repertério da midsica nacional;

Promover ¢ realizar concertos, dperas, oventos, seminarios, SIMpOsios, CONZressos,
pesquisas, cursos, festivais, oficings, masterclass e debates sobre a temitica constante
das finalidades da associagio, bem como sobre temas a ela correlatos;

Organizar efou promover a publicagio de livros, periddicos e similares, além de obras
audiovisuais, gravagio de CDs, DVDs oo outras midias;

Captar recursos ¢ patrocinio para projetos e programas da associagdo “Camerata
Filarmdnica™ ou de terceiros que atuarem em atividades de interesse;

Firmar convénios, contratos, intercimbios ¢ promover iniciativas conjuntas com demais
organizagoes ¢ entidades pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, como também
filiar-s¢ ou integrar-se ao quadro de participantes de organizagdes ou entidades
CONEEneres;

Contratar terceiros para prestar consultoria aos projetos que desenvolver:

Criar e manter grupos vocais comunitarios e'ou profissionais de participagio universal
dedicado 4 misica erudita efou popular:

Desenvolver agles assistenciais que visem & inclusio social por meio da difusio e do
ensino da misica cldssica, erudita e popular;

Incentivar a participaclo de regentes e solistas brasileiros com reconhecido mérito

artistico;
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XVIIL. Oferecer bolsas e criar prédhios &'ou concursos ¢ outras agdes de estimulo
i q
relacionado com seus campos de atuagio:
NIX. Realizar quaisquer atividades ou praticar quaisquer atos necessarios ou relacionades ao

cumprimento de seu ohjetiva social.

Parigrafo primeiro — A associagio atuara de forma penmanente e observard os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Parigrafo segundo - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagiio nfio fard qualquer

distingdo quanto & raga, cor, sexo, condiglo social, credo palitico ou religioso.

Artigo 5" - Pam atingir as suas finalidades a ASSOCIACAO deverd operar mediante o
execuclo direta de projetos, programas, planos de acbes comrelatas: doagdes de recursos
fisicos, humanos ¢ financeiros; ou prestacio de servigos de apoio a outras organizaches € a

drgdos que atuem em areas afins.
CAPITULD 111 - Do Patrimbnio e da Receita.

Artiga 6 - () patrimdnio da ASSOCIACAQ serd constituido por doaches e contribuictes
recebidas, que lhe venham a ser destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito pablico
ou privado, destinado para este fim, bem como os direiios ¢ bens moveis, imoveds, veiculos,

agles, titulos, valores entre outros que vier a adquirir.

Pardgrafo Primeiro — Constitird também a receita da ASSOCIACAQ, repasses decorrentes
de contratos, convénios, ajustes ¢ acordos celebrados com Orgios e entidades federais,
estaduais ¢ fou municipais, bem como entidades privadas ¢ organismos inlemacionais, além

da cobranga de ingresse dos eventos que realizar, doagdes, assinaturas ¢ mensalidades,

Pardgrafo Segundo - Fica expressamente vedada a utilizagfio do patrimdnio e de receitas da
ASSOCIACAOQ para objetivos de beneficios ou vantagens pessoais, e estranhos & sua
finalidade.
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CAPITULO IV - Dos Associados.

Segfio 1 — Das categorias, Direitos ¢ Deveres,

Artigo 7" - O quadro de associados da Associagio Camerata Filarmbdnica de Indaimtuba serad
COMPpOsto por guatro categorias;

a) Fundadores;
b) Efetivos;

¢) Colaboradores;
d) Consultores.

Artigo 8® - 5830 Asseciados Fundadores as pessosas que participaram da assembleia geral,
realizada no dia 04 de maio de 2014, data da aprovagdo deste Estatuto, que serd registrado ¢
arquivado no Cartério do Registro de Titulos e Documentos Civis e das Pessoas Juridicas da
Comarca de Indaiatuba.

Artigo 9° - Poderfio ser Associados Efetivos membros dos corpos estdveis mantidos pela
ASSOCIACAO, e outras pessoas fisices com atuagio ative, contribuinde com seu trabalho

e‘on dar sua contribuigio financeira.
Pardgrafo primeiro — Os Associados Efetivos serlo nomeados pela diretoria.

Paragrafo scgundo - Os Associades Efetivos nfo scrio remunerados salvo agueles que,
atuarem efetivamente como mosicos das orquestras’corais ¢ educadores musicais da
ASSOCIACAD.

Pardgrafo tereeiro — Ok Associados Colaboradores. apds o perfodo de dois anos poderiio
apresentar proposta para tornarem-se associados efetivos, mediante comprovecio da
realizaglio de benfeitorias & ASSOCIACAQ.
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Pardgrafo quarto — A proposta serd analisada pela :]in:luria.. que nio estd obrigada a dar os

motivos da recusa, quando a proposta for rejeitada,

Artigo I0° - Empresas, pessoas flsicas ¢ profissionais de nivel superior ou téemico que
possuirem as qualificagdes estabelecidas no artigo 4° do presente estatuto poderfio ser
admitidos para a cateporia de Sdcio Colaborador da asseciagiio, a fim de contribuir com sou

trabalho e/ou dar sua contribuiglo financeira.

Artipo 11" - 530 Associados Consultores as pessoas que, a convite de diretores da
ASSOCIACAQ, por ter reconhecido saber na sua drea de atuagdo, passem a fazer parte do

quadro de associados.

Pardgrafo anico - A proposta de admissio de Associado Consultor serd feita por diretor da
Associacdio @ homologada pelo Conselho Diretor.

Artigo 12° - 5io deveres do Socio Fundador, Efetivo, Colaborador ¢ Consultor:

I. Respeitar e observar o Estatuto Social, as disposigdes regimentais e as
deliberaghes dos orgdos competentes da Associacio;
[I. Prestar & Associagio cooperagio moral, material e intelectual, esforgando-se
pelo seu engrandecimento;

ITI. Aceitar e exercer - salvo jusio motivo - os cargos e fungdes para os quais for
eleito ou nomeado, cumprindoe os mandatos recebidos e os encargos
atribuidos,;

IV. Pagar pontualmente as contribuigdes financeiras, eventualmente devidas a

associacho.

_— s
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Pardgrafo unico = Oz Associados Efetivos, Colaboradores e Conseltores nio
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e dividas da
associagio,

Artigo 13° - Os associpdos Fundadores e Efetivos terfio o direito de:

I. Comparecer a todas as assembleias ¢ usufruir os demais privilégios inerentes 4
Associagio;

II1. Vaotar e ser votado para exercer cargos ou funghes da associachio.

Paragrafo primeiro — Ao Associado Efetivo ¢ facultado colaborar financeirmmente com

i ASSOCiacio.

Paragrafo segundo - E garantido aos Assoclados Fundadores a possibilidade de
acimulo de fungGes,

Artigo 14" - Aps Associados Colaborador ¢ Consultor, sem prejulzo de poder usufruir
08 demais privilégios inerentes @ Associagdo, nio podera:

I- Votar e ser votado; ¢,

[I- Deter cargo de dirigente da Associagio;

Secio [l = Do Deslignmento e Exclusiin.

Artigo 15" - O desligamento voluntério de associade poders, a qualquer tempo, ser

apresentado por escnto a0 Presidente ou Secretario, ¢ scatado pelo Conselho Diretor, desde

que o associado esteja em dia com suas obrigaghes.

Artigo 16° - O descumprimento de qualquer dos deveres ¢ obrigagdes estabelecidos neste

Estatuto constitui justa causa para a aplicag@o ao associado de qualquer categoria &s seguintes

penalidades:

- adveréncia;
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Artigo 17° - As trés primeiras penas previsias no antigo 167 sero aplicadas pela Diretoria,
apos a oitiva do interessado,

Artigo 18" - A Dirctoria 50 poderd aplicar a pena de exclusio, por decisio da maioria

absoluta de seus diretores, apos ter sido assegurado oo associado o direito de defesa.

CAPITULO V - Da Administracio Social

Artigo 19" - SHo orgdos da administragio:
a) Conselho Diretor;

b} Diretoria

¢) Conselho Fiscal

Segio 1 — Do Conselho Direfor

Artigo 20° - O Conselho Diretor é constituido de 07 membros, eleitos em Assembleia Geral

Ordindria, dentre o8 associados fundadores ¢ eletivos no goro de seus direilos,

Pardgrafo 1°- o mandato dos membros do conselho diretor serd de 02 (dois) anos, permitida

a reeleigiio
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Pardagrafo 1° - Ag eleigdes, para renovaclodo ‘Conselho Diretor, realizar-se-80 no segundo

ano do biénio, na primeira quinzena de dezémbro, em data fixada pelo Conselho Diretor;

Pardgrafo 3°- Proclamados os resultados em seguida & apuragiio, o8 novos membros do

Conselho Diretor entrario em exercicio na primeira quinzena de fevereiro seguinte.

Artigo 21° - Compete ao Conselho Dirctor:

I. Manifestar-se sobre todos os assuntos de interesse da ASSOCIACAD, em especial os de
relevincia artistica'musicais, abstendo-se de qualguer pronunciaments em questo
politica (partidaria &/ou sectiria) ou de credo religioso;

Il. Propor as medidas cabiveis para melhorar o funcionamento da ASSOCIACAQ;

Il Eleger, denire os seus pares, os membros da diretoria e lhes dar substituto, nos casos de
vaga, lienca ou impedimento de qualquer de seus membros;

IV, Zelar pelo fiel cumprimento do Estatuto;

V. Criar cargos e fixar ou alterar of respeclivos vencimentos, por proposta da Diretoria;

V1. Autorizar a Direloria & comprar, alienar, becar bens imdveis, bem como aceitar doagbes
e legados;

VIL. Aprovar o nome da pessoa indicada pela Diretoria para exercer a fungdo de Diretor
Geral. que, pela administraglio dos bens e servigos da emtidade, nos termos do
contrato laboral a ser celebrado, poderd ser remunerada;

¥IIl. Aprovar o nome da pessoa indicada pela diretoria para exercer a fungiio de Diretor
Artistico nos termos do contrato laboral a ser celebrado, podera ser remunerado.
1X. O conselho diretor reunir-se-a ordinariamente, pelo menos uma vez a cada trés meses,
para informar-se do andamento dos trabalhos e apreciar as matérias submetidas & sua
deliberagdio, independentemente de convocagfio, em dias da semana a serem fixados
em cada exercicio, na sua primeira reunido ordindria. Extraordinariamente, reunir-se-a
sempre que for convocada pelo presidente:
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X. O conselho diretor funcionard com a presenga 'de ‘trés membros, no minimo, ¢ suas

deliberaciies serfiv tomadas por maiorig de votos. tendo o presidente, além do scu

voto, 0 de qualidade;

Parigrafo anico — O membro do conselho diretor que faltar, sem maotive justificado, a trés

reunides consecutivas, perderd o mandato.

Secdio [ - D Diretoria

Artigo 22° - A Diretoria compfe-se de 4 (guatro) membros: Presidente, Sceretario,

Tesoureiro. Diretor Juridico. eleitos bianualmente pelo Conselho Dirctor, na primeira

quinzena de dezembro, permitida uma Unica recleigdo para o mesmo cargo.

Pardgrafo anico - O Diretor Presidente deverd ser sempre um associado fundador ou efetivo

eleito pelo conselho diretor

Artigo 23" - Compete 4 Diretoria:

L1
111.

VL.
Vi,

Administrar os bens ¢ servigos do ASSOCIACAO;
Cumprir & fazer cumprir o Estatuto;
Elaborar ¢ apresentar ao Conselho Diretor, anualmente;
a. Até 30 de novembro a previsilo argamentiria para o exercicio seguinte;
h. Até o dia 15 de margo, relatério circunstanciado de suas atividades,
balango € prestagio de contas do exercicio findo;
Prover Fundos para a manutengdo da entidede;
Autorizar as despesas ordindrias e extraordindrias da ASSOCIACAO, de acordo
com as disponibilidades da tesourana:
Propor a reforma deste Estatuto;
Adguirir bens imdveis, construir, vender, hipotecar ou onerar de qualquer forma
0s bens da ASSOCIACAO, quandoe autorizado pela Assembleia Geral;
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,J;:lui!ra forma de prestacio de servigos com
Entidades Publicas e Privadas e rescindi-las;

Celebrar convénios ou qualgu

Aprovar o Quadm de Pessoal e as normas que devem regé-lo e 0 Orgamento-
Programa anual;

Criar, ampliar, reduzir ou extinguir servicos por motivos administrativos ou
financeiros, ouvida a assembleia peral;

Deliberar sobre o sceitagio de legndos ¢ doagbhcs sem Onus para a
ASSOCIACAD:

Indicar a pessoa para exercer a fungio de Diretor Geral ¢, apos aprovagiio do
Conselho Diretor, celebrar o contrato laboral;

Celebrar contratos de prestagio de servigos de terceiros.

Artigo 24" - S3o atribuigies do Presidente da ASSOCIACAD:

3} Representar a ASSOCIACAD ou promover-lhe a representagio em
Juizo ou fora dele;

b) Convocar ¢ presidir as reunides do conselho dirctor, da dirctoria ¢
assembleias gerais ordinanas e extraordindrias;

¢} Dirigir e supervisionar os servigos da ASSOCIACAO;

d) Dar posse aos membros do Conselho Divetor € da Diretoria;

&) Praticar os atos necessdrios 4 administragio da ASSDCIA(;‘ED, tais
pomo organizar os servigos, admitir, promover, transferir, remover ¢
dispensar empregados, conceder [érias e licengas, movimentar
depisitos  bancdrios, assinar convénios e contratos e saldar
COMPIOMmissns:

I Elaborar o Belatomo anwal ¢ submeté-lo & aprovagio da Diretoria

g) Submeter ao Conselho Diretor, até 30 de novembro de cada ano, os
planos de trabalho para o exercicio seguinte ¢ a respectiva proposta

orgamentaria devidamente justificada;

o il =
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or a transferéncia de verbas e dotagdes
orgamentirias e, desde que exijam e haja recursos disponiveis,
abertura de créditos adicionais;

i) Presidir as reunides do Conselho Diretor ¢ dirigir seus trabalhos;

Pardgrafo amico — Ao presidente & licito fazer delegaches de competéncia.

Artigo 25" - Ao primeiro secretdrio compete:

a) Superintender os trabalhos da secretaria da sede social e dos
departamentos, propondo a diretoria as providéncias administrativas e
disciplinares necessarias 4 sua cficiente organizagio;

b) Lavrar as Atas das reunides, assind-las conjuntamente com o Diretor
Presidente & submeté-laz i aprovaglio do Conselho Diretor;

c) Redigir e assinar a correspondéncia;

d) Encarregar-se dos servigos de secretarin do Conselho Diretor:

¢} Proceder a leitura das atas e papéis do expediente, nas reunides da
diretoria e do conselho diretor;

f) Ter sob suwa guarda, em boa ordem e em dia o arguivo da
ASSOCIACAD,

Artigo 26" - Ao Diretor Tesoureiro compele:

a) Superintender os servigos da Tesouraria e a escrituragdio contahil da
ASSOCIACAD;

by Efetuar os pagamentos autorizados;

¢) Promover e efetuar as operagies de crédito autorizadas pelo Conselho
Diretor, assinando conjuniamente com o Dirgtor Presidente os titulos,

contratos ¢ demais documentos dessas operagies;

,,%w\,c SIS
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d} Assinar junto com o Bifetor Presidente, cheques e ordens bancarias;
g) Apresentar a Diretoria ¢ Conselho Diretor toda a documentagio que
s refira & contebilidade e as operagdes financeims da

ASSOCIACAO, quanda por um deles solicitada.

Artigo 27" - Ao Diretor Juridico compete:

al Assistir a ASSOCIACAD em juizo, em gualguer instincia, como
Autora ou Re, sendo outorgade, pelo Diretor Presidente o respectivo
mandato ¢om as ¢liusulas “ad-judicia™;

b1 Dar Parecer sobre atos @ contratos. submetidos a seu exame pelo
Conselho Diretor ou pelo Presidente;

¢} Minutar e assistir a lavratura de Escrituras e Contratos de interesse da
ASSOCIACAD;

d) Manter sob sua puarda o arquivo dos originais da documentagdio do
Patrimdnio da Fundagdo, orientando e fomecendo os elementos
necessdrios, inclusive cdpias dos originais, para composigio do
Cadastro a ser organizado pelo Conselho Diretor;

¢) Registrar, em livro especial ou fichario, propriedades da
ASSOCIACAD.

Secdo [11 - Do Conselho Fiseal

Artigo 28° — O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral dos Sdcios, & composio de 03
{trés) membros, escolhidos dentre o5 socios da AﬂSﬂCIA{!ﬂﬂ, cujo mandato serd de dois

anos, e compete ao

ITREEITIN
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s de eserituragdio da ASSOCIACAO, o

sito, devendo o= demais orgdos formecer-

Examinar os livros conta
estado do “caixa” e 05 valores g
Ihe as informagies que solicitar;

Lavrar no Livro de “Atas e Parecer do Conselho Fiscal” o resultado dos
exames a que proceder;

Apresentar 8 Assembleia Geral Ordinaria, no maxime até o dltimo dia do
més de abril de cada ano, parccer sobre o Relatorio das atividades, a Prestagho
de Contas e o Balango Patrimonial da ASSOCIACAQ, do exercicio anterior;

Manifestar-s¢ sobre a alienagdo de imdveis ¢ a aceitaglio de doagdes com
CTICHT RIS

Sugerir as medidas que reputar dteis & ASSOCIACAO. As reunides do

Conselho Fiscal e seus pareceres constardio de Liveo proprio.

CAPITULO VI - Do Diretor Artistico, Regente Titular ¢ Diretor Geral,

Artipo 29° - Compete ao Diretor Artistico;

I-  Proceder i escolha de solistas e regentes convidados para participagiio em concertos:

II-  Participar do processo de selegio de instrumentistas'coralistas, submetendo-os a

exercicios de execugio de pegas ou wrechos musicals, para contratar mosicos

adequados & composicio do grupo;

Ill- Dirigir ¢ orientar o grupo musical no que diz respeito as atividades administrativas,

organizando o5  processos  seletivos para a admissfio de  componenies  da

orquestra‘coral, a programagip de temporada anual o calenddrio artistico,

determinando cargos e fungdes para os seus componentes;

v

Participar do planejamento de atividades de apresenta¢io do grupo:

V- Zelar pela guarda, conservagiio, manutenglio ¢ limpeza dos equipamentos, instrumentos

e materais utilizwdos, bem como do local de trabalho;

VI- Manter-se gtualizado em relagio 4s tendéncias ¢ inovagdes tecnoldgicas, de sua drea de

atnaglio e das necessidades do setor'departamento;

e




Civfl i Péeen il i ..
e
iorrlilme m 52700 [ 4

WI- Emitir bolenns, relatdrios @ parcceres s '-1|1r1m da sua especialidade;

V- Planejar, estabalécer e orientar a aplica nicas de trabalho, visando a qualidade
dos servigos prestados pelos funcionarios, estagiarios ¢ monitores pa sua drea de
atuagio;

IX- Preparar projetos dentro de sua area de atuacBo, visando ou ndo a captaglo de recursos;

K- Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catdlogos, carazes, relatdrios, elc.;

XI- Participar da formagio de recursos humanos na swa fdrea de atuacBo, realizando
treimamento dos grupos superior ¢ éecnico, bem como orentando, quando necessario,
as atividades dos funcionarios;

XII- Exercer lideranga profissional sobre os funciondrios.
Pardgrafo émico - 8o requisitos para admissdo do Diretor Artistico:

a) Curso de graduagio completo em misica com carga hordria minima fixada pelo MEC;
b} Registro no Orgio Profissional;
¢) Ter no minimo & (oito) anos de experiéncia no exercicio musical, a ser comprovado

por documentacio escrito.
Artigo Mr- 580 competéncias do Regente Titular:

- Diirigir grupos instrumentais ou vocais, parm assegurar uma interpretaciio da obra
musical ou para obter o efeito pretendido medianie 2 sua interpretacio da
obra;

II- Dirigir concertos musicais, regendo orquesira’coral, marcando compasso,
indicando tempo e entrada de cada imstrumentista‘coralista, coordenando o
equilibrio, ritmo ¢ mlensidade dos instrumentos/vozes,

II1-Manter ensaios, erientando os musicos na forma de interpretaglio, para obter a

execugdo da peca musical.

Artigo 317 - Compete a0 Diretor Geral:
.  Servir de elo entre a diretoria & 08 corpos estaveis da hS.S{H:Eﬁ-I:iG;
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Supervisionar ¢ fornecer a [direforip subsidios matenais, de pessoal e

informagSes para que possam casnpr sugs responssbilidades estatutdrias;
Zelar para que em suas atividades a ASSOCIACAD cumpra as leis, o estatuto,
05 regimentos e os regulamentos;

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas pelo conselho diretor;
Apresentar a proposta de contrato de gestdio ¢ seus aditamentos;

Apresentar a proposta de orgamento e/ou programa de investimento;
Encaminhar ao consetho diretor o relatorio de execugdo do contrato de pestio,
relatrios gerencials e de atividades elaboradas pelos corpos estdveis da

ASSOCIACAQ.

Artigo 32°- O Diretor Artistico efou Regente Titular ¢ diretor geral tem o direito de:

- Comparecer a todas as assembleias e usufruir oz demais privilégios inerentes a

ASSOCIACAD;

Il- Remuneragio pelos servigos prestados 4 ASSOCIACAO,

Pardgrafo tinico — Ao diretor geral. diretor artistico e/on regente titular sem prejuizo de

poder usufruir os demais privilégios inerentes & ASSOCIAQAD, ndo podera:

a) Votare ser votado;

b) Candidatar-se a associado efetivo durante o exercicio de suas fungdes, se ainda ndo o

for.

CAPITULO VII - Das Assembleias.

Artigo 33" - A Assembleia Geral € o drgiio maximo de deliberagio da ASSOCIACAO:

Artign 34" - Sdo membros natos da Assembleia Gerl os Sacios Fundadores ¢ Efetivos;

i bu.u“’!:




TR (il de Fesnoa Jiibien o Dnoda s s
- W ROFILAM A D)
ulilme m 12,724
6
e

Artigo 35" - Haverd uma Assembleia CGeral a anualmente a ser realizada na primeira

guinzena do meés de derembro e, ext inariamente, toda vez que for convocada
regularmente, sendo os scus trabalhos, em qualquer caso, dirigido pelo presidente da

ASSOCIACAO,

Paragrafo unico — A Assembleia Geral poderd ser convocada extraordinariamente pelo
presidente, por determinagiio da maioria absoluta de membros do Conselbo Diretor e por um

quinto dos associados fundadores e efetivos.

Artigo 36 " - As convocagfes referidas no artigo anterior so se efetivario:

a) Se publicados os respectivos anuncios, editais ou convites com antecedéncia
minima de 10 (der) dias, conforme o caso, em jomal local, mencionando,
ainda que sumariamente, & respectiva ordem do dia e indicando o local, dia
¢ hora da reunido;

b} A Assombleia Geral Extraordindria somente poderé defiberar sobre os

assuntos expressa e claramente mencionados na convocacio.

Artigo 3T - A Assemblein Geral deliberard:

4) Em primeira convocacio, somente com a presenca de Y, no minimo, dos
membros capazes de constitui-la;

h} Em segunda convocagio, com gualguer nlimero,

Artigo 38° - Compete & Assembleia Geral Ordindria:

a) Conhecer, anualmente, até 30 de abril de cada ano, do relalorio das
atividades, da prestacio de contas e do balango geral da ASSOCIACAD no

exercicio anterior e deliberar livremente =sobre o8 mesmos:
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b) Eleger, no espago de dois anos) f: ivos, na primeira quinzena do més
de dezembro, o presidente da ASSOCIACAQ, os membros do conselho
diretor, da diretoda e do conselho fiscal;

¢) Demitir os gue ocuparem cargos de eleigio ou nomeaglio, sempre que os

interesses da ASSOCIACAD o exigirem.

Pardgrafo primeiro — As deliberagbes da Assembleia serfio tomadas por maioria simples,

salvo a da alinea "¢, que exigira dois tergos dos associados presente.

Paragrafo segundo — As Assembleias Gerais Ordindrias funcionarfo com gqualquer nimero

de associados fundadores ¢ efetivos no goee de seus direitos, mediante uma 0 convocagiio.

Artigo 39" - Competird, extraordinariamente, 4 Assembleia Geral, quando prévia e

especialmente convocada por quem puder faeé-lo:

a) Alterar o presente estatuto;

by Destituir membros da administragio;

¢) Deliberar sobre alienagdio de iméveis e doagies com encargo;
d1 Deliberar sobre os demais assuntos para 08 quais foi convocada.

CAPITULO VIII - Das Eleighes.

Artigo 40° - As eleighes dos membros da Diretoria e do Conselho Diretor serfio

realizadas a cada 2 (dois) anos de acordo com a seguinte regulamentagio:

1.

A diretoria enviardl uma circular a todos 05 membros  Associados
Fundadores ¢ Efetivos, comunicando a data da cleiglo. bem como a data
limite para registro das chapas na sede da ASSOCIACAO, Essa circular
deverd ser enviada no minimo 30 (trinta} dias antes da data limite, a gual
deverd ocorrer no minimo 30 (trinta) dias antes da dala marcada para &

eleigdo;
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As chapas serp formadas por ) membros, sendo eles: Fundadores e
efetivos:
Se for incluldo em alguma chapa o nome de um membro inclegivel nos
termos deste estatuto, © secretario cemunicard este fa imediatamente aos
integrantes da chapa, medianle carta registrada com aviso de recebimento
para que a situaglo possa ser regularizada antes da data marcada para a
eleicao;

Expirado o prazo para registro das chapas, o secretfrio enviard uma circular
a lodos os membros dando-lhes ciéncia da composigio das chapas
registrades na sede da ASSOCIACAO;

Para a eleigo da diretoria e conselho diretor poderfio volar todos os
membros associados fundadores e efetivos guites com a ASSOCIACAOQ ¢
no pleno gozo dos seus direitos;

% votos dos membros Fundadores tedio peso duplo e dos efetivos inico:

A eleigio sera feita por meio dos volos depositados em uma presente na data
da eleigio na sede da ASSOCIACAO para este fim;

0% votos serfio secretos, ndo podendo conter qualquer tipo de identificaciio
na cédula, sob pena de nulidade do voto;

s Associados Fundadores realizario o voto atraves de duas cédulas para
mianter o sigilo dos vitos;

Nao serfio permitidas procuracdes de qualguer natureza:

5S¢ houver 2 (duas) ou mais chapas disputando a elei¢do, serd considerada
eleita & chapa que obtiver a maioria dos votos validos;

Se houver uma chapa Gnica, esta serd considerada eleita somente se obtiver
2/3 (dois terpos) dos votos vilidos:

S¢ houver empate entre 2 (duas) chapas, o fato serd imediatamente
comunicado a todos os membros associados fundadores e efetivos por uma
circular, ficando automaticamente marcada nova eleigio para 30 (trinta) dias
apds a data da primeira, Nessa sepunda eleigfio concorrerSo apenas as 2
(duas} chapas que empataram, ou uma chapa dnica composta por elementos

que liguravam anteriormente nas duas chapas que empataram, a critério de
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seus inlegrantes, Neste dltimg ¢ sim que for decidida essa chapa iniea,
retdrio que enviard nova circular aos
membros informando-os sobre a composicio da chapa dnica;

Mo caso de haver um novo empate entre as 2 (duas) chapas na segunda
eleiciio, o desempate serd feito por soreio;

Se houver uma chapa (nica e esta nio alcangar 2/3 (dois er¢os) dos volos
vilidos, serfio awtomaticamente convocadas novas cleigles o screm
realizadas 30 (trinta} dias apos a primeira eleigio ¢ &s quais concommerdo esta
chapa efou outras gue se inscreverem na sede da ASSOCIACAO até 15
{quinze) dias antes da data marcada para segunda cleiglo. Na segunda
eleigiio, se ndo se registrar nenhuma outra chapa, a Onica registrada serd
considerada eleita com metade mais 1 (um) dos votos vilidos;

Se, na segunda eleicdio, a chapa tnica nfio obtiver metade mais 1 (um) dos
votos vilidos e, portanto, ndo for eleita, serd prorrogado por 1 (um}) ano o
mandato da diretoria e conselho diretor existentes;

A apuragio dos votos serd feita no mesmo dia da elei¢io. na sede da
ASSOCIACAD, por uma junia apuradora integrads pelos membros da
diretoria & por um fiscal de cada uma das chapas que concorreram 3 eleigio,
Terminada a apuragio sera imediatamente lavrada a ata pertinente, a qual
deverd ser assinada por todes os integrantes da junta apuradora, sendo o
resultado comunicado aos demais membros mediante circular;

A diretoria ¢ o conselho diretor eleitos tomardo posse na primeira quinzena

de feverciro do ana seguinte.

CAPITULO IX - Da Reforma do Estatuto € Extingio da Associagio

Artigo 41° - Para gque s possa alterar o presente estatuto, mediante parecer favordvel do

Conselbo Diretor, & necessdrio que:

a) A rcforma seja deliberada pela maioria absoluta dos membros

componentes da Assemhleia Geral;
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b) O Estatuto somente pofen alterado naguilo que nlo contrarie ou

desvirtue os fins da AASOCTACAQ, devendo as eventuais alieraghes

serem previamente submetidas 4 aprovagio do Minsténio Pablico;

Artigo 42° - A ASSOCIACAQ extinguir-se-4 mediante o voto de 4/5 (quatro quintos),

pelo menos, da totalidade dos membros que constituem a assembleia geral.

Pardgrafo Unieo — Em caso de dissolugdo, o remanescente do patriménio liquido da
ASSOCIACAQ sera destinado a entidades de fins ndo econdmicos, a ser indicada por
deliberagio do conselho diretor.

CAPITULO X - Das Disposigies Gerais.

Artigo 43 ° - O presente Estatuto Toi elaborado pelos instituidores da ASSGC[&Q:&G.
em Assemnbleia geral realizada no dia (4 de maio de 2014, ficando ss=sim definida a

maneira por que serd administrada.

Pardgrafo primeiro: O presente Estatuto entrard em vigor na data de seu registro em
Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas da Comarca

de Indaiatuba, cstade de 580 Paulo.

Pardgrafo segundo; Os casos omissos no presente Estatute serfo resolvidos pelo

Conselho Diretor.

Artigo 44* - Os membros da diretoria da ASSOCIACAQ e do Conselho Diretor ndo

respondem nem mesmo subsidiariamente e solidariamente pelas obrigagies sociais.

Artigo 45° - O regime de pessoal dos empregados da ASSOCIACAQ, o plano salarial e
de atribuicdes de fungdes serfio fixados pela Diretoria e aprovados pelo Conselho
Diretor.

Bund?®
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Pardgrafo dnico — O cargo de Dh » Piretor Artistico efou Regente Titular serd
exercido pela pessoa indicada pela Diretoria ¢ aprovada pelo Conselho Direlor, que, por
contrato laboral, poderfio ser remunerados, com a incumbéncia de executar, dentre

outras atribuigdes. as definidas no capitulo V1 deste estatuto.

Artigo 46° — () presente Estatuto allem o anterior, tendo o presente sido aprovado em
Assembleia Geral realizada em 04 de julho de 2016,

F Y,
Indaiatuba, 04 de Julho de 2016. ""4:_ %

-

dente OAB 377.983

2 Tkl

i l ;I'I I-:|-|| |II

[P Terp—y |
=




i. OFICTAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMARCA DE INDAIATUBASP
Fuiar ddas Primaveras, 1050 Loja 42 - M. Fompeia
Apresentado ¢ prenotado. em 08092006 , regisrado hoje
e microfilme sob w32.720 ¢ anquivadko no processo n. 2,539,
Inclatuba, 09AEI06

IFESF CINUENE SUEITOL SEEOH DILCEST TOTAL
BT %37 LS. 23 2.0

CFICIAL ESTADD

T=1% 3,18 BB 171 %0

fsloz & Temnz secclhzdsa poz vexba . .
= ay i, Lartira de Reg. Imiveis e Angxos
'_‘_"i | Y ImuatabaSP
AW Corlos Eduardo Bertoli

bk e Dol



Hog. sl s Pevrea ki s o Badatarmdie &)

— e
A ASSOCIACAO CAMERATA FILARMONICA DE mﬁﬁu?a
CNPJ: 20.932.604/0001-03

ASSOCIACAO CAMERATA FILARMONICA DE INDAIATUBA
ESTATUTO SOCIAL
SEGUNDA ALTERACAO

fi uﬁ“ﬁ’*ﬂhmm i
o up.rm“ . ._l:msnl

Artigo 2% - Iﬂﬁlﬂiﬂlﬁﬂ ‘Camerata Filarménica de nelai ba € uﬂ# instituiglo juridica de
direito pnlm&u, gam m&ﬂi« ilimitada; sem fins hma;h&u, ¢ de finalidade exclusivamente

i

1 _ odos o3 grupos formados pela ﬁﬂwvam pela Dl.mnrln Exccutiva,
Diretor Art mtrhmmﬂeml assim mpﬂﬁhﬁurmnmnmm:mlhm
ﬂnﬁﬁﬂlﬂu idade; j :

h}l.uﬁ:iﬁmt. -rlbﬂrl'ipndasma&rqda [
organizando ¢ mantendo arquivos de acesso pliblico; |

¢) Realizar evenlos e ou agles educacionais para a sociedade, sem distingdo quanto &
raga, cor, sexo, condigdo social, credo politico ou religioso;

d) Promover a educagio, capacitagfio ¢ o treinamento de profissionais da drea musical:

\/

R. Tupi, 731 - Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP

{19) 9 9798.8642 - — E-mail camerataindataruba@gmail.com i
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ACAFl ASSOCIACAO CAMERATA FILARMONICA DE INDAIATUBA
.. CNPJ: 20.939.604/0001-03 R R
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‘:' Fierndibnee w15 482

g} Desenvolver programas de incentivo & formaglio de plateias para criangas efadultos;

f} Desenvolver programas de acesso de alunos e docentes das escolas da rede piblica e
privada a ensaios e concertos diddticos dos grupos da Associagdo;

g) Defender ¢ conservar o patrimdnio histérico e artistico, estimular ¢ promover a
- i i (1S ] I gi:l'mlﬂl

gl ir
~

ia a0s projeins que desenvalver,

L] e

? ' Zad
: Tes de M;g&ﬁiﬂnnadu

M@T-Fmﬂﬁumfuﬂﬂsaﬁumﬁmmﬂmmﬂdimfaaﬂﬁwﬂu
dimdsprqimpmp]mﬂamsmnﬂmdmgﬁmdemmﬁmmhm j{

R. Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP

(19) 9.9798.8642 - E-mall camerataindaiatuba®@gmail. com
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ASSOCIACAQ CAMERATA FILARMONICA DE IND
CNPJ: 20.939.604/0001-05

e financeiros; ou prestagio de servigos de apoio a outras organizagies e a drglos que atuem em
dreas afins,

ﬁiﬂdl'd-slu Associados Fundadores os mm'aqua'pmi_:ipnnnﬂu
Assembleia Geral de Fundagiio da Associagdio, realizada na data de 4 de maio de 2014, |
mmw-smmmmﬁmmmmmmmh I
martidos pela Associagio que desejarem e outras pessoas fisicas, que "m\//l"'

R. Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP

(19) 9 9758 8642 — E-mail camerataindatatuba@®gmail com . #
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ACAFI ASSOCIACAD CAMERATA FILARMONICA DE INDAIATUBA
CNFJ: 20.939.604/0001-05

contribuir com seu trabalho & ou recursos financeiros, Qualquer pessoca que deseje se
tomar um Associade Efetivo poderd fazer a solicitagiio, ¢ sua inclusfio serd decidida
por votagio da Diretoria Executiva em maioria simples. Os Associados Efetivos nio
serfio remunerados sﬂmmlmqmmafﬂivammmmumﬁsimsn’nu
d.mgautﬁ dns. nrqumﬂ corais & educadores mu.uuisjmm 203 gmp-ns artisticos da

Artigo 10° - O Associado Colaborador, sem prejuizo de poder wsufruir os demais privi B@t}s—\
increntes & Associagio, no poderi:

W

R Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP /
(19) 9 97988642 - E-mail camerataindaiatuba@gmail.com 75 |
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w ASSOCIACAO CAMERATA FILARMONICA DE INDALA

CNPJ: 20.939.604/0001-05

I. Votar ¢ ser votado;
. Deter carpo da Administragiio Social,

Artige 117 - O Associado Fundador, Efetivo ou Colaborador que nBio apresentar comprovada

Rl

Artigo 16" - S30 Orgiios da Administragio Social:
a) Diretoria Execativa
b} Conselho Diretor

R. Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP
(19) 0 0708 8642 = F-mail camerataindaiaruba@gmail.com
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ACAFL
ACAFl ASSOCIACAD CAMERATA FILARMONICA DE INDAIATUBA
.- CNPJ: 20.939.604/0001-05

X. Criar, ampliar, reduzir ou extinguir serviges, por meotivos administrativos
financeiroz, ouvida a Assemblein Geral; [

AN

R. Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP

(19) © 9798 8642 ~ E-mail camerataindaiatuba@gmail com 2
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ACAFI
| ASSOCIACAO CAMERATA FILARMONICA DE INDATRTOBA
CNPJ: 20.939.604/0001-05

X1. Deliberar schre a aceitagio de legados & doaples sem dnus para a Associagho;

XI1.Aprovar as pessoas para exercerem as fungbes de Diretor Geral, Diretor Artistico ef
ou Regente Tiular e celebrar o contrato laboral;

XIIL C:lehnrmumd:p:ﬂtaﬂndemmdamm

mandato,

K. Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 — Indaiatuba/SP
(19) 9 9798.8642 — E-mail camerataindaiaruba®@gmail.com
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ﬁ ASSOCIACAQ CAMERATA FILARMONICA DE INDALA

CNEJ: 20.939.604/0001-05

Artigo 21° - Sio atribuigdes do Seeretdrio:

a) Superintender os trabalhos da secretaria da sede social ¢ dos departamentos, propondo
4 Diretoria as providéncias administrativas e disciplinares necessrias & sua eficiente
organizagio;

R. Tupi, 731 = Vila Maria — CEP 13335-330 ~ Indaiatuba/SP
{10) © 9798 8642 - - F-mail cameraraindaiatuba®@gmatl.com
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ACAFI SliernGlme n. 34,453
ASSOCIACAD CAMERATA FILARMONICA DE IND.
CNPJ: 20.939.604/0001-05

Cieral convocada para os fins de eleiglo, dentre 05 Associados Fundadores e Efetivos no gozo de
seus direitos. O mandato serd de 2 (dois) anos, sendo permitida a recleigho.

Artigo 24° - Compete ao Conselho Diretor:

informagBes que solicitar;

Il. Dar parccer prévie sobre o relatdrio ¢ as contas mensais e anuais da Di
Executiva;

R. Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP

(19) 0 0798.8642 - F-mail camerataindaiatuba®gmail. com i,%
f
: i =
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ASSOCIACAQ CAMERATA FILARMONICA DE INDAIA
W CNPJ: 20.939.604/0001-03

TN Realizer as sindicincias que julgar necessirias para a defesa do patrimdnio da
Associacio, submetendo o seu parecer e conclusfes & Assembleia Geral;
IV, Emitir parecer sobre as questSes que The sejam submetidas pela Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unice - As reunies do Conselho Fiscal serfio agendadas conforme o desgjo
L ZEUS DANGCEITE _---.-. A0 de YD En '.".

o e e

h) Emi

i) Planejar, estabelecer ¢ orientar a aplicagio de técnicas de trahlll{n, visando & quali : '.
dos servigos prestados pelos funciondrios, estagidrios ¢ monitores na sua drea de |
atuagiog

R. Tupi, 731 — Vila Maria = CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP
(19) © 97988642 - E-mail camerataindaiatuba@gmail.com \
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ACAFI ASSOCIACAC CAMERATA FILARMONICA DE 1@&[5@’1

CNFJ: 20.939.604/0001-05

i) Preparar projetos dentro de sua drea de atuagio, visando ou niio a captagio de recursos;
k) Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catalogos, cartazes, relatdrios, efc.;

1) Participar da formagdo de recursos humanos na sua drea de atuagiio, realizando
treinamento dos grupos superior & técnico, bem como orientando, quando necessirio,

o v vk

f) Apresentar a proposia de orpamento e/ou programa de investimento;
g) Encaminhar 4 Diretoria Executiva ¢ ao Conselho Diretor o relatdrio de execugio do | ||
contrato de gesthio, relatérios gerenciais e de atividades elaboradas pebos mrh::ﬁ

estiveis da Associaglo.

K. Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP :
(19) 9 9798.8642 — E-mail camerataindaiaruba@gmail.com 2@27
e
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ACAFI
ASS50CIACAD CAMERATA FILARMONICA DE INDAIATUBA
CNPJ: 20.939.604/0001-05

Hrd 1 de Posvna dnritien s
PHI MICRONEN M T

Miceafilnee n, 35,462

_—
Pardgrafo Unice - O Diretor Geral deverd ser obrigatoriamente, Associado
Efetivo,

Artige 32° - O Diretor Artistico &/ ou Regente Titular e Diretor Geral t8m o direito de:

|. ...-. _|_“ ._.:._.r_ mbhi“ ‘_,_-...:.“l ' A
IrQ & oer HligH

diaeh
b) A Assembleia Geral Extraordinésia devers deliberar primeira e prioritariamente :Illbrﬁ
05 assuntos descritos na convocado. .

R Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP
(19) © 97088642 - E-mail camerataindaiaruba@gmail. com
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-
Artige 36" - A Assembleis Geral acontecers em primeira convocaglio, com o de 3/

(trés guartos) dos presentes, ¢ em segunda convocagio, com qualquer nlmero.

Artigo 37° - Compcte & Assembleia Geral Ordindria:

= & . g

a1 = 5 :"'.1 "-'I- -l -
M@W-Meﬁpﬁahmﬁnsmmiﬂimﬁﬂuﬂﬁmﬂmﬂﬂm ¥ e
Conselho Fiscal serfio realizadas a cada 2 tdnh]nmmpﬁm:imqummmdumﬁd:aunﬂn.
de acordo com & scguinte regulamentagdio:

R. Tupi, 731 — Vila Maria = CEP 13335-330 - Indajaruba/SP
{19) 9 9798 8642 - E-mail camerataindaiaruba@gmail com
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I. A Diretoria enviara Cl a todos os Associados, anexando o Editall de EleicBo, bem
como & data limite para registro das chapas para Diretoria Executiva e candidaturas
individuais para Consclho Diretos ¢ Conselho Fiscal. A CI deverd ser enviada no
minimo 15 (quinze) dias antes da data limite e deverd constar o cronograma

do partir da data limite para registro,

n rmab;'m- ento

X1. Se houver 2 {duas) ou mais chapas disputando a eleigio, serd considerada elei
chapa que obtiver a maioria dos votos vilidos;

R. Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indalaruba/SP
(19) 9 9798 8642 ~ E-mail camerataindaiatuba®@gmail com T
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ASSOCIACAD CAMERATA FILARMONICA DE INDAIATUBA
CNPJ: 20.939.604/0001-05

Ill.ﬂﬁf'r'lq-..ll'ﬂl.lrp Itaagy
-zt Y ERR AHCROH WA T
"ulq-rul'lllrl:--..'.l."-lli

XIL.Se houver uma chapa dnica, ¢sta serd considerada eleita somente se obtiver 213
(dois tergos) dos votos validos:

XIIL. Se houver empate entre 2 (duas) chapas, serd eleita a que tiver o maior ndmero
de associados mais antigos.

Arﬂmﬂ‘—ﬂpmm&:mmmﬁniulnhﬂmdnpulm imtitulﬁtmdaﬁ.m:im;ﬁu.l:in {
Assembleia Geml realizada no dia iﬁﬁa&mmmdﬂlﬂlﬂ,ﬁmndmimd:ﬁnHInm |
por que serd administrada. .J

R. Tupi. 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/5F
(19) 9 97988642 ~ E-mail camerataindataruba@gmail.com %
|
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ASSOCIACAO CAMERATA FILARMONICA DE INDAIATUBA
CNPJ: 20.939.604/0001-03 ——

Fovrm Ay
PO MICROFI D Aney ™
—— pll L A LT R

Artigo 44° - Este Estatuto, uma vez aprovado ¢ registrado, deverd ser encaminhado todos
iados,

da Associn L o
MRy A L s
Pardgrafo Unico - Os cargos de
serdo exercidos pelas, pessoas i
i e o U] par ..

Artigo 49° - O preserits Esiatul
Assemibieis Coral roatizada s 16

R. Tupi, T31 = Vila Maria — CEP 13335-330 - Indalatuba/SP
(19) 9 97988642 ~ E-mail camerataindaiaruba®gmail.com '
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ACAF]
ASSOCIACAQ CAMERATA FILARMONICA DE INDAIATUBA
CNPJ: 20.939.604/0001-05
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OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS

JURIDICAS DA COMARCA DE INDAIATUBA/SE
Rua dis Primaverss, 1080 Loja 42 - Jd. Pompeia

Apreseniado ¢ prenotado e ZUDZ2020 _ registradi huje

em microfiline sob n 35482 ¢ argquivado o procesio n. 1539

Inclaiatuba, 17/03/2020
OFTCIAL NETAIT EEFAE ECHCRAES JUATICH TESQN DILAECT TETRL
.% 2358 §.09 a7 &.50 0,00 PRt

IL&. 43
Saies & taxss sweslhisos poe quq:-
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R, Tupi, 731 — Vila Maria — CEP 13335-330 - Indaiatuba/SP
(19) 9 0798.8642 = E-mail camerataindaiatuba@®gmail com
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