_ESTATUTO
DO CENTRO ESPIRITA "APOSTOLOS DO BEM”
CNPJ/MF ne. 49.455.108/0001-68

CAPITULO I
Da Denominagdo, Fins, Sede e Foro

Artigo 1°, - O CENTRO ESPIRITA “"APOSTOLOS DO BEM” doravante designado pela sigla
CEAB, constituido em 20 de julho de 1937, é uma associagdo civil, sem fins econémicos que tera
duracdo por tempo indeterminado, com sede a Rua 13 de Maio, n® 218, Centro, CEP 13330-120, no
municipio de Indaiatuba, Estado de Sao Paulo e foro em Indaiatuba/SP.

Artigo 29. — A Associagao tem por finalidade:

I — a difusdo do Espiritismo no seu triplice aspecto: cientifico, filosdfico e religioso, com base nas
obras da Codificagdo Kardequiana, de maneira voluntaria, consciente e permanente;

II - a manutencdo do departamento “LAR DE VELHOS EMMANUEL", como obra beneficente de
assisténcia social, com sede na Rua Pedro Gongalves, n® 106, Vila Candeléria, CEP 13330-210, no
municipio de Indaiatuba, Estado de S&o Paulo; 2

III - a manutengdo do departamento “"EDUCACAO, CULTURA E PROMOCAO SOCIAL”, como
obra de promover a pratica da caridade moral e material, em toda a sua acepcdo de assisténcia
integral, com sede na Rua 13 de Maio, n® 173, Centro, CEP 13330-120, no municipio de
Indaiatuba, Estado de Sae Paulo;

IV ~ a manutencdo do departamento “LIVRARIA ESPIRITA"”, como obra de divulgagdo do
Espiritismo de maneira condizente com os seus principios, através de vendas de livros e periddicos,
com sede na Rua 13 de Maio, n® 228, Centro, CEP 13330-120, no municipio de Indaiatuba, Estado
de Sao Paulo.

Artigo 3°. - No desenvolvimento de suas atividades, o CEAB promovera o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo.

Artigo 4°. — O CEAB tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 5°, — A fim de cumprir sua finalidade, a associagdo se organizara em tantas unidades de
prestacio de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se rgageréo pelo Regimento Interno
aludido no Artigo 4°.

§ Unico — Podera também criar unidades de prestacdo de servigos‘para execugdo de atividades
visando sua auto-sustentacdio, utilizando todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional
integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO II

Dos Associados

Artigo 6;7v~§> CEAB ¢ constituido por numero ilimitado de associados, distinguidos em 3 (trés)
categorias”
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I — FUNDADORES: os que assinaram a ata de fundagao;

II — CONTRIBUINTES: as pessoas fisicas, maiores de 18 anos, reconhecidamente espiritas,
pertencentes ao quadro social ha mais de 2 (dois) anos, que contribuem mensalmente para a
Associagao;

III - COLABORADORES: as pessoas fisicas ou juridicas que, queiram cooperar para 0 progresso
do CEAB.

Artigo 7°. — S3o direitos dos associados contribuintes, quites com suas obrigagdes sociais:

I - votar e ser votado para os cargos eletivos;

II — tomar parte nas Assembléias Gerais;

III — sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao aperfeicoamento
operativo da entidade, bem como denunciar qualquer rescluggo que fira as normas estatutarias e
regimentais do CEAB.

Artigo 8°. — Sao deveres dos associados:

1 — cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais;

II — acatar as determinacdes da Diretoria, do Conselho Deliberativo e as resolugdes das
Assembléias;

III — zelar pelo decoro e bom nome do CEAB.

Artigo 99. — Os associados de qualquer categoria n3o respondem, mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas em nome do CEAB, como também nenhum direito terdio no caso de retirada
ou exclusdo, ndo recebendo remuneragdo ou honorarios por servicos ou trabalhos realizados.

CAPITULO III
Da Administrar;f-":o

Artigo 100, — O CEAB serd administrada por:
I - Assembléia Geral;

II - Diretoria;

III — Conselho Deliberativo;

~ IV - Conselho Fiscal.

Artigo 11°. — A Assembléia Geral, 4rgdo soberano da vontade social, constituir-se a dos
associados contribuintes em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 12°, — Compete a Assembléia Geral:

I - eleger o Conselho Deliberativo;

II — homologar sobre reformas do estatuto e regimento interno;

ITT — decidir sobre a extingio da entidade nos termos do Artigo 41°.

§ Unico — As deliberacdes serdo tomadas por aprovacio de no minimo 2/3 (dois tercos) dos
associados contribuintes, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria
absoluta dos associados contribuintes, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagoes
seguintes.

Artigo 139, — A Assembléia Geral, realizar-se-a ordinariamente a cada 2 (dois) anos, no més de
fevereiro para: ’\

I - eleger 1/3 do Conselho Deliberativo.
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Artigo 14°. — A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:

I - pela Diretoria;

II - pelo Conselho Deliberativo;

III - pelo Conselho Fiscal;

IV - pelo requerimento de 1/5 (um quinto) de associados contribuintes quites com as obrigagbes
sociais.

Artigo 15°. — A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
associagao ou publicaqﬁo na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, indicando dia, hora e local,

§ Unico — Qualquer Assembléia instalar-se-4 em primeira convocagao com a maioria dos
associados contribuintes, e em segunda convocacdo com qualquer nimero de associados, apds 30
(trinta) minutos do horario determinado.

Artigo 16°. — A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, primeiro e
segundo Secretdarios, primeiro e segundo Tesoureiros.

§ 19, — O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos seus diretores para
mais um mandato consecutivo, no mesmo cargo.

§ 29, — Em caso de vacincia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

§ 39, - A Diretoria podera criar cargos de coordenadores auxiliares, que poderao ser eleitos em
qualquer época.

Artigo 179, — Compete a Diretoria:

I - elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

II — elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo, o relatério anual;

III - entrosar-se com instituicBes pUblicas e privadas para mitua colaboragiio em atividades de
interesse comum;

IV - contratar e demitir funcionarios.

Artigo 189, — A Diretoria reunir-se-a no minimo 1 (uma) vez por més.

Artigo 199, — Compete ao Presidente:

I - representar a Associagao ativa, passiva, judicial e extra-judicialmente;

IX — cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

III - presidir a Assembléia Geral;

IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria.

V - assinar conjuntamente com o tesoureiro os documentos da movimentagdo bancaria.

Artigo 20°. — Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu térming;
III - prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Presidente.

Artigo 219, — Compete ao Secretério:
I ~ secretariar as reunides da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as competentes atas;
II - publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Artigo 229, — Compete ao Vice-Secretario:

1 — substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos;
IT - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III - prestar, de modo geral, a sua colaborag&o ao primeiro Sec
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Artigo 239, — Compete ao Tesoureiro:

I - arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos em
dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituracao, toda comprovada;

II - pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

III - apresentar relatdrios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar o relatorio financeiro para ser submetido 3 Assembléia Geral;

V — apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI — conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerdrio e documentos relativos &
tesouraria, inclusive contas bancarias;

VII - assinar conjuntamente com o presidente os documentos da movimentagio bancaria.

Artigo 249, - Compete ao Vice-Tesoureiro;

I - substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

II - assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

ITI — prestar, de modo geral, a sua colaboragio ao primeiro Tesoureiro.

Artigo 25°. — O Conselho Deliberativo, é drgiio de deliberagio e orientagdo superior do CEAB,
composto de 18 (dezoito) membros com mandato de 6 (seis) anos, renovados em 1/3 (um tergo) a
cada 2 (dois) anos, inscritos ha mais de 2 (dois) anos como associados contribuintes.

Artigo 269, — Compete ao Conselho Deliberativo:

I - eleger, empossar e destituir 0s membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

II - reforma do Estatuto, submetendo-o a homologagdo pela Assembléia Geral;

III - aprovar o Regimento Interno;

IV — discutir e homologar o relatério anual e prestagdes de contas do exercicio, apos apreciacdo e
exame do Conselho Fiscal;

V - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

VI - decidir os recursos interpostos aos atos da Diretoria ou de seus coordenadores auxiliares
sobre matéria administrativa;

VII - decidir sobre casos omissos no presente Estatuto ou no Regimento Interno, havendo
controvérsias, submete-los a apreciacio da Assembléia Geral.

VIII — criar comissOes especiais para tratar de assuntos especificos.

§ Unico — As deliberagies seréo tomadas por aprovacio de no minimo 2/3 (dois tergos) dos
membros do Conselho Deliberativo.

Artigo 279, - O Conselho Deliberativo elegerd a cada 2 (dois) anos, entre os seus membros, um
Presidente e um Secretario, para diregéo dos trabalhos em suas reunides e para manter as relagbes
necessarias com os demais departamentos da associacdo.

Artigo 28°. - O Conselho Deliberativo reunir-se-a nas seguintes épocas:

I - até o final do més de fevereiro dos anos impares para eleicio da Diretoria e do Conselho Fiscal;
II — até o final do més de marco de cada ano, para discutir e homologar as contas e o balanco
aprovados pelo Conselho Fiscal;

III - até o final do més de dezembro de cada ano, para deliberar sobre o programa anual de
atividades para o exercicio seguinte apresentados pela Diretoria;

IV ~ em qualquer época para suprir suas préprias vagas, convocando ou elegendo suplentes, para
suprir vagas da Diretoria, sempre que se fizer necessério e de interesse da associaco.

§ 1°. — As convocagdes deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, reduzidos
para 3 (trés) dias, quando se tratar de reunigo extraordinaria.

§ 20 - A convoca(_;/riio do suplente serd feita pelo Presidente do Conselho Deliberativo, no caso de
impedimento ocasional\ou porério do membro efetivo, ou pelo restante do mandato, no caso de
vacancia do cargo. “ '
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Artigo 299, — Ndo é permitida a acumulago de cargos nos orgdos de Administraggo.

§ 19, - Os membros do Conselho Deliberativo, eleitos para cargos da Diretoria, serdo licenciados
a0 assumirem as novas funcdes. O retorno ocorrerd apds o desligamento e aprovagéo das contas
de sua gestdo.

§ 2°. — Para ser eleito membro do Conselho Deliberativo é necessario que o associado contribuinte
preencha as condigdes estipuladas no Artigo 6°., inciso II, deste Estatuto.

Artigo 30°. — Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

1 - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

II — convocar e presidir as reunides do Conselho, de cujas deliberagdes participard com o voto de
desempate;

III — convocar os suplentes e dar-lhes posse, nos termos do § 29., do Artigo 28°.

Artigo 319, — Compete ao Secretario:

I — secretariar as reunides do Conselho e redigir as competentes atas.

Artigo 329, — O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros, e seus respectivos
suplentes, eleitos pelo Conselho Deliberativo.

§ 19, — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 29, — Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Artigo 33°. — Compete ao Conselho Fiscal:

1 — examinar os livros de escrituragéo da associagao;

II - examinar o balancete mensal apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

IIT — apreciar, aprovar ou n3o, os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria, dar seu parecer e encaminha-lo para o Conselho Deliberativo;

IV - opinar sobre a aquisic3o e alienaggo de bens, por parte da associacdo.

§ Unico — O Conselho reunir-se-3 ordinariamente a cada 6 (seis) meses, e extraordinariamente
sempre que necessario,

Artigo 349, — Nao percebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, remuneraggo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma
ou titulo, em razio das competéncias, fungBes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

CAPITULO IV
Do Patrimonio

Artigo 35°, — O patrimdnio do CEAB serd constituido de bens, modveis, imoveis, veiculos e
semoventes, agdes, apdlices de divida publica, contribuicbes dos associados, auxilios e donativos
em dinheiro.

Artigo 369. — Aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integraimente no
territdrio nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais, prestando
servigos diretamente, aos segmentos carentes da populagdo, na area da assisténcia e
desenvolvimento social.

Artigo 379°. — Ndo distribuem resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcela do seu
patrimdnio, sob nenhuma forma.
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o A AT go 399. — Em caso de dissolugdo ou extingao da associacao, destinara o eventual patrimdnio

o sfréfManescente a associagbes congéneres, dotadas de personalidade juridica com sede e atividades

'”ﬁ’r’épgp’ rantes no Estado de S3o Paulo, preferencialmente no municipio de origem, e registrada no
w,el o Nacional de Assisténcia Social — CNAS, inexistindo, a uma entidade publica.

Artigo 40°, — N3o constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias,
associagbes de classe ou de sociedade sem cardter beneficente de assisténcia social.

CAPITULO V

Das Disposicoes Gerais

Artigo 41°. — O CEAB sera dissolvido por decisdo da Assembléia Geral extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se torne impossivel & continuagdo de suas
atividades.

Artigo 42°, - O presente estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer
tempo, por decisio da maioria absoluta dos associados contribuintes, em Assembléia Geral,

especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

Artigo 430, — O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 44°, — Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos
referendados pela Assembléia Geral.

Indaiatuba/SP. 14 de maio de 2009.
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